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RESUMEN

Investigacion quien presentd como objetivo de identificar el nivel de
actitud docente frente al aprendizaje del estudiante de la Institucion Educativa
Santa Ana de Perené — Junin 2023.

Desarrollado mediante un tipo de investigacién basica, enfoque
cuantitativo, nivel descriptivo, disefio descriptivo simple, poblacién
conformada por 36 docentes nombrados y contratados de la Institucién
Educativa Santa Ana de Perené, de la region Junin. La técnica utilizada fue la
encuestay el instrumento fue la escala de actitud docente frente al aprendizaje
de los estudiantes de educacién secundaria, cuyo autor Gilda Mercedes
Zevallos Cérdova, elaborado tipo Likert, presentando tres componentes
cognitivo, afectivo y conductual con una validez desarrollada por expertos y
un grado de fiabilidad del alfa de Cronbach de 0,886 y validado por expertos.

Concluye que existe un nivel alto de actitud positiva del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023. Con una (Media = 74,14, Desviacion Estandar de 6,694) que la
muestra normativa con sus mismas caracteristicas de (t (35)66,453, p<.001),
presentando el 72,2% nivel alto. Existe un nivel alto del componente cognitivo
del docente frente al aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa
Santa Ana de Perené — Junin 2023. Con una Media = 26.42, Desviacion
Estandar de 3,417 que la muestra normativa con sus mismas caracteristicas
de t (35)11,266, p< .001, presentando el 52,8% nivel alto y el 47,2% su nivel
de actitud es medio. Existe un nivel alto del componente afectivo del docente
frente al aprendizaje del estudiante en la Instituciéon Educativa Santa Ana de
Perené — Junin 2023. Con una Media = 23.83, Desviacion Estandar de 2,348
que la muestra normativa con sus mismas caracteristicas de t (35) 20,015, p<
.001, presentando el 83,3% nivel alto y el 16,7% su nivel de actitud es medio.
Existe un nivel alto del componente conductual del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023. Con una Media = 23,89, Desviacion Estandar de 3,232 que la
muestra normativa con sus mismas caracteristicas de t (35)14,646, p< .001,

presentando el 75% nivel alto y el 25% su nivel de actitud es medio.
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Recomendando a las autoridades de la institucion desarrollar convenios
con instituciones privadas con la finalidad de otorgar capacitacion para el
personal del centro educativo en temas referido a la planificacion de las
experiencias de aprendizaje, evaluacion formativa y habilidades del

pensamiento superior.

Palabras Clave: Actitud, cognoscitiva, afectiva, conductual, aprendizaje,



ABSTRACT

Research who presented the objective of identifying the level of teaching
attitude towards student learning at the Santa Ana Educational Institution of
Perené — Junin 2023.

Developed through a type of basic research, quantitative approach,
descriptive level, simple descriptive design, population made up of 36 teachers
appointed and hired from the Santa Ana Educational Institution of Perené, in
the Junin region. The technique used was the survey and the instrument was
the teacher attitude scale towards the learning of secondary education
students, whose author Gilda Mercedes Zevallos Cérdova, developed Likert
type, presenting three cognitive, affective and behavioral components with a
validity developed by experts and a reliability level of Cronbach alpha of 0.886

and validated by experts.

It concludes that there is a high level of teaching attitude positive towards
student learning at the Santa Ana Educational Institution of Perené — Junin
2023. With a (Mean = 74.14, Standard Deviation of 6.694) than the normative
sample with the same characteristics of (t (35)66.453, p< .001), with 72.2%
presenting a high level. There is a high level of the cognitive component of the
teacher in relation to student learning at the Santa Ana de Perené Educational
Institution - Junin 2023. With a Mean = 26.42, Standard Deviation of 3,417
than the normative sample with the same characteristics of t (35) 11,266, p <
.001, with 52.8% presenting a high level and 47.2% their level of attitude is
medium. There is a high level of the affective component of the teacher in
relation to student learning at the Santa Ana de Perené Educational Institution
- Junin 2023. With a Mean = 23.83, Standard Deviation of 2,348 than the
normative sample with the same characteristics of t (35) 20,015, p <.001, with
83.3% presenting a high level and 16.7% their level of attitude is medium.
There is a high level of the behavioral component of the teacher in relation to
student learning at the Santa Ana de Perené Educational Institution - Junin
2023. With a Mean = 23.89, Standard Deviation of 3.232 than the normative
sample with the same characteristics of t (35)14.646, p < .001, with 75%

presenting a high level and 25% having a medium attitude level.



And 27.8% having a medium level of cognitive, affective and behavioral
attitude. Recommending the authorities of the institution to develop
agreements with private institutions with the purpose of providing training for
the staff of the educational institution on topics related to the planning of

learning experiences, formative evaluation and higher thinking skills.

Keywords: Attitude, cognitive, affective, behavioral, learning.
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INTRODUCCION

Los nifios y nifias de cualquier edad disfrutan del derecho a asistir a
centros escolares y recibir educacion, con independencia de su identidad,
lugar de residencia o nivel econdmico familiar. Una educacion eficaz exige un
ambiente sano y propicio, profesores motivados y competentes y cursos en
un idioma que el alumno entienda. Asimismo, es preciso vigilar los logros
educativos y adaptar su contenido a las necesidades del alumno (UNICEF,
2020)

United Nations Children's Fund (UNICEF). colabora con 144 paises
alrededor del mundo para proporcionar acceso a la educacion a todos los
nifios, nifias y adolescentes, dotandoles de las destrezas y conocimientos
imprescindibles para su supervivencia. Las areas fundamentales en las que
desarrollamos nuestra labor educativa serian las indicadas a continuacion:
Accesibilidad: la igualdad de sexos en el acceso a una ensefianza escolar
eficaz y de calidad durante la primera infancia y la adolescencia, incluidos los
nifios que sufren minusvalias, los nifios marginados y aquellos que se

encuentran en contextos de emergencia y ayuda humanitaria.

Aprendizaje y competencias: resultados satisfactorios del aprendizaje y
mejora de las competencias gracias a sélidos sistemas de ensefianza y
soluciones novedosas. Situaciones de urgencia y fragilidad: mejora de la
ensefianza y defensa de los nifios en contextos de emergencia y transito. La
ensefianza de la crisis de la educacion es evidente: los métodos utilizados
actualmente no mejoran los niveles de aprendizaje. Hace mucho tiempo que
deberia haberse adoptado un enfoque mas moderno y radical, centrado en la
mejora de la educacion y que constituya el fundamento de la estrategia global
de educacion de UNICEF.

El trabajo de investigacion se encuentra distribuido en un primer capitulo,
en el que se expone la problematica, planteando las interrogantes vinculadas
a la misma de manera general y especifica, e incluyendo la fundamentaciéon y
los correspondientes objetivos. En el segundo capitulo se exponen los

antecedentes a nivel internacional, nacional y local, ademas del marco teérico

Xl



gue recoge los fundamentos teoricos y conceptuales para, a continuacion,
plantear las hipotesis generales y especificas del estudio y la
operacionalizacién de la variable. El capitulo tercero trata de la metodologia
empleada en el estudio, con su alcance, enfoque y disefios. Relne
informacion acerca de la poblacion y la muestra y finaliza con las técnicas e
instrumentos para la adecuada recopilacion de datos. Asimismo, el cuarto
capitulo incluye los resultados arrojados por las variables estudiadas, un
andlisis de discusion y contraste con los antecedentes y los fundamentos
conceptuales y tedricos. Por ultimo, se exponen las conclusiones,
recomendaciones y anexos con las pruebas y los instrumentos de medicion

empleados.
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En el mundo actual, se ha demostrado que la actitud del docente es
crucial para los aprendizajes de los estudiantes, en este sentido, muchos no
consideran las posturas del maestro como parte de la mediacion de los
aprendizajes o simplemente desconocen sus componentes y el rol en los
aprendizajes, esto conlleva a pensar que la actitud parece intrascendente en
el logro del aprendizaje significativo del estudiante, sin embargo, tiene mucha
gue ver en los aprendizajes, ya que el avance de los aprendizajes, tienen una
relacion directa o influencia de las actitudes de los docentes (Cusihuaman,
2015). Esto implica que la actitud de los docentes sea un referente para las
actitudes, comportamientos, sentimientos, emociones y conductas de los
estudiantes, asi como un activo agente de desarrollo socioafectivo y debe
utilizar conscientemente estas competencias en la interaccion con sus
estudiantes. Los profesores tienen pasion por la docencia; por un lado,
destacan por ser seres con carisma, dispuestos y confiados, capaces de ser
responsables y flexibles; por otro, son aptos para saltarse las normas cuando
las circunstancias lo exigen. También saben escuchar, aprovechar sus ideas
y comunicarlas, adaptar su labor al alumno y a la practica (Unién Europea,
2014, p.9).

En el marco nacional, la actitud de los docentes, aln esta centrado mas
en el componente cognitivo, producto de ello, siguen con las practicas
tradicionales educativas de ensefianza y aprendizaje, que no estan alineadas
a las orientaciones de ensefianza aprendizaje de las competencias, por lo que
esas practicas pedagdgicas no corresponden en y para la época. Para revertir
ello, es imprescindible considerar que la actitud de los docentes es uno de los
factores fundamentales en el proceso ensefianza aprendizaje para el
desarrollo de las competencias de las diferentes areas de la educacion basica

regular (E.B.R.), toda vez que, en la educacion:
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Centrado en el aprendizaje, si no se produce un verdadero cambio de
postura en el profesor actual, no sera posible que el profesor llegue a ser el
intermediario y tutor, que ha de desempefiar la labor de promover la formacion
de alumnos independientes, autbnomos y criticos reflexivos, de manera que
logren por si mismos las habilidades comprensivas exigidas por los alumnos
(Garner, 2010, como se cita en Vera 2015, p. 56).

Actualmente, a nivel del sistema educativo peruano crece la
preocupacion por mejorar los aprendizajes de los escolares en todas las
materias curriculares de las distintas modalidades y niveles, en especial por
el aprendizaje en estudiantes del nivel secundaria, debido a las exigencias del
mundo cambiante, toda vez que las transformaciones tecnoldgicas,
cientificas, sociales, econOmicas y educativas estdn configurando las
caracteristicas del ambito laboral o del trabajo. Al respecto, se expresa que la
manera de tener acceso u obtener un trabajo y desenvolverse con éxito en
este ambito de la vida de las personas es diferente hoy en dia y seguira
modificandose constantemente, recomponiéndose y planteando novedosos
retos para los graduados de la Educacién Basica (MINEDU, 2016, p.313).

A nivel local, la situacion es similar, ya que se deja de lado muchos
componentes de las actitudes del docente como factores que deben estar
presentes de manera adecuada en el proceso ensefianza de las

competencias.

Bajo este contexto, los retos son el logro de aprendizajes o desarrollo de
sus habilidades, conocimientos y actitudes de los y las estudiantes para el
ingreso a la educacién superior o para que encuentren empleabilidad
independiente, autogenerado o dependiente, en las que los y las estudiantes
propongan en la practica propuestas innovadoras o alternas ante las
necesidades y problemas ya sean de naturaleza econémica o social. En ese
escenario es que los aprendizajes del alumnado giran en torno a las actitudes
de los docentes para ensefiar y en las que se combinan y despliegan
competencias generales blandas y técnicas que en Educacién Secundaria se
plasma en el desarrollo de las competencias. Dentro de esta coyuntura, la

problematica planteada para la posible investigacion la actitud del docente
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frente al aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa Santa Ana de

Perené, - Junin 2023.

1.2.

1.3.

FORMULACION DEL PROBLEMA
1.2.1. PROBLEMA GENERAL

¢, Cual es el nivel de actitud docente frente al aprendizaje del
estudiante de la Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin
20237

1.2.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS

1. ¢Cual es el nivel del componente cognitivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante de la Instituciéon Educativa Santa Ana

de Perené — Junin 2023?

2. ¢Cual es el nivel del componente afectivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante de la Institucion Educativa Santa Ana

de Perené — Junin 2023?

3. ¢Cuadl es el nivel del componente conductual del docente frente al
aprendizaje del estudiante de la Instituciéon Educativa Santa Ana
de Perené — Junin 2023?

OBJETIVOS
1.3.1. OBJETIVO GENERAL

Identificar el nivel de actitud docente frente al aprendizaje del
estudiante de la Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin
2023.

1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Analizar el nivel del componente cognitivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante de la Institucion Educativa Santa Ana
de Perené — Junin 2023.
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2. Distinguir el nivel del componente afectivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante de la Institucion Educativa Santa Ana
de Perené — Junin 2023.

3. Examinar el nivel del componente conductual del docente frente
al aprendizaje del estudiante de la Institucion Educativa Santa
Ana de Perené — Junin 2023.

1.4. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION
1.4.1. JUSTIFICACION TEORICA

La presente investigacion es de vital importancia, porque la realidad
gue dia a dia va cambiando exige conocer y tener una visibn mas
generalizada y profunda de las dimensiones, componentes,
caracteristicas y otros aspectos de las actitudes de los docentes hacia él
aprendizaje del estudiante en el en la Instituciébn educativa integrada
Santa Ana de Perené, de manera que se pueda completar parcialmente
algun vacio en el campo educativo o que pueda generar algun tipo de
andlisis, reflexion o discusién confrontando los estudios con los

resultados o hallazgos.
1.4.2. JUSTIFICACION PRACTICA

Este proyecto desarrollado presenta aportes practicos directos o
indirectos sobre la relacién entre las actitudes de los docentes y el
aprendizaje del estudiante, ya que ofrecer4 una amplia concepciéon y
estrategias para la mejora de los procesos pedagdgicos o las relaciones
e interacciones entre los docentes y los estudiantes con actitudes
adecuadas que muestran respeto, calidez o cordialidad, atencion,
sensibilidad a sus necesidades afectivas o fisicas, reconociéndolas y
respondiendo a ellas con empatia, siendo asertivos u otras durante su
practica pedagogica que coadyuvan al logro de los propdsitos de

aprendizaje de las diversas areas.

También porque existe la necesidad de detener una mirada

comprensiva que, si la actitud docente estd preparada para mediar o
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1.5.

guiar a sus alumnos bajo los fundamentos teoricos propios de la
educacion empresarial, la formacion social y financiera y la educacion
para la vida laboral y practica. Todo ello servira para que el docente
comprenda que sus actitudes puedan impulsar en los estudiantes el
desarrollo de sus competencias, la implementacién de una serie de
alternativas de solucién las que pueden ser concretizadas. Ademas, se
tendra claridad de la actitud del docente como un elemento esencial en
el proceso de ensefanza aprendizaje, toda vez que un docente mediante
sus actitudes predispone a los estudiantes ante sus aprendizajes e

influye en la manera de ser y actuar de sus estudiantes.
1.4.3. JUSTIFICACION METODOLOGICA

El presente estudio utilizo instrumento o escala de medicion para
el recojo de datos validos y confiables mediante la escala de Likert para
las actitudes del docente frente con aprendizaje del estudiante. Ademas,
porque una vez que sean demostradas su validez y su confiabilidad los
instrumentos mediante diversas técnicas podran ser utilizados en otros
estudios o trabajos de investigacion relacionados al tema como en otras

instituciones educativas del medio local, regional o nacional.
LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION
Las limitaciones pueden presentarse a nivel:

Temporal, ya que se tratd de un estudio que se realiz6 en un

determinado momento del 2023, debido a que las actitudes se forman y tienen

el potencial de unir analiticamente lo individual y social.

Se tuvo algunas dificultades en conseguir los soportes tedricos

cientificos o antecedentes exclusivamente referidos a los aprendizajes en el

area curricular de educacion, pero siendo superado con datos obtenidos en

los bancos de datos virtuales mediante articulos cientificos.

1.6.

VIABILIDAD DE LA INVESTIGACION

La viabilidad del estudio esta enmarcada en:
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Se realiz6 las coordinaciones con las autoridades de la institucion
educativa Santa Ana de Perené — Junin con la finalidad de obtener el
permiso necesario para su ejecucion.

El Centro Educativo Secundaria Santa Ana de Perené — Junin, se
encuentra ubicado en la zona urbana en la calle Juan Mauricio S/N
del distrito de Perene, distrito de Chanchamayo, departamento de
Junin, a cargo de la UGEL Chanchamayo.

Se obtuvo los recursos materiales y el instrumento necesario para la
aplicacion a los docentes.

Se tuvo los recursos financieros el cual estuvo a cargo de la

investigadora a un 100%.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. ANTECEDENTES INTERNACIONALES

Constenla, et al. (2022), en la investigacion Actitudes vy
capacidades de los docentes frente a la innovaciéon educativa. La mirada
de los estudiantes. Teniendo como finalidad Conocer las posturas y
habilidades de los docentes hacia la innovacion pedagogica percibidas
por los escolares de 19 centros educacionales del Biobio, Chile. La
metodologia empleada fue de tipo basica, enfoque cuantitativo, alcance
correlacional y de disefio correlacional no experimental descriptivo; 828
estudiantes conformaban la muestra, siendo medidos a través del
instrumento: Actitudes y capacidades de los docentes frente a la
innovacion educativa, version estudiante — ACDIE, siendo fiable por el
alfa de Cronbach. Se concluyd, las posturas y destrezas del profesorado
hacia la innovacion a través de la perspectiva de sus alumnos vendrian
ligadas, fundamentalmente, con el respeto que el docente muestra hacia
su alumnado, la pertinencia de sus evaluaciones, su proximidad, su

constante apoyo, motivacion y la vocacion por la ensefianza.

Vilma & Vilma (2022), en la investigacion El videojuego como
recurso educativo: estudio de las actitudes de los docentes en Republica
Dominicana. Tuvo como fin establecer las posturas que poseen los
docentes de inicial, primaria y secundaria de la Republica Dominicana
con respecto al empleo de videojuegos como medio pedagdgico. La
metodologia que se usoO fue cuantitativo no experimental y de disefio
exploratorio-descriptivo; estuvo constituida la muestra por 1783
profesores de 168 instituciones educativas y el instrumento empleado
fue elaborado por los autores quienes el cual fue validado por expertos
y fiable por medio el alfa de Cronbach. Se finaliza con que, los docentes

de menor edad que alguna vez han empleado videojuegos se muestran
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mas predispuestos a incorporar estos a las aulas que aquellos que jamas

los han empleado o han sido formados en su uso.

Cervantes (2018), en la tesis que lleva por nombre Actitudes
docentes hacia las TIC y su uso en Secundarias Publicas Generales
Urbanas de SAN Pedro Cholulo, Puebla. El fin primordial era estudiar e
indagar las opiniones de los profesores sobre las TIC y su utilizacion en
las clases de secundaria urbana general. La metodologia fue de nivel
exploratorio, enfoque cuantitativo, disefio cuantitativo y de matices
cuantitativo; la muestra estuvo conformada por 72 profesores voluntarios
de las escuelas secundarias generales publicas urbanas de San Pedro
Cholula. Se emple6é como instrumento el cuestionario Actitudes, dominio
y utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC)
de los profesores de Orantes 2019. Concluyendo que la muestra
estudiada presenta posturas favorables por las TIC y un uso de forma

limitada de ellas en la practica.
2.1.2. ANTECEDENTES NACIONALES

Juérez-Diaz & Tananta-Vasquez (2022), en la investigacion que
lleva por nombre Actitudes del docente que favorecen el clima emocional
positivo en aulas de educacion basica. Tuvo como propdésito principal
describir las conductas de los profesores hacia los alumnos y detectar
las particularidades del ambiente afectivo en la clase. El método
investigativo usado fue de tipo aplicada, enfoque cuantitativo, nivel
descriptivo, disefio no experimental descriptivo; constituian la muestra
52 profesores y 305 alumnos de una zona marginal urbana en San
Martin. El autor realiz6 5 instrumentos los cuales son: Cuestionario de
autoevaluacion de las aptitudes en el salon de clases dirigido a los
profesores, Cuestionario de capacidades afectivas de los profesores,
Encuesta sobre las facultades de los profesores en el salon de clases,
Cuestionario de opinion sobre las capacidades afectivas de los
profesores y el Focus Group; éstos mismos fueron validados por 3
especialistas y resultaron fiables mediante el alfa de Cronbach. Llegando

a la conclusion que con respecto a las actitudes del profesorado que
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favorecen el interaprendizaje, de acuerdo con los alumnos son:
metodologia, ética, respeto mutuo, responsabilidad, disciplina y
amabilidad. Y sobre las acciones a desarrollar por el educador dentro del
aula que generen un ambiente emocionalmente propicio, son las
destrezas comunicativas; y las actitudes que no general un clima
adecuado son: escasa capacidad de comunicacion y problemas para
entablar relaciones basadas en la empatia, autoestima baja y

reactividad.

Alviar (2021), en la tesis que lleva por nombre Actitud hacia las TIC
en los docentes de una Instituciéon Educativa Basica Regular Bilingtie en
Tambopata — Madre de Dios. Tuvo como fin determinar la postura frente
a las TIC en los profesores del 1.LE.B.R. bilingie N° 52043 Shajao de
Tambopata. Se utiliz6 un método basico, enfoque cuantitativo, alcance
descriptivo y disefio descriptivo no experimental, transversal; 16
docentes constituian la muestra los cuales fueron evaluados mediante el
instrumento Cuestionario acerca de las posturas del profesor por las TIC,
elaborado por el autor que fue validado por 2 expertos. Se concluye que,

los maestros presentan una actitud indiferente hacia las TICs.

Menacho, Ibarguen & Cueva (2022), en la investigacion nombrada
Actitud docente y el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacion orientadas a la educacion en épocas de pandemia por la
COVID-19. Teniendo como propdsito conocer si existe vinculacion entre
la postura del docente y la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y comunicacion durante la pandemia del Covid 19. EI método
investigativo empleado fue basico, de enfoque -cuantitativo, nivel
correlacional y disefio no experimental, correlacional; la muestra estuvo
constituida por 108 profesores de establecimientos educativos de la
DREC - region Callao y los instrumentos empleados fueron 2
cuestionarios, uno por cada variable y los mismos fueron confiables a
través del alfa de Cronbach. Finalizando con que, las dos variables

estudiadas se correlacionan significativamente media y directa.
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2.2.

2.1.3. ANTECEDENTES LOCALES

Huaman & Marco (2020), en la tesis nombrada Actitud positive
docente y el clima institucional educativo en el Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico Publico José Maria Arguedas Sicaya — Junin,
2019. El propodsito primordial era acotar la asociacion entre la postura
favorable de los profesores y el ambiente educativo institucional en el
Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico José Maria
Arguedas, Sicaya. Empleando un método de tipo basica, enfoque
cuantitativo, disefio no experimental, transversal correlacional y de nivel
relacional. Estuvo conformada la muestra por 42 profesores y el
instrumento usado fue realizado por los autores, el cual evaluaba las dos
variables, siendo validadas por expertos y confiable por el test Kunder-
Richardson. Finalizando con que, se visualizé una relacién directamente

positiva entre las variables estudiadas en los profesores.

Habiendo realizado la busqueda en los repositorios de las
universidades de la region Junin no se pudo encontrar mas estudios

actualizadas y relacionado al tema.
BASES TEORICAS- CIENTIFICAS
2.2.1. ACTITUD

DEFINICION DE ACTITUD

Triandis (1971) explica que una actitud es una idea emocional que

motiva una situacion determinada.

Segun Gonzalez (1981), el término “actitud” se refiere al
comportamiento o expresion de una emocion, pero cabe sefalar y
aclarar que las actitudes no solo se refieren al comportamiento de una
persona, sino que también pueden describir su reaccion ante una
situacion. Las actitudes son tendencias psicoldgicas que se manifiestan
en la evaluacion o comportamiento positivo o negativo de una persona

hacia una situacion (Eagly & Chaikien, 1993).
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Pacheco (2002) explica que la actitud es un estado psicolégico o
neurologico de disposicion, organizado sobre la base de la experiencia,
que influye directa o dindmicamente en la reaccion del individuo frente a
cualquier objeto o situacion relevante. Asimismo, Ovejero (2010) define
la actitud como una tendencia aprendida a reaccionar sistematicamente
de forma positiva o negativa ante un objeto (objeto fisico, persona, grupo,

etc.).

Tapia (2018) postula que la actitud es la respuesta de una persona
ante un fendmeno u objeto, caracterizada por los siguientes rasgos: es
aprendida desde el nacimiento; puede estar relacionada con el
desarrollo de la conducta u objeto; implica una respuesta positiva o
negativa ante el objeto o conducta; es estable y por lo tanto, puede influir

en otros procesos psicoldgicos.

Mendoza y Lukis (2020) afirman que las actitudes son tendencias
conscientes a comportarse positiva o0 negativamente en diferentes
situaciones que, una vez adquiridas, pueden cambiar dependiendo del
momento, las circunstancias y necesidades. Asimismo, desempefian
una labor de trascendencia en el plano social, se vinculan a la adaptacion
personal y, a veces, son totalmente independientes del comportamiento
o incluso lo contradicen. De estas definiciones podemos deducir que la
actitud es la disposicion mental o emocional de una persona hacia algo
o alguien. Es la manera como un individuo siente y se comporta ante una
situacion, persona u objeto, que se forma y evoluciona con el tiempo en

funcion de la experiencia, la educacion y la reflexion personal.
Teorias
Teoria de la accion razonada

Este enfoque, propuesto por Ajzen y Fishbein en 1980, se basa en
las intenciones conductuales como maximo exponente del
comportamiento y toma en consideracion dos elementos: las actitudes
hacia la conducta y las normas personales subjetivas. Estos elementos

estan antepuestos a las creencias de la persona, lo que significa que la
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conducta es explicada a partir de las creencias (Rueda, et al., 2013).
Segun esta teoria, el comportamiento es considerado fruto de procesos
deliberados, detallados, racionales y logicos. El comportamiento
representa la parte final de la cadena y las intenciones de

comportamiento el primer peldafio (Pacheco, 2002).

En resumen, mediante esta teoria el comportamiento que esta
sometido a la voluntad del individuo queda explicado en funcion de
diversos elementos condicionantes que lo anteceden y le dan
explicacion. Asi, las actitudes resultan condicionadas esencialmente por
las creencias que posee un individuo respecto a un bien (objeto, persona
o0 entidad) y por las valoraciones afirmativas/negativas que asigna
individualmente respecto a dichas creencias. Esta valoracion constituye
el aspecto emocional de la actitud que condiciona la motivacion y la

fuerza del comportamiento (Carpi y Breva, 1997).
Teoria de efecto de mera exposicion

Se atribuye a Robert Zajonc (1968) y predice como crece la
predileccion hacia un estimulo tras repetidas exposiciones (Brifiol,
Falces, & Becerra, 2007). Dicha teoria propone como procedimiento
experimental la exposicion reiterada del estimulo, lo que conduce a un
aumento de la intensidad de la respuesta valorativa afirmativa a medida
gue aumenta la cantidad de exposiciones. Por tanto, dicho paradigma
fomenta Unicamente la actitud positiva, lo que lo distingue de otros

modelos de experimentacion (Pefia & Cruz, 2015).

Esta teoria sostiene que la exposicion simple actia como
mecanismo que moldea y cambia las preferencias y las respuestas
emocionales de los individuos ante los estimulos a través de su
exposicién continuada. Zajonc (1968), mencionado por Brifiol, et al.
(2000), afirma que la repetida exposicion de un estimulo nuevo basta

para aumentar las reacciones emocionales y valorativas ante ese objeto.
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Teoria de la disonancia cognitiva

Este contexto, elaborado por Festinger en 1957, parte de la
premisa de que el ser humano esta expuesto de forma voluntaria a la
informacion coherente respecto a sus convicciones y comportamientos,
intenta huir de aquella que podria desafiar su estilo de vida o de
pensamiento y, posteriormente, intenta que su comportamiento coincida
con sus convicciones y posturas (Lopez, 2007), que ha hecho posible
demostrar la relevancia de racionalizar la informacion y justificar el
comportamiento como una modificacion de la actitud que acompafa al

comportamiento para hallar la coherencia (Gémez, 2015).

La disonancia es la vivencia de malestar a nivel psicologico que
puede causar cuadros de ansiedad y cambios fisiologicos y se produce
cuando hay incompatibilidad de elementos cognitivos (cogniciones
inconsistentes); no obstante, dicho malestar tiende a disminuir cuando la
persona estd motivada (Gémez, 2015). Por lo tanto, las hipotesis
planteadas en esta teoria predicen no solo cuando se produce la
disonancia, sino también de qué manera es posible disminu. Por otra
parte, cabe sefalar que, en la concepcion de Festinger, cognicidén se
refiere a todo conocimiento, dictamen o conviccion sobre el medio
circundante, el propio ser o la propia actuacion (Festinger, 1957; 1975,
mencionado en Lopez, 2007). Conforme a esta misma acepcidn, existen
cogniciones que hacen referencia a diferentes realidades subjetivas,
incluyendo realidades de tipo fisico, social y psiquico, lo que significa que
un sujeto puede llegar a percibir el contenido de estas cogniciones como
real, aunque no sea real objetivamente (L6pez, 2007).

Desde la teoria de la disonancia cognitiva se aborda tanto la
racionalizacion de los conocimientos como la motivacion de las
conductas, ademas de la modificacion de actitudes que se deriva del
comportamiento en la busqueda de la coherencia. En este sentido,
existen 4 paradigmas clasicos de investigacién que se utilizan de forma
sistematica en la literatura, dando lugar a 4 posiciones desde las cuales

se puede producir la disonancia (Gomez, 2015). Son las siguientes:
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a) Tras haber tomado una decision (paradigma de la eleccioén libre).

b) Tras obrar en sentido contrario a las convicciones y actitudes
(paradigma de la complacencia inducida).

c) Tras ser expuesto a una informacion incongruente respecto a las
convicciones (paradigma de inconfirmacion de convicciones).

d) Tras la realizacion de comportamientos que exigen esfuerzo

(paradigma del esfuerzo justificado) (L6pez, 2007).
Dimensiones
La actitud es dividida en 3 componentes:

Componente cognitivo: Son elementos relacionados con los
conocimientos y creencias de una persona. Incluyen las ideas, opiniones
y convicciones que tiene un individuo acerca de un objeto, persona o

circunstancia.

Componente afectivo: Estos elementos estan relacionados con
las emociones y los sentimientos asociados a las actitudes. Representan

sentimientos de agrado o desagrado hacia un objeto o idea.

Componente conductual: Estos elementos se refieren a los
comportamientos 0 acciones que una persona realiza en funcién de sus
actitudes. Las actitudes se manifiestan en el comportamiento de una

persona.
Tipos de actitud

Longo (2022) menciona distintos tipos de actitud que el ser humano

puede manifestar, las cuales son:

1. Actitud manipuladora: Una persona con una actitud manipuladora
empieza a hacer de los demas un objeto o fuente generadora de
placer. Este tipo de personas crean o establecen relaciones para
satisfacer sus propios deseos y expectativas y utilizan estrategias

para convencer a los demas de que actian por voluntad propia.
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. Actitud pesimista: Este tipo de actitud suele asociarse a un alto
grado de tolerancia y adaptabilidad; a estas personas les gusta
dejarse influir por su reputacién de benevolencia y la toleran.

. Actitud servil: En esta actitud, los individuos se ven a si mismas
como objetos vy, por tanto, permiten que otros sean responsables y
controlen sus decisiones. Se trata de un mecanismo de
supervivencia, en el que la atencién y la sensibilidad de los demas
garantizan su seguridad.

. Actitud positiva: Esta actitud puede considerarse como la mas
favorable entre todas. Estad caracterizada por una evaluacion o
percepcion positiva de diversas circunstancias (dificiles o no) y que
le permite sentirse seguro de sus acciones.

. Actitud negativa: Este estado mental implica la percepcion e
interpretacion de la desesperacion, el derrotismo, la decepcién vy el
realismo oculto. Esta actitud suele agravar las situaciones dificiles o
problematicas existentes e impide o socava todos los aspectos del
optimismo. En general, es lo contrario de una actitud positiva.

. Actitud de agresividad: Normalmente, este tipo de actitud se
manifiesta rapidamente a través de acciones impulsivas
encaminadas a lograr un sentido de justicia mientras se ignora el
sentido de justicia de los demas. Conozca las caracteristicas de las
personas agresivas.

. Actitud de pasividad: Se caracteriza por la escasa o inexistente
actuacion.

. Actitud de colaboracién: Esta actitud permite o0 exige estar
frecuentemente en contacto con otras personas. Su finalidad radica
precisamente en contribuir a que otros alcancen sus objetivos.

. Actitud desinteresada: Los individuos que presentan dicha actitud
se comportan de forma que beneficien a los demas, aunque no

tengan nada que perder o ganar.

10. Actitud emotiva: Es frecuente ver este tipo de actitud encarnada en

personas cuyas relaciones estan basadas en la calidad afectiva de

ellas mismas y de los demas. Asimismo, se caracteriza por una alta
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valoracion y prioridad del area de los sentimientos, lo que conduce a
una mayor vivencia de todas las sensaciones.

11.Actitud neutra: Esta clase de actitud es menos comun y se
caracteriza por no ser ni emocional ni racional (ni pesimista ni
positiva).

12.Actitud racional/analitica: Esta actitud se basa en el razonamiento
y la evaluacion de las situaciones mediante el juicio y la logica. Por
lo general, las personas con este tipo de actitud pretenden esconder
0 pasar por alto los sentimientos con argumentos de tipo racional
(cognitivo). No obstante, si se quiere gestionar las emociones de
forma positiva, se debe de aprender como expresarlas y sentirlas.

13.Actitud confiable: Esta actitud es caracteristica de la gente que
acepta sus diferencias. En general, esta actitud permite a las
personas captar estimulos que producen agrado o desagrado como
si se tratara de un aprendizaje. La confianza puede desarrollarse
mediante el esfuerzo.

14. Actitud flexible: Quienes poseen una actitud flexible demuestran
aceptar los criterios o cualidades de los demas sin renunciar a los
propios. Esta actitud te ayudara a entender el principio de realidad,
a aceptar que la vida puede no ir segun lo previsto y a actuar en tu
propio interés y en el de los demés. Permite adaptarse rapidamente
al cambio.

15.Actitud empética: Dicha actitud se caracteriza por ser propia de
aguellas personas que tienen conciencia de que existen otros y que,
en consecuencia, mediante la autoevaluacion y la reflexion,
comprenden que el comportamiento de los demas también tiene un
origen. Entre otras muchas ventajas, desarrollar una actitud
empatica facilita escuchar a los demas y dialogar con ellos sobre la
base de la comprension.

16.Actitud desconfiada: Esta clase de comportamiento viene
caracterizado por una desconfianza extrema frente a todo estimulo;
por lo general, este tipo de personas temen los atentados y el

perjurio.
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17.Actitud sarddnica: Se caracteriza por la rudeza, la mordacidad y la
agudeza en los contactos con los demas. Hay mucho sarcasmo e
ironia en las conversaciones con otros.

18. Actitud rigida: Caracterizada por una pauta rigida de conducta y de
pensamiento; las personas que le rodean actllan como si estuvieran
de acuerdo con sus deseos y sufren mucho cuando no lo estan.

19. Actitud moralista/prejuiciosa: Este tipo de actitud se caracteriza
por la insistencia en la importancia moral del comportamiento propio
y ajeno. En general, las personas con una actitud moral intentan
controlar el comportamiento de los demas para que no violen los
principios y mandamientos que se supone que deben seguir.

20.Actitud nihilista: Esta actitud rechaza todos los principios morales
y las estructuras sociales y cree que la vida en general no tiene

sentido ni propdésito.
Funciones de la actitud

La continua interaccion que mantiene un sujeto determinado con
su entorno le conduce a plantearse ciertas funcionalidades de su actitud,
concretamente, para qué sirve y qué funciones desempefia, las cuales
se exponen seguidamente (Echevarria, 2008; Buelvas, Mendez &
Almanza, 2019).

e Las funciones de informacion, son funciones que nos ayudan a
comprender la enorme complejidad del medio que nos rodea, pero
también nos permiten desarrollar una vision algo mas soélida de ese
entorno. Esto da lugar a un aprendizaje selectivo, porque la
informacion reforzada por determinadas actitudes se percibe mejor
gue la informacion que no esta reforzada. Asi pues, podemos decir
gue las actitudes ayudan a las personas a organizar, comprender y
asimilar informacion compleja o0 ambigua, lo que corresponde a su
deseo de dar sentido a lo que ocurre en el mundo de una manera
clara y légica, dotandolo de orden y categorias.

e La funcion expresiva hace referencia al modo en que la gente

manifiesta sus actitudes y sistemas normativos. Las disposiciones
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conducen a afirmaciones evaluativas que son importantes para la
autopercepcion y la formacion de la identidad.

e La funcién defensiva del yo, se produce cuando las actitudes
promueven una imagen positiva de uno mismo y fomentan los
sentimientos negativos. Las actitudes ayudan a mantener la
autoestima y a contrarrestar los conflictos internos que pueden
provocar inseguridad, preocupacion y culpabilidad.

e La funcién de adaptacion, es una funcion que posibilita a un sujeto
ser reconocida como miembro de un colectivo en funcién a sus
gustos. Dicha funcién se conoce también como de ajuste social,
porque su objetivo es proporcionar al individuo reconocimiento social
y reforzar sus relaciones con las demas personas y grupos que él
considera prioritarios 0 necesarios.

e Funciones instrumentales, Las actitudes permiten a una persona
alcanzar metas y eludir determinadas situaciones que considera
desagradables. Pueden aumentar las recompensas y disminuir los

castigos.

Asi, se puede afirmar al respecto que las actitudes desempefian un
papel importante en la evolucién social y personal del hombre y que no
cumplen una sola funcion, sino que en cada una de ellas estan

implicadas diversas funciones.
Caracteristicas de las actitudes

La actitud ejerce un importante papel sobre el aprendizaje, puesto
gue constituye una predisposicion a la accién en virtud de tres tipos de
respuesta: cognitiva, afectiva y conductual. Por lo tanto, estos presentan
un conjunto de caracteristicas que se sefialan enseguida (Martinez,
2008):

o Una actitud es una posicion expresada por una creencia sobre algo
o alguien.
o Las actitudes son relativamente estables porque determinan las

intenciones de una persona.
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Las actitudes pueden ser la causa del comportamiento de una
persona.

Las actitudes estan determinadas a su vez por factores de contexto.
Las actitudes pueden no siempre observarse de manera directa.
Desde una perspectiva educativa, la actitud configura el saber
profesional del profesorado a través de la formacion tedrica, la

experiencia y la reflexion.

Asi pues, la actitud influye mucho en el comportamiento social de

los individuos. Las actitudes estan relacionadas con el contexto y el

objeto. Segun la psicologia social, pueden analizarse las actitudes desde

dos perspectivas: la conductual y la cognitiva (Ibafiez, y otros, 2004).

Por su parte, Garcia y Bernal (2010) también nos proporcionan las

caracteristicas siguientes:

Las actitudes aprendidas son consecuencia del estilo de vida de
cada persona y no anulan las predisposiciones naturales.

Las actitudes persistentes pueden afianzarse o, por el contrario,

deteriorarse.

Es una respuesta selectiva a los valores, porque lo es posible con la

ayuda de la razon.

Emocional, porque suele ser contraria a la razén y apela a la

voluntad, la sensibilidad y el deseo.

Integrativa, porque los componentes emaocional, cognitivo y

conductual estan vinculados.
Formacioén de las actitudes

La actitud es una caracteristica que se va desarrollando con el

tiempo mediante el propio aprendizaje y las influencias del contexto. En

este sentido, las actitudes se adquieren generalmente a través de 1) el

condicionamiento instrumental (recompensa y castigo), 2) la imitacion de

otros y 3) la observacion directa del comportamiento de los demas

(Brifol, Falces y Becerra, 2007). No obstante, las posturas se configuran
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alrededor de sus elementos constitutivos, que vienen dados por la
naturaleza del conocimiento. A continuacion, el proceso de creacion de

actitudes se describe en funcién de tres conceptos:

Actitudes que se forman partiendo del componente cognitivo:
Las actitudes formadas a partir de elementos cognitivos se refieren a las
actitudes formadas durante el proceso de pensamiento y razonamiento.
Estas actitudes se basan en los conocimientos, creencias e informacion

gue una persona tiene sobre un objeto o situacion.

Actitudes constituidas por el componente afectivo: Las
actitudes formadas por el componente afectivo son actitudes moldeadas
por los sentimientos y percepciones de una persona. Estas actitudes
suelen estar relacionadas con experiencias personales, asociaciones
afectivas y reacciones emocionales ante determinados objetos, ideas y

situaciones.

Actitudes formadas desde el componente conductual: Las
actitudes formadas a partir de factores conductuales son actitudes que
resultan de observar la conducta realizada por personas o grupos de
ellas. Estas actitudes estan basadas sobre la idea de que la conducta de
una persona revela sus verdaderas creencias y actitudes y a menudo se

utilizan para evaluar a los demas.
Dindmica de las actitudes

Es fundamental comprender la dinAmica de las posturas. Las
actitudes son la base de la accién y el comportamiento finales. Como
sabemos, las actitudes son los sentimientos asociados a un objeto que
constituyen la base de las decisiones conductuales de una persona. Un
objeto es un fendmeno, una situacion, un hecho, una sustancia o un

objeto natural con el que las personas se encuentran a diario.

Las actitudes representan el vinculo entre los valores, los principios
y los contextos sociales en que vive una persona y las ideas y creencias

gue se reflejan en los patrones de conducta. Estas actitudes son

33



fundamentales y dan lugar a sentimientos positivos 0 negativos en

funcion de las creencias y percepciones del objeto en cuestion.

En este sentido, la actitud del profesor es la suma de sus
sentimientos hacia el alumno ante sus deficiencias o cualidades
importantes. En consecuencia, el profesor adopta una actitud positiva o
negativa hacia sus alumnos. Cuando esta actitud es positiva y se basa
en sentimientos de aceptacién, empatia y benevolencia, es evidente que
se esta desarrollando entre el docente y el alumno una relacién
constructiva y que el alumno desea continuar la interaccion Pacheco
(2002).

Importancia de las actitudes

La actitud de una persona hacia otra se refleja en su evaluacién de
determinadas cuestiones. En psicologia, estas evaluaciones se
denominan actitudes. Por lo tanto, desempefian un importante papel
para determinar la conducta y establecer relaciones entre una personay
su entorno. Las actitudes contribuyen a crear una interaccion entre el
alumno, el profesor y el entorno, lo que las convierte en elemento

esencial del proceso de aprendizaje y ensefianza.

Teniendo en cuenta lo anterior, se plantea la necesidad de tratar la
importancia de las actitudes en la comprension del comportamiento
social del ser humano. En este sentido, Brifiol, et al. (2007) exponen un

conjunto de razones gque apoyan la importancia de estas:

a) Primero, la actitud resulta esencial porque crean nuevos
conocimientos al vincular los datos contextuales con los datos
personales de un individuo.

b) Segundo, Las actitudes desempefian una serie de roles distintos y
nos ayudan a obtener, tratar y reaccionar ante la informacién
contextual y personal.

c) Tercero, las actitudes estan directamente relacionadas con las

convicciones y los comportamientos.
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d) Cuarto, las actitudes refuerzan el vinculo existente entre el entorno

social y el comportamiento personal.

e) Por ultimo, las actitudes propician el comportamiento y cuanto mejor

formadas estén, mas contribuyen al desarrollo de las reglas de la

sociedad y, por tanto, de esta.

Asi pues, las actitudes reflejan la valoracion que hace una persona

sobre un determinado objeto. Esta evaluacion viene determinada por lo

gue pensamos Yy sentimos, y si comprendemos este aspecto, podremos

mejorar la sociedad.

Factores que condicionan la actitud del docente

Prieto (2008) expone dentro de su estudio, 3 rasgos distintos

relacionados con la personalidad del profesor, las cuales son:

Condiciones personales: Durante el proceso educativo, los
aspectos personales del profesor influyen en los alumnos.
Incluyen caracteristicas empiricas caracterizadas por las
diferentes experiencias de un mismo profesor, que permiten una
comprension global de su actividad profesional. Por otra parte, los
principales aspectos de la personalidad incluyen el caracter, el
temperamento y la edad, que constituyen el estilo propio del
profesor.

Formacion: Para garantizar un aprendizaje mas eficaz, es
necesario utilizar conocimientos psicopedagdgicos y técnicas
dinamicas que promuevan una comunicacion mas directa y
profunda.

Actitud: Para reforzar y mejorar la comunicacion entre profesores
y alumnos, es necesario considerar el aprendizaje como un
proceso de colaboracién e implicar a todos los participantes para

profesionalizar el proceso de creacion de grupos.
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2.2.2. EL APRENDIZAJE
DEFINICION

Rojas (2001) se refiri6 al aprendizaje como la consecuencia de una
posible modificacion del comportamiento, a nivel mental o psicomotriz,
manifestada a partir de estimulos ajenos que permiten la incorporacion
de nuevos saberes, que dinamizan el desenvolvimiento de destrezas y
capacidades o que generan modificaciones a partir de la vivencia de

experiencias nuevas.

El aprendizaje consiste en adquirir a través de la educacion, la
formacion y la experiencia determinados conocimientos, destrezas,
valores y comportamientos. Este proceso puede contemplarse desde
distintos angulos, lo que significa que existen diferentes teorias sobre el

fendmeno del aprendizaje (Pérez & Gardey, 2023).

Se entiende por aprendizaje aquel procedimiento a través del cual
la persona obtiene determinados conocimientos, destrezas vy
competencias. El aprendizaje suele ser el resultado del estudio o la
practica de una materia. La evaluacion y la resolucion de problemas
permiten a las personas mejorar sus competencias. ElI concepto de
aprendizaje es amplio, ya que algunos tipos de aprendizaje son de
naturaleza intelectual, mientras que otros son mas procedimentales y
fisicos (Psicologia y Mente, S.F.). Asi, el aprendizaje se considera como
el proceso por el que se adquieren conocimientos, habilidades,
experiencia y comprension de diferentes materias y actividades. El
aprendizaje puede ocurrir de varias maneras, incluyendo la instruccion
formal en instituciones educativas, la practica personal, la observacion,

la interaccion con otros, la lectura y la participacion en cursos en linea.
TEORIAS
Teoria conductiva

La ensefanza conductista se fundamenta mediante acciones

repetitivas para conseguir los aprendizajes exigidos como respuesta a
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dichas actuaciones (Torrenteras, 2015). El profesorado esta
caracterizado por direccionar actividades que se desarrollan, donde,
valiéndose de reforzamientos y sanciones, se busca que los alumnos
consigan los comportamientos y conceptos exigidos eliminando los

indeseados (Cejudo y Almenara, 2015).

Segun dicha teoria, no son relevantes los sentimientos y
pensamientos (denominados caja negra), ya que estos son
considerados inherentes al individuo y no influyen en el aprendizaje;
Unicamente interesa aquello que se encuentra fuera de esta caja negra
(Rojas, et al., 2016). En tanto, el nivel de reforzamiento del alumno para
el cumplimiento de la tarea encomendada y el estado de maduracién
psiquica y fisica del mismo son considerados pilares del conductismo
(Schunk, 1997).

En cuanto al modelo conductista, su epistemologia esta basada en
la transmision, centrado este en la ensefianza, y esta a su vez en el

profesor (Hilario, 2015).
Teoria cognitiva

A diferencia del conductismo, aqui son importantes los
pensamientos y los sentimientos (Delgado y Alvarado, 2016). El profesor
debe actuar como facilitador y desarrollar nuevas experiencias y
recursos para que el aprendizaje se produzca de forma interesante y en
relacion con conocimientos significativos (Leiva, 2005). Se trata de un
modelo solipsista, en el que el profesor actia como facilitador y se centra
en un grupo de alumnos. La atencién se centra en los alumnos y son
ellos los que deben aprender, no el profesor (Castafion, 2017). La teoria
del aprendizaje tiene sus origenes en la psicologia alemana, donde se
estudia el aprendizaje como un proceso integrador en el que la
comprension, el andlisis y el contexto social son algunos de los
elementos necesarios para alcanzar los objetivos de aprendizaje
(Fernandez, 2016).
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Muchos cognitivistas emplean y apoyan muchas de las mismas
estrategias de aprendizaje empleadas por los conductistas, pero por
motivos totalmente distintos. Mientras que los conductistas utilizan la
retroalimentacion para cambiar el comportamiento en una orientacién
conveniente, los cognitivistas la emplean para orientar y reafirmar las
correctas conexiones del pensamiento (Thompson, et al.,, 1992,

mencionado en Martin, et al., 2017).

El cognitivismo guarda una intima relacion con aquellas teorias
sobre el desarrollo planteadas por Piaget, en las cuales el hombre
expone 4 fases, la primera denominada sensoriomotora, la segunda
preoperacional y las ultimas 2 denominadas como operaciones formales
y concretas (Pozo, 1996). Siendo en estas Ultimas donde surge el
conocimiento (dentro del cognitivismo) desde la logica y las vivencias

recabadas a lo largo del proceso de aprendizaje y ensefianza.
Teoria constructiva

Para la teoria constructivista, el aprendizaje se fundamenta en las
vivencias de los estudiantes quienes afiaden nuevos conocimientos a los
gue ya han obtenido, modelando los conocimientos aprendidos a través
de nuevas experiencias (Fernandez, 2016). Se trata de un proceso
constante mediante el cual los alumnos han de ir construyendo su saber
a partir de sus experiencias, reflexionando en torno a aquellas
actuaciones llevadas a cabo a lo largo del aprendizaje (Cejudo &
Almenara, 2015).

Los docentes desempefian una funcion de apoyo y mediacién en
este proceso educativo con el fin de maximizar el aprendizaje del
alumnado (Craveri y Anido, 2014). Desde una perspectiva
epistemoldgica, el proceso de aprendizaje y ensefianza se centra en los
maestros y alumnos y en la forma en que saben y pueden comunicar
aquello que saben. El conocimiento es, por tanto, una interpretacion
apropiada acerca de la realidad que surge de la comprension del

funcionamiento global (Labra, 2016).
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Segun este modelo, los profesores no son considerados
propietarios exclusivos del saber, sino que tienen que desempefiar un

papel activo que facilite el aprendizaje continuo de los alumnos.

Al igual que los cognitivistas, los constructivistas consideran que el
estudiante participa activamente en el ambiente de aprendizaje, si bien
consideran que el alumno es mas que un mero receptor activo de
informacion, ya que este prepara e interpreta los datos ofrecidos. El
aprendiz es el que genera sentido, al tiempo que no se predeterminan
los objetivos de aprendizaje, ni se prediseia la ensefianza (Martin et al.
2017).

Dimensiones

Para evaluar esta variable se empled la Escala de Opinion de los
Estudiantes sobre la Efectividad de la Docencia — EOEED, la cual se

divide en las siguientes:

Caracteristicas de las relaciones profesor —alumnos: Evalla la
calidad de la interaccién y las relaciones entre profesores y alumnos en
el ambiente educativo. Esta dimension se enfoca en aspectos de
comunicacién, empatia y dindmica del aula. Esta dimensién es
importante porque las relaciones entre profesores y alumnos pueden
tener un impacto significativo sobre los resultados y las experiencias
educativas de los alumnos. Un clima estimulante en el aula que fomente
una comunicacion abierta, respetuosa y solidaria aumenta los resultados

y la motivacién del alumnado para aprender.

Aspectos relacionados con la personalidad del profesor como
docente de grado: El objetivo de esta dimension es evaluar como la
personalidad y las caracteristicas personales de un profesor inciden
sobre las percepciones que tienen los estudiantes de sus cualidades
como educador. Esta dimension se centra en los aspectos subjetivos de
la relacion profesor-alumno y evalia cémo la personalidad de un
profesor influye sobre la dindmica de la clase y del aprendizaje. Esta

dimensién es importante porque la personalidad y las caracteristicas
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personales del profesor pueden tener un impacto significativo en la
motivacion y el deseo de aprender de los alumnos, asi como en su
percepcion general de la calidad de la ensefianza. Los profesores
carismaticos, entusiastas y empaticos pueden inspirar a los alumnos y

generar un ambiente mas positivo de aprendizaje.

Caracteristicas de la evaluacion que implementa el profesor de
grado: Se centra en como los profesores planifican y aplican el proceso
de evaluacién y calificacibn en el aula. Evaluar es un elemento
fundamental de la docencia y del aprendizaje, y este aspecto permite a
los estudiantes juzgar la calidad de la evaluacion utilizada por los
profesores. La calidad de la evaluacion es esencial para el aprendizaje,
ya que influye en la motivacion, el interés por aprender y la comprension
de los contenidos. Una evaluacion eficaz y justa proporciona informacién
valiosa sobre el progreso de los alumnos y ayuda a identificar los

aspectos que deben mejorarse.
Aspectos que influyen en el aprendizaje

Entwistle (1988) presenta en su esquema cuéles son los aspectos
fundamentales que es preciso considerar para lograr que los alumnos

realicen un buen aprendizaje.

- Capacidad pedagoégica, concretamente, es la suma de
caracteristicas fisicas, personales y psicolégicas que garantizan el
éxito de la transmision del saber y la elaboracion de un aprendizaje
Optimo centrado en la persona.

- Calidad de las explicaciones, esto afecta al compromiso del alumno
y a la creacion de un aprendizaje significativo.

- Organizacion del grupo, se trata de proporcionar una serie de tareas
apropiadas y motivadoras, supervisar la posible evolucion de la
situacion y establecer espacios regulares de dialogo.

- Los métodos de ensefianza, la explicacion y el debate, la lectura y
las ayudas informaticas se utilizan para apoyar el aprendizaje

combinando teoria y practica.
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Los alumnos son evaluados no solo mediante pruebas escritas, sino
también mediante sus actitudes cotidianas, sus capacidades y su

nivel de aprendizaje.

Entwistle (1988), en lo que se refiere al estudiante, es necesario

considerar tanto los factores diferenciales de este (factores corporales,

edad, género) como los psicologicos (memorizacion, capacidad de

inteligencia):

Ahora bien, determinar la edad id6nea para comenzar un proceso
educativo determinado depende tanto del grado alcanzado de
madurez y de la edad fisica del estudiante como de la edad
cronoldgica de este.

Durante la pubertad, ademas del desarrollo fisico, aparecen signos
de sexualidad. Aunque esto no afecta a la capacidad de aprendizaje,
tiene un efecto discriminatorio en nuestra sociedad.

Por factores psiquicos se entienden aquellos procedimientos
psicologicos por los que los alumnos procesan la informacion.
Comprenden elementos tales como la capacidad de memoria, el
nivel de inteligencia y la capacidad imaginativa. Cada estudiante
posee un factor de inteligencia (espacial, matematica, linguistica,
etc.) en el que destaca, ademas de sus capacidades intelectuales
generales.

Varios factores influyen significativamente en el aprendizaje en el

aula, como la complejidad y organizacion de los materiales y la creacion
de un entorno motivador. En el aprendizaje intervienen una serie de
variables psicolégicas de naturaleza socioemocional. Entre ellas,

destacan la imagen que los estudiantes perciben del centro escolar y del

proceso de aprendizaje, asi como su percepcion de los profesores como

aliados y no como enemigos.

Tipos de aprendizaje

Unir (2023) menciona que el aprendizaje constituye uno de los

conocimientos fundamentales que adquiere el ser humano en el
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transcurso de su vida. Los seres humanos hemos ido desarrollando
diferentes formas de aprender a través de la historia. Estos distintos
enfoques del aprendizaje son conocidos como los trece tipos de

aprendizaje:

Aprendizaje implicito: Aprender implicitamente es hacerlo por
observacion y repeticion, sin tener que hacer preguntas ni escuchar
explicaciones. Un buen ejemplo es un alumno que aprende a andar sin
saber como (Unir, 2023).

Aprendizaje explicito: En el aprendizaje explicito, los conceptos y
las reglas se explican claramente para que los alumnos los entiendan y

los retengan (Unir, 2023).

Aprendizaje asociativo: Mediante este tipo de ensefianza, los
alumnos asocian conceptos con los que ya conocen. Al vincular un
estimulo con una respuesta adecuada, los alumnos recuerdan la idea y
pueden utilizarla en situaciones novedosas. El profesor recurre a esta
modalidad presentando a los alumnos materiales novedosos vy
asociandolos a los que ya conocen (Unir, 2023).

Aprendizaje no asociativo: Mediante este tipo de aprendizaje, los
alumnos asimilan nuevos conceptos independientemente de los que ya
conocen. En esta modalidad de aprendizaje, los contenidos y procesos
pueden memorizarse mediante ejemplos ilustrativos y reiteraciones que

garanticen su comprension (Unir, 2023).

Aprendizaje cooperativo: En el aprendizaje cooperativo, los
alumnos trabajan juntos. La oportunidad de compartir y explicar sus
ideas les ayuda a comprender mejor los conceptos. Los docentes utilizan
esta modalidad de aprendizaje formando equipos o asignando tareas al
equipo (Unir, 2023).

Aprendizaje colaborativo: La finalidad del aprendizaje
cooperativo es permitir que alumnos de distintas clases establezcan

relaciones trabajando juntos y participen del proceso de aprendizaje
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todos los integrantes del grupo. Al igual que en el aprendizaje
cooperativo, los alumnos aprenden en equipo, si bien en esta ocasion

las responsabilidades se reparten de forma mas uniforme (Unir, 2023).

Aprendizaje afectivo: Un planteamiento emocional del proceso de
aprendizaje fomenta un sentimiento de identidad y propésito en el
mismo. Cuando a un alumno le entusiasma un tema, es mas probable
gue lo recuerde con eficacia. Esto, a su vez, conduce al desarrollo de
relaciones entre comparieros, que contribuyen al bienestar mental y

psicolégico de los estudiantes (Unir, 2023).

Aprendizaje experiencial: El aprendizaje experimental es el
aprendizaje mediante la practica, en el que los estudiantes tienen la
oportunidad de comprender mejor un tema o concepto poniendo en
practica todos sus conocimientos. Los experimentos y los proyectos son

ejemplos de ello (Unir, 2023).

Aprendizaje por descubrimiento: ElI aprendizaje por
descubrimiento significa que los alumnos descubren algo nuevo por si
mismos, y no que alguien les dé la informacion. Esta forma de
ensefianza resulta sumamente efectiva a la hora de retener los

conocimientos durante mucho tiempo (Unir, 2023).

Aprendizaje significativo: Una de las formas mas eficaces de
aprendizaje es el significativo, en la que se relaciona el nuevo
conocimiento con el ya existente. Por ejemplo, cuando aprendemos
vocabulario nuevo en una lengua extranjera, es mas facil recordarlo que

el vocabulario de nuestra lengua materna (Unir, 2023).

Aprendizaje por observacion: Segun este tipo de aprendizaje, el
estudiante realiza sus aprendizajes mediante la observacion e imitaciéon

de los comportamientos o actos de los demas (Unir, 2023).

Aprendizaje automéatico: Se trata de una de las formas mas

comunes de aprendizaje. Los alumnos suelen memorizar la informacion
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y los contenidos conceptuales sin intentar comprenderlos ni ponerlos en
practica (Unir, 2023).

Aprendizaje receptivo: Con este tipo de aprendizaje, los alumnos
captan las lecciones, las asimilan y las emiten sin dificultad. Se trata de

un tipo pasivo de aprendizaje (Unir, 2023).
Estilos de aprendizaje

De Wit (2022) refiere que Kolb confecciona al respecto una
clasificacion referida a los estilos de aprendizaje en funcién de las
orientaciones que presentan los alumnos cuando se trata del manejo y
asimilacion de la informacion que les es presentada, siendo estos los

siguientes:

El alumno tedrico es asimilable, timido, introvertido, amante de la
teoria, hermético, amante del concepto, exploradores, poco sutil, de
pensamiento abstracto, planificador, modelador, a menudo sintetizador,
etc. Son buenos para pensar de forma consecuente y adoptar decisiones
objetivas. Aprenden mejor utilizando modelos, sistemas, teorias o
procesos complejos y/o cuando pueden formular y explorar preguntas.

Cuando aprenden, se preguntan ¢,qué?

El alumno pragmaético es practico, racional, analitico, organizado,
sensible, le gustan los aspectos técnicos, le gusta experimentar,
hermético, buen lider, poco emprendedor, aburrido, deductivo. Le gusta
probar nuevas ideas, teorias y métodos, ponerlos a prueba, tomar
decisiones y resolver problemas. Aprende mejor cuando participa en
actividades tanto tedricas como practicas. Suelen preguntarse ¢qué

pasaria si?

El alumno reflexivo son pensadores divergentes, sociables,
creativos, espontaneos, empaticos, comprensivos, abiertos, desarrollan
bien sus ideas y las integran. Son observadores atentos, analizan las
experiencias desde distintas perspectivas y recopilan datos. Son atentos

y aprenden mejor cuando analizan las situaciones y piensan antes de
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actuar. En el proceso de aprendizaje, suelen responder a preguntas del

tipo ¢ por qué?

El alumno activo son personas sociables, automotivados,
decididos, flexibles, empaticos, orientados a la accion, exigentes,
impulsivos, organizados, dependientes de los demas, desenvueltos, con
escasa capacidad de analisis, espontaneos y abiertos. Estan abiertos a
lo nuevo, les entusiasman los nuevos retos y prefieren las nuevas
experiencias. Estan abiertos a los retos, buscan acciones a corto plazo
y resultados inmediatos, y aprenden mejor cuando se enfrentan a

emociones, dramas Y crisis. Cuando aprenden, se preguntan ¢,como?
Importancia del aprendizaje

El aprendizaje es fundamental tanto para la realizacion profesional
y personal como para la innovacion, la adaptacion al cambio y el
compromiso civico. Contribuye significativamente a la construccion

social y la mejora del bienestar de sus integrantes.

Aprender es el proceso de adquisicion, analisis y entendimiento de
la informacién externa y su aplicacién a la propia vida. El aprendizaje
implica dejar de lado los prejuicios y aprender nuevas formas de
comportarse. Aprender nos permite cambiar nuestra conducta y poner
en practica los conocimientos adquiridos en las experiencias actuales y
venideras. En otras palabras, el aprendizaje requiere tres actividades:

observacién, aprendizaje y aplicacion (Pérez y Gardey, 2023).

Aprender continuamente contribuye sin duda al desarrollo de la
capacidad de pensamiento critico y a la exploracion de distintas vias de
interaccién social con ciudadanos de otras culturas. Solo asi podremos
hacer frente a los constantes cambios a los que nos enfrentamos a diario
y adquirir las herramientas necesarias para avanzar con facilidad. El
aprendizaje supone la adquisicion continua de destrezas, conocimientos
y habilidades para mejorar nuestras capacidades futuras (Ramirez,
2021).
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2.3. DEFINICIONES CONCEPTUALES

e Actitud. Son disposiciones o inclinaciones a obrar conforme o0 no a una
concreta situacion. Se trata de modos habituales de razonar, sentir y
actuar conforme a un sistema de valores que se configuran durante toda
la vida mediante las vivencias y la formacion que se han recibido (Minedu,
2016, p.37).

e Actitud docente. Es aquella postura balanceada del profesor, frente al
tratamiento de una asignatura, dentro del aula, que posibilita la
satisfaccion del conocimiento de los nuevos contenidos por parte de los
alumnos (aprendizaje) y el aprovechamiento esperado por parte del
docente (Minedu, 2016, p.39).

e Aprendizaje. Proceso encaminado a la elaboracién de saberes por parte
de los alumnos en contacto con la realidad natural y social, solos o con la
ayuda de mediadores (materiales didacticos o personas, por ejemplo),

aprovechando sus vivencias y saberes anteriores.

e Componente cognitivo de las actitudes. Es uno de los componentes
desde el modelo tricomponencial de las actitudes, que esta ligada a las
respuestas perceptuales, el cual implica el disefio de ciertas estrategias

de ensefanza y aprendizaje de las competencias.

e Componente afectivo de las actitudes. Es uno de los componentes
desde el modelo tricomponencial de las actitudes, que implica respuestas
del sistema simpatico nervioso, como declaraciones verbales de afecto,

es decir el afecto que demuestra el docente.

e Componente conductual de las actitudes. Es uno de los componentes
desde el modelo tricomponencial de las actitudes, que se dan mediante
manifestaciones o comportamientos observables que estan sujetas a
ciertas normas de convivencia elaboradas por aula o para las clases del

area curricular respectivamente.
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2.4. HIPOTESIS
2.4.1. HIPOTESIS GENERAL

Hi: Existe un nivel alto de actitud positiva del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de

Perené — Junin 2023.

Ho: No existe un nivel alto de actitud positiva del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Instituciébn Educativa Santa Ana de

Perené — Junin 2023.
2.4.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS

Ha1: Existe un nivel alto del componente cognitivo del docente
frente al aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana
de Perené — Junin 2023.

Ho1: No existe nivel alto del componente cognitivo del docente
frente al aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa Santa Ana
de Perené — Junin 2023.

Ha2: Existe un nivel alto del componente afectivo del docente frente
al aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de

Perené — Junin 2023.

Ho2: No existe nivel alto del componente afectivo del docente frente
al aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de
Perené — Junin 2023.

Has: Existe un nivel alto del componente conductual del docente
frente al aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa Santa Ana
de Perené — Junin 2023.

Ho3: No existe nivel alto del componente conductual del docente
frente al aprendizaje del estudiante en la Instituciéon Educativa Santa Ana
de Perené — Junin 2023.
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2.5. VARIABLES
2.5.1. VARIABLE UNICA

Actitud docente frente al aprendizaje del estudiante.
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2.6. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variable Definicion Defmlqlon Dimensiones Indicadores ftems Instrumentos Escala de medicion
Conceptual Operacional
1, 2, 3,4,5, Totalmente de acuerdo: 4
6,7,8,9y10 De acuerdo: 3
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo: 2
. En desacuerdo: 1
Conocimiento
La variable sera de Totaimente en
luad diant metodologias desacuerdo: 0
Ieva ua Ia r(r;e Ll_a:(nret Component Lo ig p Actitud positiva General
2 oslsdellen  Comporente - s o
o usando cinco 9 Anza. Nivel medio 35-69
Son disposiciones escalas: Capacitacion . .
tendencias, formas permanente Escala de Nivel bajo 0 -34
habituales de v Totalmente de Actitud de los ﬁg:r']t:)d Cognitiva (10
Actitud pensar, sentir y acuerdo. docentes frente :
.~ .~ Nivel alto 70-104
docente comportarse de v De acuerdo. al aprendizaje : :
. Nivel medio 35-69
acuerdo a un v Ni de acuerdo de los . .
sistema de valores ni en estudiantes Nivel bajo 0 -34
(MINEDU, 2016) desacuerdo. Comunicacién 1‘11 1é2i6 1137’ ﬁg:r']t:)d Afectiva (8
v En Componente fluida. Pt .
. y 18 Nivel alto 22-32
desacuerdo. afectivo Muestras de . .
. Nivel medio 11-21
v Totalmente en aprecio. Vel bai
desacuerdo. . Nivel bajo 0 -10
Expresion de 19, 20, 21, Actitud Conductual (8
Componente necesidades. 22,23,24,25 items)
Congtivo 5 Brinda y 26 Nivel alto 22-32
respuestas Nivel medio 11-21
conductual ; . .
educativas. Nivel bajo 0-10

Trato amable.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. TIPO Y NIVEL DE INVESTIGACION
3.1.1. TIPO DE INVESTIGACION

El tipo de investigacion desarrollada en el presente estudio fue
basico. Sanchez & Reyes (2017), manifiesta que se trata de un tipo de
investigacion encaminada a recopilar nuevos conocimientos, sin un
objetivo practico especifico y directo. Busqueda de principios y leyes
cientificas, y capacidad para organizar teorias cientificas. Esto también
se conoce como investigacion cientifica basica. El propésito del estudio
fue evaluar el nivel de actitud de los docentes frente al aprendizaje del

estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené - Junin 2023.
3.1.2. ENFOQUE DE INVESTIGACION

La investigacién fue desde el enfoque cuantitativo, porque sigui6
los procesos y métodos de la investigacion cuantitativa bajo la légica
deductiva, ya que se estudio la problematica desde una perspectiva
externa y objetiva. Es decir, el enfoque cuantitativo emplea la
recopilacion de informacién para comprobar hipétesis a partir de la
medicién numérica y el andlisis de estadisticas, para poder determinar
patrones de conducta y comprobar las teorias (Hernandez et al., 2014,
p.4). Asimismo, se intentd hacer generalizaciones de los resultados
hallados en la muestra a una poblacién y que el estudio pueda ser

replicado.
3.1.3. NIVEL

La investigacion sobre la actitud docente frente al aprendizaje de
los estudiantes de ala I.E. Santa Ana de Perené, de la region Junin, fue
del nivel descriptivo, porque segun Bavaresco (1997) el andlisis
sistematico de los problemas con el fin de poder identificarlos,

comprender su caracter y los factores que los componen, predecir su
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3.2.

aparicion o describir sus vinculos. Asimismo, porque los estudios
descriptivos pretenden recabar informacion sobre el estado actual de la
variable, como la actitud docente hacia el aprendizaje del estudiante. De
este modo se pretendié aclarar la indole de la variable existente al

realizarse el estudio.
3.1.4. DISENO

El disefio empleado en el proceso de adquisicion de informacién de
la investigacion sobre la actitud docente frente al aprendizaje del
estudiante fue descriptivo. (Hernandez & Mendoza 2018) refiere que el
propdsito de los disefios descriptivos transversales es conocer la
frecuencia de las formas o grados de una o mas variables en una
poblacién. Ubicando al conjunto de sujetos, objetos o situaciones del
contexto para proporcionar su descripcién; por lo tanto, siendo estudios

puramente descriptivos. El diagrama es el siguiente:

M O
Donde:
M: Representa la muestra, docentes de la institucion educativa Santa
Ana de Perené, - Junin.

O: Actitud frente al aprendizaje de los estudiantes.
POBLACION Y MUESTRA
3.2.1. POBLACION

Considerado como el conjunto de individuos al que puede ser
generalizado los resultados del estudio, al respecto, se afirma que la
poblacién o universo esta constituido por el cimulo de todos los casos
gue se ajustan a ciertas prescripciones (Hernandez et al., 2014, p. 174).
También otros autores consideran que: La poblacién o universo esta
formado por el grupo de sujetos que tienen al menos una determinada
particularidad compartida, ya se trate de una nacionalidad comun, de la

pertenencia a una raza o a una asociacion voluntaria, de la matriculacion
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3.3.

en la misma universidad o de otras caracteristicas semejantes (Levin,
1979, p. 93).

También la muestra es el subconjunto representativo de la
poblacién, es decir, la muestra es un subconjunto de la poblacién de
interés a partir del cual se van a recoger datos, y que previamente tiene
gue definirse y acotarse con precision, aparte de ser representativa de
la poblacion (Hernandez Et. Al, 2014, p. 173). El muestreo seréa

intencionado a criterio del investigador.

Para el desarrollo del estudio la poblacion y muestra estuvo
conformado por 36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la

Institucion Educativa Santa Ana de Perené, de la region Junin.

Docentes de la institucion educativa Santa Ana de Perene

Condicion Sexo Total
Hombre Mujer

Nombrados 12 8 20

Contratados 9 7 16

Total 21 15 36

Nota. Cuaderno de asistencia

TECNICAS E INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS
3.3.1. TECNICAS

La técnica de estudio que nos permitié la obtencion de informacion
sobre la actitud docente frente al aprendizaje de los estudiantes del nivel
secundario fue la encuesta. (L6pez - Roldan et al., 2015), plantea que la
encuesta constituye una técnica de recoleccién de informacion mediante
el cuestionamiento a los encuestados que tiene como finalidad obtener
de forma sistemética mediciones de las nociones sobre las actitudes
docentes frente al aprendizaje de los estudiantes de la institucion
educativa Santa Ana de Perené.
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3.3.2. INSTRUMENTOS

El instrumento utilizado en el proceso de obtencion de datos sobre
la actitud docente fue la escala de actitud docente frente al
aprendizaje de los estudiantes de educacion secundaria, que fue
validada mediante la matriz de operacionalizacion de las variables y
juicio de expertos (anexo 3). Su confiabilidad se realizara mediante la

prueba del Alfa de Cronbach.
FICHA TECNICA
ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES

1. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Escala de actitud docente frente al aprendizaje de los estudiantes

2. AUTORA:

Gilda Mercedes Zevallos Cérdova

3. VALIDEZ

El instrumento nos permite conocer las actitudes que tienen los
docentes frente al aprendizaje de los estudiantes; resaltandose que este

instrumento fue sometido a la validacion por juicio de expertos.

Cuadro de validacién del instrumento por juicio de expertos.

Ante los criterios: Suficiencia, Relevancia, Coherencia, Claridad y
precision, Redaccion del instrumento Escala de actitud del docente, los

expertos validaron el instrumento, teniendo como resultado:

DEFICIENTE REGULAR BUENA MUY BUENA EXCELENTE
0 a20% 21 a 40% 41 a 60% 61 a 80% 81 a 100%
Grado Académi Opinién de expertos
rado Académico
Expertos D R B MB E
Mag. Karina Vanesa Mag. En Administracion X
Diestro Caloretti de la Educacion.
Mag. Laura Matilde Magister X

Crist6bal Vasquez
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Mag. Milton Vilchez Mag. En Psicologia X
Galarza Educativa

4. CONFIABILIDAD:

Su confiabilidad fue obtenida mediante la aplicacion de la prueba
estadistica del Alfa de Cronbach, obteniendo un valor de confiabilidad de
0.88; que evidencia que este instrumento cuenta con la validez y
confiabilidad necesaria para evaluar la actitud del docente frente al

aprendizaje del estudiante en la Institucibn Educativa Santa Ana de
Perené — Junin 2023.

Resumen de procesamiento de casos

N %
Ca Valido 36 100,0
Sos Excluido? 0 ,0
Total 36 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas
las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
,886 26
ANOVA
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica F Sig
Inter sujetos 60,319 35 1,723
Intra Entre 240,441 25 9,618 18,553 ,000
sujetos  elementos
Residuo 453,597 875 ,518
Total 694,038 900 771
Total 754,358 935 ,807

Media global = 2.85

5. OBJETIVOS:

Conocer la actitud del docente frente al aprendizaje del estudiante

en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin.

6. APLICACION:

Individual.
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10.

11.

12.

DURACION:

15 minutos.

SUJETOS DE APLICACION:

Docentes de educacién secundaria.

TECNICA:

Encuesta.

NUMERO DE ITEMS:

26 items.

DIMENSIONES DE LA ESCALA DE LIKERT PARA LAS
ACTITUDES DE LOS DOCENTES

Dimension 1. Componente cognitivo (del item 1 al 10)
Dimension 2: Componente afectivo (del item 11 al 18)
Dimension 3: Componente conductual (del item 19 al 26)

PUNTUACION DE LA ESCALA DE LIKERT PARA LAS
ACTITUDES DE LOS DOCENTES

items: Del 1 al 26.

e Totalmente en desacuerdo = 0 puntos
e En desacuerdo = 1 punto

¢ Nide acuerdo ni en desacuerdo = 2 puntos
e De acuerdo = 3 puntos
e Totalmente de acuerdo = 4 puntos

CATEGORIAS

Actitud positiva General

Nivel alto 70 104
Nivel Medio 35 69
Nivel bajo 0 34
Actitud Cognitiva (10 items)
Nivel alto 27 40
Nivel Medio 13 26
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Nivel bajo 0 12
Actitud Afectiva (8 items)

Nivel alto 22 32
Nivel Medio 11 21
Nivel bajo 0 10
Actitud Conductual (8 items)
Nivel alto 22 32
Nivel Medio 11 21
Nivel bajo 0 10

3.4. TECNICAS PARA EL PROCEDIMIENTO Y ANALISIS DE LA
INFORMACION

En el tratamiento y procesamiento de los datos se aplicé técnicas
cuantitativas basadas en la estadistica descriptiva, cuyos estadigrafos
permitira realizar diversas tablas y figuras considerando cantidades y
porcentajes segun los datos obtenidos; asi mismo se aplicara la prueba de
normalidad para identificar el tipo de estadistica inferencial paramétrica o no
paramétrica a utilizar con la finalidad de para probar las hipétesis, y sus
respectivas interpretaciones; todos ellos se procesard con el software
estadistico el SPSS-26.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. ESENTACION DE TABLAS Y GRAFICOS ESTADISTICOS CON SU
RESPECTIVA INTERPRETACION.

Tabla 1
Resultados del nivel de actitud frente al aprendizaje
ACTITUD DOCENTE FRENTE AL APRENDIZAJE

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje véalido acumulado
Valido ALTO 26 72,2 72,2 72,2
MEDIO 10 27,8 27,8 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 1

Resultados del nivel de actitud frente al aprendizaje

Porcentaje

ALTO MEDIO

De acuerdo a la tabla y figura presentada sobre el nivel de actitud frente
al aprendizaje del estudiante que presentan los docentes de la Institucién
Educativa Santa Ana de Perené — Junin, encontramos que el 72,2% presentan
un nivel de actitud positiva alto y el 27,8% presentan un nivel de actitud
positiva medio.

57



Tabla 2
Resultados del nivel de actitud cognitiva
COMPONENTE COGNITIVO

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido ALTO 19 52,8 52,8 52,8
MEDIO 17 47,2 47,2 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 2

Resultados del nivel de actitud cognitiva

COMPONENTE COGNITIVO

60

Porcentaje

ALTO MEDIO
COMPONENTE COGNITIVO

De acuerdo a la tabla y figura presentada sobre el nivel de actitud
cognitiva frente al aprendizaje del estudiante que presentan los docentes de
la Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin, vemos que el 52,8%

presentan un nivel alto y el 47,2% su nivel de actitud es medio.
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Tabla 3

Resultados del nivel de actitud afectiva

COMPONENTE AFECTIVO
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido ALTO 30 83,3 83,3 83,3
MEDIO 6 16,7 16,7 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 3

Resultados del nivel de actitud afectiva

COMPONENTE AFECTIVO

Porcentaje

ALTO MEDIO
COMPONENTE AFECTIVO

De acuerdo a la tabla y figura presentada sobre el nivel de actitud
afectivo frente al aprendizaje del estudiante que presentan los docentes de la
Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin, vemos que el 83,3%

presentan un nivel alto y el 16,7% su nivel de actitud es medio.
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Tabla 4
Resultados del nivel de actitud conductual
COMPONENTE CONDUCTUAL

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido ALTO 27 75,0 75,0 75,0
MEDIO 9 25,0 25,0 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 4
Resultados del nivel de actitud conductual
COMPONENTE CONDUCTUAL

Porcentaje

ALTO MEDIO
COMPONENTE CONDUCTUAL

De acuerdo a la tabla y figura presentada sobre el nivel de actitud
conductual frente al aprendizaje del estudiante que presentan los docentes de
la Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin, vemos que el 75%

presentan un nivel alto y el 25% su nivel de actitud es medio.
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Tabla 5

Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
SUMATORIA ,125 36 ,170 ,967 36 ,358

a. Correccioén de significacion de Lilliefors

Como los datos son menor a 50 y la prueba de normalidad utilizado fue

el de Shapiro — Wilk se describe:
Ho: La muestra sigue una distribucion normal
X=N (4, 0%
Hi: La muestra no sigue una distribucion normal
X# N (U, 09
Regla de decision
Donde p-valor es el valor de probabilidad y a es el valor de significancia.
Si p-valor < = a se rechaza la hip6tesis nula
Si p-valor > = a no se rechaza la hipétesis nula
Interpretacién

En vista que el p — valor obtenido (p = 0,170 > = a 0.05), entonces
existe evidencia para rechazar la hipotesis alterna y aceptar la hipotesis nula
determinando que los datos siguen una distribucién normal, siendo entonces
los estadisticos paramétricos a usar la prueba t Student, es una herramienta
gue sirve para evaluar las medias de uno o dos grupos mediante pruebas de
hipotesis, determinando si difiere de un valor conocido (Statistical Discovery,
2016).
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4.2. CONTRASTACION DE HIPOTESIS
HIPOTESIS GENERAL

Hi: Existe un nivel alto de actitud positiva del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023.

Ho: No existe un nivel alto de actitud positiva del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023.

Tabla 6

Resultados de la prueba t Student del nivel de actitud al aprendizaje del estudiante

Estadisticas para una muestra

Desv. Desv. Error
N Media Desviacion promedio
ACTITUD DOCENTE AL 36 74,14 6,694 1,116
APRENDIZAJE
Prueba para una muestra
Valor de prueba =0
95% de intervalo de
confianza de la
Sig. Diferencia diferencia
t gl (bilateral) de medias Inferior Superior
ACTITUD 66,453 35 ,000 74,139 71,87 76,40
DOCENTE AL
APRENDIZAJE

Los resultados de la prueba t Student nos reporta que la muestra
evaluada presenta mayores puntuaciones medias de la actitud docente al
aprendizaje del estudiante presentando (Media = 74,14 y una Desviacion
Estandar de 6,694) que la muestra normativa con sus mismas caracteristicas
de (t (35)66,453, p< .001). Por lo tanto, se rechaza la hipétesis nula y
aceptamos la hipétesis alterna donde: Existe un nivel alto de actitud positiva
del docente frente al aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa

Santa Ana de Perené — Junin 2023.
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HIPOTESIS ESPECIFICA
Hipotesis especifica 1

Hi: Existe un nivel alto del componente cognitivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023.

Ho: No existe nivel alto del componente cognitivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023.

Tabla7

Resultados de la prueba t Student del nivel de actitud cognitiva

Estadisticas para una muestra

Desv. Desv. Error
N Media Desviacion promedio
COMPONENTE 36 26,42 3,417 ,570
COGNITIVO
Prueba para una muestra
Valor de prueba = 20
95% de intervalo de
confianza de la
Sig. Diferencia diferencia

t gl (bilateral) de medias Inferior Superior
COMPONENTE 11,266 35 ,000 6,417 5,26 7,57
COGNITIVO

Los resultados de la prueba t Student nos reporta que la muestra
evaluada presenta mayores puntuaciones medias del componente cognitivo
donde la (Media = 26.42, Desviacion Estandar de 3,417) que la muestra
normativa con sus mismas caracteristicas de (t (35)11,266, p< .001). Por lo
tanto, se rechaza la hipotesis nula y aceptamos la hipotesis alterna donde:
Existe un nivel alto del componente cognitivo del docente frente al aprendizaje

del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin 2023.
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Hipotesis especifica 2

H2: Existe un nivel alto del componente afectivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023.

Ho: No existe nivel alto del componente afectivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023.

Tabla 8

Resultados de la prueba t Student del nivel de actitud afectiva

Estadisticas para una muestra

Desv. Desv. Error
N Media Desviacion promedio
COMPONENTE 36 23,83 2,348 ,391
AFECTIVO
Prueba para una muestra
Valor de prueba = 16
95% de intervalo de
Sig. Diferencia _confianza de la diferencia
t gl (bilateral) de medias Inferior Superior
COMPONENTE 20,015 35 ,000 7,833 7,04 8,63
AFECTIVO

Los resultados de la prueba t Student nos reporta que la muestra
evaluada presenta mayores puntuaciones medias del componente afectivo
donde la (Media = 23.83, Desviacion Estandar de 2,348) que la muestra
normativa con sus mismas caracteristicas de (t (35) 20,015, p< .001). Por lo
tanto, se rechaza la hipotesis nula y aceptamos la hip6tesis alterna donde:
Existe un nivel alto del componente afectivo del docente frente al aprendizaje

del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin 2023.
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Hipotesis especifica 3

Hs: Existe un nivel alto del componente conductual del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023.

Ho: No existe nivel alto del componente conductual del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023.

Tabla 9

Resultados de la prueba t Student del nivel de actitud conductual

Estadisticas para una muestra

Desv. Desv. Error
N Media Desviacion promedio
COMPONENTE 36 23,89 3,232 ,539
CONDUCTUAL
Prueba para una muestra
Valor de prueba = 16
95% de intervalo de
Sig. Diferencia confianza de la diferencia
t gl (bilateral)  de medias Inferior Superior
COMPONENTE 14,646 35 ,000 7,889 6,80 8,98
CONDUCTUAL

Los resultados de la prueba t Student nos reporta que la muestra
evaluada presenta mayores puntuaciones medias del componente conductual
donde la (Media = 23,89, Desviacion Estandar de 3,232) que la muestra
normativa con sus mismas caracteristicas de (t (35)14,646, p< .001). Por lo
tanto, se rechaza la hipotesis nula y aceptamos la hipotesis alterna donde:
Existe un nivel alto del componente conductual del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin 2023.
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CAPITULO V

DISCUSION DE RESULTADOS

Los resultados obtenidos permiten ser sustentado mediante

investigaciones relacionadas al tema como del sustento teorico.

De acuerdo a la hipotesis general vemos que existe un nivel alto de
actitud positiva del docente frente al aprendizaje del estudiante en la
Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin 2023, segun los resultados
obtenidos mediante la prueba t Student presentan una Media = 74,14,
Desviacion Estandar de 6,694 que la muestra normativa con sus mismas
caracteristicas de t (35)66,453, p< .001.

Segun Constenla, J., Vera, A. & Jara, P. (2022), en su investigacion
Actitudes y capacidades de los docentes frente a la innovacion educativa. La
mirada de los estudiantes, concluye que las actitudes y capacidades del
profesorado frente a la innovacion a traves de la percepcion de sus alumnos
vendrian ligadas, fundamentalmente, con el respeto que el docente muestra
hacia su alumnado, la pertinencia de sus evaluaciones, su proximidad, su
constante apoyo, motivacién y la vocacion por la ensefianza. También a nivel
nacional pese que a la actitud segun Tapia (2018) postula que es la respuesta
de una persona ante un fendbmeno u objeto, caracterizada por los siguientes
rasgos: es aprendida desde el nacimiento; puede estar relacionada con el
desarrollo de la conducta u objeto; implica una respuesta positiva 0 negativa
ante el objeto o conducta; es estable y, por lo tanto, puede influir en otros
procesos psicoldgicos. También la Teoria de la accidn razonada, propuesto
por Ajzen y Fishbein en 1980, se basa en las intenciones conductuales como
maximo exponente del comportamiento y toma en consideracion dos
elementos: las actitudes hacia la conducta y las normas personales subjetivas.
Segun esta teoria, el comportamiento es considerado fruto de procesos
deliberados, detallados, racionales y l6gicos. EI comportamiento representa la
parte final de la cadenay las intenciones de comportamiento el primer peldafio
(Pacheco, 2002). Por su parte, Garcia y Bernal (2010) proporcionan las

caracteristicas siguientes: Las actitudes aprendidas son consecuencia del
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estilo de vida de cada persona y no anulan las predisposiciones naturales. Las
actitudes persistentes pueden afianzarse o, por el contrario, deteriorarse. Es
una respuesta selectiva a los valores, porque solo es posible con la ayuda de
la raz6n. Emocional, porque suele ser contraria a la razén y apela a la
voluntad, la sensibilidad y el deseo. Integrativa, porque los componentes

emocional, cognitivo y conductual estan vinculados.

Pese a todo ello existen resultados el cual muestran actitudes negativas
de algunos docentes frente a innovaciones como plantea Mendoza, C. &
Lukis, K. (2020) en su estudio Actitudes de los docentes en el uso de las
tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC) en la practica pedagdgica
de una Institucién de Educacion Superior Privada de la Ciudad de Lima, 2019,
concluye que el profesorado muestra actitudes desfavorables el utilizar TIC's

en el ejercicio pedagdgico.

Segun los resultados de las hipotesis especificas vemos que existe un
nivel alto del componente cognitivo, afectivo y conductual del docente frente
al aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené
—Junin 2023. Donde los resultados a nivel cognitivo presentan una (Media =
26.42, Desviacion Estandar de 3,417) que la muestra normativa con sus
mismas caracteristicas de (t (35)11,266, p< .001). A nivel afectivo sus
resultados de la (Media = 23.83, Desviacion Estandar de 2,348) que la
muestra normativa con sus mismas caracteristicas de (t (35) 20,015, p< .001)
y a nivel conductual presenté una (Media = 23,89, Desviacion Estandar de
3,232) que la muestra normativa con sus mismas caracteristicas de (t
(35)14,646, p< .001).

Frente a ello encontramos a nivel internacional a Cervantes, I. (2018), en
su estudio Actitudes docentes hacia las TIC y su uso en Secundarias Publicas
Generales Urbanas de SAN Pedro Cholulo, Puebla, concluye que la muestra
estudiada presenta actitudes positivas hacia las TIC y un uso de forma limitada
de ellas en la préactica. A nivel nacional Juarez-Diaz, J. & Tananta-Vasquez,
H. (2022), en su estudio Actitudes del docente que favorecen el clima
emocional positivo en aulas de educacion basica, concluye con respecto a las

actitudes del profesorado que favorecen el interaprendizaje, de acuerdo con
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los alumnos son: metodologia, ética, respeto mutuo, responsabilidad,
disciplina y amabilidad. Y sobre las acciones a desarrollar por el educador
dentro del aula que generen un clima emocionalmente adecuado, son las
habilidades comunicativas; y las actitudes que no general un clima adecuado
son: escasa capacidad de comunicacion y problemas para entablar relaciones

basadas en la empatia, autoestima baja y reactividad.

Resultados que se vieron sustentados por Mendoza y Lukis (2020)
afirman que las actitudes son tendencias conscientes a comportarse positiva
0 negativamente en diferentes situaciones que, una vez adquiridas, pueden
cambiar dependiendo del momento, las circunstancias y necesidades.
Asimismo, desempefian una labor de trascendencia en el plano social, se
vinculan a la adaptacion personal y, a veces, son totalmente independientes

del comportamiento o incluso lo contradicen.

La actitud es dividida en 3 componentes: Componente cognitivo: Son
elementos relacionados con los conocimientos y creencias de una persona.
Incluyen las ideas, opiniones y convicciones gue tiene un individuo acerca de
un objeto, persona o circunstancia. Componente afectivo: Estos elementos
estan relacionados con las emociones y los sentimientos asociados a las
actitudes. Representan sentimientos de agrado o desagrado hacia un objeto
o0 idea. Componente conativo o conductual: Estos elementos se refieren a los
comportamientos 0 acciones que una persona realiza en funcion de sus

actitudes. Las actitudes se manifiestan en el comportamiento de una persona.

Estas actitudes se desarrollan con el tiempo mediante el propio
aprendizaje y las influencias del contexto. En este sentido, las actitudes se
adquieren generalmente a través de 1) el condicionamiento instrumental
(recompensa y castigo), 2) la imitacion de otros y 3) la observacién directa del
comportamiento de los demas (Brifiol, Falces y Becerra, 2007). No obstante,
las actitudes se configuran alrededor de sus elementos constitutivos, que
vienen dados por la naturaleza del conocimiento. Existiendo actitudes que se
forman partiendo del componente cognitivo: Las actitudes formadas a partir
de elementos cognitivos se refieren a las actitudes formadas durante el

proceso de pensamiento y razonamiento. Estas actitudes se basan en los
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conocimientos, creencias e informacidén que una persona tiene sobre un objeto
o situacion. Actitudes constituidas por el componente afectivo: Las actitudes
formadas por el componente afectivo son actitudes moldeadas por los
sentimientos y percepciones de una persona. Estas actitudes suelen estar
relacionadas con experiencias personales, asociaciones afectivas y
reacciones emocionales ante determinados objetos, ideas y situaciones.
Actitudes formadas desde el componente conductual: Las actitudes formadas
a partir de factores conductuales son actitudes que resultan de observar la
conducta realizada por personas o grupos de ellas. Estas actitudes estan
basadas sobre la idea de que la conducta de una persona revela sus
verdaderas creencias y actitudes y a menudo se utilizan para evaluar a los

demas.
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CONCLUSIONES

1. Existe un nivel alto de actitud positiva del docente frente al aprendizaje del
estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin 2023.
Con una Media = 74,14, Desviacion Estandar de 6,694 que la muestra
normativa con sus mismas caracteristicas de t (35)66,453, p< .001,
presentando el 72,2% nivel alto y el 27,8% su nivel de actitud positiva es

medio.

2. Existe un nivel alto del componente cognitivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de
Perené — Junin 2023. Con una Media = 26.42, Desviacion Estandar de
3,417 que la muestra normativa con sus mismas caracteristicas de t
(35)11,266, p< .001, presentando el 52,8% nivel alto y el 47,2% su nivel

de actitud es medio.

3. Existe un nivel alto del componente afectivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de
Perené — Junin 2023. Con una Media = 23.83, Desviacion Estandar de
2,348 que la muestra normativa con sus mismas caracteristicas de t (35)
20,015, p< .001, presentando el 83,3% nivel alto y el 16,7% su nivel de

actitud es medio.

4. Existe un nivel alto del componente conductual del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de
Perené — Junin 2023. Con una Media = 23,89, Desviacion Estandar de
3,232 que la muestra normativa con sus mismas caracteristicas de t
(35)14,646, p< .001, presentando el 75% nivel alto y el 25% su nivel de

actitud es medio.
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RECOMENDACIONES
A las autoridades de la Institucién Educativa Santa Ana de Perené:

Desarrollar convenios con instituciones privadas con la finalidad de
brindar capacitacion para el personal de la institucion educativa en temas
referido a la planificacion de las experiencias de aprendizaje, evaluacion
formativa y habilidades del pensamiento superior.

Desarrollar capacitaciones o talleres de formacién y desarrollo emocional,
de integracion a cargo del personal de Psicologia de la institucion.
Planificar actividades innovadoras grupales que permita el desarrollo de

capacidades en los estudiantes con la finalidad de mejorar el aprendizaje.

A los docentes de la Institucion Educativa Santa Ana de Perené:

Autocapacitarse en temas referido a su soporte emocional, inteligencia
artificial y criterios de evaluacién con la finalidad de contribuir en el
desarrollo y formacion educativa del estudiante.

Asistir a consultas psicologicas privadas o desarrolladas en el consultorio
psicologico de la institucion con la finalidad de fortalecer las capacidades
emocionales que presentan.

Desarrollar sesiones ludicas en los estudiantes permitiendo el logro de
capacidades en cuanto a la planificacién y desarrollo de actividades

académicas.
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ANEXO 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA
TITULO DE LA INVESTIGACION

ACTITUD DOCENTE Y APRENDIZAJE DE EDUCACION PARA EL TRABAJO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA” DE PERENE,
CHANCHAMAYO - JUNIN 2020

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS METODOLOGIA
Problema general Objetivo general Hipotesis general Enfoque: Cuantitativo
;Cual es el nivel de actitud Identificar el nivel de actitud e Hi: Existe un nivel alto de actitud docente

docente frente al aprendizaje del
estudiante de la Institucién
Educativa “Santa Ana” de Perené
—Junin 2023?

Problemas especificos

¢, Cual es el nivel del componente
cognitivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante de la
Institucion Educativa “Santa Ana”
de Perené — Junin 20237

¢, Cudl es el nivel del componente
afectivo del docente frente al
aprendizaje del estudiante de la
Institucion Educativa “Santa Ana”
de Perené — Junin 20237

¢Cual es el nivel del componente
conductual del docente frente al
aprendizaje del estudiante de la
Institucion Educativa “Santa Ana”
de Perené — Junin 20237

docente frente al aprendizaje
del estudiante de la Institucién

Educativa “Santa Ana” de
Perené — Junin 2023.
Objetivos especificos
Analizar el nivel del
componente cognitivo del
docente frente al

Examinar el
componente conductual

aprendizaje del estudiante
de la Institucién Educativa
“Santa Ana” de Perené —
Junin 2023.

Distinguir el nivel del
componente afectivo del
docente frente al
aprendizaje del estudiante
de la Institucién Educativa
“Santa Ana” de Perené —
Junin 2023.

del
del

nivel

docente frente al aprendizaje
del estudiante de la Institucion

frente al aprendizaje del estudiante en la
Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené
—Junin 2023.

Ho: No existe nivel alto de actitud docente
frente al aprendizaje del estudiante en la
Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené
—Junin 2023.

Hipotesis especificas

Hi: Existe un nivel alto del componente
cognitivo del docente frente al aprendizaje
del estudiante en la Institucion Educativa
“Santa Ana” de Perené — Junin 2023.

Ho: No existe nivel alto del componente
cognitivo del docente frente al aprendizaje
del estudiante en la Institucion Educativa
“Santa Ana” de Perené — Junin 2023.

H2: Existe un nivel alto del componente
afectivo del docente frente al aprendizaje del
estudiante en la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené — Junin 2023.

Ho: No existe nivel alto del componente
afectivo del docente frente al aprendizaje del
estudiante en la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené — Junin 2023.

Tipo de investigacién:
Basica

Nivel: Descriptivo
Método: Descriptiva.

Disefio: Descriptivo
simple

M O

Poblacién: Docentes de
ambos sexos

Técnicas:
Encuesta

Instrumentos:
Escala de actitud frente al
aprendizaje
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Educativa “Santa Ana”
Perené — Junin 2023.

de e

Hs: Existe un nivel alto del componente
conductual del docente frente al aprendizaje
del estudiante en la Institucién Educativa
“Santa Ana” de Perené — Junin 2023.

Ho: No existe nivel alto del componente
conductual del docente frente al aprendizaje
del estudiante en la Institucion Educativa
“Santa Ana” de Perené — Junin 2023.
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10.

11.

ANEXO 2

FICHA TECNICA
ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES

NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Escala de actitudes de los docentes

AUTORA:

Adaptado a ...

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD:

El instrumento nos permite conocer la actitud que tienen los docentes frente
al aprendizaje de los estudiantes; resaltandose que este instrumento fue
sometido a la validacion por juicio de expertos y su confiabilidad fue
obtenida mediante la aplicacion de la prueba estadistica del Alfa de
Cronbach, obteniendo un valor de confiabilidad de 0.88; que evidencia que
este instrumento cuenta con la validez y confiabilidad necesaria para
evaluar la actitud del docente frente al aprendizaje del estudiante en la
Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin.

OBJETIVOS:

Conocer la actitud del docente frente al aprendizaje del estudiante en la
Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin.

APLICACION:

Individual.

DURACION:

15 minutos.

SUJETOS DE APLICACION:

Docentes de secundaria de la Institucion Educativa Santa Ana de Perené —
Junin.

TECNICA:

Encuesta.

NUMERO DE ITEMS:

26 items.

DIMENSIONES DE LA ESCALA DE LIKERT PARA LAS ACTITUDES DE
LOS DOCENTES

Dimension 1. Componente cognitivo (del item 1 al 10)

Dimension 2: Componente afectivo (del item 11 al 18)

Dimension 3: Componente conductual (del item 19 al 26)

PUNTUACION DE LA ESCALA DE LIKERT PARA LAS ACTITUDES DE
LOS DOCENTES

items: Del 1 al 26.

» Totalmente en desacuerdo = 0 puntos
» En desacuerdo = 1 punto

> Nide acuerdo ni en desacuerdo = 2 puntos
> De acuerdo = 3 puntos
» Totalmente de acuerdo = 4 puntos
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INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES

ANEXO 3

&

Instrucciones: Estimado docente.

El propdsito de este cuestionario es conocer las actitudes que tienen los
docentes frente al aprendizaje de los estudiantes. Por favor, lee con atencién
cada enunciado y marca (X) con sinceridad una de las alternativas que creas
conveniente. Aqui no hay calificaciones, lo que importa es tu opinion.

Totalmente En Ni de De acuerdo | Totalmente

en desacuerdo acuerdo ni de acuerdo
desacuerdo en

desacuerdo

0 1 2 3 4
N items 0[1(2|3|4
o

Dimension 1: Componente cognitivo

1 | ¢Considera usted que los estudiantes aprenden de la
misma forma?

2 | Segun su criterio, ¢un estudiante puede lograr
potencializar su capacidad intelectual a comparacién de
cualquier otro estudiante?

3 | ¢ Emplea usted un Iéxico adecuado y accesible, lo cual
facilite una mejor comprension de sus estudiantes?

4 | ¢ Se muestra asequible y permeable para poder ensefar
los conceptos a todos sus estudiantes?

5 | ¢Todos los estudiantes logran captar su mensaje con
facilidad?

6 | ¢Le resulta tedioso impartir sus conocimientos a
estudiantes con problemas de aprendizaje?

7 | ¢Usted tiene en cuenta siempre que sus estudiantes
tienen una edad cronolégica mucho mayor que su edad
mental?

8 | ¢ Considera usted importante el trabajo cooperativo en el
desarrollo de sus clases?

9 | Segun su criterio ¢se aprende mas haciendo en la
practica que en la teoria?

1 | ¢Utiliza usted estrategias para que sus estudiantes

0 | logren desarrollar el pensamiento reflexivo?

Dimension 2: Componente afectivo

1 | ¢Promueve la confianza entre todos sus estudiantes,

1 | mediante sus propias estrategias?

1 | ¢Usted es capaz de generar una excelente relacion

2 | interpersonal con sus estudiantes?

1 | De presentarse algun tipo de discriminacion entre

3 | estudiantes, ¢ usted es tajante y fomenta un buen
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ambiente donde ambos estudiantes se desarrollen de la
mejor manera?

¢ Felicita a su estudiante por cada logro realizado, por
mMAas minimo que parezca?

O R eR

¢ Es usted alguien con quien sus estudiantes pueden
contar para cualquier necesidad ya sea material o
afectiva que requieran?

¢, La motivaciéon en estudiantes es indispensable?

¢Brinda usted a sus estudiantes el afecto y la cercania
necesaria para que se sientan en familia?

ORNRoOR

¢ Siente usted que cuando llega a clases con problemas
personales, afecta al aprendizaje de los estudiantes?

Dimension 3: Componente conductual

(ol

Si alguno de sus estudiantes muestra una actitud o
conducta inapropiada, adquirida en el ambiente familiar
o en la sociedad, ¢ Usted habla directamente con él?

¢ Los estudiantes con una adecuada autoestima se
pueden hacer cargo individualmente de sus labores?

¢, Puede usted comprender (interpretar) las diferentes
conductas de sus estudiantes?

¢, Ha corregido conductas incorrectas que por
naturaleza o instinto se presenta en algun estudiante?

¢ Trabaja individualmente con el estudiante que tenga
dificultad para incrementar su aprendizaje?

¢Un estudiante con una mejor socializacion, tendra
mejores relaciones interpersonales?

GINEDNWNPNNENODN

Si observa que sus estudiantes llegan constantemente
tarde ¢ Usted se tomaria el tiempo necesario para
investigar el motivo de sus tardanas?

N

¢ Usted promueve el cumplimiento de las normas de
convivencia institucional?
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ANEXO 4

JUICIO DE EXPERTOS
EXPERTO 1

OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE DATOS
V1: ACTITUD DOCENTE FRENTE AL APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE

|. DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos y nombres del validador - VILCHEZ GALARZA NILTON DAVID

1.2. Grado Academico - MAGISTER

1.3. Institucion donde labara - UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

1.4, Especialidad del validador - PSICOLDGO

1.5. Titulo de |z investigacidn - "ACTITUD DOCENTE FRENTE AL APREMDIZAJE DEL ESTUDIANTE
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA” DE PERENE -
JUNIN 2023°

1.8. Mombre dal Instrumanto :ESCALA DE ACTITUDES OE LOS DOCENTES

1.7. Autor del Instrumento - GILDA MERCEDES ZEVALLOS CORDOVA

l. VALIDACION DEL INSTRUMENTO

PERTINENCIA DE LOS ITEMS
TE Items 5IES MO E5 PERTINENTE

PERTINENTE DBSERVACIONES
Dimenzldn 1- Componanta cognitivo X
1 | pConsideras usled que los estudiantes aprenden W
de [ migmi fanma?
1 | Segin su criberio, jun estudianie pusde lograr ¥

polenci@lizar  su capacidad  inleleclual  oa
comparacion de cualkuier afrg astudianba?

1 | (Emplea usled un lExico adecuads ¥ accesible, ¥
lo cual facilite una mejor comprensicn de sus
astudiantag?

4 | ¢S muesta asequible y permeaable para poder W
ansefar los concepbas a todos sus asiudianias?

§ | iTodos ks estudiantes lagran caplar su mensj ¥
oo facilidad?

B | e results tedicss impartic sus conacmientos 2 ¥
astudiantes con problemas de aprendizaje?

7 ,51J sled  fiere an cuenla  siempre que  Sus X

astudiantes Senen una edad cronalégica mucha
mayar gue = edad mental?

E | ;Considers usied imporiante el trabajo ¥
cooperative en el desamalle de sus clases?

& | Sepgun su criterio ;52 aprends mas haciendo ¥
2n la praciica que en 3 teona?

i | ;Utliza usted estratepias para gue sus ¥
estudiantes logren desamollar 2|
penzamiento reflexivo?

Dimension 2: Componente afactivo

11 | (Promueve la confianza entre todos sus ¥
astudiantas, mediante sus prapias esirsiegias 7

iz .51J shed 85 CAPAZ de Qenerar una axcelenie X
relacian inlemersonal con sus estudanies?

13 | De pressntarse akgin tipo de discriminacion ¥

anire esiudiantes, Jusbed es tajante v fomenta
uni buen ambiente donde ambos estudianies se
desamolien di la major manera?

14 | ¢Falicita a su estudiants por cads lagna ¥
reglizada, por mas minima que parercs?
15 | (Es usted alguien con quien sus estudiantes ¥

pusden contar para cuakjuier necesidad ya sea
rmabterial o afeciiia que requisran?

16 | ¢La motivacion an eshudiantes s ¥
indEpensable?
7 inda usted & sus almeta g
17 | ¢Brinda usted & sus estudiantes el afecta y la ¥
CHrCAnlE racesAra para qui se sienian en
farmilia?
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13 | ;Siente usted que cuando llega a clases X

con problemas personales, afecta al
aprendizaje de loz estudiantes?

Dimension 3: Componente conductual

15 | Si alguno de sus estudiantes muestra una X
actitud o conducta inapropiada, adquirida
en el ambiente familiar o en la sociedad,

;Usted habla directamente con &7

20 | ;Los estudiantes con una adecuada
autoestima se pueden hacer cargo
individualmente de sus labores?

21 | ;Puede usted comprender (inferpretar) las ¥
diferentes conductas de sus estudiantes?

22 | ;Ha corregido conductas incomectas que ¥
por naturaleza o instinto se presenta en

algun estudiante?

23 | ;Trabaja individualmente con el estudiante X
que tenga dificultad para incrementar su

aprendizaje?

24 | ;Un estudiante con una mejor

interpersonales?

socializacion, tendra mejores relaciones

25 | Si observa que sus estudiantes llegan

de sus tardanas?

constantemente tarde ; Usted se tomaria el
tiempo necesario para investigar el motiva

26 | ;Usted promueve el cumplimiento de las X

nomias de convivencia institucional?

OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable

Huaneayo, 24 de julio del 2023

Firma del Experto Informante.
DHNI. W° 41665934
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OPINION DE EXPERT(S DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE DATOS

¥1: ACTITUD DOCENTE

|. DATOS GEMERALES:
1.1 Apellidos y nombres del validador - VILCHEZ GALARZA MILTON DAVID
1.2 Grado Académico - MAGISTER
1.3 Institucion donds labora -UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
1.4 Especiahdzd del validador -PSICOLOGO
1.5 Tiuls de |3 investigacicn - "ACTITUD DOCENTE FRENTE AL APREWOIZAJE DEL ESTUDIANTE
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA" DE PERENE -
JUNIN 2023
1.8 Mombre del Instrumenio -ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES
1.7 Autor del Instrumento - GILDA MERCEDES ZEVALLOS CORDOVA
Deficienta Regular Buena Muy buena Excelente
1] R B ME E
INDICADORES CRITERIOS D R B ME E
00-20% | 21-40% | 41-80% | E1-30% | 31-100%
Esta formulado cor lenguaje apropiade v X
1.CLARIDAD .
aspesifica.
20BJETIVIDAL Exta sxpresado en condustas abserables, X
2 ACTUALIDAD Ad&cuad.: al avance de | ciencia ¥ la X
tecnologia
5 SURICIENCIA Cu!'nprende los s=pectos en cartidad X
calidad
Adzcuads I ecfos de |
BINTENCIONALIDAD | oo Pare VArar aspecs o8 12 *
waHable
TCONSISTENCIA | Basado en aspecios teosco-cisntificos X
2 COMERENCIA E.ntﬁ . bz itemz, wdicadorez v s %
dimensiones.
METODOLOGHA ._a Estt'axe.?ia responde al propdsito de I3 %
imestigazizn.
10, PERTINENCIA El |n51.rurrE|.1t|:|5.5..fun-:1l:nnaI para &l proposito X
de |a irvestigacion.
OFINION DE APLICABILIDAD: Aplicable
lj. Huancayo, 24 da julio del 2023
.,.'. I}l’fff{#l -
rrrmare &.-H; .i-h:-i-v--ﬂ i
{IE (g etn Aur e ]

ol R T

Firma del Experio Informante.
OMI. B2 41665834
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EXPERTO 2
LD

OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTO DE RECCJO DE DATOS
V1 ACTITUD DOCENTE FRENTE AL APREMDIZAJE DEL ESTUDIAWTE

I. DATOS GEMERALES:

1.1, Apellidos y nombres del validsdor: DIESTRO CALORETTI KARINA VAMES 54

1.2, Grado Académico : MAGISTER

1.3, Instilucdn donde lsboe :UHIVER SIDAD DE HUANUCO

1.4. Eszpedcaidad del validagar C ADMIMIETRACION DE L& EDUCACION

1.1 Tituks de b iveestigacian CEACTITUD DOCENTE FRENTE AL APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE
EM L& INSTITUCION EDUCATIVA *S&NTA AMA"Y DE PEREME -
JUMIN 20237

1.2 Mombee dal Insiumento {ESCALAL DE ACTITUDE2 DE LOE DOCEMTES

1.6, Autor del Irstnumeands . GILDA MERCEDE & ZEVALLO S CORDOWVA

II. VALIDACKIN DEL I STRUMENTO

+

PERTIMEMCIA DE L33 ITEMS

e, ltems un:::m NOESPERTINENTE | oo re
Dimsnzlan 12 Componenis oognitio ¥
1 | iConsdera usied que los esludianies aprenden Y
de |a misma forma?
7 | Segin su criberio, fun eshedanie puede kgrar ¥

pobencialzar sy capacidad  infeleciual a
comparaciin de cualguier oiro estudanie?

3 | iEmpiea usied un koo adecuado v acoesible W
o ol Tacibe una mejor comprenskn de Sus
esludianiess?

4 | 75 mascsira asequibie v permeatie para poder W
eraeflar los oonceplos a lodos s estudiandes?

% | 4Todos os estudanbes gran capbar S mensaje W
con facldad?

& | fLe resulia tedioso Impadic sus conocimienios a 9
esludianies con protiemas de aprendizae?

7 | aUsted fene @0 cuenla skempre Que Sus W

caludianies Henen una cdad croncligica mucho
TR QU S Gl maznial?

5 | (Consicera usted imporanie e Insbayo X
cobperativg en al desarrollo de sus clages?

g | Sfgun = onbang e aprende mas haciendo ¥
an la préchics que en la learia?

10 | ¢ Ubliza usted esirategEs pars que sus ¥

ashudiantes lagren desarmalkar &l
pensamiento reflexva?

Dimenzlon . EEII'IHHIHEI T2 afeciv e

; Promueve b conflanza enire lndos sus Y
ealudianies, medanhe sus oropias esirategas?

s Usied g5 capaz de Qeneras una excelnls ¥
rekackin mberpersonal con sus esbsdantes?

D mreseniarse akgdn fpo de dsoriminacén W
cnfre estudantes, Justed o5 (ajane ¥ fomenta
i busen amitiene donde amibos esludianies se
desarnben de la mefr manara?

i Felicha a su esivdianie por cada logro W
realzadn, por mds minimo Que panezoa?

i B usied alquien con quizn Sus esludianies W
piscden contar pana cuakquer necesklad ya soa
maderlal o abeciiva que requksran?

i La moliwackdn en esbadanias e ¥
Indispensable?

£ Brinda usted @ sus estudanies el alecio v la W
carcania necesatia Dan que se Sankan en
T a7

,g_a:run‘.e ushed que cuando lega @ clases W
can problemas personalas, afecta al
aprendizaje de los estudiantes?
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Dimension 3: Componente conductual

15

Si alguno de sus esfudianies muestra una
actitud o conducta inapropiada, adquirida
en el ambiente familiar o en |a seciedad,
;Usted habla directamente con &7

20

;Los estudiantes con una adecuada
autoestima se pueden hacer cargo
individualmente de sus labores?

1

;Puede usted comprender (interpretar) las
diferentes conducias de sus estudiantes?

22

;Ha corregido conductas incomectas que
por naturaleza o instinto se presenta en
algun estudiante?

23

: Trabaja individualmente con el estudiante
que tenga dificultad para incrementar su
aprendizaje?

24

:Un estudiante con una mejor
socializacion, tendra mejores relaciones
inferpersonales?

25

Si observa que sus estudiantes llegan
constantemente tarde ; Usted se tomaria el
tiempo necesario para investigar el mofivo
de sus fardanas?

26

:Usted promueve el cumplimiento de las
normas de convivencia instifucional?

7

Si alguno de sus estudiantes muestra una
actitud o conducta inapropiada, adguirida
en el ambiente familiar o en la scciedad,
;Usted habla directamente con 17

OPINION DE APLICABILIDAD:
__ ESAPLICABLE

Hugnmieo, 29 de noviembre de 2022

Firma del Experto Informante.
DMI. W2 25768441
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OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE DATOS

.  DATOS GENERALES:
1.1 Apelidos y nombres del walidador; DIESTRO CALORETTI KARINA VANESSA
1.2 Grade Académico - MAGISTER
1.3 Institucidn dende labara UHIVERSIDAD DE HUANUCO
1.4 Especialidad d=l validador - ADMINISTRACION DE LA EDUCACION
1.5 Titulo de la investigacion - "RCTITUD DOCENTE FREMWTE AL APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE
EM LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA" DE PEREME -
JUNIN 20237
1.6 Mombrz del Instruments ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES
1.7 Awtor dzl Instrumenta - GILDA MERCEDES ZEVALLO S CORDOVA
ASPECTO GLOBAL DEL INSTRUMENTO:
Deficients Regular Buena Muy buena Excelente
1] R B MB E
v 0o- R - B 41- MB E &1-
IMDICADORES CRITERIDS 20% 4% E0% £1-80% 100%

1.CLARIDAD

Esta formulsdo con  lenguaje
apropiado y especificn.

20BJETIVIDAD

Esta  expresado &n
conductas obesrvables.

JACTUALIDAD

Adecuado al avance de I3 ciencia
y 3 tecnalogia.

Comprende  los  aspectos  en

5.SUFICIENCIA cantidad y calidad
Ad d | b
BINTENCIONALIDAD 3o s variate o opoois
Bazado  en aspectos

T.CONSISTENCIA

tedrico cientificos

8. COHEREMCIA

Entre las iterns, indicadores y las
dimensiones.

B METCDOLOGIA

La  esiraiegia responde  al
proposito de |3 investigacion.

10. PERTINENCIA

El msfrumenio e= funcional parsy
=l proposite de |3 investigacion.

OPFTNION DE APLICARILIDAD: _APLICABLE_

_Huanuce, 20 da noviembre de 2022

R WP B ASTRE

Firma del Experto Informante.

DML B8 25789441
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EXPERTO 3

OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE DATOS
V1: ACTITUD DOCENTE FRENTE AL APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE

|. [DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del validador - LAURA MATILDE CRISTOBAL VA SQUEZ

1.2. Grado Acadamico :MAESTRA

1.3. Institucicn donde labora - UNIVERSIDAD DE HUANUCO

1.4, Especialidad d=l validador - PSICOLOGA

1.5. Tiulo de |3 investigacian :"ACTITUD DOCENTE FRENTE AL APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE
EM LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA™ DE PERENE -
JUNIN 2023"

1.8. Mombre del Instrumento :ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES

1.7, Autor del Instrumento - GILDA MERCEDES ZEVALLOS CORDOVA

il. VALIDACION DEL INSTRUMENTO
PERTINENCIA DE LOS ITEMS

a
[:L: Items SIES MO ES PERTINENTE
PERTINENTE OBSERVACIONES
Dimenzidn 1- Componanta cognifivo X
1 | ¢Considera usled que los estudiantes aprenden ¥
de [ misma farma?
1 | Segdn su criterie, pun esiudianie puede lagrar ¥

polencializar sy capacidad  inteleclsal  a
comparacion de cualkuier ofra astudianta?

1 | JEmplea usted un léxico adecuads g accesitle, ¥
lo cual facilite una mejor comprensicn de sus
astudianbas?

4 | (5e muesia asequible y pemeastle para poder ¥
ensefar los concephas a todos sus estudianies?

§ | 4 Todos ks esludianties lagran caplar su menszje ¥
oo facilidad ?

B | le resulia tedicss impartic sus canocimienios a ¥
astudianbes con problemas de aprendizaje?

7 | jUsted fiene @n cuenta siempre que sus i

astudianbas Sanen una edad cronaldgica muecha
mayar que =0 adad mental?

E | iConsidera usted imporiante =l frabajo X
cogperative en el desamalle de sus clases?

& | Segun 5U criterio ¢ 5e aprende mas haciendo X
&n la practica que 2n L3 teana?

0 | ;Utiiza usted esirategias para que sus X

estudiantes logren desamaollar 2|
pensamiznto reflexivo?
Dimension 2: Components afectivo

11 | ¢Promueve s confianza ente todos sus ¥
astudianbas, medians sus prapias esiraiegias?

12 | ¢Usted o= capaz de generar una sxcelenie ¥
relacidn inlempersonal con sus estudanies?

13 | De presantarse algin tipo de discriminacion ¥

entre estudiantes, | usted es tajante v fomenta
un buen ambiente dande ambos estudiantes se
desamollen di la mejor manera?

14 | ¢Felicita a su estudiante por cada lagna ¥
regizads, por mas minima gue paresca?
15 | (Es usted alguien con quisn sus estudianies ¥

pusden contar para cualquier nacesidad va a3
ratarial o afscta que requisran?

16 | jLa molivacicn an estudiantes as ¥
indespeansahle?

17 | ¢Brinda usted & sus estudiantes el afecta y la ¥
corcanla necesana para gue Se sientan en
familia?
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13

iSiente usted gue cuando llega a clases
can problemas personales, afecia al
aprendizaje de los esiudiantes?

Dimension 3: Componente conductual

14

Sialguno de sus estudiantes muestra uns
actited o conducia inapropiada, adguirda
2n &l ambients familiar o =n |53 sociedad,
;Usted hakla directamente con &7

iLos estudiantzs con una adecuada
autoestima se pusden hacer cargo
individualmenie de sus labores?

iPusde usted comprander (interpretar) las
diferentes conductas de sus estudiantes?

iHa corregide conductas incomectas que
por naturaleza o nstinto se presenta en
algun estudiante?

i Trabajs mdividualmente con el estudiante
gue tenga dificuliad para incrementar su
aprendizajs?

g estudiantz con una mejor
socializacion, tendra mejores relacionss

interpersonales?

5igbserva que sus estudiantes lzpan
constantements farde ; Usted se tomara el
fismpao necesario para inwestbigar 2l motivo
de sus fardanas?

iU=sted promusve el cumplimiznto de las
normas de convivencia institucional?

OPDNION DE APLICAEILIDAD: FAVORABLE, APTO PARA LA AFLICACION.

Huznuca, 30 de noviembre del 2021

Firma del Experto Informante.

DML Y2 71538123
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OPFINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE DATOS

V1: ACTITUD DOCENTE FRENTE AL APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE|

|. DATOS GEMERALES:
1.1 Apelidos y nombres del validador: LAURA MATILDE CRISTOBAL VASQUEZ

1.2 Grado Academica - MAESTRA
1.3 Institecion donde labora - UMIVERSIDAD DE HUANUCO
1.4 Especizlidad del validador - PSICOLOGA
1.5 Titulo de |2 investigacidn :"ACTITUD DOCENTE FREWTE AL APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE
EM LA INSTITUCIGMN EDUCATIVA "SANTA ANA” DE PEREME -
JUNIN 2023°
1.6 Mombre del Instrumenta :ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES
1.7 Awtor del Instrumenta : GILDA MERCEDES ZEVALLOS CORDOVA
Deficients Regular Busna Muy buena Excelente
1] R B MB E
INDICADORE S CRITERID S D R B ME E
00-20% | 21-40% | 41-B0% E1-80% | 81-100%
| CLARIDAD Exta T'.:-rr'nula:ll:n cor lenouaje apropiado ¥ X
especificn.
20BJETIVIDAD Csts expresado en conductas observables, X
2 ACTUALIDAD Adscuad.: al avancz de la ciencia y la X
tecnologia
5 SUFICIENCIA Cu!'nprende lvs s=pectos en canfidad y X
calidad
Adecuado I gcins de | X
GINTENCIONALIDAD |~ oo Pars valkear asp ="
warable
T.COMSISTEMCIA Sasado en aspecios teddco-cientificos X
8 COHERENCIA E.H‘h'E . bz items, dicadores v s X
dimenziones.
9 METODOLOGIA ._a Es:h"ﬂ.tél%'lla responde al propasitc de la X
imvestigacion.
10, PERTINENCIA £l ir|51.rurr£|.1t:|5.5.,fundnnal para 2l proposito X
de |a investigacion.

OPINION DE APLICAEILIDAD: FAVORABLE, APTO PARA LA APLICACION,

Huanuca, 30 de neviembre del 2021

Firma del Exparto Informants.
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(UAERENS VERITATEM

ANEXO 5

VW7

g

o

TITULO DE LA INVESTIGACION: ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN INSTITUCION EDUCATIVA SANTA ANA DE
PERENE - JUNIN 2023.

PROPOSITO:
Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente
al aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa Santa Ana de Perené — Junin.

METODOLOGIA:
Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de
los estudiantes de educacidn secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicoldgica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucion Educativa Santa
Ana de Perené, de la region Junin.

CONFIDENCIALIDAD:
La informacion recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar, ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no
recibird ninguna remuneracién por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le
representara ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacion de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:
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ANEXO 6
CARTA DE PETICION

— CALED ~
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

La Merced, 24 de noviembre del 2023
Carta N° 001-2023

[ ————
NS,

g S TramADg
Sefior: RECig gy
ANTENOR TITO DE LA CRUZ MORALES
Director de la L.E.l. Santa Ana 24 NO. 2023
N’ Regietro ; *lj—Z‘L.Fo!p 03l
Presente.- Hon: M2 e Z

ASUNTO: Solicito autorizacién para aplicar instrumento de investigacion
de su acertada direccion.

s docentes

Yo, Gilda Mercedes Zevallos Cérdova, Bachiller en Psicologia, ex alumna del
Programa Académico de Psicologia, (Modalidad — Semipresencial), Facultad de
Ciencias de la Salud, de la Universidad de Huanuco, identificada con DNI N° 42307113
y con domicilio en la Av. Rivera S/N, Urb. Pampa del Carmen, La Merced —
Chanchamayo.; ante usted con el debido respeto me presento y expongo:

Que, estoy realizando mi trabajo de investigacion intitulada: Actitud del docente frente
al aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené -
Junin 2023, bajo el asesoramiento del Mg. Richard Pinett Llanto Cercedo, para optar
el titulo profesional de Licenciada en Psicologia; para ello es necesario aplicar el
instrumento de evaluacién para el recojo de informacién y procesamiento de la misma.
En tal sentido SOLICITO AUTORIZACION PARA APLICAR MI CUESTIONARIO
“ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES” en la Institucion Educativa que Ud.
Dirige.

Cabe mencionar que, la autorizacién para que se aplique mi investigacion lo debe
redactar bajo el tipo de documento que consiste en una CARTA DE ACEPTACION que
se adjunta a la presente.

Conocedora de su gesto de apoyo, no dudo que la presente tenga la aceptacion
esperada.

Atentamente,

.
o
Bach. Gilda Mercedes Zevallos Cérdova

DNI N° 42307113
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“Ano de la unidad, la paz y el desarrolio”

CARTA DE ACEPTACION DE APLICACION DE INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION

Perené, 23 de noviembre del 2023

Sefora
DRA. JULIA PALACIOS ZEVALLOS
DECANA DE LA UNIVERSIDAD DE HUANUCO

Presente.-

Previo un atento saludo, por intermedio de la Presente yo ANTENOR TITO DE LA CRUZ
MORALES, Director de la L.LE.l. Santa Ana, del distrito de Perené, ACEPTO que la
Bach. Gilda Mercedes Zevallos Cérdova, aplique su Instrumento de Investigacién
“ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES” en la Institucién Educativa Santa Ana,
para que pueda continuar con el desarrollo de su investigacion de tesis titulada Actitud
del docente frente al aprendizaje del estudiante en la Instituciéon Educativa “Santa
Ana” de Perene, Junin 2023

Agradeciendo la atencién que brinde a la presente y reiterandole mis cordiales saludos
quedo de Usted.

Atentamente,

..........................

+/ \/ARIEADR T MORRESTBE LA CAUZ
CIRECTOR

DNIN® ..200924. 8% ...

Director de la |.E. Santa Ana
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ANEXO 7
CONSENTIMIENTO INFORMADO

m)-! CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucion Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningtn tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolia el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:

..................................... K%.///.&..Z?/.%&.m.....@ e llexenca...
D.N.I.....2090 %323
Firmoa: ... Y PTRBRERY. ... .oovissisimnosnstsness
Fecha: ... 2&...dod ... 1. 2023,
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!'«Qz--! CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacién secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondréa en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacion recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:

v

e i T D R R
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% CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023

PROPOSITO:

Se lieva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacién secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondré en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ninguin tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pégina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:
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S CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propdsito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicoldgica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Paricipante: .
..@.w)ﬂfé C}mmorro }Zayma lua
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023"

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el proposito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Pereng, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacién. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacién en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

101



.

% CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacién. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el proposito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacién secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacién. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:
oo Nolanels Lo pREERElotS - TR S
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Instituciéon Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondréa en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacion recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.
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e CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023"

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al ]
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracién por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacion de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participapte: ___
T Hcia ....... BT IS T R
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacién secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondréa en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacion recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ninglin tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propdsito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

artici ; —_—
Bogscis - Lowms Espinoza, Lvan
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023"

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacién secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacién. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacion de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023"

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al ]
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacién en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacion de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:
- Neemt_ H. VIUANCO - HONTALVO
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucion Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos serén
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante: 5
Judith. Roofo. HUAMAN . SERVA.or
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicoldgica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacion de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023"

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacion de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

e he. Nayds MEza GoNzfez
{

114



% CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacién en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al refirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante: - %
........................... Gordin. Meding G
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el proposito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicologica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacién. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacién en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:
s}
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propdsito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante;
‘ i 'j}ﬂﬁ ROS (Cowiz LlilHer

Fecha: . 2E 1. L 123
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:
DN s
Fimna;.....co,
Fecha: . 2.8
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023"

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacién secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicoldgica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante: =
€ SSuen Cor@nre  (DuceRAY
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023"

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondré en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucion Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacion de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:

T . N e R
Firmaz: [ lh 850 e Cam e itonesdinhsissvestsd
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propdsito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:

DN 2H2/¢8S

/de,mp Ca,éé&u \/asfpgz
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propdsito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana® de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicologica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucion Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacion recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La panicipacién_en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacion de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propdsito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa “Santa‘Ana" de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacién secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacion recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:
i(/\f{\un Tlin 2ncaring TORRES
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Fecha . 2 0. 1 n.20%3
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!—_Q’:! CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucién Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacién secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucion Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la regién Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

125



/

% CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023"

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el propésito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondré en riesgo su salud fisica ni psicolégica.

PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucién Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacion recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacion en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:

126



w % CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION: “ACTITUD DEL DOCENTE FRENTE AL
APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA ANA”
DE PERENE - JUNIN 2023”

PROPOSITO:

Se lleva a cabo el estudio con el proposito de Conocer la actitud del docente frente al
aprendizaje del estudiante en la Institucion Educativa “Santa Ana” de Perené — Junin.

METODOLOGIA:

Se aplicara un instrumento escala de actitud docente frente al aprendizaje de los
estudiantes de educacion secundaria,

SEGURIDAD:
El estudio no pondra en riesgo su salud fisica ni psicolégica.
PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO:

36 docentes del nivel secundaria de ambos sexos de la Institucion Educativa “Santa
Ana” de Perené, de la region Junin.

CONFIDECIALIDAD:

La informacién recabada se mantendra confidencialmente, no se publicaran nombres
de ningun tipo. Asi que podemos garantizar confidencialidad absoluta.

COSTOS: El estudio no afectara la economia familiar ya que todos los gastos seran
asumidos por el profesional que desarrolla el estudio de investigacion. Usted no recibira
ninguna remuneracion por participar en el estudio.

DERECHOS DEL PARTICIPANTE:

La participacién_en el estudio es voluntaria. Usted puede decidir si participa o puede
abandonar el estudio en cualquier momento. Al retirarse del estudio no le representara
ninguna penalidad o pérdida de beneficios a los que tiene derecho.

CERTIFICADO DE CONSENTIMIENTO:

“He leido la informacién de esta pagina y consiento voluntariamente participar en el
estudio y entiendo que tengo derecho a retirarme en cualquier momento sin que esto
implique riesgo a mi persona”.

Participante:

fern. foman. Ghandl dony......
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ANEXO 8
BASE DE DATOS
“ESCALA DE ACTITUDES DE LOS DOCENTES”

PUNTAJES

DIVENSION 3

DIVENSION 2

DIVENSIONT

123456?8910n121314151d171819202|.2223242526

0440000449444 94449a04a4 4 4 4 4 4 4 4 O0Totdmenteendesacuerdo

04 333003333333 333033 3 3 3 3 3 4 I1Endesauerd
32 33 3233333333 33322 3 3 3 3 3 3 3 2Nideawerdoni desacuerdo

3233323333333 3 33323 3 3 3 3 3 3 3 3Deawerdo
33 334343333333 333344 3 3 43 4 3 4Totdmentedeanerdo

1 43311 3343433331 444 3 3 3 3 3 3 4

33333 3 4344343433333 3 3 3 3 3 3 4

03 444313 44334433304 3 3 3 4 4 4 4

03 343314333 332 24321 31 3 2 3 3 4

1233 222333 3333242233 2 2 3 42 3

1 443 3234 2343343440243 4 4 4 4 4

133 3303333344433 334 3 3 3 23 3 3

03 33 223444434444 413 24 3 2 3 4 3 4

2443 2113 23333333313 3 3 3 3 A 3 3

1 333 23 33 3 433342330213 3 3 3 3 3

13331313 33333333213 3 2 3 3 3 2 3

33 434223444243 44413 3 4 4 3 4 4 4

03 31 13 23 3 4423323232 43 3 1 4 3 3

13343134333334343333343333|

133331713 33333333313 3 3 3 3 3 3 3

1 3 33 223343333333 223 3 74 3 2 3 3 3

3233323333333 333323 3 3 3 3 3 3 3

13333322 3 4333334323 3 3 3 3 3 3 4

1 3 3 3143 1333323334333 03 2 2 3 3 3

1333 2113 233 333 33332 43 4 2 4 3 4

03 44 217 23 3433 3433433 3 3 3 3 3 3 4

1 23 3 22 23 22 3 233 23223 24 21 3 3 2 3

133313 3443343344443 31 3 43 3 4

1333317 2333333312233 3 2 3 3 1 3 3

1 433 33 24 3 33 3 4324342 24 3 23 3 3 2 3

4 3 342033433233 23233 3F 34 2 3 3 2 3

0433304343 333333332 24 3 3 2 3 2 3

02333004443 3 433430304 3 3 3 3 3 3

11221213 33333333323 1Y 3 3 3 3 3 3

11 3432 33 33 3 33434423 3 3 43 3 4 4

1434414444331 49444933 344443 3
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ANEXO 9
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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