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RESUMEN

La convivencia democratica en el entorno educativo es esencial para
fomentar valores ciudadanos desde temprana edad. La literatura existente
destaca la importancia de la convivencia democratica, pero presenta lagunas
en cuanto a enfoques practicos y estrategias especificas para mejorar esta
competencia en estudiantes. La dramatizacion como herramienta pedagdgica
para este proposito ha recibido una atencion limitada en la literatura actual, lo
que motiva la exploracion de su potencial en esta investigacion. En este
contexto, la presente investigacion se formula como interrogante central
¢, Como influye la dramatizacion en la mejora de la competencia convive y
participa democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de educacion
primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 20237, y como objetivo general
determinar como la dramatizacién influye en la mejora de la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de
educacién primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023. La necesidad
de abordar este tema surge de la creciente importancia de formar ciudadanos
comprometidos con los principios democraticos desde sus primeros afos de
escolaridad. Metodolégicamente el estudio adopta un enfoque cuantitativo, de
tipo aplicado, con un nivel explicativo y un disefio cuasi experimental. La
observacion se emplea como técnica, y la guia de observacibn como
instrumento. La poblacién objetivo abarca a 202 alumnos de cuarto grado, con
una muestra de 70 estudiantes, dividiéndose en grupos de experimento y
control (secciones D y C, respectivamente). Los resultados obtenidos indican
un incremento significativo de 43% afirmando que la dramatizacion si influye
en la competencia convive y participa democraticamente de los nifios. Se
concluye que la dramatizacion influye positivamente en la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de

educacion primaria de la IE San Pedro 32004, Huanuco 2023

Palabras clave: Dramatizacién, mejorar, convivencia, estudiantes,

cuarto, educacion.
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ABSTRACT

Democratic coexistence in the educational environment is essential to
foster citizen values from an early age. The existing literature highlights the
importance of democratic coexistence, but presents gaps in terms of practical
approaches and specific strategies to improve this competence in students.
Dramatization as a pedagogical tool for this purpose has received limited
attention in the current literature, which motivates the exploration of its
potential in this research. In this context, the present research formulates the
central question: How does dramatization influence the improvement of
competence, coexistence and democratic participation in the students of the
fourth grade of primary education of I.E.? San Pedro 32004, Huanuco, 20237
and as a general objective to determine how dramatization influences the
improvement of competence coexists and participates democratically in the
students of the fourth grade of primary education of |.E. San Pedro 32004,
Huanuco, 2023. The need to address this issue arises from the growing
importance of training citizens committed to democratic principles from their
first years of schooling. Methodologically, the study adopts a quantitative,
applied approach, with an explanatory level and a quasi-experimental design.
Observation is used as a technique, and the observation guide as an
instrument. The target population includes 202 fourth grade students, with a
sample of 70 students, divided into experiment and control groups (sections D
and C, respectively). The results obtained indicate an increase significant of
43% stating that dramatization does influence the live together and participate
democratically competence of children. It is concluded that dramatization
positively influences the competition, coexistence and democratic participation
in the students of the fourth grade of primary education at the IE San Pedro
32004, Huanuco 2023

Keywords: Dramatization, improve, coexistence, students, room,

education.
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INTRODUCCION

La convivencia democratica en el contexto educativo representa un pilar
fundamental para el desarrollo integral de los estudiantes. En la busqueda
constante de estrategias que promuevan valores ciudadanos desde las etapas
iniciales de la formacién académica, surge la imperante necesidad de explorar
enfoques innovadores y efectivos. La convivencia democratica no solo es un
componente esencial de la educaciéon; es el cimiento sobre el cual se
construyen ciudadanos comprometidos y capaces de enfrentar los desafios
de una sociedad diversa y dinamica. Sin embargo, enfrentamos la necesidad
de abordar este concepto de manera practica y efectiva en el contexto escolar.
La dramatizacién, como estrategia pedagdgica, emerge como un vehiculo
prometedor para explorar y fortalecer la competencia convive y participa
democraticamente en estudiantes de cuarto grado. La presente investigacion
se sumerge en este desafio con el objetivo de determinar como la
dramatizacion influye en la mejora de la competencia convive y participa
democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria
de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023. A través de esta indagacion, se
busca no solo llenar vacios en la literatura educativa sino también brindar
respuestas practicas y aplicables que contribuyan al fortalecimiento de la

convivencia democratica en el entorno escolar.

La eleccion de la dramatizacion como enfoque central encuentra su
justificacion en la necesidad de explorar metodologias practicas y
estimulantes para cultivar valores democraticos en los estudiantes. La
importancia de este estudio radica en llenar vacios en la literatura educativa,
proveyendo evidencia tangible sobre la eficacia de la dramatizacién como
herramienta pedagdgica. La convivencia democratica va mas alla de un
simple coexistir armonioso; implica el desarrollo de habilidades ciudadanas
esenciales para la construccion de una sociedad participativa, respetuosa y
justa. En este sentido, los primeros anos de educacion primaria se perfilan
como el terreno fértil donde sembrar las semillas de una ciudadania activa y

consciente de sus responsabilidades democraticas.
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El eje central de esta investigacion gira en torno a la utilizacidén de la
dramatizacion como herramienta pedagogica para mejorar la competencia
convive y participa democraticamente en estudiantes de cuarto grado. La
dramatizacion, entendida como la representacion teatral de situaciones
cotidianas, no solo proporciona un espacio ludico y creativo, sino que también
ofrece la posibilidad de experimentar y comprender de manera vivencial los

principios fundamentales de la convivencia democratica.

El mundo contemporaneo exige ciudadanos proactivos, capaces de
colaborar, respetar la diversidad y participar activamente en la toma de
decisiones. La escuela, como entidad formadora, desempefia un papel crucial
en la construccion de estos cimientos ciudadanos. Sin embargo, las lagunas
en la literatura y enfoques actuales evidencian la necesidad de explorar
nuevas estrategias pedagdgicas que vayan mas alla de la teoria y se sumerjan

en la practica efectiva.
Este trabajo se estructura en diversos capitulos:

El Capitulo | aborda el Problema de Investigacion, presentando el
contexto, justificacion y delimitacion del problema. ElI Capitulo Il, Marco
Teodrico, analiza teorias, conceptos y estudios previos, proporcionando el
marco conceptual necesario. En el Capitulo Ill, Metodologia de Investigacion,
se detallan los métodos y procedimientos utilizados. EI Capitulo IV presenta
los Resultados, analizando las observaciones y conclusiones obtenidas. La
Discusion de Resultados, en el Capitulo V, ofrece un analisis critico y reflexivo.
Finalmente, se presentan las Conclusiones y Recomendaciones, respaldando
el enriquecimiento de la practica educativa y orientando futuras
investigaciones. La tesis concluye con una lista de referencias que respaldan

y complementan su contenido.

XV



CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Actualmente, en diversos paises del mundo tales como Ecuador,
Colombia o Espafa se observa las conductas disruptivas como factores que
impiden el logro de la convivencia democratica en las escuelas (Coérdova,
2017, p. 19). Asimismo, segun el informe de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2019) sobre
violencia y acoso escolar, indican que, a nivel mundial, aproximadamente uno
de cada tres (32%) estudiantes ha sido acosado por sus compafieros en la
escuela, durante uno o mas dias en el ultimo mes. Mas de uno de cada tres
(36%) estudiantes ha estado involucrado en una pelea fisica con otro
estudiante al menos una vez, y el 32,4% ha sido atacado fisicamente al menos
una vez en los ultimos 12 meses. El acoso fisico y sexual son los tipos mas
frecuentes de bullying, siendo el fisico el tipo mas frecuente en todas las
regiones, excepto Europa y América del Norte. A nivel mundial, el 16,1% de
los nifios que han sido acosados afirman haber sido golpeados, pateados,

empujados o encerrados en algun lugar.

El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional (2018) considera
que el acoso esta relacionado con las malas actitudes de los alumnos y ello

genera un ambiente no adecuado donde no existe una buena convivencia.

Una manera de que se pueda mejorar esta problematica que ocurre a
nivel internacional es mediante el uso de la dramatizacion. Esta idea se
fundamenta con lo mencionado por Canales et al. (2019) quienes indican que
en la actualidad la educaciéon de nuestro pais se encuentra en constante
cambio, lo que ha permitido que se deje atras el método tradicional el cual
tenia como principal objetivo impartir conocimientos al estudiante,

considerandolo s6lo como un receptor pasivo de informacion.

Los talleres de arte dramatico son los espacios en el cual las personas

hacen posible el poner de manifiesto sus sentimientos, emociones, ideas, etc.
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con la finalidad de crear, expresarse, comunicarse y realizarse como persona
y ser humano, ya que la concepcion de la vida humanista y solidaria y las
exigencias del mundo moderno exigen que el hombre sea cada vez mas

comunicativo (Cafias como se citd en Yapanqui, 2018).

En el Peru el Ministerio de Educacién (MINEDU, 2019), segun un informe
realizado indican que la violencia es percibida de manera diferente en el nivel
primario que en el secundario debido a que en el nivel secundario el 89% de
los alumnos manifiesta que las reglas contra la violencia son conocidas y
claras; a diferencia que en el nivel primario la cifra es del 76%. También, en
primaria, el 78% esta de acuerdo con que los profesores intervengan para
detener a un estudiante que esta agrediendo verbalmente a otro, mientras que

en secundaria el porcentaje es de 89%.

Para que se pueda desarrollar la convivencia escolar fue necesario que
se refuercen la metodologia de trabajo de los docentes por medio de
capacitaciones constantes que le permitan desarrollar las competencias

segun el curriculo establecido de manera adecuada.

En la region Huanuco, en dos instituciones educativas el ministro de
Educacién, puso en marcha la campafa Sacale tarjeta roja a la violencia, la
cual fue realizada con el propdsito la reduccion del elevado indice de casos
de una mala convivencia dentro de las instituciones en colegios mediante la
aplicacion de la dramatizacién. Esta iniciativa también busca empoderar a los
testigos de casos de violencia, con el fin de que los reporten al portal Si Se
Ve del Ministerio de Educacién (MINEDU), como menciona Castarieda (2018).
Que entre septiembre del 2013 y julio del 2018 se han registrado 19,977
incidentes, de los cuales 4,163 son de acoso escolar reiterado con agresiones

fisicas, psicoldgicas, verbales y por medio de internet o celulares.

Los centros educativos de nuestra ciudad no escapan de esta cruel
realidad la cual es preocupante, el analisis del entorno escolar se contempla
como un problema de caracter social y educativo reforzado gracias al modelo
de convivencia democratica. En San Pedro, una institucién educativa en la

ciudad de Huanuco, se ha observado que los alumnos muestran conflicto y
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miedo que puede destruir las relaciones dentro del grupo. Los alumnos se
pelean dentro y fuera del aula, no hay respeto por el General de Brigada ni al
policia escolar, no hay reglas de convivencia. También hay antipatia, mala
comunicacion y falta de cooperacion entre los estudiantes. Por el lado de los
padres, hay familias separadas disfuncionales con poca preocupacion por el
bienestar de sus hijos. Asimismo, la plana docente desconoce de modelos o
maneras de fomentar la convivencia democratica que debe desarrollarse en
el aula para que exista un buen ambiente escolar entre los estudiantes. Es asi
que esta tesis se plantea como objetivo determinar la relacion de la
dramatizacion y la convivencia democratica en los estudiantes del cuarto
grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023. En
dicha institucion se evidencia dificultades en mantener una convivencia
armonica y pacifica la cual es necesaria para que los estudiantes logren un
aprendizaje de calidad ya que, la exposicion a la violencia y las malas
conducta a los que se pueden ver expuestos, no permite que logren un buen
nivel de aprendizaje puesto que las personas aprendemos de nuestro entorno
social mediante interacciones y procesamiento de informacion siendo por ello
importante que en el ambito escolar exista un clima escolar donde exista

respeto y se desarrollen las actividades sin conflictos.

Por estas razones expuestas surge este estudio ya que, es importante
que existan estrategias como es la dramatizacion para mejorar la convivencia

democratica y fortalecer el ambiente escolar en estudiantes.

Las causas que influyen en la mala convivencia escolar segun Garcia et
al (2014) son: la desintegracion familiar, crisis econdmica, influencia de los
medios de comunicacién, ausencia de comunicacion. Las escuelas deben
tener en cuenta que los estudiantes son receptores de un cumulo de

conductas y modismos que adquieren en diversos campos y lugares.

Esto tiene como consecuencia segun Martinez (2018). la ruptura de la
convivencia en el aula y generar problemas como que se formen grupos de
alumnos entre ellos y que desprecien al resto de la clase hasta llegar a formar
peleas entre grupos. También ocurre que la clase le da la espalda al profesor

por prejuicios, impidiéndole ensefiar o incluso acusandolo fuera del aula. No
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solo los alumnos se ven afectados por la mala convivencia, los docentes
también sufren, por sus alumnos y por ellos mismos ya que, el centro también
se ve afectado. La mala convivencia puede dar lugar a peleas y conflictos que

no permiten que se esté dando una educacion de calidad.
1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA
1.2.1. PROBLEMA GENERAL

¢ Como influye la dramatizacion en la mejora de la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 20237
1.2.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS

PE1. ;Cual es el nivel actual de la competencia convive y participa
democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de educacion
primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 20237

PE2. ; Como influye la dramatizacion en la mejora de la capacidad
interactua con todas las personas en los estudiantes del cuarto grado de

educacioén primaria de |I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 20237

PE3. ; Como influye la dramatizacion en la mejora de la capacidad
construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco,
20237

PE4. ; Como influye la dramatizacion en la mejora de la capacidad
maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 20237

PES. ;Como influye la dramatizacion en la mejora de la capacidad
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de

educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 20237

PE6. ; Como influye la dramatizacion en la mejora de la capacidad

participa en acciones que promueven el bienestar comun en los
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estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, 20237

PE7. ;Cual es el nivel de la competencia convive y participa
democraticamente posterior a la aplicacion de sesiones de
dramatizacion en los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria
de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 20237

1.3. OBJETIVOS
1.3.1. OBJETIVO GENERAL

Determinar como la dramatizacion influye en la mejora de la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes
del cuarto grado de educacion primaria de I|.E. San Pedro 32004,
Huanuco, 2023.

1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

OE1. Medir el nivel actual de la competencia convive y participa
democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de educacién
primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

OE2: Determinar la influencia de la dramatizacién en la mejora de
la capacidad interactua con todas las personas en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco,
2023.

OE3. Determinar la influencia de la dramatizacion en la mejora de
la capacidad construye normas y asume acuerdos y leyes en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

OE4. Determinar la influencia de la dramatizacion en la mejora de
la capacidad maneja conflictos de manera constructiva en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.
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OES5. Determinar la influencia de la dramatizacion en la mejora de
la capacidad delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco,
2023.

OE®6. Determinar la influencia de la dramatizacion en la mejora de
la capacidad participa en acciones que promueven el bienestar comun
en los estudiantes del cuarto grado de educacién primaria de |.E. San
Pedro 32004, Huanuco, 2023.

OE7. Medir el nivel posterior a la experimentacion de la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes
del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004,
Huanuco, 2023.

1.4. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION
1.4.1. JUSTIFICACION TEORICA

Se justifica en cuanto a lo tedrico porque se realizd la revision
bibliografica para ambas variables, es decir se conocié mas acerca de la
dramatizacion y la competencia de la competencia convive y participa
democraticamente, siendo un aporte lo que se halle en este estudio
debido a que determiné la relacion entre la dramatizacion y la
convivencia democratica en los estudiantes en base a fundamentos.
Aporté en la definicion de convivencia democratica el cual debe
desarrollarse en las aulas de los distintos niveles de la educacion y con
ello se refuerce en cada individuo esta competencia con sus respectivas

capacidades.
1.4.2. JUSTIFICACION PRACTICA

Esta investigacion contribuyo en brindar una estrategia con la que
el docente pueda llevar a cabo la competencia convive y participa
democraticamente en base a las capacidades que el alumno debe tener,
siendo asi la propuesta de la dramatizacion para solucionar el problema

identificado y mejorar la convivencia entre los estudiantes de la
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Institucion Educativa San Pedro 32004, Huanuco, debido a que las
instituciones educativas tienen que ser espacios de crecimiento personal
y donde el estudiante pueda desarrollar su habilidad de relacién
interpersonal generando un ambiente armonioso, sano y donde todos

participen libremente.
1.4.3. JUSTIFICACION METODOLOGICA

El aporte en este aspecto es mediante el instrumento el cual se
desarroll6 y utiliz6 para recoger la informacion necesaria, dicho
instrumento puede ser utilizado por futuros investigadores que requieran

realizar un estudio similar.

Es por ello de gran relevancia el desarrollo de esta investigacion
puesto que somos parte de un mundo globalizado, y al ser personas
sociales ello involucra una convivencia la cual necesita ser comprendida
adecuadamente debido a que ello no solo esta referido a cohabitar, es
decir que no significa que simplemente vivamos acompafnados de otros.
La convivencia significa aceptar que todos somos diversos, apreciar la
tolerancia, trabajar en solidaridad, respetar los derechos de cada ser
humano y la libertad fundamental de todas las personas sin
discriminacion por motivos de raza, género, idioma, origen nacional,
religion o discapacidad, y promover la no intolerancia. Siendo la
convivencia democratica una corriente de pensamiento cuyo principio
radica en respetar a los individuos sin importar su raza, credo, idioma,
condicion social, nivel de educacion, cultura o ideologia. Por lo tanto, la
tolerancia y la consideracion de igualdad debe prevalecer en la

convivencia democratica.
1.5. LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION

Se considero como una principal limitacién para que se desarrolle este
estudio el escaso material bibliografico a los cuales se tenga acceso sin
restricciones. Asimismo, muchos estudios se centran en estudiar la
convivencia, pero no especificamente del tipo democratico los cual no permite

tener conocimiento del verdadero alcance de este problema ya tratado al
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respecto en nuestro ambito de estudio y en relacion a la dramatizacién. No
obstante, como aspecto positivo se tuvo acceso a la muestra para la obtencion
de informacién necesaria lo cual fue bueno para conocer la realidad de la

problematica.
1.6. VIABILIDAD DE LA INVESTIGACION

La investigacién fue viable, porque el investigador cuenta con los
materiales adecuados y la economia necesaria para llevar a cabo esta
investigacion. Asi mismo, se contd con la disponibilidad de tiempo para

ejecutar y realizar el recojo de la informacién de la investigacion.

También se contd con la autorizacion de la institucion educativa, apoyo
incondicional de los docentes y con el conocimiento de los padres de familia

de la Institucion Educativa San Pedro de Huanuco.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. ANTECEDENTES INTERNACIONALES

Calderdn (2023) en su tesis titulada Programa patio recreativo y su
influencia en la mejora de la convivencia escolar de los estudiantes del
nivel elemental, para que opte el titulo de Magister en Educacion, de la
Universidad Tecnoldgica Indoamérica, Quito, Ecuador, tuvo como
objetivo determinar como influye la aplicacion del programa patio
recreativo en la mejora de la convivencia escolar de los estudiantes del
subnivel elemental, en cuanto a la metodologia fue de enfoque mixto,
ademas fue experimental y exploratorio. Tuvo una poblacién muestral
conformada por 112 estudiantes. Emple6 una encuesta y una entrevista.
El principal resultado muestra que el programa tiene un impacto positivo
al mejorar las relaciones interpersonales y fomentar la convivencia
pacifica, la cultura de paz y otras actitudes que crean un entorno
educativo sin conflictos emocionales, fisicos o sociales. Esto permite que
los estudiantes practiquen la sana convivencia y reconozcan el valor de
vivir en un ambiente libre de violencia, donde puedan ser apreciados y
valorar a los demas. Por tanto, la implementacién del programa Patio
Recreativo para mejorar la convivencia escolar es adecuada y factible,
con 10 sesiones de actividades recreativas disefiadas para promover el

respeto y la valoraciéon mutua.

Yumiseba (2022) en su tesis titulada Estrategias metodolégicas
para una convivencia armoénica en el décimo afo paralelo A en la Unidad
Educativa Cristiana Nazareno, en el periodo académico 2021-2022, para
que opte el titulo de Licenciada en Ciencias de la Educacion, de la
Universidad Nacional de Chimborazo, Riobamba, Ecuador, tuvo como
objetivo promover estrategias metodoldgicas para una convivencia

armonica en el décimo ano paralelo A, la metodologia utilizada fue de
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enfoque mixto, ademas fue exploratorio y explicativo. Tuvo una
poblacién muestral conformada por 35 estudiantes. Empled la
observacion y la ficha de observacién. El principal resultado muestra que
el 43% de los encuestados indicoé que la estrategia socializadora les
ayudaba a convivir mejor, compartir experiencias y controlar sus
emociones, mientras que el 60% mencion6é que siempre han sido
tolerantes en el aula. Concluy6 que las estrategias metodoldgicas son
esenciales en la educacion basica, ya que contribuyen al desarrollo
integral de habilidades, fomentan valores y mejoran la conducta y toma

de decisiones, tanto en el ambito académico como en el social y familiar.

Quispe (2021) en su tesis titulada La dramatizacion como técnica
para elevar la autoestima en nifos de 7 a 11 de edad que provienen de
familias disfuncionales, para que opte el Grado de Licenciatura en
Ciencias de la Educacion, realizada en la Universidad Mayor de San
Andrés — La Paz Bolivia, tuvo como objetivo determinar el grado de
influencia en la aplicacion del programa didactico basado en técnicas de
dramatizacion para elevar la autoestima en nifios y niflas de 7 a 11 afos
de edad que provienen de familias disfuncionales de la Comunidad
Educativa Abraham Lincoln, Zona Vino Tinto de la ciudad La Paz, la
metodologia empleada fue de tipo explicativo y de disefio
preexperimental, la poblacién los conformaron 365 estudiantes y una
muestra de 21 niflos con antecedentes de familias disfuncionales. Su
resultado fue la comprobacion de hipotesis el cual realizé a través de la
distribucién de la T de Student de muestras relacionadas con base a los
resultados del Pre-test y Post-test del Inventario de Autoestima de
Coopersmith logrando un resultado significativo, puesto que la T
calculada alcanzo6 14,14 el cual es mayor al T de la tabla esto a un nivel
de confianza alta (95% y 98% de confianza), comprobando asi que la

hipétesis alternativa es aceptada.
2.1.2. ANTECEDENTES NACIONALES

Mantilla y Vasquez (2023) en su investigacion titulada

Coevaluacion en la competencia convive y participa democraticamente
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en nifos de 5 anos. Moche, 2023, para que opte el Titulo de Licenciada
en Educacion Inicial, realizada en la Universidad César Vallejo, tuvo
como objetivo determinar en qué medida la coevaluacidn como
estrategia de aprendizaje mejora la convivencia escolar en estudiantes
de 5 afnos en Institucion Educativa Privada de Moche, 2023, su
metodologia indicé que fue de tipo pre experimental, con una poblacion
de 60 nifos, la técnica fue la observacion y el instrumento una ficha de
observacion. Sus resultados indican que la coevaluacion como
estrategia de aprendizaje mejora significativamente la convivencia
escolar en estudiantes de 5 afos, encontrando una significancia de

p=0,000, aceptando de este modo la hipétesis de investigacion.

Fernandez (2021) en su investigacion titulada El estudio de casos
como estrategia para fortalecer la convivencia democratica en el aula,
para que opte el Titulo de Licenciatura en Ciencias de la Educacion,
realizado en la Pontificia Universidad Catolica del Peru, tuvo como
objetivo conocer si los estudiantes del segundo grado de secundaria de
la I.E Ramiro Priale, muestran actitudes de respeto entre estudiantes.
Concluye que los conceptos que sustentan la innovacion son:
convivencia democratica, caracteristicas del adolescente en su aspecto
fisico, social y cognitivo. Para la construccion del proyecto de innovacion
educativa, ha considerado trabajar con los docentes talleres de
capacitaciéon, implementacion de Grupos de interaprendizaje,
metodologias participativas y de trabajo en grupo, donde abordé temas
de convivencia democratica. Con la implementacion del proyecto
pretendid mejorar la convivencia entre los estudiantes, cambiando

actitudes, mostrando asertividad, respeto y tolerancia.

Raffo (2021) en su tesis titulada Programa pedagdgico viviendo en
armonia para fortalecer la convivencia democratica en los estudiantes
de tercer grado de primaria de una institucién privada de Lima, para que
opte el Titulo de Licenciatura en Ciencias de la Educacion, realizada en
la Universidad San Ignacio de Loyola, tuvo como disefiar el programa

pedagogico Viviendo en armonia para fortalecer la convivencia

25



democratica en los estudiantes; la poblacion fue de 90 estudiantes de
tercer grado de primaria de la institucidon, y la muestra fue de tres
docentes y 22 estudiantes, ademas de la psicéloga del grado, fue de
enfoque holistico, de tipo aplicada. Concluyeron con el logré del objetivo
general al disefar el programa pedagogico Viviendo en armonia para
fortalecer la convivencia democratica en los estudiantes de tercer grado
de primaria de una institucion privada de Lima. De esta manera, los
docentes contaran con una serie de herramientas que les permitiran
trabajar de manera sistematica y organizada, a traveés de las sesiones
de trabajo planteadas, las habilidades necesarias que favorezcan la

convivencia democratica en el aula.

Mangualaya (2021) en su investigacion Juegos de reglas para
desarrollar la competencia convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien comun en estudiantes de la institucién educativa
inicial N° 669 de la provincia de Satipo, 2021, para que opte el titulo de
Licenciada en Educacion Inicial, realizado en la Universidad Catdlica los
Angeles de Chimbote, tuvo el objetivo determinar la influencia de los
juegos de reglas en convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien comun en estudiantes de la Institucion Educativa
Inicial N.° 669 de la provincia de Satipo, 2021, metodolégicamente fue
de enfoque cuantitativo y de disefio experimental, la muestra lo
conformaron todos 28 estudiantes, la técnica empleada fue la
observacion y el instrumento pre test y pos test. Obtuvo como resultado
que a través de la prueba de Wilcoxon el valor P= 000 el cual fue inferior
al grado de significancia establecida (0.05) obteniendo el nivel de
confianza 95% rechazd la hipoétesis nula, consolidando que el 60.71% de
los estudiantes lograron obtener su aprendizaje buscando la manera de
relacionar el carifio, el clima que los rodea, la convivencia y la participan
de manera justa con sus compaferos a través de la comunicacion bajo
las circunstancias de juego teniendo el concepto de vivir equitativamente
en la busqueda del beneficio de todos.

Cusihuaman y Escobedo (2023) en su investigacion Las dinamicas
grupales y el desarrollo de la competencia convive y participa en los

nifios de 5 anos de la IE. Bernabe Cobo Cusco, para que opte el Grado
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de Bachiller en Educacion, realizado en la Escuela de Educacion
Superior Pedagdgica Publica Santa Rosa, Cusco, Peru, tuvo el objetivo
determinar si las dinamicas grupales desarrollan la competencia: convive
y participa democraticamente en los nifios de 5 afos de la |.E. Bernabe
Cobo, Cusco 2023, la metodologia de la investigacién fue de enfoque
cuantitativo con un disefio pre experimental, aplicando pretest y postest
en un solo grupo de 21 estudiantes. Las técnicas empleadas fueron la
observacion y una encuesta, con guias de observacion y cuestionarios
como instrumentos. Los resultados mostraron que, antes de la
intervencion, el 50% de los nifios se encontraba en la categoria a veces
respecto al desarrollo de la competencia. Tras la aplicacién de la
propuesta experimental, el 67% alcanzo la categoria siempre. La prueba
de hipdtesis confirmé diferencias significativas, lo que evidencia que las
dinamicas grupales son efectivas para desarrollar la competencia
convive y participa democraticamente en los nifos del grupo

experimental.
2.1.3. ANTECEDENTES LOCALES

Torres (2022) en su investigacion titulada Programa educativo
Jévenes Proactivos y su impacto en la convivencia democratica de los
estudiantes del C.E.B.A. Javier Heraud, Tocache, 2021, para que opte
el Titulo de Licenciatura en Ciencias de la Educacién, realizada en
Universidad Nacional Herminio Valdizan, tuvo como objetivo demostrar
el grado de influencia del Programa Educativo Jovenes Proactivos en la
mejora de la Convivencia Democratica en estudiantes de educacion
secundaria del CEBA, en cuando a la metodologia fue de nivel
explicativo, de tipo aplicada, la poblacion lo conformaron 121 estudiantes
y la muestra fueron 23 estudiantes, para la recolecciéon de datos opté por
la técnica de observacién y como instrumento una escala de actitudes.
Concluye que la aplicacion del Programa Jovenes Proactivos mejoré en
los estudiantes la capacidad de gestionar sus emociones de manera
positiva, de gestionar conflictos de manera favorable y la gestién de su

inteligencia interpersonal de manera constructiva.
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Valerio, K. M. (2023) en su investigacién titulada Técnicas de
comunicacion asertiva para mejorar la convivencia y participacion
democratica de los estudiantes del primer grado de la I.E. 32004 San
Pedro, Huanuco 2022, para que opte el Titulo de Licenciada en
Educacion, realizada en la Universidad de Huanuco, tuvo como objetivo
desarrollar la competencia y las capacidades de convivencia y
participacion democratica a través de la aplicacién de las técnicas de
comunicacion asertiva en los estudiantes de primer grado del nivel
primaria de la Institucion Educativa 32004 San Pedro Huanuco,
metodolégicamente fue un estudio experimental y de disefio cuasi
experimental, con una muestra de 24 alumnos, la técnica fue la
observacion y el instrumento una ficha de observacion. Sus resultados
indican que el 83% de los estudiantes del primer grado de nivel primaria
seccion D del grupo control tenian dificultades en el desarrollo de una
buena convivencia y participacién y el 80% de los estudiantes, seccion
F del grupo experimental, tampoco desarrollaban dicha competencia.
Una vez aplicado las técnicas de comunicacion asertiva, obtuvimos
resultados favorables con el grupo experimental ya que el 77.17%
lograron  desarrollar la  competencia: convive 'y participa
democraticamente, mientras tanto que en el grupo control, solo el 30%

desarrollaron tales competencias.

Echevarria et al. (2021) en su investigacion titulada La convivencia
democratica en estudiantes escolarizado del de programa los no los
Angeles, Tournavista, Puerto Inca 2020, para que opte el Titulo de
Licenciatura en Ciencias de la Educacion, realizada en la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan, tuvo como objetivo establecer las
caracteristicas de la convivencia democratica en los Estudiantes del
Programa no Escolarizado del poblado de los Angeles, Tournavista,
Puerto Inca 2020, la poblacion estuvo conformada por 48 estudiantes del
programa no escolarizado, fue de tipo correlacional y de disefio no
experimental. Los investigadores concluyen que los resultados del
trabajo de campo, establecidos en los cuadros estadisticos nos

demuestra que existe una relacion significativa entre las caracteristicas
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tedricas de la convivencia democratica y la practica de la conducta de
convivencia democratica en los estudiantes, establecen que existe una
relacion significativa entre las caracteristicas de la convivencia
democratica con la participacion en acciones que promueven el

bienestar comun con los estudiantes.
2.2. BASES TEORICAS
2.2.1. REFERENCIA TEORIAS PEDAGOGICAS
Teoria sociocultural del aprendizaje

La teoria que mas se adecua a este estudio es la de Vygotsky, el
cual cimentd su teoria en varios de los aportes de Gesell, Werner y
Piaget fue seguidor de la filosofia Marxista, sostuvo que los
comportamientos humanos unicamente se podian explicar, una vez que
sean ubicados dentro de un contexto sociocultural y de un momento
histérico. Toda funcidén aparece dos veces: primero, en el ambito social,
y mas tarde, en el ambito individual, primero entre personas
(interpsicolégica) y después en el interior del propio nifio
(intrapsicolégica). Todas las funciones superiores se originan como

relaciones entre seres humanos (Vygotsky, 1979).

Esta teoria establece que la interaccion social basica es necesaria
para que los estudiantes aprendan a interactuar con las personas que
los rodean en su entorno, es el soporte de la accion: el aprendizaje es
muy relevante para la educacién de la socializacion, por lo que esta
teoria se utiliza para identificar problemas que puede haber sido
experimentado en las instituciones educativas y para reflejar los
procesos de zona real, zona préxima y zona potencial. Las interacciones
entre dos O mas personas consisten en aproximaciones de
comunicacion interpersonal. Por eso hablamos de relaciones de
participacion entre los estudiantes. Vygotsky, en sus diversas
contribuciones, sostiene que los nifios desarrollan su propio aprendizaje
y adquieren otros nuevos a traveés de la interaccion social. La esencia de

la educacién, por tanto, es proporcionar a los nifios herramientas y
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técnicas que desarrollen habilidades y destrezas que estimulen sus
intereses y los lleven a experimentar sus propios entornos para construir

y desarrollar sus conocimientos, actitudes y valores.

La teoria de Vygotsky refuerza la importancia del contacto social en
la educacidn ya que propicia una mejor convivencia para el desarrollo de
una sociedad que integre el respeto mutuo y la armonia entre las
personas, basada en la cortesia, la sinceridad y reflejandose en nuestra
vida cotidiana. Esta teoria considera que es necesario e indispensable
para los nifios interactuar con el medio para que puedan desarrollar una

cultura propia.
Teoria ecolégica

Esta teoria considera que el desarrollo humano se produce gracias
a la interaccion existente entre las personas y el ambiente en el que se
desenvuelven. Los rasgos de las personas estan relacionados con su
entorno y conducen a la formacion del comportamiento. Entre ellos se
encuentran cuatro sistemas: el microsistema, el entorno inmediato del
individuo y el hogar; un meso sistema es la relacién entre uno o mas
entornos familiares, como barrios o casas; un exosistema se refiere a un
contexto indirecto, pero afecta a las personas cercanas, como el centro
laboral de los padres y el macro sistema, que es la totalidad de sistemas
que estan globalmente relacionados, como la cultura, y las leyes de la
sociedad. Este autor lo denominé ambiente ecoldgico y lo definio como
el conjunto de estructuras seriadas, cada una de las cuales cabe dentro
de la siguiente (Bronfenbrenner, 1987, p. 23).

Un aspecto relevante de esta teoria es que considera que el
entorno en el que se desarrollan los nifos influye en su forma de ser es
decir se relaciona con la manera en que convive con su entorno.
Considerando que un cambio de entorno puede influir en la persona. Se
puede considerar que la manera de ser de alguien puede cambiar si se
muda a otra cultura. Desde el modelo ecoldgico, consideramos que los
entornos influyen en las personas por ende ello aporta a entender la

convivencia escolar.
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La Teoria del Aprendizaje Social

Bandura (1987) propone un paradigma que favorece la
investigacion centrada en el desarrollo humano. Este paradigma solo
puede entenderse a través del acto de aprender en un contexto social, a
través de modelos en situaciones simbalicas de la vida real. Al centrarse
en los roles que desempeian los procesos cognitivos, indirectos, autor
regulador y autor reflexivo como fundamentos cruciales del
funcionamiento psicosocial, el pensamiento humano es una herramienta
poderosa para comprender el entorno. Asimismo, este paradigma fue
configurado el concepto de un proceso de aprendizaje observacional, el
cual se explica con la incorporaciéon de los procesos psicologicos
internos como mediadores cognitivos, factores que siempre tienen una
influencia decisiva en el comportamiento modelado por los humanos
durante su desarrollo. Este autor argumenta que los humanos no solo
son conocedores y ejecutores, sino también reactivos y auto dirigidos.
Esto se debe a que la regulacion de la motivacion y el comportamiento
surge en parte a traves de estandares internos y respuestas evaluativas

al desempefo de uno.

Esta teoria aporta brindando la idea de que los nifios aprenden en
situaciones sociales al observar e imitar el comportamiento que vieron,
también refuerza la idea de que el nifio se ve afectado por la influencia
de otros, por ello se puede considerar que el aprendizaje se puede dar
de muchas formas ya que el creador de dicha teoria demostrd que el
aprendizaje es social porque involucra a una comunidad, por lo que
podemos asumir que el aprendizaje ocurre de muchas maneras
diferentes. Los estudiantes aprenden no solo de los temas discutidos en
clase, sino también de las acciones de sus padres, maestros y

comparneros de clase.
Fundamento tedrico de la convivencia democratica

Enfoques de convivencia. Para Fierro et al. (2013), proponen dos

enfoques para abordar el anadlisis de la convivencia escolar, para
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organizar estos enfoques, los divide en dos categorias generales. Son el
enfoque normativo-prescriptivo y el enfoque analitico. En cuanto al
primer enfoque, sefiala que abordan la vida comunitaria basada en un
conjunto de supuestos para prevenir la violencia y mejorar el entorno de
aprendizaje (clima). Los enfoques analiticos, en cambio, tratan de
comprender el fendmeno relacional de la convivencia. Esto requiere un
analisis de la responsabilidad colectiva en la formacion y seguimiento de
consensos que regulen los procesos sociales y culturales, la
participacion y la convivencia. Me gusta lidiar con las diferencias y los

conflictos.

Al analizar dichos enfoques podemos considerar que ellos influyen
en el tema de investigacion ya que la convivencia se asocia con la
calidad de la educacioén, vinculadas ambas al logro académico, por una
parte, y a la calidad misma de la educacién. Dichos enfoques nos ayudan
a comprender que la convivencia es un proceso constructivo continuo

constituido a partir de las interacciones cotidianas entre las personas.
2.2.2. REFERENCIA TEORICA CONCEPTUAL
2.2.2.1. VARIABLE INDEPENDIENTE: LA DRAMATIZACION
A. Definicién

Segun Mayta (2017) se entiende en la vida cotidiana como la
representacion o rememoracion de realidades vividas o inventadas.
La dramatizacién se convierte en una técnica referida a la
interpretacion teatral de un problema o situacion en el campo

general de las relaciones humanas.

La insercion de la dramatizacién en el proceso de ensefianza
aprendizaje en la Educacioén Infantil es sumamente importante para
que desarrollen de forma plena los aspectos motores, cognitivos y
socio afectivos de los infantes, asi mismo segun el Ministerio de
Educacién y Ciencia de Espafia (2014) considera que: La

dramatizacion es una forma de representacion que utiliza el cuerpo,
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la voz y el espacio y tiempo escénicos para expresar y comunicar

a otros ideas, sentimientos y vivencias.

Siguiendo con las definiciones es importante mencionar lo

que indica la autora Tolentino (2018) quien considera lo siguiente:

La dramatizacion crea una estructura que se caracteriza por
la presencia de los elementos fundamentales: personajes,
conflicto, espacio, tiempo, argumento y tema. El conflicto es
entendido como la relacion de fuerzas encontradas establecidas
entre por lo menos dos personajes: el protagonista y su opositor. El
conflicto se estructura en tres fases: planteamiento, nudo o

problema y desenlace.
B. Objetivos de la dramatizacion

Los objetivos de la dramatizacion van dirigidos al desarrollo
de las capacidades intelectuales, cognitivas, afectivas, sociales,
etc., que cualquier individuo debe poseer para realizarse y llevar
una vida personal y comunitaria plena. Los cuales, segun Lopez et

al., como se cité en Quispe (2021) serian:

— Capacidades cognitivas: Dentro de las capacidades
cognitivas que desarrolla la dramatizacion esta conocerse uno
mismo, ademas que se desarrolla un pensamiento critico en el
proceso, puesto que lo pone en posicion de observar e
integrarse en situaciones que tal vez no haya pasado aun, y las
cosas con las que cuenta adquieren un valor significativo.
Ademas, ejercita el aprendizaje asociativo a través de esta
técnica. Por otro lado, en la capacidad cognitiva dentro de la
dramatizacion se encarga del funcionamiento del lado izquierdo
del cerebro y la combinacion de lo ensefiado en la escuela logra

un funcionamiento de ambos hemisferios.

— Capacidades afectivas: Favorecer el desarrollo de la

autoestima a través del descubrimiento de las propias
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posibilidades y de su puesta en practica mediante la
dramatizacion. Estimular la expresion libre de los propios
sentimientos. Desarrollar la autonomia personal y el uso de los
propios recursos expresivos. Valorar el resultado del esfuerzo y
del trabajo personal y colectivo. Estimular y ponderar la
aportacion de cada uno al grupo y contribuir a la creacidén de un
clima de cordialidad, sinceridad y afecto, y valorar las

actuaciones y los aciertos propios y del grupo.

Capacidades motrices Afianzar el control del propio
cuerpo: Observar el propio cuerpo y tomar conciencia de sus
posibilidades expresivas. Observary conocer el espacio y saber
orientarse en el mismo. Contribuir al desarrollo de la
psicomotricidad fina y gruesa mediante la practica de las
técnicas de dramatizacion, e iniciarse en el uso de otros medios

de expresioén: dibujo, pintura, modelado, recortado, picado.

Capacidades sociales, de comunicacién y representacion:
Aprender las habilidades sociales que garanticen una relacién
con el grupo. Contribuir a la creacién de un clima de amistad,
seguridad y confianza entre todos los miembros del grupo, y
esforzarse por mantener relaciones cordiales. Iniciarse en
varios tipos de expresion: dibujo, pintura, modelado, punteado.
Iniciarse en el uso de simbolos (matematicos, linguisticos,

sociales, ludicos).

C. Elementos de la dramatizacion

En su investigacion Tolentino (2018) considera los siguientes

elementos para la dramatizacion:

Los personajes, son la pieza fundamental para dar el mensaje,
los personajes deben mantenerse definidos durante toda la

dramatizacion.

El conflicto, relacion que se da entre los personajes de la historia

para la dramatizacion.
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— El espacio, es el lugar en que sucede la accién, un espacio

dramatico.

— El tiempo, el momento que se da, en qué situacion, equivale a

la época.

— Accion o argumento, recoge la accion, desarrollan una accion

con principio y fin.

— Tema, asunto que se enfoca en la representacion donde se

involucran los mensajes (p. 33).

D. Implementacion de la dramatizacién en el aula

La dramatizacion viene a ser un recurso educativo ludico y
muy bien recibido por los estudiantes los cuales evidencian interés
y colaboracion en los nifios y adolescentes los cuales de manera
ludica van dejandose llevar por las pautas del docente para lograr
diversos objetivos trazados. La dramatizacion debe ser incentivada
para ser parte de las estrategias metodologicas del trabajo docente,
para lo cual los mismos deben de recibir capacitaciones y ser
concientizados de los beneficios del teatro en el aula. La
ensefanza tradicional estd basada en modelos pedagogicos donde
el docente es el elemento activo, el que se encarga de entregar y
transmitir conocimientos a estudiantes que se mantienen pasivos,
sin poder refutar ni tener espontaneidad ni iniciativa en el proceso
ensefianza - aprendizaje. Actualmente dicha forma de ensefiar esta
cambiando, ahora se trabaja en el aula y otros ambientes
educativos esta siendo desplazada por nuevas metodologias y
estrategias donde el alumno es un elemento activo e incluso la
persona mas importante en el aula (Tolentino, 2018).

2.2.2.2. VARIABLE DEPENDIENTE: COMPETENCIA CONVIVE
Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE

A. Definicion

Segun Isidora (2014) la convivencia debe entenderse,

entonces, desde una mirada mucho mas amplia que nos permita

35



situar entre los pilares fundamentales de la actividad docente, como
un componente de la cultura escolar, como fenédmeno cultural,
como construccion realizada por todos los actores y como el modo
deseable de estar juntos y de formar ciudadanos para la vida

democratica.

Segun el Ministerio de Educacion (MINEDU, 2021) la
convivencia escolar es el conjunto de relaciones interpersonales
entre los integrantes de la comunidad educativa. Asimismo, segun

Vargas (2017) indica que:

La convivencia escolar es el conjunto de relaciones
personales y grupales que configuran la vida escolar. La
responsabilidad de la calidad de la convivencia escolar, recae
sobre todos los integrantes de la comunidad educativa, equipos
directivos, docentes, personal administrativo y de apoyo,

estudiantes, padres de familia y organizaciones de la comunidad.

Crespo et al. (2018) menciona que la vida democratica en
nuestros colegios no se impone, nace de la convivencia y del
respeto mutuo. Educar es eso: respetar al otro u otra como legitimo

otro en la convivencia (parr. 15).

Segun el boletin informativo del Colegio San Antonio
Marianistas, (2021) la convivencia escolar democratica esta
determinada por el respeto a los derechos humanos, a las
diferencias de cada persona, y por una coexistencia pacifica que
promueva el desarrollo integral y logro de aprendizajes de las

estudiantes y los estudiantes (p. 1).

De acuerdo con lo mencionado en el reglamento de la Ley N.°
29719, Ley que promueve la Convivencia sin Violencia en las
Instituciones Educativas, en esta ley hace mencion que la
Convivencia Escolar Democratica es todo un conjunto de
relaciones interpersonales que se establecen entre los miembros

del entorno educativo, el cual se caracteriza por respetar los
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derechos de todos, asi como aceptar las normas consensuadas y
la resolucién pacifica de conflictos que promueven estilos de vida

democraticos, éticos y educacion civica para los estudiantes.

El disefio de la convivencia escolar se basa en el respeto a
los derechos humanos, las diferencias inherentes a todos los seres
humanos y la convivencia pacifica, promoviendo el desarrollo
integral de los estudiantes en un ambiente escolar positivo, donde

no existan alumnos violentos y que discriminen.

En el programa curricular de Educacion Primaria respecto de
esta competencia indica que con esta competencia el estudiante
puede actuar mejor en su entorno, es decir puede relacionarse de
manera justa y equitativa, reconociendo que todas las personas
tienen los mismos derechos y responsabilidades. Asimismo,
respeta la diversidad de culturas y las diferencias existentes, y su
mente desea conocer, comprender y enriquecerse con lo que le
aporta su entorno, y toma posicion ante situaciones de la
ciudadania buscando el bien comun. Entendiéndose entonces que
esta competencia es fundamental para que el estudiante tenga un
aprendizaje de calidad ya que estara en un entorno donde no
existan conflictos que impidan el desarrollo favorable para su
aprendizaje donde prime el respeto mutuo entre todos los

involucrados (Ministerio de Educacién, 2016).

B. Estandares de aprendizaje de la competencia convive y

participa democraticamente
Nivel 4: Nivel esperado al final del ciclo IV

Convive y participa democraticamente en el trato con los
demas, respeta las diferencias y manifiesta oposicion en
situaciones que vulneren la convivencia y el desempeio laboral.
Conoce las expresiones culturales de tu lugar, tu regién o tu pais.
Desarrolla y evalua acuerdos y normas, teniendo en cuenta las

perspectivas de los demas. Utilizar el dialogo para resolver
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conflictos. Delibera sobre asuntos de interés publico a ejecutar la
accion colectiva por el bien comun, en la que toma en cuenta otras

opiniones. (Ministerio de Educacion, 2016)

C. Desempeiios del cuarto grado de primaria

Segun el Ministerio de Educacion (2016) cuando el estudiante
convive y participa democraticamente en la busqueda del bien
comun y logra el nivel esperado del ciclo IV, realiza desempefos

como los siguientes:

— Muestra un trato respetuoso e inclusivo con sus compaferos de
aula y expresa su desacuerdo en situaciones reales e
hipotéticas de maltrato y discriminacién por razones de etnia,
edad, género o discapacidad (nifios, ancianos y personas con

discapacidad). Cumple con sus deberes.

— Explica algunas manifestaciones culturales de su localidad,
region o pais. Se refiere a si mismo como integrante de una

localidad especifica o de un pueblo originario.

— Participa en la elaboracion de acuerdos y normas de
convivencia en el aula, teniendo en cuenta los deberes y
derechos del nifio, y considera las propuestas de sus
companeros. Evalua el cumplimiento de dichos acuerdos y
normas, y propone como mejorarlo.

— Propone alternativas de solucién a los conflictos por los que
atraviesa: recurre al dialogo y a la intervencion de mediadores

si lo cree necesario.

— Delibera sobre asuntos de interés publico (problemas de
seguridad vial, delincuencia juvenil, incumplimiento de sus
derechos, etc.) para proponer y participar en actividades
colectivas orientadas al bien comun, y reconoce que existen

opiniones distintas a la suya.
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D. Dimensiones de la competencia convive y participa

democraticamente

En el programa curricular de Educacion Primaria la

competencia convive y participa democraticamente debe de

cumplir con las siguientes capacidades:

Interactua con todas las personas: Es decir, reconoce a todos
como personas valiosas y con derechos, muestra preocupacion
por el otro, respeta las diferencias y se enriquece de ellas. Actua
frente a las distintas formas de discriminacién (por género,
fenotipo, origen étnico, lengua, discapacidad, orientacion
sexual, edad, nivel socioecondmico, entre otras), y reflexiona
sobre las diversas situaciones que vulneran la convivencia

democratica.

Construye normas y asume acuerdos y leyes: Es que el
estudiante participe en la construccion de normas, las respete y
evalue en relacion a los principios que las sustentan, asi como,
cumple con los acuerdos y las leyes, reconociendo la
importancia de estas para la convivencia. Para lo cual, maneja
informacion y conceptos relacionados con la convivencia (como
la equidad, el respeto y la libertad) y hace suyo los principios
democraticos (la auto fundacién, la secularidad, Ila

incertidumbre, la ética, la complejidad y lo publico).

Maneja conflictos de manera constructiva: Es que actue con
empatia y asertividad frente a ellos, y ponga en practica pautas
y estrategias para resolverlos de manera pacifica y creativa,
contribuyendo a construir comunidades democraticas. Para lo
cual parte de comprender el conflicto como inherente a las
relaciones humanas, asi como desarrollar criterios para evaluar

situaciones en las que estos ocurren.

Delibera sobre asuntos publicos: Es cuando participa en un

proceso de reflexion y didlogo sobre asuntos que involucran a
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todos, donde se plantean diversos puntos de vista y se busca
llegar a consensos orientados al bien comun. Supone construir
una posicion propia sobre dichos asuntos basandose en
argumentos razonados, la institucionalidad, el Estado de
derecho y los principios democraticos, asi como valorar y

contraponer las diversas posiciones.

— Participa en acciones que promueven el bienestar comun:
Es que proponga y gestione iniciativas vinculadas con el interés
comun y con la promocion y defensa de los derechos humanos,
tanto en la escuela como en la comunidad. Para ello, se apropia
y utiliza canales y mecanismos de participacion democratica
(Ministerio de Educacion, 2016).

2.3. DEFINICIONES CONCEPTUALES DE TERMINOS BASICOS

Dramatizacion. Es el proceso de interpretacion de personajes ficticios,
que asumen con frecuencia roles reales, para ejemplificar escenarios de la
vida real, donde se asumen situaciones excepcionales, se considera que
aporta a la convivencia porque va a permitir que el nifio/a mediante la
observacion y participacion en las dramatizaciones aprenda sobre el
comportamiento, habitos y actitudes ante determinadas situaciones que le
permitan reflexionar y desarrollar buenos habitos de convivencia
resolviendo conflictos y logrando enriquecer su capacidad comunicativa la

cual es necesaria para una buena convivencia.

Competencia convive y participa democraticamente. La convivencia
democratica parte de la linea del pensamiento que respeta a las personas
sin importar su raza, credo, idioma, condicion social, nivel de educacion,
cultura o creencias. Por ello, la tolerancia y el respeto a la igualdad deben
ser prioritarios en la convivencia democratica. Siendo ello importante
porque influye en el desarrollo del nifio/a con su entorno ya que garantiza
una relacién respetuosa entre estudiantes y docentes y entre los mismos

estudiantes.
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Resolucién de conflictos. Es el conjunto de estrategias y actividades que
procuran prevenir una escalada de tensiones y confrontaciones para
transformar todo ello en relaciones de colaboracién y confianza, asi saber
gestionar nuestras emociones y tener una convivencia pacifica, justa y

equitativa.

Trabajo en equipo: Se denomina asi a la capacidad que puede tener una
persona de ser participe en alguna actividad con otras personas con la
finalidad de lograr un objetivo en comun, siendo esta habilidad muy
importante porque siempre habra actividades donde se va a requerir que

trabajen varias personas.

Habilidades sociales: Es cuando la persona puede desempefarse
adecuadamente ante su entorno, logrando de esa manera establecer
relaciones con las demas personas facilmente ya que mantiene un buen

comportamiento al momento de realizar alguna interaccién social.

Interactia con todas las personas: Es cuando la persona es capaz de
relacionarse con su entorno sin dificultades y no hace distincién alguna
porque respeta los derechos de todos para una mejor convivencia y sabe

que las diferencias nos hacen unicos.

Construye normas y asume acuerdos y leyes: Esta se da en el
momento en que el estudiante es parte de la elaboracion de las normas en
el salén de clase y también posterior a ello respeta y cumple con lo
establecido porque sabe que ello favorece una convivencia donde prima el

respeto, la equidad y la libertad.

Maneja conflictos de manera constructiva: Es cuando el estudiante ante
situaciones de conflictos actiua asertivamente realizando acciones que

contribuyen a la resolucion del conflicto.

Delibera sobre asuntos publicos: Se da en el momento en que el
estudiante se involucra en asuntos que competen a todos participando

activamente y aportando sus puntos de vista para que se llegue a un
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acuerdo que beneficie a todos. Es decir, es capaz de razonar y brindar

argumentos validos y tener una posicion ante una situacion.

— Participa en acciones que promueven el bienestar comun: Es cuando
el estudiante propone y tiene la capacidad de iniciar actividades que
favorezcan a todos, ello lo realiza tanto en la escuela como en su

comunidad promoviendo asi la participacion democratica.
2.4. HIPOTESIS

2.4.1. HIPOTESIS GENERAL

Hi: La dramatizacién influye positivamente en la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Ho: La dramatizacién no influye positivamente en la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.
2.4.2. HIPOTESIS ESPECIFICA

Hi1: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
interactua con todas las personas en los estudiantes del cuarto grado de

educacioén primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Ho1: La dramatizacion no influye positivamente en la capacidad
interactua con todas las personas en los estudiantes del cuarto grado de

educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Hi2: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco,
2023.

Ho2: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco,
2023.
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His: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad maneja
conflictos de manera constructiva en los estudiantes del cuarto grado de

educacién primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Hos: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

His: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de

educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Ho4: La dramatizacion no influye positivamente en la capacidad
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de

educacioén primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

His: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
participa en acciones que promueven el bienestar comun en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

Hos: La dramatizacion no influye positivamente en la capacidad
participa en acciones que promueven el bienestar comun en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

2.5. VARIABLES
2.5.1. VARIABLE INDEPENDIENTE
Dramatizacion

Segun el Ministerio de Educaciéon y Ciencia de Espana (2014).
considera que es una forma de representaciéon donde se hace uso del
cuerpo, la voz, el espacio y tiempo escénico para expresar y comunicar
a otros ideas, sentimientos y vivencias, se considera que aporta a la

convivencia porque va a permitir que el nifio/a mediante la observacién
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y participacion en las dramatizaciones reflexione y desarrolle buenos
habitos de convivencia resolviendo conflictos y logrando enriquecer su
capacidad comunicativa la cual es necesaria para una buena

convivencia.
2.5.2. VARIABLE DEPENDIENTE
Competencia convive y participa democraticamente

En el programa curricular de Educacion Primaria respecto de esta
competencia indica que con esta competencia el estudiante puede
actuar mejor en su entorno, es decir el estudiante aprende a
desenvolverse en un ambiente justo, tolerante, solidario, donde existe
una relacion respetuosa entre estudiantes hacia docentes y entre los
mismos estudiantes, siendo ello importante porque influye en la
formacion del estudiante ya que en esa etapa ellos aprender vivenciando
el entorno que los rodea y de las actividades que realizan (Ministerio de
Educacion, 2016).
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2.6. OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE

VARIABLE DIMENSION INDICADORES ESCALA
1. Evalua su nivel de competencia en convivencia y participacion democratica.
2. Participa de manera activa en la estrategia propuesta.
Problematizacion 3. Responda a preguntas relacionadas con sus conocimientos previos.
4. Deduce el propdsito de la sesion a través de la presentacion del tema.
5. Demuestra interés en participar en las actividades planificadas.
6. Construye su proceso de aprendizaje utilizando la informacién proporcionada.
V. L 7. Refuerza su aprendizaje gracias a la orientacién y estimulo proporcionados por
Dramatizacién Analisis de la informacion el docente. Sesiones de
8. Resuelve preguntas reflexivas. aprendizaje
9. Aplica lo aprendido en las sesiones a situaciones practicas.
10. Propone soluciones potenciales relacionadas con el tema.
Acuerdos o toma de 11. Participa en la retroalimentacion.
decisiones 12. Establece compromisos posteriores a la implementacion del programa
educativo.
1. Respeta al realizar actividades con todos sus compafieros.
. 2. Respeta las practicas culturales de todos sus comparieros.
Interactua con todas las . . ~ .
personas 3. Forma grupos rgspetangio las dlferen0|as de sus compafieros de clase evitando
maltratos y discriminacién entre los integrantes.
4. Trabaja con sus compafieros para culminar sus deberes asignados.
5. Participa en la elaboracion de las normas de convivencia para el aula.
V.D. 6. Respeta el or.c!en de participacion .Ievar_1tando la mano para par.tic.:ipar”en clase.
Competencia Construye normas y 7. Presta ~atenmon y escucha en silencio al docente y la participacion de sus
: L asume acuerdos y leyes companeros. .
convive y participa c . Guia de
2 olabora con el docente para el cumplimiento de los acuerdos y normas en el s
democraticamente aula. observacion
9. Recurre al didlogo para manejar conflictos actuando como mediador.
Maneja conflictos de 10. Propone alternativas de solucion ante conflictos entre companeros.
manera constructiva. 11. Actua con asertividad ante una situacion de conflictos entre comparieros.
12. Recurre al docente cuando presencia situaciones de conflicto.
Delibera sobre asuntos 13. Delibera sobre los casos de violencia escolar.
publicos 14. Manifiesta su punto de vista sobre los derechos de los nifos.
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15.
16.

Colabora en la busqueda de soluciones que promuevan la buena convivencia.
Contribuye con esfuerzos para implementar soluciones que mejoren la seguridad
ciudadana en la comunidad.

Participa en acciones que
promueven el bienestar
comun

17.
18.

19.
20.

Practica habitos de higiene dentro del aula manteniendo el espacio limpio.
Respeta los turnos para opinar que la maestra asigna a sus compafieros en el
aula.

Comparte sus materiales educativos con sus companeros.

Participa en actividades de cuidado y mantenimiento de las areas verdes en la
escuela.
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CAPITULO llI

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. TIPO DE INVESTIGACION

La investigacion fue de tipo aplicada, Arias y Covinos (2021) menciona
que este tipo de investigacion se encarga de resolver problemas practicos, se
basa en los hallazgos, descubrimientos y soluciones que se plante6 en el

objetivo del estudio.

Es un estudio de este tipo debido a que se pretende comprender cémo
la dramatizacion influye en la convivencia democratica en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023,

y de esta manera aportar conocimientos tedricos sobre el tema en estudio.
3.1.1. ENFOQUE

Es de enfoque cuantitativo ya que, segun Sanchez (2018). estos
vienen a ser estudios que se basan en la medicibn numérica. Las
investigaciones que se realizan con este enfoque utilizan la recoleccion
y el analisis de datos para contestar preguntas de investigacién y probar
hipotesis establecidas previamente, y confian en la medicion numérica,
en el conteo y, frecuentemente, en el uso de la estadistica, para
establecer con exactitud patrones de comportamiento de una poblacion.

Ya que se va analizar los resultados de las encuestas que se
realizan para conocer el nivel de convivencia democratica a los

estudiantes de la |.E. San Pedro.

3.1.2. ALCANCE

El nivel de investigacidn es explicativo, debido a que el estudio
explora la relacion causal, es decir, no solo busca describir o acercarse
al problema objeto de investigacion, sino que prueba encontrar las
causas del mismo. El fin, son los propdsitos que persigue la
investigacion, es decir, la solucién al problema planteado (Hernandez-
Sampieri et al. 2014).
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3.1.3. DISENO

El disefio de esta investigacion es cuasi experimental, segun
Hernandez et al. (2010) Los disefios cuasi experimentales también
manipulan deliberadamente, al menos, una variable independiente para

observar su efecto y relacién con una o mas variables dependientes.

Este estudio tiene un disefio cuasi experimental, ya que el
investigador manipula la variable independiente (dramatizacion) para ver
el efecto en la variable dependiente (Competencia convive y participa
democraticamente). Asimismo, fue prospectivo y longitudinal porque los
datos se tomaran en dos momentos, y se tuvo dos grupos del cuarto
grado de primaria, en el que uno fue denominado grupo control (seccion
A) y el otro fue el grupo experimental (seccidén B), siendo este ultimo al
que se aplico las sesiones aprendizaje para lograr mejorar la
competencia convive y participa democraticamente de los estudiantes
del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004,

Huanuco. Cuyo esquema es el siguiente:

GE: O X O2
| C1OH O L T Os4
Donde

G.E = Grupo Experimental.

G.C = Grupo Control.

O1, Os= Es la evaluacion de la variable dependiente.

O2 = Los resultados del experimento.

O4 = Es la medicion de la variable dependiente en el grupo control.

X = Tratamiento experimental.
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3.2. POBLACION Y MUESTRA
3.2.1. POBLACION

La poblacién es la cantidad total de los elementos que intervienen
en el estudio de investigacion, El conjunto de elementos o individuos con
algunas caracteristicas homogéneas y estan enfocadas en la

investigacion (Cohen y Gomez, 2019).

La poblacion esta conformada por alumnos del cuarto grado de
educacioén primaria de la |.E. San Pedro 32004 las cuales estan divididos
en 6 secciones que conforman un total de 202 alumnos, ello se puede
apreciar en la siguiente tabla:

Tabla 1

Distribucion de la poblacién de la institucion educativa San Pedro 32004 del cuarto
afio

SECCION / AULA 4. ° N.° DE ESCOLARES

37
36
35
35
25
34
TOTAL 202

Mmoo |w| >

Nota. Néminas de matricula del ano 2023 de la |.E. San Pedro N.° 32004

3.2.2. MUESTRA Y METODO DE MUESTREO

Es una parte o fragmento representativo de la poblacion, cuyas
caracteristicas esenciales son la de ser objetiva y reflejo fiel de ella, de
tal manera que los resultados obtenidos en la muestra puedan
generalizarse a todos los elementos que conforman dicha poblacion
(Carrasco, 2006).

La muestra ha sido elegida por el método no probabilistico de
manera intencional, que se define: En esta clase de muestreo quien se
encarga de seleccionar la muestra procura que la parte extraida de la
poblacion sea la mas representativa en la medida posible. La muestra

intencional puede estar influenciada por las preferencias, conscientes e
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inconscientes, de quien la obtiene (Sanchez y Reyes, 2002).

Descripcion de la muestra: Siendo asi se us6é la muestra
intencional, porque se selecciona a los individuos siguiendo criterios
definidos, considerando cualidades especificas y que considera son los
mas representativos para el estudio, para la investigacion la muestra la
conformaran 70 estudiantes del género femenino y masculino del cuarto
Grado, siendo la seccion Del grupo objeto de experimento y C el grupo

fue el de control. Distribuido de la siguiente manera:

Tabla 2
Muestra de la poblacién de la institucién educativa San Pedro 32004 del cuarto afio
SECCION N.° DE ESCOLARES PORCENTAJE
G.E. C 35 50%
G.C. D 35 50%
TOTAL 70 100%

Nota. Néominas de matricula del afo 2023 de la |.E. San Pedro 32004

Criterios de inclusién y exclusion:
Criterios de inclusién:

— Estudiantes matriculados segun la némina de matricula del afio 2023
de la |.LE. San Pedro 32004.

— Estudiantes que asisten regularmente a la institucion educativa.

— Secciones donde se evidencian problemas en el desarrollo de la

competencia convive y participa democraticamente

Criterios de exclusion:
- Estudiantes que no se encuentren matriculados en la nébmina de
matricula del afio 2023 de la |.E. San Pedro 32004.
- Estudiantes que no asisten regularmente a la institucién educativa.
- Secciones donde no se evidencian problemas en el desarrollo de la

competencia convive y participa democraticamente
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3.3. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
3.3.1. TECNICA

Para Moisés et al (2019). Es el procedimiento para acopiar
informacion sobre las variables, las técnicas pueden ser generales como
la observacion, recopilacion documental, entrevista y encuesta; o
especificas y aun particulares segun la disciplina en que se halle inserta
la variable. Para la recoleccion de los datos se utilizd la técnica de la
observacion ya que permitié recoger informacion de los estudiantes de
la I.E. San Pedro 32004 para luego ser analizada y procesada. De
acuerdo a Naupas et al (2018). es la técnica que sirve para recoger datos

e informaciones, para verificar la hipétesis.
3.3.2. INSTRUMENTO

Chavez (2007). los define como medios que utiliza el investigador
para medir comportamientos o atributos de las variables que somete a

estudio.

Para esta investigacion se hizo uso de sesiones de aprendizaje,
que para el propésito del presente estudio se desarrollaran 20 sesiones
de aprendizaje las cuales estaran alineadas a las capacidades de la
competencia convive y participa democraticamente, dichas sesiones
permitiran medir el nivel en el que se encuentran los estudiantes del

cuarto grado del ambito elegido.

Asi como también la lista de cotejo para poder observar de manera
sistematica como la dramatizacion influye en la mejora de la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes
del 4to grado de la I. E. San Pedro 32004 para ello se elaboraron 20
preguntas. Segun Campos y Lule (2012). Es el instrumento que permite
al observador situarse de manera sistematica en aquello que realmente
es objeto de estudio para la investigacion; también es el medio que
conduce la recoleccion y obtencion de datos e informacion de un hecho

o fendmeno.
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3.3.2.1. VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS PARA LA
RECOLECCION DE DATOS

Segun Hernandez et al. (2014) explican que: la validez se
define como el grado en que un instrumento realmente mide la
variable que pretende medir. La validacion del instrumento de
investigacion se realizé mediante juicio de expertos, conformado
por los docentes de la Universidad de HUANUCO.

3.3.2.2. CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS PARA LA
RECOLECCION DE DATOS

Hernandez et al. (2014) se refiere al grado en que su
aplicacién repetida al mismo individuo u objeto produce resultados
iguales. La confiabilidad del instrumento se realizé con el método
de Alfa de Cronbach, ingresando los datos recolectados al

estadistico SPSS V23 a la muestra piloto de 20 estudiantes.

Tabla 3
Confiabilidad del instrumento
N %
Casos Valido 20 100.0
Excluido 0 .0
Total 20 100.0

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
.887 20

En la tabla se puede visualizar que con 18 items de preguntas
el cual se aplico en 20 reactivos, se obtuvo un alfa de Cronbach de
0.887, lo cual indica que el instrumento tiene una alta confiabilidad.

3.3.3. TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO Y EL ANALISIS DE

LA INFORMACION PARA LA RECOLECCION DE DATOS

La codificacién consistid en la asignacion de valores numéricos a

las respuestas obtenidas, de tal manera que los datos puedan ser

tabulados.
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3.3.4. PARA LA PRESENTACION DE DATOS

— Tabulacion de datos:

Los resultados obtenidos fueron procesados en forma manual,
haciendo uso del programa Excel y SPSS version 23. Se presentaran en
tablas de acuerdo a cada una de las dimensiones consideradas en la
presente investigacion; permitiendo realizar el analisis e interpretacion

respectiva de acuerdo al marco teorico correspondiente.

Clasificacion de la informacion: es una etapa basica en el
tratamiento de datos. Se efectua con la finalidad de agrupar datos

mediante la distribucion de frecuencias de la variable dependiente.

Cuadros estadisticos bidimensionales: con la finalidad de presentar
datos ordenados y asi facilitar su lectura y andlisis, se elaboraron
cuadros estadisticos de tipo bidimensional, es decir, de doble entrada

porque en dichos cuadros se distinguen dos variables de investigacion.

Graficos de columnas o barras: sirvi6 para relacionar las
puntuaciones con sus respectivas frecuencias, es propio de un nivel de

medicion por intervalos, es el mas indicado y el mas comprensible.

3.3.5. PARA EL ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS
Para el andlisis de datos se realizo lo siguiente:

a) Estadistica descriptiva.

En la indagacién se utilizaron las tablas y graficos mediante las
frecuencias y porcentajes. Los resultados obtenidos se presentaran en
tablas de acuerdo a cada una de las dimensiones consideradas en la
presente investigacion; permitiendo realizar el analisis e interpretacion

respectiva de acuerdo al marco teorico correspondiente.
b) Estadistica inferencial

En el estudio se emplearon las medidas de tendencia central para

obtener los resultados sobre las variables de estudio, el cual permitié el
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comportamiento de las variables en estudio. Se aplicé la prueba de
hipétesis de diferencias de medias usando la distribucion normal (n =
31).
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CAPITULO IV

RESULTADOS
4.1. PROCESAMIENTO DE DATOS

4.1.1. RESULTADOS DE PRE TEST Y POSTEST

Tabla 4
Resultados de pre test del grupo experimental y control de la variable de la convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto grado
de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023

N PRE TEST GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
Si NO TOTAL SI NO TOTAL

INDICADORES fi % fi % fi % fi % fi % fi %

1 Respeta al realizar actividades con todos sus comparieros. 14 40% 21 60% 35 100% 12 40% 18 60% 30 100%

2 Respeta las practicas culturales de todos sus comparieros. 17 49% 18 51% 35 100% 11 49% 19 51% 30 100%

3 Forma grupos respetando las diferencias de sus compafieros 14 40% 21 60% 35 100% 14 47% 16 53% 30 100%
de clase evitando maltratos y discriminacién entre los
integrantes.

4 Trabaja con sus companeros para culminar sus deberes 18 51% 17 49% 35 100% 14 47% 16 53% 30 100%
asignados.

5 Participa en la elaboracion de las normas de convivencia para 16 46% 19 54% 35 100% 16 53% 14 47% 30 100%
el aula.

6 Respeta el orden de participacion levantando la mano para 19 54% 16 46% 35 100% 20 67% 10 33% 30 100%
participar en clase.

7 Presta atencion y escucha en silencio al docente y la 6 17% 29 83% 35 100% 7 23% 23 77% 30 100%

participacion de sus companieros.

8 Colabora con el docente para el cumplimiento de los acuerdos 9 26% 26 74% 35 100% 7 23% 23 77% 30 100%
y normas en el aula.
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9 Propone alternativas de solucion ante conflictos entre 13 37% 22 63% 35 100% 7 23% 23 77% 30 100%
companeros.
10 Actua con asertividad ante una situacion de conflictos entre 7 20% 28 80% 35 100% 12 40% 18 60% 30 100%
companeros.
11 Recurre al docente cuando presencian situaciones de conflicto. 6 17% 29 83% 35 100% 9 30% 21 70% 30 100%
12 Delibera sobre los casos de violencia escolar. 11 31% 24 69% 35 100% 7 23% 23 77% 30 100%
13 Manifiesta su punto de vista sobre los derechos de los nifios. 19 54% 16 46% 35 100% 22 73% 8 27% 30 100%
14 Reconoce los escenarios que aparecen en el texto. 12 34% 23 66% 35 100% 11 37% 19 63% 30 100%
15 Colabora en la busqueda de soluciones que promuevan la 6 17% 29 83% 35 100% 4 13% 26 87% 30 100%
buena convivencia.
16 Contribuye con esfuerzos para implementar soluciones que 13 37% 22 63% 35 100% 7 23% 23 77% 30 100%
mejoren la seguridad ciudadana en la comunidad.
17 Practica habitos de higiene dentro del aula manteniendo el 5 14% 30 86% 35 100% 10 33% 20 67% 30 100%
espacio limpio.
18 Respeta los turnos para opinar que la maestra asignaasus 10 29% 25 71% 35 100% 13 43% 17 57% 30 100%
companeros en el aula.
19 Comparte sus materiales educativos con sus comparieros. 4 11% 31 89% 35 100% 6 20% 24 80% 30 100%
20 Participa en actividades de cuidado y mantenimiento de las 4 11% 31 89% 35 100% 8 27% 22 73% 30 100%
areas verdes en la escuela.
TOTAL 223 32% 477 68% 700 100% 217 37% 383 63% 600 100%

Nota. Lista de cotejo 2023
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Interpretacion por indicadores de la variable convive y participa

democraticamente
Grupo experimental:

e Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 1, segun los resultados solo de 14
estudiantes hace un 40% (Respeta al realizar actividades con todos
sus compaferos) mientras 21 estudiantes hacen un 60% no lo

realizan.

e Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 2, segun los resultados solo 17
estudiantes hace un 49% (Respeta las practicas culturales de todos
sus compafieros) mientras 18 estudiantes hacen un 51% no lo

realizan.

e Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 3, segun los resultados solo 14
estudiantes hace un 40% (Forma grupos respetando las diferencias
de sus compaineros de clase evitando maltratos y discriminacion
entre los integrantes) mientras 21 estudiantes hacen un 60% no lo

realizan.

e Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 4, segun los resultados solo 18
estudiantes hace un 51% (Trabaja con sus compafieros para culminar
sus deberes asignados) mientras 17 estudiantes hacen un 49% no lo

realizan.

e Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 5, segun los resultados soélo 16
estudiantes hacen un 46% (Participa en la elaboracién de las normas
de convivencia para el aula) mientras 19 estudiantes hacen un 54%

no lo realizan.
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Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 6, segun los resultados solo 19
estudiantes hace un 54% (Respeta el orden de participacion
levantando la mano para participar en clase) mientras 16 estudiantes

hacen un 46% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 7, segun los resultados solo 6 estudiantes
hace un 17% (Presta atencion y escucha en silencio al docente y la
participacion de sus companeros) mientras 29 estudiantes hacen un

83% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 8, segun los resultados sélo 9 estudiantes
hacen un 26% (Colabora con el docente para el cumplimiento de los
acuerdos y normas en el aula) mientras 26 estudiantes hacen un 74%

no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 9, segun los resultados sélo 13
estudiantes hace un 37% (Propone alternativas de solucién ante
conflictos entre compafieros) mientras 22 estudiantes hacen un 63%

no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 10, segun los resultados solo 6
estudiantes hacen un 27% (Actua con asertividad ante una situacién
de conflictos entre comparieros) mientras 22 estudiantes hacen un

63% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 11, segun los resultados solo 6
estudiantes hace un 17% (Recurre al docente cuando presencian
situaciones de conflicto) mientras 29 estudiantes hacen un 83% no lo

realizan.
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Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 12, segun los resultados solo 11
estudiantes hace un 31% (Delibera sobre los casos de violencia

escolar) mientras 24 estudiantes hacen un 69% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 13, segun los resultados solo 19
estudiantes hace un 54% (Manifiesta su punto de vista sobre los
derechos de los nifilos) mientras 16 estudiantes hacen un 46% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 14, segun los resultados solo 12
estudiantes hace un 34% (Reconoce los escenarios que aparecen en

el texto) mientras 23 estudiantes hacen un 66% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 15, segun los resultados solo 6
estudiantes hace un 17% (Colabora en la busqueda de soluciones
que promuevan la buena convivencia) mientras 29 estudiantes hacen

un 83% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 16, segun los resultados solo 13
estudiantes hace un 37% (Contribuye con esfuerzos para
implementar soluciones que mejoren la seguridad ciudadana en la

comunidad) mientras 22 estudiantes hacen un 63% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 17, segun los resultados solo 5
estudiantes hace un 14% (Practica habitos de higiene dentro del aula
manteniendo el espacio limpio) mientras 30 estudiantes hacen un

86% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos

observar en el indicador N.° 18, segun los resultados solo 10
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estudiantes hace un 29% (Respeta los turnos para opinar que la
maestra asigna a sus compafieros en el aula) mientras 25 estudiantes

hacen un 71% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 19, segun los resultados solo 4
estudiantes hace un 11% (Comparte sus materiales educativos con
sus companferos.) mientras 31 estudiantes hacen un 89% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 20, segun los resultados solo 4
estudiantes hace un 11% (Participa en actividades de cuidado y
mantenimiento de las areas verdes en la escuela.) mientras 31

estudiantes hacen un 89% no lo realizan
Interpretaciones del grupo control: por indicadores:

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 1, segun los resultados solo 12
estudiantes hace un 40% (Respeta al realizar actividades con todos
sus compafieros) mientras 18 estudiantes hacen un 60% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 2, segun los resultados solo 11
estudiantes hace un 49% (Respeta las practicas culturales de todos
sus compaferos) mientras 19 estudiantes hacen un 51% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 3, segun los resultados solo 14
estudiantes hace un 47% (Forma grupos respetando las diferencias
de sus comparferos de clase evitando maltratos y discriminacion
entre los integrantes) mientras 16 estudiantes hacen un 53% no lo

realizan.
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Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 4, segun los resultados solo 14
estudiantes hace un 47% (Trabaja con sus compafieros para culminar
sus deberes asignados) mientras 16 estudiantes hacen un 53% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 5, segun los resultados sélo 16
estudiantes hace un 53% (Participa en la elaboracién de las normas
de convivencia para el aula) mientras 14 estudiantes hacen un 47%

no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 6, segun los resultados solo 20
estudiantes hace un 67% (Respeta el orden de participacion
levantando la mano para participar en clase) mientras 10 estudiantes

hacen un 33% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 7, segun los resultados sélo 7 estudiantes
hacen un 23% (Presta atencion y escucha en silencio al docente y la
participacion de sus companeros) mientras 23 estudiantes hacen un

77% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 8, segun los resultados soélo 7 estudiantes
hacen un 23% (Colabora con el docente para el cumplimiento de los
acuerdos y normas en el aula) mientras 23 estudiantes hacen un 77%

no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 9, segun los resultados sélo 7 estudiantes
hacen un 23% (Propone alternativas de solucion ante conflictos entre

compafieros) mientras 23 estudiantes hacen un 77% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
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observar en el indicador N.° 10, segun los resultados soélo 12
estudiantes hacen un 40% (Actua con asertividad ante una situacién
de conflictos entre comparieros) mientras 18 estudiantes hacen un

60% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 11, segun los resultados soélo 9
estudiantes hacen un 30% (Recurre al docente cuando presencian
situaciones de conflicto) mientras 21 estudiantes hacen un 70% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 12, segun los resultados sélo 7
estudiantes hace un 23% (Delibera sobre los casos de violencia

escolar) mientras 23 estudiantes hacen un 77% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 13, segun los resultados solo 22
estudiantes hace un 73% (Manifiesta su punto de vista sobre los
derechos de los nifos) mientras 8 estudiantes hacen un 27% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 14, segun los resultados soélo 11
estudiantes hace un 37% (Reconoce los escenarios que aparecen en

el texto) mientras 19 estudiantes hacen un 67% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 15, segun los resultados sélo 4
estudiantes hace un 13% (Colabora en la busqueda de soluciones
que promuevan la buena convivencia) mientras 26 estudiantes hacen

un 87% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 16, segun los resultados soélo 7
estudiantes hace un 23% (Contribuye con esfuerzos para
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implementar soluciones que mejoren la seguridad ciudadana en la

comunidad) mientras 23 estudiantes hacen un 77% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 17, segun los resultados soélo 10
estudiantes hace un 13% (Practica habitos de higiene dentro del aula
manteniendo el espacio limpio) mientras 20 estudiantes hacen un

67% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 18, segun los resultados solo 13
estudiantes hace un 43% (Respeta los turnos para opinar que la
maestra asigna a sus compafieros en el aula) mientras 17 estudiantes

hacen un 57% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 19, segun los resultados soélo 6
estudiantes hace un 20% (Comparte sus materiales educativos con
sus comparferos.) mientras 24 estudiantes hacen un 80% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 20, segun los resultados soélo 8
estudiantes hace un 27% (Participa en actividades de cuidado y
mantenimiento de las areas verdes en la escuela.) mientras 22

estudiantes hacen un 73% no lo realizan.
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Figura 1

Resultados del pre test de la variable de la convive y participa democraticamente en
los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004,
Huénuco, 2023

GRAFICO PRE TEST
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32%

. l
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EXPERIMENTAL CONTROL

30%
20%
10%

0%

Nota. Tabla 3
Interpretacion:

Al respecto de la tabla 3y la figura 1 demuestran los resultados del
pre test de la variable de la convive y participa democraticamente en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, evidenciando que en el pre test del grupo experimental
se demuestra que el 32% respondieron si y el 68% no; como también en
el grupo control respondieron con el 37% si y el 63% no; demostrando
favorable en la variable de la convivencia democratica en los estudiantes
del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004,

Huanuco.
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Tabla 5
Resultados de post test del grupo experimental y grupo control de la variable convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de
educacién primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023

POST TEST GRUPO CONTROL GRUPO EXPERIMENTAL
Si NO TOTAL SI NO TOTAL
INDICADORES fi % fi % fi % fi % fi % fi %

1 Respeta al realizar actividades con todos sus compafieros. 21 64% 12 36% 33 100% 30 74% 5 26% 35 100%
2 Respeta las practicas culturales de todos sus compafieros. 12 36% 21 64% 33 100% 29 83% 6 17% 35 100%
3 Forma grupos respetando las diferencias de sus companeros de 15 45% 18 55% 33 100% 30 86% 5 14% 35 100%

maltratos y discriminacion entre los integrantes.
4 Trabaja con sus comparieros para culminar sus deberes asignados. 15 45% 18 55% 33 100% 26 74% 9 26% 35 100%
5 Participa en la elaboracién de las normas de convivencia paraelaul 16 48% 17 52% 33 100% 30 86% 5 14% 35 100%
6 Respeta el orden de participacion levantando la mano para participa 7 64% 26 36% 33 100% 31 89% 4 11% 35 100%
7 Presta atencion y escucha en silencio al docente y la participaciond 8 21% 25 79% 33 100% 25 71% 10 29% 35 100%

companeros.
8 Colabora con el docente para el cumplimiento de los acuerdosynor 7 24% 26 76% 33 100% 23 66% 12 34% 35 100%
9 Propone alternativas de solucién ante conflictos entre compafieros. 13 21% 20 79% 33 100% 28 80% 7 20% 35 100%
10 Actua con asertividad ante una situacién de conflictos entre compan 11 39% 22 61% 33 100% 26 74% 9 26% 35 100%
11 Recurre al docente cuando presencian situaciones de conflicto. 9 33% 24 67% 33 100% 29 83% 6 17% 35 100%
12 Delibera sobre los casos de violencia escolar. 22 27% 11 73% 33 100% 24 69% 11 31% 35 100%
13 Manifiesta su punto de vista sobre los derechos de los nifios. 11 67% 22 33% 33 100% 34 97% 1 3% 35 100%
14 Reconoce los escenarios que aparecen en el texto. 10 15% 23 85% 33 100% 25 71% 10 29% 35 100%
15 Colabora en la busqueda de soluciones que promuevan labuenaco 10 15% 23 85% 33 100% 24 69% 11 31% 35 100%
16 Contribuye con esfuerzos para implementar soluciones que mejore 13 30% 20 70% 33 100% 26 74% 9 26% 35 100%

ciudadana en la comunidad.
17 Practica habitos de higiene dentro del aula manteniendo el espaciol 13 39% 20 61% 33 100% 28 80% 7 20% 35 100%
18 Respeta los turnos para opinar que la maestra asigha a sus compan 15 45% 18 55% 33 100% 31 89% 4 11% 35 100%
19 Comparte sus materiales educativos con sus comparieros. 7 21% 26 79% 33 100% 31 89% 4 11% 35 100%
20 Participa en actividades de cuidado y mantenimiento de las areas 12 36% 21 64% 33 100% 30 86% 5 14% 35 100%

escuela.

TOTAL 247 37% 413 63% 660 100% 560 80% 140 20% 700 100%
Nota. Lista de cotejo 2023
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Grupo control:

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 1, segun los resultados solo 21
estudiantes hace un 64% (Respeta al realizar actividades con todos
sus compafieros) mientras 12 estudiantes hacen un 36% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 2, segun los resultados solo 12
estudiantes hace un 36% (Respeta las practicas culturales de todos
sus compaferos) mientras 21 estudiantes hacen un 64% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 3, segun los resultados solo 15
estudiantes hace un 45% (Forma grupos respetando las diferencias
de sus compaferos de clase evitando maltratos y discriminacion
entre los integrantes) mientras 18 estudiantes hacen un 55% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 4, segun los resultados solo 15
estudiantes hace un 45% (Trabaja con sus compaferos para
culminar sus deberes asignados) mientras 18 estudiantes hacen un

55% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 5, segun los resultados so6lo 16
estudiantes hace un 48% (Participa en la elaboracion de las normas
de convivencia para el aula) mientras 17 estudiantes hacen un 52%

no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos

observar en el indicador N.° 6, segun los resultados sélo 7
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estudiantes hace un 64% (Respeta el orden de participacion
levantando la mano para participar en clase) mientras 26 estudiantes

hacen un 36% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 7, segun los resultados soélo 8
estudiantes hace un 21% (Presta atencién y escucha en silencio al
docente y la participacibn de sus compaferos) mientras 25

estudiantes hacen un 79% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 8, segun los resultados sélo 7
estudiantes hace un 24% (Colabora con el docente para el
cumplimiento de los acuerdos y normas en el aula) mientras 26

estudiantes hacen un 76% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 9, segun los resultados so6lo 13
estudiantes hace un 21% (Propone alternativas de solucién ante
conflictos entre compafieros) mientras 20 estudiantes hacen un 79%

no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 10, segun los resultados sélo 11
estudiantes hace un 39% (Actua con asertividad ante una situacion
de conflictos entre compareros) mientras 22 estudiantes hacen un

61% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 11, segun los resultados sélo 9
estudiantes hace un 33% (Recurre al docente cuando presencian
situaciones de conflicto) mientras 24 estudiantes hacen un 67% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos

observar en el indicador N.° 12, segun los resultados sélo 22
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estudiantes hace un 27% (Delibera sobre los casos de violencia

escolar) mientras 11 estudiantes hacen un 73% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 13, segun los resultados sélo 11
estudiantes hace un 67% (Manifiesta su punto de vista sobre los
derechos de los nifios) mientras 22 estudiantes hacen un 33% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 14, segun los resultados sélo 10
estudiantes hace un 15% (Reconoce los escenarios que aparecen en

el texto) mientras 23 estudiantes hacen un 85% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 15, segun los resultados sélo 10
estudiantes hace un 15% (Colabora en la busqueda de soluciones
que promuevan la buena convivencia) mientras 23 estudiantes hacen

un 85% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 16, segun los resultados sélo 13
estudiantes hace un 30% (Contribuye con esfuerzos para
implementar soluciones que mejoren la seguridad ciudadana en la

comunidad) mientras 20 estudiantes hacen un 70% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 17, segun los resultados sélo 13
estudiantes hace un 39% (Practica habitos de higiene dentro del aula
manteniendo el espacio limpio) mientras 20 estudiantes hacen un

61% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 18, segun los resultados sélo 15
estudiantes hace un 45% (Respeta los turnos para opinar que la

maestra asigna a sus compaferos en el aula) mientras 18
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estudiantes hacen un 55% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 19, segun los resultados solo 7
estudiantes hace un 21% (Comparte sus materiales educativos con
sus companeros.) mientras 26 estudiantes hacen un 79% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 20, segun los resultados sélo 12
estudiantes hace un 36% (Participa en actividades de cuidado y
mantenimiento de las areas verdes en la escuela.) mientras 21

estudiantes hacen un 64% no lo realizan
Interpretaciones del grupo experimental: por indicadores.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 1, segun los resultados solo 30
estudiantes hace un 74% (Respeta al realizar actividades con todos
sus companeros) mientras 5 estudiantes hacen un 26% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 2, segun los resultados solo 29
estudiantes hace un 83% (Respeta las practicas culturales de todos
sus companeros) mientras 6 estudiantes hacen un 17% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 3, segun los resultados so6lo 30
estudiantes hace un 86% (Forma grupos respetando las diferencias
de sus comparferos de clase evitando maltratos y discriminacion
entre los integrantes) mientras 5 estudiantes hacen un 14% no lo

realizan.
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Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 4, segun los resultados solo 27
estudiantes hace un 74% (Trabaja con sus compaferos para
culminar sus deberes asignados) mientras 9 estudiantes hacen un

26% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 5, segun los resultados solo 30
estudiantes hace un 86% (Participa en la elaboracion de las normas
de convivencia para el aula) mientras 5 estudiantes hacen un 14% no

lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 6, segun los resultados solo 31
estudiantes hace un 89% (Respeta el orden de participacion
levantando la mano para participar en clase) mientras 4 estudiantes

hacen un 11% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 7, segun los resultados solo 25
estudiantes hace un 71% (Presta atencion y escucha en silencio al
docente y la participacibn de sus compafneros) mientras 10

estudiantes hacen un 29% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 8, segun los resultados solo 23
estudiantes hace un 66% (Colabora con el docente para el
cumplimiento de los acuerdos y normas en el aula) mientras 12

estudiantes hacen un 34% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 9, segun los resultados solo 28
estudiantes hace un 80% (Propone alternativas de solucién ante
conflictos entre companeros) mientras 7 estudiantes hacen un 20%

no lo realizan.
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Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 10, segun los resultados sélo 26
estudiantes hace un 74% (Actua con asertividad ante una situacion
de conflictos entre compafieros) mientras 9 estudiantes hacen un

26% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 11, segun los resultados sélo 29
estudiantes hace un 83% (Recurre al docente cuando presencian
situaciones de conflicto) mientras 6 estudiantes hacen un 17% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 12, segun los resultados sélo 24
estudiantes hace un 69% (Delibera sobre los casos de violencia

escolar) mientras 11 estudiantes hacen un 31% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 13, segun los resultados sélo 34
estudiantes hace un 97% (Manifiesta su punto de vista sobre los
derechos de los nifios) mientras 1 estudiantes hacen un 3% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 14, segun los resultados sélo 25
estudiantes hace un 71% (Reconoce los escenarios que aparecen en

el texto) mientras 10 estudiantes hacen un 29% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 15, segun los resultados sélo 24
estudiantes hace un 69% (Colabora en la busqueda de soluciones
que promuevan la buena convivencia) mientras 11 estudiantes hacen

un 31% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos

observar en el indicador N.° 16, segun los resultados sélo 29
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estudiantes hace un 74% (Contribuye con esfuerzos para
implementar soluciones que mejoren la seguridad ciudadana en la

comunidad) mientras 9 estudiantes hacen un 26% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 17, segun los resultados sélo 28
estudiantes hace un 80% (Practica habitos de higiene dentro del aula
manteniendo el espacio limpio) mientras 7 estudiantes hacen un 20%

no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 18, segun los resultados sélo 31
estudiantes hace un 89% (Respeta los turnos para opinar que la
maestra asigna a sus comparieros en el aula) mientras 4 estudiantes

hacen un 11% no lo realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 19, segun los resultados sélo 31
estudiantes hace un 89% (Comparte sus materiales educativos con
sus compaferos.) mientras 4 estudiantes hacen un 11% no lo

realizan.

Los alumnos representan las siguientes escalas como podemos
observar en el indicador N.° 20, segun los resultados sélo 30
estudiantes hace un 86% (Participa en actividades de cuidado y
mantenimiento de las areas verdes en la escuela.) mientras 5

estudiantes hacen un 14% no lo realizan.
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Figura 2

Resultados del post test de la variable de la convive y participa democraticamente en
los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004,
Huénuco, 2023

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE
80% 80%

63%

Si NO

EEXPERIMENTAL = CONTROL

Nota. Tabla. 5

Interpretacion

Al respecto de la tabla 5y la figura 2 demuestran los resultados
del post test de la variable de la convive y participa democraticamente
en los estudiantes del cuarto grado de educacién primaria de |.E. San
Pedro 32004, Huanuco, evidenciando que en el post test del grupo
experimental se demuestra que el 80% respondieron si y el 20% no;
como también en el grupo control respondieron con el 37% siy el 63%
no; demostrando en la variable de la convivencia democratica en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco.
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Tabla 6
Resultados de pre test de la dimension interactia con todas las personas en los estudiantes de la institucion educativa 32004 San Pedro

PRE TEST
GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
INDICADORES Sl Si NO NO TOTAL Si NO TOTAL
fi % fi % fi % fi % fi % fi %

Respeta al realizar actividades con todos sus 14 40% 21 60% 35 100% 18 40% 12 60% 30 100%
companeros.

Respeta las practicas culturales de todos sus 17 49% 18 51% 35 100% 11 49% 19  51% 30 100%
companeros.

Forma grupos respetando las diferencias de sus 14 40% 21 60% 35 100% 14 47% 16 53% 30 100%
compafieros de clase evitando maltratos y
discriminacién entre los integrantes.

Trabaja con sus compaferos para culminar sus 18 51% 17 49% 35 100% 14 47% 16  53% 30 100%
deberes asignados.

TOTAL 63 45% 77 55% 140 100% 57 46% 63  54% 120 100%

Nota. Lista de cotejo 2023
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Figura 3

Resultados del pre test del grupo experimental y control de la dimensién interactia
con todas las personas en los estudiantes de la institucion educativa 32004 San
Pedro
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Nota. Tabla. 6
Interpretacion

Al respecto de la tabla 6 y la figura 3 demuestran los resultados del
pre test del grupo experimental y control de la dimensién interactua con
todas las personas en los estudiantes del cuarto grado de educacion
primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, evidenciando que en el pre
test del grupo experimental se demuestra que el 45% respondieron si y
el 55% no; como también en el grupo control respondieron con el 46% si
y el 54% no; en la dimensién de la interactua con todas las personas en
los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco.
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Tabla 7

Resultados de pre test de la dimensién Construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes de la institucion educativa 32004 San Pedro

5 Participa en la elaboracion de las normas de 16 46% 19 54% 35 100% 16 53% 14 47% 30 100%
convivencia para el aula.

6 Respeta el orden de participacién levantandola 19 54% 16 46% 35 100% 20 67% 10 33% 30 100%
mano para participar en clase.

7 Presta atencion y escucha en silencio al 6 17% 29  83% 35 100% 7 23% 23 T77% 30 100%
docente y la participacion de sus companeros.

8 Colabora con el docente para el cumplimiento 9 26% 26 74% 35 100% 7 23% 23  T77% 30 100%
de los acuerdos y normas en el aula.

TOTAL 50 36% 90 64% 140 100% 50 42% 70 58% 120 100%

Nota. De lista de cotejo 2023
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Figura 4
Resultados de pre test de la dimensién Construye normas y asume acuerdos y leyes
en los estudiantes de la institucion educativa 32004 San Pedro
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Nota. Tabla. 7

Interpretacion

Al respecto de la tabla 7 y la figura 3 demuestran los resultados
del pre test de la dimensidn construye normas y asume acuerdos y leyes
en los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San
Pedro 32004, Huanuco, evidenciando que en el pre test del grupo
experimental se demuestra que el 36% respondieron si y el 64% no;
como también en el grupo control respondieron con el 42% siy el 58%
no; si hubo un resultado favorable en la dimension de la construye
normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del cuarto grado

de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco.
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Tabla 8

Resultados de pre test de la dimensiéon Maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes de la institucion educativa 32004 San Pedro

9 Propone alternativas de solucion ante conflictos 13 37% 22 63% 35 100% 7 23% 23 T77% 30 100%
entre companeros.
10 Actua con asertividad ante una situacion de 7 20% 28 80% 35 100% 12 40% 18  60% 30 100%
conflictos entre companeros.
11 Recurre al docente cuando presencian situaciones 6 17% 29 83% 35 100% 9 30% 21 70% 30 100%
de conflicto.
12 Delibera sobre los casos de violencia escolar. 11 31% 24 69% 35 100% 7 23% 23 T77% 30 100%
total 37 26% 26 74% 140 100% 35 29% 85 71% 120 100%

Nota. De lista de cotejo 2023.
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Figura 5
Resultados de pre test y post test de la dimension Maneja conflictos de manera
constructiva en los estudiantes de la institucién educativa 32004 San Pedro
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Nota. De tabla 8

Interpretacion:

Al respecto de la tabla 8y la figura 4 demuestran los resultados del
pre test y post test de la dimensién maneja conflictos de manera
constructiva en los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria
de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, evidenciando que en el pre test del
grupo experimental se demuestra que el 26% respondieron si y el 74%
no; como también en el grupo control respondieron con el 29% si y el
71% no; demostrando que si hubo un resultado favorable en la
dimension de maneja conflictos de manera constructiva en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco.
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Tabla 9
Resultados de pre test de la dimensién Delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes de la institucion educativa N° 32004 San Pedro

13 Manifiesta su punto de vista sobre los derechosde 19 54% 16 46% 35 100% 22 73% 8 27% 30 100%
los nifos.

14 Reconoce los escenarios que aparecen en el 12 34% 23  66% 35 100% 11 37% 19 63% 30 100%
texto.

15 Colabora en la busqueda de soluciones que 6 17% 29  83% 35 100% 4 13% 26 87% 30 100%
promuevan la buena convivencia.

16 Contribuye con esfuerzos para implementar 13 37% 22  63% 35 100% 7 23% 23 77% 30 100%
soluciones que mejoren la seguridad ciudadana
en la comunidad.

total 50 36% 90 64% 140 100% 44 37% 76 63% 120 100%

Nota. Lista de cotejo de 2024
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Figura 6
Resultados de pre test de la dimensién delibera sobre asuntos publicos en los
estudiantes de la institucién educativa 32004 San Pedro
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Nota. De tabla 9

Interpretacion:

Al respecto de la tabla 9 y la figura 6 demuestran los resultados
del pre test de la dimension Delibera sobre asuntos publicos en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, evidenciando que en el pre test del grupo experimental
se demuestra que el 36% respondieron si y el 64% no; como también en
el grupo control respondieron con el 37% si y el 63% no; demostrando
que si hubo un resultado favorable en la dimensién de delibera sobre
asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de educacion

primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco.
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Tabla 10
Resultados de pre test de la dimensién Participa en acciones que promueven el bienestar comun en los estudiantes de la institucion educativa 32004 San

Pedro

17 Practica habitos de higiene dentro del aula 5 14% 30 86% 35 100% 10 33% 20 67% 30 100%
manteniendo el espacio limpio.

18 Respeta los turnos para opinar que la maestra 10  29% 25 71% 35 100% 13 43% 17 57% 30 100%
asigna a sus companeros en el aula

19 Comparte sus materiales educativos con sus 4 11% 31 89% 35 100% 6 20% 24 80% 30 100%
companeros.

20 Participa en actividades de cuidado y 4 11% 31 89% 35 100% 8 27% 22 73% 30 100%
mantenimiento de las areas verdes en la
escuela.

TOTAL 23  16% 117 84% 140 100% 37 31% 83 69% 120 100%

Nota. Lista de cotejo 2023
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Figura 7
Resultados de pre test de la dimensién participa en acciones que promueven el
bienestar comun en los estudiantes de la instituciéon educativa 32004 San Pedro
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Nota. De tabla 10

Interpretacion:

Al respecto de la tabla 10 y la figura 7 demuestran los resultados
del pre test de la dimension Participa en acciones que promueven el
bienestar comun en los estudiantes del cuarto grado de educacion
primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, evidenciando que en el pre
test del grupo experimental se demuestra que el 16% respondieron si y
el 84% no; como también en el grupo control respondieron con el 31% si
y el 69% no; demostrando que si hubo un resultado favorable en la
dimension de la participa en acciones que promueven el bienestar
comun en los estudiantes del cuarto grado de educacién primaria de I.E.
San Pedro 32004, Huanuco.
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Tabla 11
Resultados del post test de la dimension Interactia con todas las personas en los estudiantes de la institucion educativa N° 32004 San Pedro

GRUPO CONTROL GRUPO EXPERIMENTAL

Si NO TOTAL Sl NO TOTAL

INDICADORES fi % i % fi % fi % fi % i %

Respeta al realizar actividades con todos sus 21 64% 12 36% 33 100% 30 86% 5 14% 35 100%
companeros.

Respeta las practicas culturales de todos sus 12 36% 21 64% 33 100% 29 83% 6 17% 35 100%
companeros.

Forma grupos respetando las diferencias de sus 15 45% 18  55% 33 100% 30 86% 5 14% 35 100%
compafieros de clase evitando maltratos vy
discriminacion entre los integrantes.

Trabaja con sus compaferos para culminar sus deberes 15 45% 18  55% 33 100% 26 74% 9 26% 35 100%
asignados.

TOTAL 63 48% 69 52% 132 100% 115 82% 25 18% 140 100%

Nota. De lista de cotejo 2023
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Figura 8
Resultados del post test de la dimension Interactia con todas las personas en los
estudiantes de la institucién educativa N° 32004 San Pedro
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Interpretacion:

Al respecto de la tabla 11 y la figura 8 demuestran los resultados
del post test de la dimension Interactua con todas las personas en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, evidenciando que en el post test del grupo
experimental se demuestra que el 82% respondieron si y el 18% no;
como también en el grupo control respondieron con el 48% siy el 53%
no; Demostrando que si hubo un resultado favorable en la dimension de
interactua con todas las personas en los estudiantes del cuarto grado de

educacioén primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco.
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Tabla 12

Resultados del post test de la dimensién construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes de la institucion educativa N.° 32004 San Pedro.

5 Participa en la elaboracién de las normas de convivencia 16 48% 17 52% 33 100% 30 86% 5 14% 35 100%
para el aula.

6 Respeta el orden de participacién levantando la mano para 7 64% 26 36% 33 100% 31 89% 4 11% 35 100%
participar en clase.

7 Presta atencién y escucha en silencio al docente y la 8 2% 25 T79% 33 100% 25 71% 10 29% 35 100%
participacion de sus companeros.

8 Colabora con el docente para el cumplimiento de los 7 24% 26 T76% 33 100% 23 66% 12 34% 35 100%
acuerdos y normas en el aula.

TOTAL 38 39% 94 61% 132 100% 109 78% 31 22% 140 100%

Nota. Lista de cotejo 2023
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Figura 9
Resultados de post test de la dimensién construye normas y asume acuerdos y leyes
en los estudiantes de la institucion educativa 32004 San Pedro

CONSTRUYE NORMAS Y ASUME ACUERDOS Y LEYES

80% 78%
70%
IJﬁJ 60%
X 50%
& 40%
(&)
noc 30%
o 20%
10%
0%

61%

Sl NO
BEXPERIMENTAL mCONTROL

Nota. Tabla 12
Interpretacion:

Al respecto de la tabla 12 y la figura 9 demuestran los resultados
del post test de la dimensién construye normas y asume acuerdos y
leyes en los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E.
San Pedro 32004, Huanuco, evidenciando que en el post test del grupo
experimental se demuestra que el 78% respondieron si y el 22% no;
como también en el grupo control respondieron con el 39% siy el 61%
no; Demostrando que si hubo un resultado favorable en la dimension de
construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del

cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco.
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Tabla 13
Resultados del post test de la dimensidon maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes de la institucion educativa N.° 32004 San Pedro

9  Propone alternativas de solucion ante conflictos 13 21% 20 79% 33 100% 28 80% 7 20% 35 100%
entre companieros.

10 Actua con asertividad ante una situacion de 11 39% 22 61% 33 100% 26 74% 9 26% 35 100%
conflictos entre compafieros.

11 Recurre al docente cuando presencian 9 33% 24 67% 33 100% 29 83% 6 17% 35 100%
situaciones de conflicto.

12 Delibera sobre los casos de violencia escolar. 22 27% 11 73% 33 100% 24 69% 11 31% 35 100%

TOTAL 55 30% 77 70% 132 100% 107 76% 33 24% 140 100%

Nota. Lista de cotejo 2023
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Figura 10
Resultados de post test de la dimensién maneja conflictos de manera constructiva en
los estudiantes de la institucién educativa 32004 San Pedro
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Nota. Tabla. 13

Interpretacion:

Al respecto de la tabla 13y la figura 10 demuestran los resultados
del post test de la dimension maneja conflictos de manera constructiva
en los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San
Pedro 32004, Huanuco, Evidenciando que en el post test del grupo
experimental se demuestra que el 76% respondieron si y el 24% no;
como también en el grupo control respondieron con el 30% siy el 70%
no; Demostrando que si hubo un resultado favorable en la dimension de
maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco.
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Tabla 14
Resultados del post test de la dimension delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes de la institucion educativa N.° 32004 San Pedro

13 Manifiesta su punto de vista sobre los derechos de 11 67% 22 33% 33 100% 34 97% 1 3% 35 100%
los nifos.
14 Reconoce los escenarios que aparecen en el texto. 10 33% 23 67% 33 100% 25 1% 10 29% 35 100%
15 Colabora en la busqueda de soluciones que 10 15% 23 85% 33 100% 24 69% 11 31% 35 100%
promuevan la buena convivencia.
16 Contribuye con esfuerzos para implementar 13 30% 20 70% 33 100% 26 74% 9 26% 35 100%
soluciones que mejoren la seguridad ciudadana en la
comunidad.
TOTAL 44  36% 88 64% 132 100% 109 78% 31 22% 140 100%

Nota. Lista de cotejo 2023
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Figura 11
Resultados de post test de la dimension delibera sobre asuntos publicos en los
estudiantes de la institucién educativa 32004 San Pedro
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Interpretacion:

Al respecto de la tabla 14 y la figura 11 demuestran los resultados
del post test de la dimensién delibera sobre asuntos publicos en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, Evidenciando que en el post test del grupo
experimental se demuestra que el 78% respondieron si y el 22% no;
como también en el grupo control respondieron con el 36% si y el 64%
no; Demostrando que si hubo un resultado favorable en la dimension de
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de

educacioén primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco.
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Tabla 15
Resultados del post test de la dimension participa en acciones que promuevan el bienestar comun en los estudiantes de la institucion educativa 32004 San

Pedro
17  Practica habitos de higiene dentro del aula manteniendo 13  39% 20 61% 33 100% 28 80% 7 20% 35 100%
el espacio limpio.
18 Respeta los turnos para opinar que la maestra asignaa 15 45% 18 55% 33 100% 31 89% 4 1% 35 100%
sus companeros en el aula
19 Comparte sus materiales educativos con sus 7 26 79% 33 100% 31 89% 4 1% 35 100%
companeros.
20 Participa en actividades de cuidado y mantenimientode 12  21% 21 64% 33 100% 30 86% 5 14% 35 100%
las areas verdes en la escuela.
TOTAL 47 35% 85 65% 132 100% 120 86% 20 56% 140 100%

Nota. Lista de cotejo 2023
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Figura 12
Resultados de post test de la dimensién participa en acciones que promuevan el
bienestar comun en los estudiantes de la instituciéon educativa 32004 San Pedro

PARTICIPA EN ACCIONES QUE PROMUEVEN EL
BIENESTAR COMUN

O 86%
80%
uy 70%
2 60%
E 50%
S 40%
& 30%
& 20%
10%
0%

65%

SI NO
BEEXPERIMENTAL =ECONTROL

Nota. De tabla 15

Interpretacion:

Al respecto de la tabla 15 y la figura 12 demuestran los resultados
del post test de la dimension participa en acciones que promuevan el
bienestar comun en los estudiantes del cuarto grado de educacién
primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, evidenciando que en el post
test del grupo experimental se demuestra que el 86% respondieron si y
el 14% no; como también en el grupo control respondieron con el 35% si
y el 65% no; demostrando que si hubo un resultado favorable en la
dimension de participa en acciones que promuevan el bienestar comun
en los estudiantes del cuarto grado de educacién primaria de |.E. San
Pedro 32004, Huanuco.
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4.2. CONTRASTACION DE HIPOTESIS Y PRUEBA DE HIPOTESIS
4.2.1. HIPOTESIS GENERAL

Hi: La dramatizacion influye positivamente en la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Ho: La dramatizacién no influye positivamente en la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Tabla 16
Prueba t de Student para dos muestras suponiendo varianzas iguales
Variable 1 Variable 2
Media 16 7,57575758
Varianza 29,29411765 5,75189394
Observaciones 35 33
Varianza agrupada 17,87970615
Diferencia hipotética de las medias 0
Grados de libertad 66
Estadistico t 8,210832701
P T<=t una cola 5,55E-12
Valor critico de t una cola 1,668270514
P T<=t dos colas 1,11069E-11
Valor critico de t dos colas 1,996564419

Nota. Software estadistico Excel

Interpretacion

Al respecto de la hipétesis general planteada, se afirma que la
dramatizacion si incluye de manera significativa en la mejora de la
competencia convive y participa democraticamente en los nifos del
cuarto grado de primaria en la Institucion Educativa 32004 San Pedro
Huanuco 2023. Dicha relacion, se ve manifestada de acuerdo al rango
de coeficiente de correlacion de T de student con un valor de 0,05
representada como una correlacién positiva, por lo tanto, se acepta la

hipotesis alterna y se rechaza la nula.
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4.2.2. HIPOTESIS ESPECIFICA

Hii: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
interactua con todas las personas en los estudiantes del cuarto grado de

educacién primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Ho1: La dramatizacion no influye positivamente en la capacidad
interactua con todas las personas en los estudiantes del cuarto grado de

educacién primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Tabla 17
Correlacion hipotesis especifica 1
dimensioén 1

Media 3.285714286
Error tipico 0.207309409
Mediana 4
Moda 4
Desviacion estandar 1.226459001
Varianza de la muestra 1.504201681
Curtosis 1.737303909
Coeficiente de asimetria -1.701935397
Rango 4
Minimo 0
Maximo 4
Suma 115
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel
Analisis e interpretaciéon

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipdtesis general. Los resultados revelan
una diferencia estadisticamente significativa entre los puntajes obtenidos
en el pre test y post test de la dimension interactia con todas las
personas. La diferencia media de 3.285714286 sugiere que, en
promedio, ha habido un aumento sustancial en los puntajes después de
la aplicacién del programa. El valor t obtenido de 9.010 con 27 grados
de libertad es altamente significativo con un valor p de .000, lo que
significa que existe una diferencia extremadamente significativa entre los

puntajes del pre test y post test. Este resultado respalda la afirmacion de
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que el programa dramatizacion efectivamente mejora la competencia de
construccion de identidad en los estudiantes de segundo grado de

primaria en la institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco-2023.

Hi2: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco,
2023.

Ho2: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco,
2023.

Tabla 18
Correlacion hipdtesis especifica 2
Dimension 2

Media 3.114285714
Error tipico 0.204040812
Mediana 4
Moda 4
Desviacion estandar 1.207121724
Varianza de la muestra 1.457142857
Curtosis -0.961410358
Coeficiente de asimetria -0.869677016
Rango 3
Minimo 1
Maximo 4
Suma 109
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel
Analisis e interpretacion:

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipotesis especifica sobre la dimensién
construye normas y asume acuerdos y leyes. Los resultados revelan una
diferencia estadisticamente significativa entre los puntajes obtenidos en
el pre test y post test de la dimensién construye normas y asume

acuerdos y leyes. La diferencia media de 3.114285714 sugiere que, en
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promedio, ha habido un aumento sustancial en los puntajes después de
la aplicacidon del programa. El valor t obtenido de 9.010 con 27 grados
de libertad es altamente significativo con un valor p de .000, lo que
significa que existe una diferencia extremadamente significativa entre los
puntajes del pre test y post test. Este resultado respalda la afirmacién de
que el programa dramatizacion efectivamente mejora la competencia de
construccion de identidad en los estudiantes de segundo grado de

primaria en la institucién educativa 32004 San Pedro, Huanuco 2023.

His: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad maneja
conflictos de manera constructiva en los estudiantes del cuarto grado de

educacioén primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Hos: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Tabla 19
Correlacion hipotesis especifica 3
Dimension 3

Media 3.057142857
Error tipico 0.216708987
Mediana 4
Moda 4
Desviacion estandar 1.282067658
Varianza de la muestra 1.643697479
Curtosis -0.673489739
Coeficiente de asimetria -0.911655952
Rango 4
Minimo 0
Maximo 4
Suma 107
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel

Analisis e interpretacion:

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipotesis especifica sobre la dimension

maneja conflictos de manera constructiva. Los resultados revelan una
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diferencia estadisticamente significativa entre los puntajes obtenidos en
el pre test y post test de la dimension maneja conflictos de manera
constructiva. La diferencia media de 3.057142857 sugiere que, en
promedio, ha habido un aumento sustancial en los puntajes después de
la aplicacidon del programa. El valor t obtenido de 9.010 con 27 grados
de libertad es altamente significativo con un valor p de .000, lo que
significa que existe una diferencia extremadamente significativa entre los
puntajes del pre test y post test. Este resultado respalda la afirmacién de
que el programa dramatizacion efectivamente mejora la competencia de
convive y participa democraticamente en los estudiantes de segundo
grado de primaria en la institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco
2023.

His: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de

educacién primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Hos4: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de

educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Tabla 20
Correlacion hipdtesis especifica 4
Dimension 4
Media 3.114285714
Error tipico 0.227413031
Mediana 4
Moda 4

Desviacion estandar

1.345393635

Varianza de la muestra

1.810084034

Curtosis -0.593660748
Coeficiente de asimetria -1.065131409
Rango 4
Minimo 0
Maximo 4
Suma 109
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel
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Analisis e interpretacion:

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipotesis especifica sobre la dimensién
delibera sobre asuntos publicos. Los resultados revelan una diferencia
estadisticamente significativa entre los puntajes obtenidos en el pre test
y post test de la dimensién maneja conflictos de manera constructiva. La
diferencia media de 3.114285714 sugiere que, en promedio, ha habido
un aumento sustancial en los puntajes después de la aplicacion del
programa. El valor t obtenido de 9.010 con 27 grados de libertad es
altamente significativo con un valor p de .000, lo que significa que existe
una diferencia extremadamente significativa entre los puntajes del pre
test y post test. Este resultado respalda la afirmacién de que el programa
dramatizacion en la competencia de convive y participa
democraticamente en los estudiantes de segundo grado de primaria en

la institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco 2023.

His: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
participa en acciones que promueven el bienestar comun en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

Hos: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
participa en acciones que promueven el bienestar comun en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.
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Tabla 21
Correlacion hipotesis especifica 5

Dimension 5
Media 3.428571429
Error tipico 0.175306283
Mediana 4
Moda 4

Desviacion estandar

1.037125958

Varianza de la muestra

1.075630252

Curtosis 2.677968805
Coeficiente de asimetria -1.811304714
Rango 4
Minimo 0
Maximo 4
Suma 120
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel

Analisis e interpretacion:

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipotesis especifica sobre la dimension
promueven el bienestar comun. Los resultados revelan una diferencia
estadisticamente significativa entre los puntajes obtenidos en el pre test
y post test de la dimensién maneja conflictos de manera constructiva. La
diferencia media de 3.428571429 sugiere que, en promedio, ha habido
un aumento sustancial en los puntajes después de la aplicacion del
programa. El valor t obtenido de 9.010 con 27 grados de libertad es
altamente significativo con un valor p de .000, lo que significa que existe
una diferencia extremadamente significativa entre los puntajes del pre
test y post test. Este resultado respalda la afirmacién de que el programa
dramatizacion en la competencia de convive y participa
democraticamente en los estudiantes de segundo grado de primaria en

la institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco 2023.
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CAPITULO V

DISCUSION DE RESULTADOS

5.1. DISCUSION CON LA FORMULACION DEL PROBLEMA

Ante el problema formulado al iniciar la investigacion ¢ Coémo influye la
dramatizacion en la mejora de la competencia convive y participa
democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria
de IE San Pedro 32004, Huanuco, 20237

Por medio de los resultados de la evaluacion del post test de la tabla 5,
se demuestra que en la convivencia y participacion democratica hubo un
aumento significativo en el grupo experimental con un 48% de diferencia
positiva en los estudiantes del cuarto grado de primaria de la Institucion
Educativa N.° 32004 San Pedro Huanuco 2023, reflejando también con un
80% conviviendo y participando de una democratica. Aceptando el objetivo

planteado por medio de los resultados recolectados gracias al instrumento.

Lo que significa un avance importante en los estudiantes en la

competencia convive y participa democraticamente.
5.2. DISCUSION CON EL OBJETIVO GENERAL

Ante el objetivo formulado, determinar como la dramatizacion influye en
la mejora de la competencia convive y participa democraticamente en los
estudiantes del cuarto grado de educacién primaria de |.E. San Pedro 32004,
Huanuco, 2023.

Por medio de los resultados de la evaluacion del post test de la tabla 5,
se demuestra que en la dramatizacién hay un aumento significativo en el
grupo experimental con un 48% de diferencia positiva en los estudiantes del
cuarto grado de primaria de la Institucion Educativa 32004 San Pedro-
Huanuco 2023, reflejando también con un 80% conviviendo y participando de
una democratica. Aceptando el objetivo planteado por medio de los resultados

recolectados gracias al instrumento.
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5.3. DISCUSION CON LAS BASES TEORICAS

— Segun Mayta (2017) La dramatizacién se convierte en una técnica referida
a la interpretacion teatral de un problema o situacién en el campo general
de las relaciones humanas. La insercion de la dramatizacidon en el proceso
de enseflanza aprendizaje en la Educacién Infantii es sumamente
importante para que desarrollen de forma plena los aspectos motores,
cognitivos y socio-afectivos de los infantes, asi mismo segun el Ministerio
de Educacion y Ciencia.

— Espana (2014) considera que: La dramatizaciéon es una forma de
representacion que utiliza el cuerpo, la voz y el espacio y tiempo escénicos
para expresary comunicar a otros ideas, sentimientos y vivencias (p. 164).

Siguiendo con las definiciones es importante mencionar lo que indica la

— Segun Tolentino (2018) La dramatizacion crea una estructura que se
caracteriza por la presencia de los elementos fundamentales: personajes,
conflicto, espacio, tiempo, argumento y tema. El conflicto es entendido
como la relacion de fuerzas encontradas establecidas entre por lo menos
dos personajes: el protagonista y su opositor. El conflicto se estructura en
tres fases: planteamiento, nudo o problema y desenlace.

5.4. DISCUSION CON LA HIPOTESIS

Se afirma partiendo de los resultados obtenidos que se ha incrementado
la mejoria en la competencia convive y participa democraticamente en los
estudiantes luego de aplicar la dramatizacién, tal como se aprecia en la tabla
5y figura 2.

Quedando asi afirmado la hipotesis propuesta, por lo tanto, se demostré
que la aplicacion de la dramatizacion mejoré la competencia convive y
participa democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de educacion
primaria de la IE San Pedro 32004, Huanuco 2023.

5.4.1. HIPOTESIS GENERAL

Hi: La dramatizacion influye positivamente en la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.
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Ho: La dramatizacién no influye positivamente en la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Tabla 22
Prueba t de student para dos muestras suponiendo varianzas iguales
Variable 1 Variable 2
Media 16 7,57575758
Varianza 29,29411765 5,75189394
Observaciones 35 33
Varianza agrupada 17,87970615
Diferencia hipotética de las medias 0
Grados de libertad 66
Estadistico t 8,210832701
PT<=t una cola 5,55E-12
Valor critico de t una cola 1,668270514
PT<=t dos colas 1,11069E-11
Valor critico de t dos colas 1,996564419

Nota. Software estadistico Excel
Interpretacién

Al respecto de la hipétesis general planteada, se afirma que la
dramatizacion si incluye de manera significativa en la mejora de la
competencia convive y participa democraticamente en los nifos del
cuarto grado de primaria en la Institucion Educativa 32004 San Pedro
Huanuco 2023. Dicha relaciéon, se ve manifestada de acuerdo al rango
de coeficiente de correlacion de T de student con un valor de 0,05
representada como una correlacién positiva, por lo tanto, se acepta la

hipotesis alterna y se rechaza la nula.
5.4.2. HIPOTESIS ESPECIFICA

Hi1: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
interactua con todas las personas en los estudiantes del cuarto grado de

educacioén primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Ho1: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
interactua con todas las personas en los estudiantes del cuarto grado de
educacioén primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.
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Tabla 23
Correlacion hipotesis especifica 1

dimensién 1

Media 3.285714286
Error tipico 0.207309409
Mediana 4
Moda 4

Desviacion estandar

1.226459001

Varianza de la muestra

1.504201681

Curtosis

1.737303909

Coeficiente de asimetria

-1.701935397

Rango 4
Minimo 0
Maximo 4
Suma 115
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel

Analisis e interpretacion:

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipotesis general sobre si el programa
dramatizacion mejora de la dimension de interactua con todas las
personas en los estudiantes de cuarto grado de primaria de la institucién
educativa 32004 San Pedro, Huanuco 2023 Los resultados revelan una
diferencia estadisticamente significativa entre los puntajes obtenidos en
el pre test y post test de la dimensidn interactua con todas las personas.
La diferencia media de 3.285714286 sugiere que, en promedio, ha
habido un aumento sustancial en los puntajes después de la aplicacion
del programa. El valor t obtenido de 9.010 con 27 grados de libertad es
altamente significativo con un valor p de .000, lo que significa que existe
una diferencia extremadamente significativa entre los puntajes del pre
test y post test. Este resultado respalda la afirmacién de que el programa
dramatizacion efectivamente mejora la competencia de construcciéon de
identidad en los estudiantes de segundo grado de primaria en la

institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco 2023.
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Hi2: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco,
2023.

Hoz: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del
cuarto grado de educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco,
2023.

Tabla 24
Correlacion hipotesis especifica 2
dimension 2

Media 3.114285714
Error tipico 0.204040812
Mediana 4
Moda 4
Desviacion estandar 1.207121724
Varianza de la muestra 1.457142857
Curtosis -0.961410358
Coeficiente de asimetria -0.869677016
Rango 3
Minimo 1
Maximo 4
Suma 109
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel
Analisis e interpretacion:

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipotesis especifica sobre la dimensién
construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes de cuarto
grado de primaria de la institucién educativa 32004 San Pedro, Huanuco
2023 Los resultados revelan una diferencia estadisticamente
significativa entre los puntajes obtenidos en el pre test y post test de la
dimension construye normas y asume acuerdos y leyes. La diferencia
media de 3.114285714 sugiere que, en promedio, ha habido un aumento
sustancial en los puntajes después de la aplicacién del programa. El

valor t obtenido de 9.010 con 27 grados de libertad es altamente
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significativo con un valor p de .000, lo que significa que existe una
diferencia extremadamente significativa entre los puntajes del pre test y
post test. Este resultado respalda la afirmacion de que el programa
dramatizacion efectivamente mejora la competencia de construccién de
identidad en los estudiantes de segundo grado de primaria en la

institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco-2023.

His: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad maneja
conflictos de manera constructiva en los estudiantes del cuarto grado de

educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Hos: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes del cuarto

grado de educacion primaria de I.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Tabla 25
Correlacion hipotesis especifica 3
dimensién 3

Media 3.057142857
Error tipico 0.216708987
Mediana 4
Moda 4
Desviacion estandar 1.282067658
Varianza de la muestra 1.643697479
Curtosis -0.673489739
Coeficiente de asimetria -0.911655952
Rango 4
Minimo 0
Maximo 4
Suma 107
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel
Analisis e interpretacion:

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipotesis especifica sobre la dimensién
maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes de cuarto
grado de primaria de la institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco
2023 Los resultados revelan una diferencia estadisticamente
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significativa entre los puntajes obtenidos en el pre test y post test de la
dimension maneja conflictos de manera constructiva. La diferencia
media de 3.057142857 sugiere que, en promedio, ha habido un aumento
sustancial en los puntajes después de la aplicacion del programa. El
valor t obtenido de 9.010 con 27 grados de libertad es altamente
significativo con un valor p de .000, lo que significa que existe una
diferencia extremadamente significativa entre los puntajes del pre test y
post test. Este resultado respalda la afirmacién de que el programa
dramatizacion efectivamente mejora la competencia de convive y
participa democraticamente en los estudiantes de segundo grado de

primaria en la institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco 2023.

His: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de

educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Hos4: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de

educacion primaria de |.E. San Pedro 32004, Huanuco, 2023.

Tabla 26
Correlacion hipotesis especifica 4
dimensioén 4
Media 3.114285714
Error tipico 0.227413031
Mediana 4
Moda 4

Desviacion estandar

1.345393635

Varianza de la muestra

1.810084034

Curtosis -0.593660748
Coeficiente de asimetria -1.065131409
Rango 4
Minimo 0
Maximo 4
Suma 109
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel.

107



Analisis e interpretacion:

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipotesis especifica sobre la dimensién
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes de cuarto grado de
primaria de la institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco 2023 Los
resultados revelan una diferencia estadisticamente significativa entre los
puntajes obtenidos en el pre test y post test de la dimension maneja
conflictos de manera constructiva. La diferencia media de 3.114285714
sugiere que, en promedio, ha habido un aumento sustancial en los
puntajes después de la aplicacion del programa. El valor t obtenido de
9.010 con 27 grados de libertad es altamente significativo con un valor p
de .000, lo que significa que existe una diferencia extremadamente
significativa entre los puntajes del pre test y post test. Este resultado
respalda la afirmacién de que el programa dramatizacién en la
competencia de convive y participa democraticamente en los estudiantes
de segundo grado de primaria en la institucién educativa 32004 San
Pedro, Huanuco 2023.

His: La dramatizacion influye positivamente en la capacidad
participa en acciones que promueven el bienestar comun en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

Hos: La dramatizacién no influye positivamente en la capacidad
participa en acciones que promueven el bienestar comun en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.
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Tabla 27
Correlacion hipotesis especifica 5

dimensién 5
Media 3.428571429
Error tipico 0.175306283
Mediana 4
Moda 4

Desviacion estandar

1.037125958

Varianza de la muestra

1.075630252

Curtosis 2.677968805
Coeficiente de asimetria -1.811304714
Rango 4
Minimo 0
Méaximo 4
Suma 120
Cuenta 35

Nota. Software estadistico Excel
Analisis e interpretacion:

La tabla muestra los resultados de la Prueba de la T de Student
realizada para contrastar la hipotesis especifica sobre la dimension
promueven el bienestar comun en los estudiantes de cuarto grado de
primaria de la institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco 2023 Los
resultados revelan una diferencia estadisticamente significativa entre los
puntajes obtenidos en el pre test y post test de la dimensiéon promueven
el bienestar comun. La diferencia media de 3.428571429 sugiere que,
en promedio, ha habido un aumento sustancial en los puntajes después
de la aplicacién del programa. El valor t obtenido de 9.010 con 27 grados
de libertad es altamente significativo con un valor p de .000, lo que
significa que existe una diferencia extremadamente significativa entre los
puntajes del pre test y post test. Este resultado respalda la afirmacion de
que el programa dramatizacion en la competencia de convive y participa
democraticamente en los estudiantes de segundo grado de primaria en

la institucion educativa 32004 San Pedro, Huanuco 2023.
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CAPITULO V
DISCUSION DE RESULTADOS

En la investigacion de Quispe (2021) Concluye con la comprobacion de
hipotesis el cual se realizo a través de la distribucion de la T de Student de
muestras relacionadas con base a los resultados del Pre-test y Post-test del
Inventario de Autoestima de Coopersmith logrando un resultado significativo,
puesto que la T calculada alcanz6 14,14 el cual es mayor al T de la tabla esto
a un nivel de confianza alta (95% y 98% de confianza), comprobando asi que

la hipotesis alternativa es aceptada.

En la presente investigacion con los resultados obtenidos se pudo llegar
a la conclusiéon de que la dramatizacion si influye en la mejora de la
competencia Convive y participa democraticamente en los nifios del cuarto
grado de primaria en la Institucion Educativa 32004 San Pedro Huanuco.
Desarrollar esta competencia en los nifios les permite tener la capacidad de
interactuar especialmente en el contexto escolar y de manera positiva con sus
pares, promoviendo la convivencia armoniosa y participando de manera activa

y democratica en las actividades y decisiones grupales.

Cusihuaman y Escobedo en su investigacion concluyen que, antes de la
intervencion, el 50% de los nifios se encontraba en la categoria a veces
respecto al desarrollo de la competencia. Tras la aplicacién de la propuesta
experimental, el 67% alcanzé la categoria siempre. La prueba de hipotesis
confirmd diferencias significativas, lo que evidencia que las dinamicas
grupales son efectivas para desarrollar la competencia convive y participa

democraticamente en los nifios del grupo experimental.

En la presente investigacion se pudo determinar de acuerdo a la
correlacion T de Student demostrando una correlacion positiva, que la
dramatizacion si influye en la mejora de la competencia. Convive y participa
democraticamente de los nifios. Con la dramatizacion se pretende no sélo
enriquecer el proceso de ensefianza aprendizaje, sino también influir

positivamente en la dinamica social y democratica dentro de la Institucion
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Educativa. A través de la exploracion de estas variables, se busca contribuir
al desarrollo de estrategias educativas que promueven un ambiente propicio

para la convivencia y el crecimiento académico y social de los estudiantes.
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CONCLUSIONES

Segun a los resultados recolectados se llegd a las siguientes

conclusiones:

Se determind que la dramatizacion influye positivamente en la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes del
cuarto grado de educacioén primaria de la IE San Pedro 32004, Huanuco
2023. El incremento significativo del 43% indica que la implementacion de
la dramatizacién en las clases no solo facilitdé una mayor participacién de
los estudiantes en actividades en colaborativas, sino que también
promovieron el respeto mutuo y la capacidad de tomar decisiones en
grupo. Este resultado sugiere que los estudiantes, al participar en
dramatizaciones, desarrollaron una mejor comprensién de la importancia
de las normas sociales y la convivencia democratica, lo que refuerza el

valor pedagdgico de esta estrategia en el aula (tabla 4).

Se midié el nivel inicial de la competencia Convive y participa
democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de educacion
primaria de la IE San Pedro 32004, Huanuco, 2023. Los resultados del
pretest mostraron que, en el grupo experimental, solo el 32% de los
estudiantes tenian un desarrollo adecuado de esta competencia, mientras
que el 62% no lo lograba. En el grupo control, los resultados fueron
similares, con un 37% que respondid positivamente y un 63%
negativamente. Estos hallazgos sugieren que, antes de la intervencién con
dramatizacion, la mayoria de los estudiantes en ambos grupos presentan
dificultades para participar de manera democratica y cooperativa, lo que
indicaba la necesidad de estrategias pedagodgicas efectivas para fomentar
estas habilidades en el aula (tabla 3, figura 1).

Se ha determinado que la dramatizacion influye en la mejora de la
capacidad interactua con todas las personas en los estudiantes del cuarto
grado de educacién primaria de la IE San Pedro 32004, Huanuco, 2023.
En el grupo experimental, un 82% de los estudiantes mostré una mejora

significativa en su habilidad para interactuar con sus comparieros y otros
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miembros del entorno escolar, en comparacién con un 48% en el grupo
control. Mostrando que la dramatizacion fomentd en los estudiantes una
mayor disposicion al dialogo y a la colaboracién con diferentes personas,

fortaleciendo las habilidades sociales de los estudiantes (tabla 10).

Se ha determinado que la dramatizacion influye en la mejora de la
capacidad construye normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes
del cuarto grado de educacién primaria de la IE San Pedro 32004,
Huanuco, 2023. En el grupo experimental, un 78% de los estudiantes
mostré avances en su habilidad para comprender y participar en la
creacion de normas y acuerdos, en comparacion con el 39% en el grupo
control. Mostrando que los estudiantes pudieron mejorar su capacidad de
reflexionar sobre el valor de las normas y acuerdos dentro de su
comunidad educativa, contribuyendo a su formacién civica y democratica
(tabla 11).

Se ha determinado que la dramatizacion influye en la mejora de la
capacidad maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes del
cuarto grado de educacién primaria de la IE San Pedro 32004, Huanuco,
2023. Los resultados del grupo experimental muestran que el 76% de los
estudiantes mejoroé su capacidad para resolver conflictos de forma positiva
y pacifica, en comparacién con solo el 30% del grupo control. Mostrando
que al aplicar la dramatizacién los estudiantes mejoraron sus habilidades
para resolver desacuerdos de manera respetuosa, promoviendo la

convivencia armoniosa en el aula (tabla 12).

Se ha determina que la dramatizacion influye en la mejora de la capacidad
delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes del cuarto grado de
educacion primaria de la IE San Pedro 32004, Huanuco, 2023. En el grupo
experimental, un 78% de los estudiantes mostré una mejora en su
habilidad para discutir y reflexionar sobre temas que afectan a su
comunidad, en comparacion con el 36% del grupo control. Mostrando que
tras la aplicacion el estudiante se mostr6 mas comprensivo respecto a la

importancia de participar en debates sobre temas de interés comun,
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fomentando el pensamiento critico y la responsabilidad ciudadana (tabla
13).

Se ha determinado que la dramatizacion influye en la mejora de la
capacidad participa en acciones que promueven el bienestar comun en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de la IE San Pedro
32004, Huanuco, 2023. En el grupo experimental, un 86% de los
estudiantes mostré una disposicidn mayor a involucrarse en actividades
que benefician a su comunidad, en comparacion con el 35% del grupo
control. Demostrando que la dramatizacion motivd a los estudiantes a
participar activamente en iniciativas que promueven el bienestar colectivo,

desarrollando su sentido de solidaridad y compromiso social (tabla 14).

Se midié el nivel posterior de la competencia convive y participa
democraticamente en los estudiantes del cuarto grado de educacion
primaria de la IE San Pedro 32004, Huanuco, 2023, mediante la prueba de
post test. Los resultados revelaron que, en el grupo experimental, el 80%
de los estudiantes mostraron un desarrollo notable en esta competencia,
mientras que solo el 20% aun presentaba dificultades. En contraste, en el
grupo control, los porcentajes se mantuvieron practicamente iguales al pre
test, con un 37% que respondi6 afirmativamente y un 63% que no lo hizo.
Estos resultados confirman que la intervencion mediante dramatizaciéon
favorece significativamente el aprendizaje democratico y colaborativo de
los estudiantes del grupo experimental, también resalta la eficacia de esta
metodologia frente a métodos convencionales, que no lograron mejoras

sustanciales en el grupo control (tabla 4).
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RECOMENDACIONES

e Al director de la I. E. San Pedro 32004 de Huanuco, se recomienda la
implementacion de la dramatizacion para mejorar en los estudiantes la
competencia convive y participa democraticamente y puedan tener un
ambiente saludable para el aprendizaje en el centro educativo. Esta
estrategia puede llevarse a cabo integrando sesiones de dramatizacion en
el plan curricular, donde los estudiantes representen situaciones de
convivencia y toma de decisiones en entornos democraticos. Con esta
recomendacion, se espera que los estudiantes desarrollen habilidades de
convivencia democratica, aprendan a participar activamente en la toma de
decisiones y creen un ambiente mas respetuoso y colaborativo dentro de

la institucion educativa.

¢ A los docentes del cuarto grado del area de personal social de la I. E. San
Pedro 32004 de Huanuco, se recomienda emplear la dramatizacién para
fomentar la mejora de la capacidad de los estudiantes para interactuar con
todas las personas de manera respetuosa y colaborativa. Los docentes
deberan incorporar actividades de dramatizacién en el desarrollo de sus
sesiones, estas actividades incluiran simulaciones de situaciones
cotidianas donde los estudiantes puedan practicar la resolucién de
conflictos, el trabajo en equipo y el respeto por las diferencias. Con esta
recomendacion, se espera que los estudiantes adquieran una mayor
capacidad para interactuar de manera efectiva y respetuosa con sus

companeros, docentes y otras personas dentro de la comunidad escolar

e Al director de la I. E. San Pedro 32004 de Huanuco, se recomienda hacer
extension del uso de la dramatizacion a todas las secciones del cuarto
grado, con el objetivo de mejorar la capacidad de los estudiantes para
construir normas y asumir acuerdos y leyes. Para ello es necesario que
organicen un plan de capacitacion para los docentes de las otras secciones,
donde se les proporcionen las herramientas necesarias para integrar la
dramatizacion en sus clases. Las actividades deberan incluir
representaciones teatrales en las que los estudiantes simulen situaciones

que requieran la creacion de normas y la toma de decisiones en equipo.
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Con esta recomendacion, se espera que los estudiantes de todas las
secciones del cuarto grado desarrollen habilidades solidas para construir y

asumir normas y acuerdos de manera democratica.

Se recomienda a todos los docentes de la |I. E. San Pedro 32004 de
Huanuco organizar reflexiones grupales al finalizar cada actividad de
dramatizacion, con el fin de que los estudiantes puedan analizar de manera
critica las decisiones tomadas durante la representacion y las estrategias
aplicadas para la gestion de conflictos. Estas reflexiones deben fomentar el
dialogo abierto, la escucha activa y el respeto por las diversas opiniones de
sus companeros, promoviendo un espacio seguro para el aprendizaje. Con
esta recomendacion, se espera que los estudiantes desarrollen habilidades
para manejar conflictos de manera pacifica y constructiva, aplicando lo

aprendido no so6lo en el aula, sino también en su vida diaria.

A los padres de familia de los estudiantes del cuarto grado de la I. E. San
Pedro 32004 de Huanuco, se recomienda fomentar la reflexion y el dialogo
sobre asuntos publicos que afecten a la comunidad, como complemento a
la dramatizacion realizada en la escuela. Ello puede incluir actividades en
el hogar que promuevan conversaciones sobre situaciones reales
(discusion de noticias locales, problemas que afecten al barrio o la
comunidad) que involucran la toma de decisiones colectivas. Con esta
recomendacion, se espera que los estudiantes desarrollen la capacidad de
deliberar sobre asuntos publicos con una vision critica, aprendiendo a
expresar sus ideas de manera clara y participar en la toma de decisiones

de manera democratica.

A la comunidad educativa de la |. E. San Pedro 32004 de Huanuco, se
recomienda promover y apoyar la dramatizacion como una herramienta
para fortalecer la capacidad de los estudiantes de cuarto grado de participar
en acciones que promueven el bienestar comun. Para ello es necesario
organizar actividades escolares en las que la dramatizacion juegue un
papel central para representar y abordar situaciones relacionadas con el
bienestar comun, tales como el respeto por el medio ambiente, la ayuda

comunitaria, la solidaridad y la colaboracion en el aula. A través de esta
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recomendacion, se espera que desarrollen un compromiso mas profundo
con el bienestar comun, participando de manera activa en acciones que

beneficien tanto a su entorno escolar como a la comunidad en general.
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ANEXO 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: LA DRAMATIZACION PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA DEMOCRATICA EN LOS ESTUDIANTES DEL CUARTO
GRADO DE EDUCACION PRIMARIA |.E. SAN PEDRO 32004 HUANUCO, 2023.

A OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES METODO
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSION INDICADORES LOGIA
Problema general Objetivo general Hipotesis general 1. Evalua su nivel de competencia en
¢,Cémo influye la Determinar como la Hi: La convivencia y participacion
dramatizacién  en la dramatizacion influye enla dramatizacion democratica.
mejora de la competencia mejora de la competencia influye 2. Participa de manera activa en la
convive y participa convive y participa positivamente en la estrategia propuesta.
democraticamente en los democraticamente en los competencia Problemat 3. Responda a preguntas
estudiantes del cuarto estudiantes del cuarto convive y participa izacion relacionadas con sus Enf .
grado de educacion grado de educacién democraticamente conocimientos previos. Cn o??et_.
primaria de |.LE. San Pedro primaria de |.E. San Pedro en los estudiantes 4. Deduce el propésito de la sesion a uantitat
32004, Huanuco, 20237 32004, Huanuco, 2023. del cuarto grado de Vv través de la presentacion del tema. ¥0 .
educacion primaria INDEF;END 5. Demuestra interés en participar en AIF:P- d
de LLE. San Pedro IENTE las actividades planificadas. N?vlgla-l a
32004, Huanuco, 6. Construye su proceso de Expli -
T . xplicativ
2023. o aprendizaje utilizando la
Dramatizaci ) 2 . (o]
. . informacion proporcionada. P
on Analisis o . Disefio:
7. Refuerza su aprendizaje gracias a .
dela ; o ] Cuasi
) . la orientacion y estimulo .
informaci . experime
) proporcionados por el docente.
on : ntal
8. Resuelve preguntas reflexivas.
9. Aplica lo aprendido en las sesiones
a situaciones practicas.
Acuerdos . .
10. Propone soluciones potenciales
o toma de )
L relacionadas con el tema.
decisione - ; .
s 11. Participa en la retroalimentacion.
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12.

Establece compromisos posteriores
a la implementacion del programa
educativo.

Problemas especificos
- ¢, Cual es el nivel actual
de la competencia convive
y participa
democraticamente en los
estudiantes del cuarto
grado de  educacién
primaria de |.LE. San Pedro
32004, Huanuco, 20237
- ¢Como influye la
dramatizacion en la
mejora de la capacidad
interactia con todas las

personas en los
estudiantes del cuarto
grado de  educacion

primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, 20237

- ¢Como influye Ia
dramatizacién en la
mejora de la capacidad
construye  normas y
asume acuerdos y leyes
en los estudiantes del
cuarto grado de educacion
primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, 20237

- ¢Como influye Ia
dramatizacion en la
mejora de la capacidad
maneja  conflictos de

Objetivos especificos

- Medir el nivel actual de la
competencia convive vy
participa
democraticamente en los
estudiantes del cuarto
grado de  educacién
primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

- Determinar la influencia
de la dramatizaciéon en la
mejora de la capacidad
interactia con todas las

personas en los
estudiantes del cuarto
grado de educacién

primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

- Determinar la influencia
de la dramatizacién en la
mejora de la capacidad
construye  normas Yy
asume acuerdos y leyes
en los estudiantes del
cuarto grado de educacion
primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

- Determinar la influencia
de la dramatizacion en la
mejora de la capacidad
maneja  conflictos de

Hipétesis

especificas
Hif: La
dramatizacién
influye
positivamente en la
capacidad
interactua con
todas las personas
en los estudiantes
del cuarto grado de
educacién primaria
de LLE. San Pedro
32004, Huanuco,
2023.
Hi2: La
dramatizacién
influye
positivamente en la
capacidad
construye normas y
asume acuerdos y
leyes en los
estudiantes del
cuarto grado de
educacion primaria
de LLE. San Pedro
32004, Huanuco,
2023.
Hi3: La
dramatizacion

V.
DEPENDIE
NTE

Competenc
ia convive y
participa
democratic
amente

Respeta al realizar actividades con
todos sus companeros.

2. Respeta las practicas culturales de

Interactua todos sus companeros.
contodas 3. Forma grupos respetando las
las diferencias de sus compafieros de
personas clase evitando maltratos vy
discriminacion entre los integrantes.

4. Trabaja con sus comparferos para
culminar sus deberes asignados.

5. Participa en la elaboracion de las
normas de convivencia para el aula.

6. Respeta el orden de participacion

Construye levantando la mano para participar
normas y en clase.

asume 7. Presta atencion y escucha en
acuerdos silencio al docente y la participacion
y leyes de sus compainieros.

8. Colabora con el docente para el
cumplimiento de los acuerdos y
normas en el aula.

9. Recurre al didlogo para manejar
conflictos actuando como

Maneja mediador.

conflictos 10. Propone alternativas de solucion
de ante conflictos entre comparieros.
manera 11. Actta con asertividad ante una
constructi situacion de conflictos entre
va. companeros.

12. Recurre al docente cuando

presencia situaciones de conflicto.

Técnica:
La
observaci
on

Instrumen
tos:

La guia
de
observaci
oény las
sesiones
de
aprendiza
je.
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manera constructiva en
los estudiantes del cuarto
grado de educacion
primaria de |.LE. San Pedro
32004, Huanuco, 20237

- ¢Como influye Ia
dramatizacion en la
mejora de la capacidad
delibera sobre asuntos

publicos en los
estudiantes del cuarto
grado de  educacion

primaria de |.LE. San Pedro
32004, Huanuco, 20237

- ¢Como influye la
dramatizacién en la
mejora de la capacidad
participa en acciones que
promueven el bienestar
comun en los estudiantes
del cuarto grado de
educacion primaria de I.E.
San Pedro 32004,
Huénuco, 20237

- ¢Cual es el nivel de la
competencia convive y

participa
democraticamente
posterior a la aplicacion de
sesiones de

dramatizacion en los
estudiantes del cuarto
grado de educacién
primaria de I.E. San Pedro
32004, Huanuco, 20237

manera constructiva en
los estudiantes del cuarto
grado de educacion
primaria de |.LE. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

- Determinar la influencia
de la dramatizacién en la
mejora de la capacidad
delibera sobre asuntos

publicos en los
estudiantes del cuarto
grado de educacion

primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

- Determinar la influencia
de la dramatizacién en la
mejora de la capacidad
participa en acciones que
promueven el bienestar
comun en los estudiantes
del cuarto grado de
educacion primaria de |.E.
San Pedro 32004,
Huanuco, 2023.

- Medir el nivel posterior a
la experimentacion de la
competencia convive y
participa
democraticamente en los
estudiantes del cuarto
grado de  educacién
primaria de |.E. San Pedro
32004, Huanuco, 2023.

influye
positivamente en la
capacidad maneja

conflictos de
manera

constructiva en los
estudiantes del

cuarto grado de
educacion primaria
de LLE. San Pedro
32004, Huanuco,
2023.

Hi4: La
dramatizacion
influye
positivamente en la
capacidad delibera
sobre asuntos
publicos en los
estudiantes del
cuarto grado de
educacion primaria
de I.E. San Pedro
32004, Huanuco,
2023.

Hi5: La
dramatizacién
influye
positivamente en la
capacidad participa
en acciones que
promueven el
bienestar comun en
los estudiantes del
cuarto grado de

Delibera

13.

14.

Delibera sobre los casos de
violencia escolar.
Manifiesta su punto de vista sobre

los derechos de los nifios.

15. Colabora en la busqueda de
sobre
asuntos soluciones que promuevan la
publicos buena convivencia.

16. Contribuye con esfuerzos para
implementar soluciones que
mejoren la seguridad ciudadana en
la comunidad.

17. Practica habitos de higiene dentro

Participa del aula manteniendo el espacio
P limpio.

en .

acciones 18. Respeta los turnos para opinar que

e la maestra asigna a sus

qromueve companeros en el aula.

. Comparte sus materiales
2el 19. C rt terial
bienestar educativos con sus compafneros.

. . Participa en actividades de cuidado
comun 20. Part tividades d dad

y mantenimiento de las areas

verdes en la escuela.
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educacién primaria
de LLE. San Pedro
32004, Huanuco,
2023.
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ANEXO 2

INSTRUMENTOS
LISTA DE COTEJO (PRE TEST)

GRADO......ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeen SECCION.....c.oeeeeeeeeeeeeeeeeeaenn

ITEMS SI NO

Interactua con todas las personas

1. Respeta al realizar actividades con todos sus comparieros

2. Respeta las practicas culturales de todos sus comparieros.

3. Forma grupos respetando las diferencias de sus comparieros de clase
evitando maltratos y discriminacion entre los integrantes.

4. Trabaja con sus companeros para culminar sus deberes asignados.

Construye normas y asume acuerdos y leyes

5. Participa en la elaboracion de las normas de convivencia para el aula

6. Respeta el orden de participacion levantando la mano para participar en
clase

7. Presta atencion y escucha en silencio al docente y la participaciéon de sus
companeros.

8. Colabora con el docente para el cumplimiento de los acuerdos y normas
en el aula.

Maneja conflictos de manera constructiva

9. Recurre al didlogo para manejar conflictos actuando como mediador.

10. Propone alternativas de solucion ante conflictos entre companieros.

11. Actia con asertividad ante una situacion de conflictos entre companieros.

12. Recurre al docente cuando presencia situaciones de conflicto.

Delibera sobre asuntos publicos

13. Delibera sobre los casos de violencia escolar.

14. Manifiesta su punto de vista sobre los derechos de los nifios.

15. Colabora en la busqueda de soluciones que promuevan la buena
convivencia.

16. Contribuye con esfuerzos para implementar soluciones que mejoren la
seguridad ciudadana en la comunidad.

Participa en acciones que promueven el bienestar
comun

17. Practica habitos de higiene dentro del aula manteniendo el espacio
limpio.

18. Respeta los turnos para opinar que la maestra asigna a sus compafieros
en el aula.

19. Comparte sus materiales educativos con sus compafieros.

20. Participa en actividades de cuidado y mantenimiento de las areas verdes
en la escuela.
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LISTA DE COTEJO
(POST TEST)

GRADO.......coiiiriririi e SECCION.......eeuccceeeeeeeeeeeeeee

ITEMS Sl NO

Interactiia con todas las personas

1. Respeta al realizar actividades con todos sus comparieros

2. Respeta las practicas culturales de todos sus companieros.

3. Forma grupos respetando las diferencias de sus compafieros de clase
evitando maltratos y discriminacion entre los integrantes.

4. Trabaja con sus companferos para culminar sus deberes asignados.

Construye normas y asume acuerdos y leyes

5. Participa en la elaboracién de las normas de convivencia para el aula

6. Respeta el orden de participacion levantando la mano para participar en
clase

7. Presta atencién y escucha en silencio al docente y la participacion de sus
companeros.

8. Colabora con el docente para el cumplimiento de los acuerdos y normas
en el aula.

Maneja conflictos de manera constructiva

9. Recurre al dialogo para manejar conflictos actuando como mediador.

10. Propone alternativas de solucion ante conflictos entre companeros.

11. Actua con asertividad ante una situacion de conflictos entre companeros.

12. Recurre al docente cuando presencia situaciones de conflicto.

Delibera sobre asuntos publicos

13. Delibera sobre los casos de violencia escolar.

14. Manifiesta su punto de vista sobre los derechos de los nifios.

15. Colabora en la busqueda de soluciones que promuevan la buena
convivencia.

16. Contribuye con esfuerzos para implementar soluciones que mejoren la
seguridad ciudadana en la comunidad.

Participa en acciones que promueven el bienestar
comun

17. Practica habitos de higiene dentro del aula manteniendo el espacio
limpio.

18. Respeta los turnos para opinar que la maestra asigna a sus compafieros
en el aula.

19. Comparte sus materiales educativos con sus compafieros.

20. Participa en actividades de cuidado y mantenimiento de las areas verdes
en la escuela.
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18 (DM ls o 0 T80 20708024008 | NALPAY CHUGQUIYAURI, Frank Funthelaar 25 | o Jzos|H | PP |si|=]cC =] HE
20 [DeMv i « ¢ T+813:201 0204 B| NAUPAY ROJAS, Jhoncito BEHEE EREREEEEE =] B El
29 [DeMrls = v i 7r@1104:014 4 rd | PEREZ CAMA. Anagela Elizabeth 07 | 06 |eois|m | PP |Si|=|C ie] 5 | s
(1) Mivel ) Ciko © Para ¢l case EBRVEES: [INI} Inkcial [PRI) Primaria [SEC) Secandana 51 Forma  © (Esc) Escolnzado. (NoEsc) Mo Escolarzads 19 Turma : rum:rum. (7] Tarde, (i Hache
Para e caso EEBA: (NI} Inicial, (INT} Intermedio, (AWA] Avarzada Fara el caso EBA(F) Fresencial, (5P el Fresencial, 140) Situzcice de Mamcida () npresanss, (R) Promoeio, (RG] Permanace an el grads, (RE) Resnirania
(2) Modalican (EER) Educ Basica Reguar, (EBA) Ecuc Basica Alematia (AD) & dissancia Ehin i &1 e e EEAC frET) rise:
[EEE) Educ. Basica Especial 5] Sscoin : ABLC.... Cokocar ™" sl &3 SeCcks Gnica o (11} Pais 9 Fan 15) Erissor 1C) Celomeas, (51 Brasi, (Be) Bobvia, {Ch) Chile. (0T) O
(3) GradoEdad :  En casode E. Incal registrar Edad 10.1,2,34.5) i se rata de Mesel Inicial 12) y f )
En ol maso de ana.-.rc?‘smm : regisar gracos: 1.2,3 456, 7] Gastitn  © (PEDPGE. de gesiion dinecta (PGRPOLSe Geston Privada, (PR Privaca :.:;Lm;du B Made . EIE.,:;:EEINH,Wrg;ﬂnﬂﬁ::ﬁ::;mﬁ;ﬁma]g# = L:w i
En o caso de EBA- C.Inickal 17, 2%, Intermedio 17, 2%, 3", Avanzada 17, 27, 3%, 47 . ! N ) Esacl ! ¢ ' ¥ Eupa
Colocar™ sl e la Mémina hay shumnos. de vaias edades (El) o grados (Fry. ) F10grama: (PEN) PERAMA: de Educ Bas Alter.oe Miflas y Adolescenmes [#4) Tipo de discapacisad  © (D4) intzkectuad, (OF) Fisica, (TEA) Autista, (D) Visual, [04) Audiiva, (SC)
{4) Caracterist. :  Prmana - (U} Lindocania, {PM) Poloocenss Matgraso y (P0) Pasdocans (s EBA)  (PEJ} PERAMC Prog oa Educ.Bis. Aler.da Jivenes y Aduios Samoceguera, (OT) OFa. En caso de no ad ran blanco
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=] i = o EE (0|2 = Cédigo Modular Mimero yio Nombre - RI/RD
22 [DeMels « v aFs@ i 3eZeD80d 11| POMA PARDO, Damaris Eunice 14 | 11 Jezoiz[m R F s [= e M E1El
23 [OeMe iy v 0 aTeE 4B 1180608 | QUISPE TOMAS, Ruth Miagros 18 | os Jeoizlm|e]e Jsi|=]alc e s | =
24 [OaMv iy 0 0 dBi1 1050110055 REYES CRISANTO, Ivone Brillat oz | os Jzo1zm|[ e e [si]=i]c NO B
25 [DaMuls + 1 4Ba1 124105100002 | ROJAS MALLOUI, Jeferson Stephan 12 | 10 |zo1z|n [ e [ai|a]c NO Bl El
26 [DaMvls + 1 4748 4:0:915:0:2| ROMERO COTRINA, Jesus Adriaan 20 | 12 |zo1z|n [r e [ai|a]c NO Bl E] a|7]7 o] raors micues imsmines
27Ol v v wBe1 10204190004 | ROMEROD LIND, Mal Yaison pg | 11 Jeoiz|ln|[r]e |ai]=]c NO s | =
26 |DeMriy v 1 a7eE 10804120502 | TELLO COZ, Nataly Saditn os | o7 Jeoizs|m| e e |si|s]c NO se| =i
20 [DaMv iy + ¢+ o708 Gede1180102 | TORBIO VILLEGAS, Sunmy Susan 22 | 10 Jzoz[m[ee [si]a]c NO B E
30 [DeMe iy + v FeB 30304050801 ] VALDERRAMA CAMONES, Maria Terasa pe | 11 Jeozm|[pre |si|si]c NO A E
31 DaNe i+ ¢ a7eB 3a104:901:2 | VARGAS LOARTE, Nabea Pacla z3 | 10 Jzo1z|m|[ P[P [no|=i]c NO EEl
32 DNl + ¢+ 47eBida2:418:0:6| VASQUEZ POMA, Sahomy Jarurmy pa [ o1 Jzoam|[ e e [ai|=]c NO s [ =
33|oNviy v v wBe1 1055170008 | VELASQUEZ BUEND, Jose Rodolo 20 | os Jeoz|ln|r]e]sils]e NO 1 E
34 [DeNe i v v aFeE 50201150802 ] VILCAVIGILIO, Nicotas Femando 07 | o3 Jeoaln[r]e |si|=]c NO s [ s
35 [OeMe by« 0 aTeE D8 710000B | VILLANUEVA SOTO, Kiara Nayhelly pa | os Jzoizfm[e]e [ai]=]c NO s [ =
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Resumen
Frer— "7 Aprobacidn de la Nomina
Mujeres 18 BERRIOS BARTOLD, Victor Constantino MARCHAM VALVERDE, Luis Maximo R.D. Institucional Dia Mes | Afo
Towdl o ) ) . _ 010-2023 13 D4 2023
Responsable de la matricula Director (a) de la Institucion Educativa
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NOMINA DE MATRICULA - 2023

Ell reporte de matricula s& emilira haciendo uso dé la Ndmina de Matrioula del aplicativo informatics SIAGIE [Sistema de Infarmacidn de Apayo & |a Gesidn de la Institucdn Edusaliva), disponible &n hitao\siagee minedu.gob. pe. Este reporie s de
resporsatilidad del Direcior de ka LE. y TIENE CARACTER OFICIAL

Dﬂbﬂchhll?.ﬂ:hl‘llm Datos de la oP Periodo Lectivo Ubicacion Geografica
& (DRE - UGEL) Nilmero ylo Nombre 32004 SAN PEDRO | Gestion™ | PoD | Inicio | 13/02/2023 | Fin | 22/12/2023 Dpta. HUANUCO
Chdige 1501:0:0:05-1 Codigo Modular 0:2:5:353:9:9|mr|p: Programa - Datos del Estudiante Praw. HUANLICO
. - m: ROZ M 10677 Foma™ I- Ese . 2 E = g _ Dist HUANLICO
la DRE - UGEL Hudnuco ] Frr ] o] = T Tomo® | T § olelzsla|z |8 :g' - é Centro Poblado
Modalidad '™ | ESR | Nombre Seccién (Soio Iniciall | = =1=1s '_‘r;u’ e E '% i
E E =|=|=|E|2 Elg =|B|® HUANLICO
raHHAEEH FHHE
g .. Apellides y Nombres Macimlento |2 (S22 12|l |d|E|= | |3
5| N°deD.N.Lo Cﬁd:‘;-o (Orden Alfabético) = 2|3 HE B B Institucién Educativa de procedencial s
b del Estudiante = | 2 § - | L= 3| |B|lels E g
£l = & ;E § ul = = | codigo Modular Numero yio Mombre - RIRD
A DMl o 0 vBa1:1:5.5:0:.0.2| BARRIOMUEVO PADILLA, Snayder Keith 25 05 |2013|H [P |P |SI|SI|C NO 5 | 81 1|41 |0]|&]0] 4| Luz e
2 |DaMilsy o 0 o TeB15:00E 50607 | CALDERON SAL AFAR, Geraldine Guadalupa 18 03 |2014a|M ([P (P |SI|SI|C NO 5 | 81
3 [Debode o v vBeT100008:8:5:3 | CASIMIRO HURTADO, Victor Raul 03 Od |2013|H | P |P |SI|SI|C NO 5 | 81
4 [DaMde o o CHUQUIYAURI CANTARD, Miguel Angel 21 12 | 2013 H (P (P [SI|SI| C NO 5 | 81 olz|e|a|4a]1]|5| s2ma SERCR DE LOS MILAGROS
S [DaMids o o ESTELA GOMEZ, Joshua Danial 14 10 |2013|H (P (P [SI|S1| C NO P | 8l
B [DaMile o 1 ESTELA ILDEFOMSO, Cielo Yackelin Ruth 0% 02 |2014|M (P (P |SI|SI|C NO P | 81
T [Dabods o 0 wTaB010TeBi6:09:8| HIARALUYA DIAZ, Santiago Alessander 11 OF |2013|H | P |P |SI|SI|C NO 5 | 81 1 Gla|la]1]|3]| evenrasToR
B Dokl o v v TuBrd3alidede 2| INGA ALARCON, Luana Flavia 22 05 |2013|M | P |P |SI|SI|C NO 5 | 81 o|7]3]|a]|4]T|4| 33078 HERDES DE JAcTAY
G [DeMdr o v o TeBrde3eBid D3| JOAQUIN TORIBID, Leonsl Royer 05 02 |2014|H |P |P |SI|SI| C NO 5 | 81 o Tlajoja|5]| 3amz
10 [DeMils o 0 wTiBidsDaTi5:9:6| MALLOUI AGUIRRE, Azumi Luhana 18 02 |2014|M | P |P |SI|SI| Q) C |ND Sl
A1 |Dabily 0 0 oTaBi2eda110906 | MAYLLE GAMARRA, Sayuri Yammilé oz 0 |2013|M ([P (P |SI|SI|C NO 5 | 81
12 [DaMid s s 0 o TaBrds8a301 0605 | NORENA TARAZONA, Maritsa Carina 11 0z |2014|M | P |P |SI|SI|C NO P | 81
13 [DeM b e o o PALOMING BRAMO, Reichel Tatiana 21 06 |2013|M | P |P |SI|SI|C NO P | 81
14 [DaMode o PASCUAL POMCIANO, Jhosimar Amberley oz 09 |2013|H | P |P |SI|SI|C NO 5 | 81 ojzjo|2|e|D|a| azom
15 [Duta 1 M FENADILLO EULOGID, Anyelina WValaria 25 11 |2013(M | P |P |S1|S1|C NO =11
16 [Dab 1y o PONCE ROJAS, Dayiro Faquelme 11 | 05 |2013|H | P |F SISl C NO EREl
AT [Debrdy 0 v o TeBi 20108180601 | RAMOS SALATAR, Yordin Adrian 12 08 |2013|H |P |P |SI|SI|C NO P | 81 1|d|o|a]|7]3| 8| avsusTo casoics
18 [DeM 0 = v T8 2vd e 2095 | REYES ABUNDO, Kitzumi Guadalupe Micasia a0 08 |2013|M | P |P |SI|SI|C NO SE| 8l
10 [DeMily o 0 +TaBi15:342:1+0:0| ROMERO ALEJANDRO, Migual Antony 09 01 |2014|H [P |P |SI|SI|C NO P | 81
20 DM by o 0 b TeB i 2vBe5 10302 | SALVADOR DAVILA, Brayan Jhordan 22 e |2013|H (P (P |SI|SI|C NO 5 | 81
29 [Dabi by 0 0 vBe112:0503: 80004 | SOBRADD SOLIS, Eduardo 23 11 |2013|H (P [P [SI|SI| C NO P | 81
(1) Nivel ! Ciclo : Para el caso EBRVEBE: (N1} Inicial (PR} Primaria {SEC) Secundaria (5} Feema (Esc) Escolarizada, {NoEsc) Mo Escolarizade (3} Tume : IM}Manana, (T} Tarde, (N} Moche
Fara el caso EBA: (INI) Inical, (INT) Inlermedo, (AWA] Avanzado Para €l caso EBAF) Fresendal, (SF) Semi Presencial (10} Situacién de Matricda 1) Ingresante, () Promavide, (PG} Permansce en ol grado, (SE) Resnirarts
() Modalidad (ESR) Edwc Basica Regular, [EBA) Educ Basica Alemativa, #AL) A dstance Soko e &l caso de EBA: [RE1) Reingresarse
(EBE£) Educ. Basica Especial (5} Seccian AB.C. . . Colocar " = es ssocidn Onica o (11) Pais : (P) Perl, (E) Eousdor, (C) Colomibia, (B) Brasil, (Bo) Balhva, (Ch) Chile, (OT) Otro
(3) GradofSdad | En casade E. Inical: registrar Edad (0,1.2.3.4.5) . =i 5e wata de Mel inicial . ) (12) Lengua © €} Casteliana, (0} Guechua, (A1) Asmara, (OT) Otra lengua, (E) Lengua extrarjera
En el caso de Primaria o Secundaria: registrar grados: 1,234,858, . .. (ThGesstn : (PGOPUb. de gestitn dinecla, (PGRPb.de Gestien Privada, (PR} Privada 13} Enoolarkd e ln Macks - (5] Sin Escobaried, (P} Primasia, {5) Secmdaa, v {55) Supsrior
::;:?? :.:;H:N‘E}I:E:L;, :G:::Tr-ﬁmz“!mlﬂ{;ﬂnu:ﬁfp}: 8} Pregrama: (PEN) PEBANA: Progde Educ Bas Aker.de Nifios v Adolescenies (14) Tipo de discapacidad  © (D4} Intelectual, {OF ) Fisica, (TEA) Autista, (D) Visual, (0&) Auoditiva, (SC)
i4) Caracierst (sl EBA} (PEJ) PEBALA: Prog. de Educ Bas. Aler.de Jovenes y Adullos Sordoceguera, (OT) Otra. En caso de no adolecer dscanaodad, dejar &n blanoo

Primaria : (U} Unidocenie, (PM| Poldocente Multigrado y (PC) Polidocente
Compieto.

Nifos y Adolescentes, y Jdvenes y Adulios

Calocar “ en caso de no comesponder
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(15} IE de procedenca
(16) K* de DNl o Cod. Del
Est:

: Solo pana = caso de estudiantes. gue proceden de oira InsShucidn Educativa.
© El God. del Est Se anotard solo en el caso gue o esiudianie no posea DAL
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2| D.N.L o codigo del el Fecha de El-zIGIElE 1212 1R |2 dep
5 f £ (Orden Alfabético) Nacimiento ﬁg_w ggéunug
> Estudiante” 2 |3 ¥ 228 2 |28
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E C B T B N e €15
= -] = = “1E|lelE|s |&
ocl=| < o E £ |8 |Z [F |codige Modular Mumero yio Mombre - RIRD
22 o0 75802017 B8O | TINEQ FALCOMN. Jack Miler 25 | o7 [21a|H (P[P |S1]81]C NO ERED
23 0 1 801.:004:2,8:5:3 | UNTEVERO ANDRES, Angel 13 | os 20131 (PP 51|81 C NO ET]
24 oo Be3e e 108030302 | URBANO GUTIERREZ, Meyser Alison 29 or (2013|H (P |P |SI|SI|C MO P |8l
25 ¢ 1 18e14102475:804 | VASQUEZ ESPINOZA, Justin Manfred o1 o4 2013 H|P|P |SI|S1|C NO ERED
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Resumen
Hombras 16 Aprobacion de la Némina
Mujeres a DE LA VEGA ILDEFONSO, César Francisco MARCHAN VALVERDE, Luis Maximo R.D. Institucional Dia Mes | Afo
Total 25 ) _ ) _ 010-2023 13 04 2023
Responsable de la matricula Director {a) de la Institucidén Educativa
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NOMINA DE MATRICULA - 2023

El reporte de matricuta & emitird haciendo uso de la Namina de Matricuta del aplicativo informéson SIAGIE (Sistema de iInformacian de Apayo a |a Gesidn de la Instilwccn Edwcativa), disponible en hitpofsiagie minedu gob pe. Exte reporte s de

resporsabilidad del Director de ka |E. y TIENE CARACTER OFICIAL

&IINI._I-.mr)TJITE;.:r:'.\['l['].\
nam-dnher_t-nhd-m Datos de la oP Pericdo Lectivo Ubicacién Geografica
& (DRE - UGEL) Miamero yio Nombee 12004 SAM PEDRO | Gestisn™ | pco | inicie | 1z0z2023 | Fin | 221120023 Dpte. HUANUCO
Cadige 15:-':.:-::.::.:'1 Cédige Modular u:z:a:ais:!:slwn—lpc Pragrama - Datos del Estudiante Prav. HUANLUCO
N » m: RDZ N° 106-77 ml‘.‘ Esc - g -5 = E . Dist. HUANUCO
Ia DRE - UGEL Husinuee ] | D CHEG Tomo® | T g_, slelals 5 e % Centro Poblado
Modalidad™ | CGR |  Membre Seccién (Solo Iniciall | = g ; E_ = —‘57’ 2 z E 'g %;
= § = |m|E5l2|E|lul=|B HUANUCD
Fechade |7 jr_iggjigga’ﬁ‘
g| .. Apellidos y Nombres Hacimiento | 5 (8 |2 | = [Z |5 |e (b |55 |S |2
5 N® de D.M.l. o Codigo (Orden Alfabético) S A E 2|2 |=|2|2 |5 |2 Institucién Educativa de procedencial 5!
z del Estudiante"® - @ g 2 = 5|7 |2l % E 4
= = & .‘E ﬁ fii - = | cadigo Modular HNoamero yio Mombre - RIRD
4 [Dam iy 0 0 T80 10805020108 | ACURA JARAMILLO, Evans 17 | o7 Jzo1a|w [P [P |si]=i|c]a|no ERED
2 [1:9:1:4:4.9:9:.0:9:0:0:0:1+8| AGUILAR DEL WALLE, Jhuliana Milexi 19 | oo Jzo1a|[m | P |oT|no]si | C NO 5 |[NO
3 [DaNils 0 0 s Ta81i10305.608:8 | AGUIRRE ULPIAND, Maria Femanda BN EEERERREEBEIEE NO ERED
4 [DiMile 0 0 TeBiEl14640246 | ARAUJO ORIHUELA, Angela Brenda 2a | o3 |zora[m|r|P [si]=i]c NO EE
5 [DaMils « 0 (TaB120B0d 14246 | BACILIO BENANCIO, Dayron Esmith 21 | oo |2o1a|H [P |P |si]siI]|C NO 5 | sl
B |2:0/0:2:8 B:3:00:10:0:010:5:8| BARRAZA GONZALES, Glenia Chiquinguira 24 | oo |zo1a[m|p |oT|si|si]|cC NO ERE
7 DNl « 0 7eB1.5.0:7.0+3 | CAND BERRIOS, Sayuri FHIEEEOEEEEE NO s [sI
8 [Diniiy 0 0 v TeRI0EBI0E1D | CASTRO LUICHD, Axal Jhon 28 | oa Jzora|m [P |P |si]|=i]|cC NO ERE
B DMLy o vBe210102:300+7 11| CHAVEZ SALAZAR, Greys Gianella 17 | o5 Jzonem PP |si]si]|c NO P |sI
A0 |DsM e o 0 s TaB10v T2 180T | CHUN CARRION, Cesar Gino 0% 04 |2013|H | P |P [SI|SI1| C NO P | s O|6]4|7|7]|8] 4| o7 CAPMAN EF. LLES ALBERTO GARCLA ROMS
11 DNy 0 7eBi4+3470006.9| ESPINOZA SALVATIERRA, Rottier Leyton 07 | o1 Jeora|H [P [P [|si]sI|C NO P |sI ofa]1]o]|7]2]1] some avez ecusouze
12 [DiMi 1y 0 0 cBa100r4021804:2 | FALCON CASTILLO, Luis Sahir 03 | o6 |201a|H [P |P |si]sI]|C NO SP| s1
12 [oimy v 0 vBe0iBN240080004 | FIGUEROA CECILIO, Jazmin Angeli oz | 12 Jzorza[m|[r|r |si]|=i]c NO ERED
14 DNy 0 8e00B:8:71.5.2| GOMEZ VERGARA, Yesica N EEIREEEEE NO s |s1
15 [Diny IR E 814 | LAGUMA CALDAS, Jenifer Lilian 17 | o7 Jzora[m e |P [si]=i]c NO s [s1
16 [D.N | WGe3:2+4:711+4.8| LLANOS SOTO, Danas 24 | 04 [zoafm e |P [no[si]c NO s [ s1
17 DMy 0 0 7eE1 020401 0101 | MARTIN SALGADO, Jhosselyn Xiomara 16 | o5 |zo1a|lm|r|rP |si|si]|c NO sP| s1
18 [DMiry ¢ 0 vBe110r44210+6:3 | MARTINEZ TARAZONA, Ketzaly Jashyn 25 | o8 J2ora[m PP |si]|si]|cC NO s |sI
18 DNy 0 0 cTHEdr 1B T 1 43| OCHOA ORE, Genesis Aprile 21 12 |zo1a|m e [P [si]si]cC NO si
20 [y 0 THEI3010a150200 | PALOMING PAUCAR, Mayori Maryorith 27 | 10 Jzora|m|[r|P |si|=i]|cC NO ERED
21 DNty 0 ¢ Be3.3,8:9:3,.9.3] PERA AMPUDIA, Yaguelin Yumira 28 | o4 J2orz|m [P |P |si]|sI]|C NO P | sl ofz]|ela|s]s]5] szera
(1) Meved ! Ciclo Para el caso EBRIEBE: (INI) Inkcial (PRI Pimarnia (SEC) Secundara (5} Forma (Esc) Escolarizadio, (NoEsc) No Escolarizado (2) Tumo o (M) Manana, (T) Tarde, (N) Noche
Para el caso EBA: (IMI} Inidal, {IMT) Inlermedic, (AWA} Avanzada Para el casa EBA:(P) Presendal, (SP) Semi Presencial (10} Shtuacien de Matriouia © (1) Ingresante._ (F) Promavide. (PG} Permansce en el grado, (RE) Resmranss
() Modalidad {EBR) Educ Basica Riegular, [EBA) Educ Basica Akemativa, wAD) A distancia Soko en el caso de EBA: [RE]) Foeingre:
{E2£) Educ. Bdsica Especial 1S} Seccian AB.C.... Colocar °-° s 25 SeCcHn anka o (11) Pais o P) Perd, (E) Eosador, (C) Golombéa, (B) Brasil, (Bo) Boliva, (Ch) Chile, (OT) Otro
(3)GradaEdad : Encasode E. Inical: registrar Edad (0,1.2.3,4,5). X =i 32 rata de Mvel inicial - ) (12) Lengus : |} Castelians, (O} Guechua, (Al] Amar, (OT) O lengus, (] Lengua extranjers
En ol caso de an:.lll_.'.l Dhl:cll!’lﬂi:ni_' regestrar ul.ildlfli: _1.2_.3.4.56 . . . (7T} Gesaon (PGO)PObL. de gestion directa, (PGP P00 de Gesbon Privada, (PR) Privada (13) Escolarid de la Madre : (SE) Sin Escolardad, (P) Primaria, (5] Secundaria, y {5P] Superior
::::fm :,:;BQN‘;I,"'ﬁ::‘;’.:u:::;T;d.ﬂBZ “!_,:'H“Er:,ﬁpy‘;; ?p;.l'_i {8} Progeama: (PEM) PERANA- Prog de Educ Bis. ARer.de Mifios y Adolesoentes (14) Tipo de discapacidad (D4} Intelectual, {OF ) Flsica, (TEA)Autista, (0] Visual, {0&) Audtiva, [S5C)
(4} Caraciedst Frimana - (U} Unidocens, (W) Poldocants Mutigrads y (PG} Poildocente (stio EBA}  (PEJ) PESAJA: Prog. de Educ Bds. Aler.de Jovenes y Adulios Somoceguera, (OT) Otra. En caso de no adolecer dscanaodad, dejar en blanoo
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ANEXO 4
SESIONES DE APRENDIZAJE

UNIVERSIDAD DE HUANUCO

SESION. N.° 1

Titulo: Dramatizando anécdotas

I. INFORMACION GENERAL:

e WMt
i

\F/
“~“FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
1.2. GRADO: cuarto SECCION: C
1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert
1.4. FECHA:
Il. APRENDIZAJES ESPERADOS
Area Competencia |Capacidad Desempeio Indicador
Muestra un
comportamiento
respetuoso e inclusivo
con todos sus
comparnieros de aula y
expresa desacuerdo | Respeta al
. Interactaa | €" sitgacigr)es reales rea.liz.ar
Personal Competenma_ _ con todas | € hipotéticas  de | actividades
social conV|ve'y'part|C|pa las rr?altr.atc') y y | con  todos
democraticamente discriminacién por | sus
personas : -
razones de etnia, | compafieros.
edad, género o)
discapacidad (nifos,
ancianos y personas
con  discapacidad).
Cumple con sus
deberes.
ACTITUDES O
CRANGURSA Eo VALORES ACCIONES
OBSERVABLES

Enfoque inclusivo o
de atencién a la
diversidad

Respeto por las

diferencias

Reconocimiento al valor
inherente de cada persona
y de sus derechos, por
encima de cualquier
diferencia.

II.SECUENCIA DIDACTICA:
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Momentos/
procesos
pedagégicos

Estrategias Metodolbgicas

Materiales
y/o recursos

Tiempo

Inicio

Motivaciéon: El docente da la
bienvenido y recibe con amabilidad
a los estudiantes. Realizar una
oracion con los estudiantes

e El docente explica a los nifios y
nifas sobre la actividad que se va
a realizar.

e Conversa con los nifios sobre la
importancia de convivir en
armonia con los demas, tanto en
la escuela como en casa y en
todos los lugares donde estemos.

e EI docente les pregunta ;se
sienten bien en el colegio?, ¢ien
su aula?, jcon sus companeros?
¢ Tendriamos que cambiar
algunas cosas para estar mas a
gusto en el aula? Escucha la
respuesta de los nifios.

Calentamiento:

e Conversa con los nifios y nifas
sobre el respeto hacia los demas.
El docente pide a sus estudiantes
que cuenten anécdotas que
hayan pasado en el colegio
durante la convivencia. Mientras
van contando va anotando con
que norma se relaciona cada
caso.

e Por ejemplo: escuchar a los
demas cuando hablan (respeto),
formar grupos sin discriminacion.
Recuérdales que las normas de
convivencia son necesarias e
importantes para llevarnos mejor
entre todos.

e EIl docente explica que vamos a
elegir algunas de las anécdotas
contadas para elaborar un guion
teatral sobre la convivencia.

e Cartulina
Plumones
Tijeras
Papel
bond
Lapiceros

10 min
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Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION

PROBLEMATIZACION:

o El escenario representa un aula
escolar donde los estudiantes
estan participando en diversas
actividades. El profesor introduce
el tema del respeto y Ia
importancia de trabajar juntos
COMO un equipo.

e Los nifios, entusiasmados, se
sumergen en la dramatizacién del
tema a partir del contenido de las
anécdotas sobre el respecto:

e Participan de manera entusiasta
en la estrategia propuesta,
involucrandose en la
identificacion del tema y los
personajes del guion.

e Responden a preguntas que
estimulan la reflexion sobre el
respeto, como ¢qué significa
respeto? y demuestran su interés
en participar en todas las
actividades planificadas.

e Refuerza las ideas que van
dando y ayudalos a orientar sus
comentarios, si es necesario. El
docente les dice que todas sus
ideas son importantes y nos
ayudan a saber mas del tema.

e A los niflos ya agrupados se les
pide que elijan las funciones que
desean desempefiar dentro del
guion que van a elaborar.

ANALISIS DE INFORMACION:

e Posterior a ello los alumnos una
vez identificado a los personajes
EL docente les informa que
comenzaremos con la
presentacion teatral.

e Luego de la participacion del
grupo el docente realiza las
siguientes preguntas:

30 min
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¢ Qué sucedia con los
personajes?,

cLes ha pasado wuna cosa
parecida?, ;Como se sintieron?,
¢Lograron resolverlo de alguna
manera?, ;De qué manera creen
que se puede resolver esta
situacién?

La docente conversa con los
nifos en torno a situaciones
diarias donde se evidencie el
respeto e inclusion, o la falta de
ello. Diles que seguramente
alguna vez han vivido situaciones
parecidas a las de las historias u
otras cosas similares en el aula
que les agradan y que se pueden
mejorar si las conversamos.

El docente anota sus respuestas
en un papelote y comenta a los
estudiantes que el respeto debe
darse en todo lugar no solo en la
escuela o la familia. Asimismo,
remarca que tan importante como
recibir respeto, es darlo a las
personas que nos rodean

ACUERDO o TOMA DE
DECISIONES:

Se representa la conclusion del
proyecto en la biblioteca,
destacando cémo Laura y Marcos
llegaron a acuerdos y
establecieron compromisos.

Los estudiantes comparten sus
opiniones y reflexiones sobre la
dramatizacion.

Los estudiantes, en grupos,
proponen soluciones potenciales
relacionadas con el tema del
respeto al trabajar con
companeros.

Se discuten y establecen
compromisos para fomentar el
respeto en futuras
colaboraciones.
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e El docente refuerza el mensaje

principal de la importancia del
respeto al realizar actividades
con todos los compainieros,
utilizando la dramatizacién como
una herramienta efectiva para
internalizar estos valores.

e Posterior a ello el docente les

entrega la ficha de aplicaciéon y
pide a los estudiantes que la
desarrollen.

Cierre

Finaliza la sesidén pidiendo a los
nifos que respondan: ;qué
aprendieron hoy?, ¢para qué nos
servira dar y recibir respeto?, ;como
se esta cumpliendo este derecho en
el colegio?, y ¢ en casa?

Y el docente les dice a los alumnos
que todos cantaran la cancién de
Respetarnos es genial para dar
finalizada la sesion.

5 min

IV. EVALUACION:

Competencia

Desempeinos que se
observan

Técnica

Instrumento

CONVIVE Y
PARTICIPA

El estudiante actua con
respeto y es inclusivo
siempre con sus

Observacion

DEMOCRATICAMENTE

companeros

Guia de
observacion

V. ANEXOS:
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):

http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:

https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-

enfoques-transversales-considerados/

Link de la canciéon

https://www.youtube.com/watch?v=fd2aBa1ugWc

Anécdota del respeto:
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https://www.youtube.com/watch?v=fd2aBa1ugWc

Titulo: La Leccidn de la Biblioteca
Personajes:

Laura (protagonista)

Marcos (compariero)

Profesora Rodriguez

Ana (amiga de Laura)

Anécdota:

En una soleada tarde, Laura y Marcos fueron asignados para trabajar juntos
en un proyecto de investigacion en la biblioteca. Aunque Laura era conocida
por su amor por la lectura, no sabia mucho sobre el tema del proyecto.

Mientras revisaban libros y tomaban notas, Marcos noté que Laura se sentia
un poco perdida. En lugar de avanzar solo, decidi6 tomar un enfoque
respetuoso.

Marcos: (sonriendo) ¢ Necesitas ayuda con algo en particular?
Laura: (algo nerviosa) Si, no estoy muy familiarizada con este tema.

Marcos: No te preocupes, estoy aqui para ayudarte. Vamos a revisar juntos
estos libros y encontrar la informacion que necesitamos.

La actitud de Marcos hizo que Laura se sintiera mas comoda. Trabajaron en
equipo, compartiendo ideas y respetando las preguntas del otro. Mientras
tanto, la Profesora Rodriguez observaba la escena desde lejos, complacida
por la colaboracion entre sus estudiantes.

En un momento, Ana, amiga de Laura, se acerco para ver como iban.
Ana: (asombrada) jVaya, chicos, se les ve trabajando tan bien juntos!
Laura: Marcos ha sido de gran ayuda. No sé qué haria sin él.
Marcos: (modesto) Solo estamos haciendo nuestro mejor esfuerzo.

Finalmente, el proyecto se completd con éxito, y la leccidn sobre respeto y
colaboraciéon queddé grabada en la memoria de Laura y Marcos. Esa
experiencia no solo fortalecié su amistad, sino que también ensefi6 a toda la
clase la importancia de respetar y apoyar a los comparferos en cualquier
situacion.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Observa cada imagen y responde a las preguntas
relacionadas con el respeto y la colaboracion en actividades con compaferos.
Selecciona la opcion correcta.

1. En la imagen, dos estudiantes estan trabajando juntos en un proyecto.
¢ Qué accién demuestra respeto y colaboracién?
A) Ignorar las ideas del compafiero.

N (N
B) Compartir ideas y trabajar juntos.

il / . ° Rt
e C) Competir para destacar
’ ; , ' E individualmente.

2. Observa la siguiente imagen donde un estudiante esta ayudando a otro
con sus deberes. ¢ Qué valor se
destaca en esta situacion?

A) Egoismo "fﬁu .- BN

B) Solidaridad \!‘__ T

C) Rivalidad

3. En esta imagen, un grupo de estudiantes esta discutiendo un problema.
¢, Cual es la actitud que promueve el respeto?

m a A) Interrumpir constantemente a los demas.
. Ly

N * B) Escuchar y considerar las opiniones de los
“ demas.
e o
e s C) Dominar la conversacion sin dejar espacio para
los demas.

4. En esta imagen, varios estudiantes estan
trabajando en un proyecto conjunto. ;Qué
comportamiento muestra falta de respeto?

A) Colaborar y compartir recursos.

B) Trabajar individualmente sin
comunicacion.

C) Apreciar las contribuciones de los demas.
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)
GRADO: cuarto SECCION: D
FECHA: ......... [ [,

INDICADOR: Respeta al realizar|
N° actividades con todos sus
APELLIDOS Y NOMBRES companieros.

SI NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo
AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth
ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy
ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi
ALCEDO LOZANO, Carl Andrey
ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael
AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet
BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

10. BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian
11.|CALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago
12.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar
13.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli
14.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita
15.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra
16. |CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy
17.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles
18.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna
19.|CURO JACINTO, Zahory

20. [ESPINOZA CAICOQO, Alexis Fernando
21.[HUAROC ALCEDO, Brenda Brittany

22. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei
23.JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana
24.[MEZA LUCAS, Sebastidn Edgar
25.]MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen
26.|NIETO CISNEROS, Liana Eymi
27.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor
28.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

29. RETIS HERRERA, Alexa Antonella
30.REYES PRINCIPE, Alain Lihan
31.|SANTILLAN PAZ, Angelo Manuel
32.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

33.|[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana
34.VENANCIO REYES, Anamile Yamila

35. |[VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan

©|o|~|o| o|a(wn| 2
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO ‘
FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADL o

SESION. N.° 2

Titulo: El Bosque de la Diversidad en Escena

I. INFORMACION GENERAL:

1.1.INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004

1.2. GRADO: cuarto SECCION: D

1.3.DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

1.4.FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

\ &
o |

Area Competencia |Capacidad Desempeio Indicador
Muestra un trato
respetuoso e inclusivo
con sus compairieros de
aula y expresa
desacuerdo en
. . ; Respeta las
: Interactua | situaciones reales e e
Competencia o practicas
Personal ; - con todas | hipotéticas de maltrato
X convive y participa AN culturales de
social 2. las y discriminaciéon por
democraticamente . todos  sus
personas | razones de etnia, edad, -
. . ) compaferos.
geénero o discapacidad
(nifos, ancianos y
personas con
discapacidad). Cumple
con sus deberes.
ENFOQUES VALORES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES OBSERVABLES
Disposicion a conversar con otras
Didlogo personas, intercambiando ideas o
Enfoque de derechos 9oy afectos de modo alternativo para
concertacion L
construir juntos una postura
comun.
Ill. SECUENCIA DIDACTICA:
Momentos/ Materiales y/o |Tj
procesos Estrategias Metodolégicas yio Tiempo
. recursos
pedagogicos
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Inicio

Motivacion:

El docente da la bienvenida
a los estudiantes y les
comparte la emocionante
historia del Bosque de la
Diversidad en  Escena.
Destaca la importancia de
respetar las practicas
culturales de todos los
companeros.

Calentamiento:

Para entrar en el espiritu del
bosque, los estudiantes
participaran en una actividad
de juego de roles donde
representaran diferentes
animales del cuento. Esto
ayudara a crear un ambiente
ludico y colaborativo.

Se proponen  acuerdos
esenciales para la actividad
con los estudiantes.

Se llega a la conclusion de
que respectar las practicas
culturales a los demas es
esencial para una
convivencia armoniosa

Nos reunimos en circulo y
dialogamos acerca de la
dramatizacion.

El docente pregunta. ;Qué
es una dramatizacion?
¢ Alguien lo sabe?

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION

PROBLEMATIZACION:

El docente presenta el
indicador Respeta las
practicas culturales de todos
sus compaferos y explica
como esto es clave para
mantener la armonia en el
bosque.

Imagenes o

dibujos de
animales del
bosque.

Tarjetas con
roles de

animales para
la actividad de
calentamiento.
Espacio para
la

dramatizacion.

10 min

30 min
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Actuacion inicial: Dos
estudiantes representaran la
escena donde Luna
comparte sus tradiciones. Se
destaca la importancia del
respeto y la apertura hacia
las  practicas  culturales
diversas.

Se asignan roles a diferentes
estudiantes para que
representen partes clave de
la historia.

Después de la
dramatizacion, se hacen
preguntas sobre como se
sintieron los personajes y
qué acciones demostraron
respeto o falta de él.

Le guia a los estudiantes
para que comprendan el
proposito de la sesion,
resaltando la importancia de
respetar las practicas
culturales de los demas.

ANALISIS DE INFORMACION:

Se representa como los
animales, al igual que en el
cuento, aprenden a valorar y
respetar las practicas
culturales unicas de cada
uno.

El docente interviene para
proporcionar orientacion y
estimulo, destacando la
importancia del respeto y la
colaboracion.

Los estudiantes, en sus
roles, responden preguntas
sobre cdmo construyeron su
proceso de aprendizaje y
cdmo se apoyaron
mutuamente.
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ACUERDO O TOMA DE

DECISIONES:

e Se analiza un momento en el
que los animales acuerdan
celebrar la diversidad en la
Gran Fiesta del Bosque.

e Los estudiantes comparten
sus opiniones y reflexiones
sobre la dramatizacion,
identificando las soluciones
respetuosas.

e Se discuten y establecen
compromisos para fomentar
el respeto a las practicas
culturales en futuras
interacciones.

e Posterior a ello el docente le
entrega la ficha de aplicacién
y pide a los estudiantes que
la desarrollen

e Cuando se culmine Ila 10 min
dramatizacion el docente
preguntara:
¢, Qué fue lo que mas les

Cierre gusté de la actividad?

Los estudiantes comparten

como se sintieron al

representar a cada
personaje.

IV. EVALUACION:

Competencia DIBCETIEANGD G5 £ Técnica [nstrumento
observan
CONVIVE Y Establece vinculos )
PARTICIPA con sus companeros a |Qpservacion Guia d?,
DEMOCRATICAMENTE | través del dialogo. observacion

V. ANEXOS:
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Cuento: La Fiesta del Bosque Armonioso

En un bosque encantado, donde animales de todas las formas y tamafios
vivian en armonia, se acercaba la temporada de la Gran Fiesta del Bosque.
Todos los animales, desde el astuto zorro hasta el amistoso 0so, esperaban
con emocion este evento anual.

En visperas de la fiesta, los animales decidieron organizar una reunién para
planificar las festividades. Estaban emocionados por la diversidad de
tradiciones y practicas culturales que cada especie aportaba al bosque. Sin
embargo, entre ellos, habia un pequeno conejo llamado Luna, que se sentia
un poco insegura.

Luna, siendo el unico conejo en la asamblea, se preocupaba de que sus
tradiciones no fueran tan emocionantes como las de los demas animales. Pero
en lugar de esconderse en su madriguera, decidié compartir sus costumbres
de intercambio de regalos y bailes especiales durante la luna llena.

Aunque al principio hubo algunas miradas curiosas entre los animales, pronto
se dieron cuenta de que las practicas culturales de Luna eran unicas y
hermosas a su manera. El respeto y la apertura de mente llenaron el aire del
bosque, creando un ambiente magico.

La noche de la Gran Fiesta llegd, y el bosque brillaba con luces centelleantes
y risas. Los pajaros cantaban melodias que se mezclaban con los ritmos de
los bailes del zorro y el oso. Luna, emocionada, invitd a todos a participar en
su tradicion de intercambio de regalos.

El zorro le dio a Luna un pafuelo de colores, el oso le ofrecid una miel
especial, y asi sucesivamente. Todos se dieron cuenta de que las practicas
culturales eran como piezas de un rompecabezas, y juntas formaban una
imagen hermosa y completa del bosque.

Al final de la noche, todos los animales se reunieron en un circulo alrededor
de Luna para agradecerle por compartir sus tradiciones. Luna se sinti
apreciada y comprendido que el respeto a las practicas culturales no solo
enriquece la comunidad, sino que también fortalece los lazos de amistad.

Desde esa noche, la Fiesta del Bosque Armonioso se convirtié en un evento
aun mas especial, donde todos los animales celebraban y respetaban las
diversas costumbres que hacian unico a cada miembro del bosque. Y asi, la
armonia florecio entre las sombras de los arboles, recordandoles a todos que
la diversidad es la verdadera magia del bosque encantado.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Selecciona la opcion correcta para cada pregunta.

Pregunta 1: ;Cual de las siguientes acciones demuestra respeto a las
practicas culturales?

A) Ignorar las festividades culturales de los comparieros. ﬁ{ £
B) Participar activamente en las celebraciones culturales de X {’ €)
los companieros. )] |
C) Evitar hablar sobre las tradiciones culturales. o

seria una accion que muestra respeto?

A) Burlarse de las costumbres que no se comprenden.
B) Prestar atencion y hacer preguntas respetuosas.
C)lgnorar la presentacion y distraerse con otras |,
actividades.

Pregunta 3: En una actividad gastronémica cultural, ;como se puede
demostrar respeto?

A) No probar los alimentos culturales por temor a no

gustar.

B) Compartir y disfrutar de los platillos tipicos de la

cultura.

C) Evitar la actividad por completo.

Pregunta 4: ;Coémo se puede fomentar el respeto a las practicas
culturales en el entorno escolar?

A) Desalentar la participacion en eventos culturales.

B) Promover la diversidad y celebrar actividades
culturales.

C) Ignorar las diferencias culturales para evitar conflictos.
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR:

Respeta las

practicas culturales de todos

sus companeros

S|

NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|~|o oA w[p=

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

..CALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

..CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.[CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

..CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

..CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

..COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

..CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

..CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.HUAROC ALCEDO, Brenda Brittany

.HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

MEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.NIETO CISNEROS, Liana Eymi

..ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.[SANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

TOLEDO PULIDO, Jhordy

JURETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES
SESION. N.°3

Titulo: Aprendiendo actuar como mimo

I. INFORMACION GENERAL:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
GRADO: cuarto SECCION: C

DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert
FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

NVeNSioal) 0F NUAMRA)
\ :m:a 3

Area

Competencia |Capacidad Desempeiio

Indicador

Personal
social

Muestra un trato
respetuoso e
inclusivo con sus
compaferos de aula
y expresa
desacuerdo en
situaciones reales e
hipotéticas de
maltrato y
discriminacion  por
razones de etnia,
edad, género o
discapacidad (nifios,
ancianos y personas
con discapacidad).
Cumple con sus
deberes.

Interactua
con todas
las
personas

Competencia
convive y participa
democraticamente

Forma grupos
respetando
las diferencias
de sus
compaferos
de clase
evitando
maltratos vy
discriminacion
entre los
integrantes.

ENFOQUES
TRANSVERSALES

VALORES

ACTITUDES O ACCIONES
OBSERVABLES

Enfoque intercultural

Respeto a la
identidad
cultura

estudiantes.

Reconocimiento al valor de las
diversas identidades culturales y
relaciones de pertenencia de los

II.SECUENCIA DIDACTICA:

Momentos/ Materiales .
procesos Estrategias Metodolégicas ylo Tiempo
pedagdgicos recursos
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Inicio

Motivacion:

Al iniciar el docente les pide a
los alumnos que se sienten en
media luna.

El docente explica a los nifios y
nifas sobre la actividad que se
va a realizar.

Prepara y organiza los
materiales.

Luego, les preguntara si ya
estan listos para dar inicio al
taller.

Después se les recordara que
deben tener presente los
acuerdos de convivencia.

Calentamiento:

e E|l docente les hablara a los

estudiantes de un personaje
muy especial que tiene una
forma particular de
comunicarse porque no puede
hablary les preguntara si tienen
alguna idea de cémo podria
comunicarse.

Se escucharan las respuestas
de los estudiantes y se pegara
en la pizarra una foto de un
mimo.

Se preguntara si saben como
se llama. Terminando de
escuchar sus respuestas, se
confirmara que es un mimo.
Asimismo, se les preguntara
cOmo es que se comunican
ellos y si quisieran aprender a
ser mimos.

Para este momento se les
comunicara que antes de
empezar a aprender a ser
mimos deben hacer un paso
muy importante, el
calentamiento; y para esto, se
les mostrara una caja sorpresa.
En ella se van a encontrar
papelitos con acciones escritas
las cuales van a tener que

¢ Foto de
mimo

¢ Pizarra

e Limpia tipo

e Caja
sorpresa

¢ 3 tarjetas

e Musica
instrumental

10 min
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realizar como mimos, entre
estas se tendra: impresionarse,
entristecerse, reir, etc. Se les
dara un ejemplo de como
pueden realizar la accion.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION

PROBLEMATIZACION:

Se introduce el indicador
Forma grupos respetando las
diferencias mediante la
dramatizacion el encuentro de
los Mimos. Se destaca como
cada mimé representa una
persona unica con
caracteristicas especiales.

Da las siguientes indicaciones:
Paso 1: Recordar que los
mimos no dicen ni una sola
palabra.

Paso 2: Solo realizan acciones.
Paso 3: Deben moverse como
quieran divirtiéndose.

Los estudiantes observan la
dramatizacion, identificando las
diferencias representadas por
los mimos y reflexionando
sobre la importancia de
respetar esas diferencias.

ANALISIS DE INFORMACION:

Se presenta una situacion en la
que los estudiantes deben
formar grupos para una
actividad. Se destaca la
importancia de respetar vy
celebrar las diferencias de cada
uno.

El docente forma grupos de 10,
a cada grupo se le entregara un
titulo que deben escenificar
una escena de maltratos y
discriminacion soélo mediante
gestos y movimientos.

Entre ellas se tiene:

25 min
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Antes de iniciar los estudiantes
escogeran al azar en la caja
magicas 3 tarjetas por cada
grupo para que sepan las
reglas de la dinamica.

Se le pedira a cada grupo que
improvisen 'y realicen la
escenificacion del titulo que les
toco realizando solo gestos con
ayuda de la musica de fondo.
Entre ellos, deberan coordinar
para distribuirse acciones que
cada uno debe hacer.

Antes de empezar cada
representacion el docente,
representaran luces, camara,
accion por medio de acciones.
Finalizando la representacion
se aplaudira y agradecera su
participacion.

El docente guia la
dramatizacion, proporcionando
pautas sobre como respetar las
diferencias culturales y evitar
maltratos y discriminacion.
Después de la dramatizacion,
se facilita una discusion sobre
como se pueden aplicar los
principios de respeto a las
diferencias en  situaciones
reales.

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

Los estudiantes logran formar
grupos respetuosos,
destacando la belleza de
compartir 'y aprender de
diferentes perspectivas.

Los estudiantes comparten sus
opiniones sobre la
dramatizacion 'y  proponen
soluciones para fomentar el
respeto y la inclusién.

Se discuten y establecen
compromisos para aplicar
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estas soluciones en la vida
cotidiana, asegurandose de
respetar 'y celebrar la
diversidad en todas |las
interacciones.

e Posterior a ello el docente les
entrega la ficha de aplicacién y
pide a los estudiantes que la
desarrollen.

Relajacién

e Se pasarda a pedirles que
recuerden en silencio, qué
actividades han realizado y si
les ha gustado o no, si les fue
dificil realizar o no.

Socializacion

_ El docente se paseara _
Cierre preguntandoles: ;Qué les parecié 10 min
la sesién de hoy? ;Qué hicieron
ellos? ;Qué hicieron  sus
companeros? En este momento
podran responder en voz alta las
preguntas realizadas
anteriormente (en el momento de
relajacion). Se felicitara a todos
por su participacion y se dara por
terminado la sesion.
IV. EVALUACION:
Desempeios que
Competencia se Instrumento
observan
CONVIVE Y El estu,diante muestra '
PARTICIPA empatia con  SUS |y o acign | Guiade
DEMOCRATICAMENTE | companeros de observacion
clase.
V. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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Enfroqués transversales :
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Caja sorpresa 3 tarjetas

<

shutterstock.com - 415834366
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Resuelve los siguientes ejercicios con respecto a la
discriminacion:

1. De las siguientes imagenes seleccionan la que representa una conducta
para evitar la discriminacion

2. Visualiza las imagenes de acciones discriminatorias y no discriminatorias y
recorta las imagenes, en el cuadro color verde coloca las acciones
discriminatorias y la columna celeste pega las acciones no discriminatorias

Acciones discriminatorias Acciones no discriminatorias

VL.
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INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR:

Forma grupos

respetando las diferencias de sus
companeros de clase evitando
maltratos y discriminaciéon entre

los integrantes.

SI

NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|~lo|ofslwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|[CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|ICURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.|[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

&
\?‘y FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y
" HUMANIDADES
SESION. N.° 4

Titulo: El Desafio Compartido
I. INFORMACION GENERAL:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
1.2. GRADO: cuarto SECCION: C
1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert
1.4. FECHA:
Il. DATOS CURRICULARES:

Area Competencia Capacidad | Desempeio Indicador

Muestra un
trato
respetuoso e
inclusivo  con
sus
companeros de
aula y expresa
desacuerdo en
situaciones Trabaja con

. reales e | sus
. Interactua e -
Competencia con todas hipotéticas de | compafneros
convive y participa las maltrato y | para
democraticamente discriminacion | culminar
personas

por razones de | sus deberes

etnia, edad, | asignados
género o}
discapacidad
(nifos,
ancianos y
personas con
discapacidad).
Cumple con
sus deberes.

Personal
social

ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES | VALORES OBSERVABLES

Fomento de una interaccion
Enfoque intercultural Dialogo equitativa entre diversas
intercultural culturas, mediante el dialogo y el
respeto mutuo.
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ll. SECUENCIA DIDACTICA

Momentos/
procesos
pedagégicos

Estrategias Metodoldgicas

Materiales
y/o recursos

Tiempo

Inicio

Motivacion:

El docente propicia el dialogo
del tema a trabajar
Prepara y organiza
materiales.

Pregunta: ;Qué querra decir
respetar la opinion de los
demas? Se muestra la tira de
la cartulina con esta frase y se
pega en la pizarra con otras
imagenes.

Los alumnos comentan y se
escribe el proposito de la
sesion

Reconocen la importancia de
trabajar en equipo a través de
diferentes actividades
propuestas

los

e Cartulinas de
colores

e Plumones de
colores

e Imagenes de
dramatizacion

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION

PROBLEMATIZACION:

El docente introduce el tema
de la sesion explicando que
exploraran como el trabajo en
equipo es esencial para
cumplir deberes asignados.
Muestra las imagenes con
respecto a los deberes y pide
a los estudiantes que
reflexionen  sobre  cémo
podrian trabajar juntos para
abordar los desafios
presentados.

ANALISIS DE INFORMACION:

El docente presenta a los
estudiantes una serie de
imagenes que representan
situaciones cotidianas en las
cuales se requiere
colaboracion para cumplir con
deberes asignados.

10 min.

35 min.
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Los estudiantes, organizados
en equipos, seleccionan una
imagen que les inspire una
tarea o deber asignado que
deban completar juntos.
Cada equipo elabora una
breve dramatizacion que
represente la situacion de la
imagen, resaltando la
importancia de trabajar juntos
para culminar la tarea.

Los equipos presentan sus
dramatizaciones al resto de la
clase, utilizando el espacio y
los recursos disponibles para
transmitir  la idea de
colaboracion en la
culminacibn de  deberes
asignados.

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

Después de cada
presentacion, se abre un
espacio para comentarios y
reflexiones. Los estudiantes
comparten sus percepciones
sobre cémo la colaboracion
facilita el cumplimiento de
deberes.

El docente guia una breve
conversacion sobre la
importancia de trabajar en
equipo y coémo diferentes
habilidades y fortalezas se
combinan para lograr
objetivos comunes.

Posterior a ello el docente les
entrega la ficha de aplicacién
y pide a los estudiantes que la
desarrollen.

Cierre

El docente cierra la sesién
realizando la metacognicion:

- ¢ Qué aprendi?; ;Por qué
crees que es importante
trabajar en equipo?; ¢En qué
te servira lo aprendido?

El docente agradece Ila
participacion 'y resalta la

5 min.
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importancia de aplicar estas
lecciones de colaboracion en
futuros proyectos y deberes.

IV. EVALUACION:

Desempeios que
Competencia se Técnica |Instrumento
observan
CONVIVE Y Considera los aportes Guia de
PARTICIPA de los demas en lasObservacion observacion
DEMOCRATICAMENTE [actividades grupales.

V. ANEXOS:
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Observa las ilustraciones. ldentifica el deber que le
corresponde a cada imagen

e N
[ Completa las actividades asignadas } Repasar apuntes para examenes
\ Y,
. ( 2\
Respetar las reglas y normas establecidas . . .
por el profesor Mantiene organizado el espacio personal
en el aula.
& J

S e S

LEVANTA
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C
FECHA: ......... [oeeiii.. [l

NO
APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Trabaja con sus
companeros para culminar sus

deberes asignados

SI

NO

ABAD BURRONEDO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©|o|~|o|o|s w(n| 2

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

10. BRAVO GOMEZ, JesUs Adrian

11.|CALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

12.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

13.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

14.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

15. |CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

16. [CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

17.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

18.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

19.|CURO JACINTQO, Zahory

20. [ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

21.[HUAROC ALCEDO, Brenda Brittany

22. HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

23.[JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

24.[MEZA LUCAS, Sebastian Edgar

25.MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

26.|NIETO CISNEROS, Liana Eymi

27.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

28.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

29. RETIS HERRERA, Alexa Antonella

30. REYES PRINCIPE, Alain Lihan

31.[SANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

32.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

33.[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

34. VENANCIO REYES, Anamile Yamila

35. VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO &
FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADE%
SESION.N.°5
Titulo: El Mundo de las Normas Amigables

I. INFORMACION GENERAL:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004

1.2. GRADO: cuarto SECCION: C

1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

1.4. FECHA:
Il. DATOS CURRICULARES:

Area Competencia | Capacidad Desempeio Indicador
Participa en Ia
elaboracién de
acuerdos y normas | Participa en
Construye Construye de convivencia | la
dentro del aula, y | elaboracion
normas y | normas y .
Personal considera las | de las
) asume asume
social propuestas de sus | normas de
acuerdos vy | acuerdos y ~ . . .
companeros. Evalua | convivencia
leyes leyes L
el cumplimiento de | para el
dichos acuerdos Yy | aula.
normas, y propone
cémo mejorarlo.
ACTITUDES O
CRANSURSA ES VALORES ACCIONES
OBSERVABLES

Reconocimiento al valor de
las diversas identidades

Conciencia de .
culturales y relaciones de

Enfoque de derechos

derechos ,
pertenencia de los
estudiantes.
lll. SECUENCIA DIDACTICA
Momentos/ Materiales
procesos Estrategias Metodologicas ylo Tiempo
pedagdgicos recursos
MOtI\IIE-ICIOHI 5 o Proyector 0
Inicio e |nicia la sesion con un saludo multimedia .
afectuoso y amable, . min.
e Pizarra
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seguidamente les mostraremos
un video sobre: Las reglas

Link:
https://youtu.be/udu9CHGNLFE

e Prepara 'y organiza los

materiales.

Calentamiento:

e ;De qué trata el video?

e ;Qué mensaje nos da el video
mostrado?

- Conflicto cognitivo:

e ;Qué entendemos por normas?

e ;Qué entendemos por
acuerdos?

e ;De qué manera podemos
practicar las normas y acuerdos
en el aula?

- Propésito de la sesion:

e El docente explica a los nifios y
nifas sobre la actividad que se
va a realizar.

Que los nifios y niflas aprendan
sobre las normas y acuerdos.

- Acuerdos de convivencia:

e Levantar la mano para pedir la
palabra.

e Hacer silencio en clase.

e Respetar a los compafieros.

e Teatrin
¢ Marionetas

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION
En un colorido escenario, los titeres
representan a estudiantes que
descubren un mundo magico
donde las normas son personajes
amigables y esenciales para una
convivencia armoniosa en el aula.

PROBLEMATIZACION:

e Se introduce la dramatizacion
narrando el descubrimiento del
misterioso portal. Se distribuyen
titeres entre los estudiantes,
asignando a cada uno un papel
especifico que representaran
durante la actividad.

e El docente forma grupos de 10
integrantes en donde 5

45
min.
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estudiantes deberan dramatizar
con los titeres y los otros 5
interactuar con ellos.

e Se pide a los estudiantes que
asuman sus roles de titeres y
exploren el nuevo mundo lleno
de normas amigables. Se
fomenta la participacién activa y
la improvisacion.

ANALISIS DE INFORMACION:

e Los titeres estudiantes
encuentran un misterioso portal
que los lleva a un mundo lleno
de normas representadas por
titeres amigables.

e Cada grupo realiza una
pequeia presentacion de su
titere norma, destacando su
importancia de manera
amigable y participativa.

e Cada titere norma presenta su
importancia y como contribuye a
un ambiente positivo en el aula.
Por ejemplo, el titere Respeto
destaca la importancia de
escuchar a los demas.

e Los titeres normas enfrentan un
conflicto que refleja una
situacion comun en el aula,
como interrupciones
constantes. Se resuelve con la
intervencibn de la norma
Didlogo para fomentar la
comunicacion

e Los titeres estudiantes
interactian con los titeres
normas, expresando sus ideas
sobre normas que consideran
esenciales. La norma
Colaboracion destaca la
importancia de trabajar juntos.

e Cada titere estudiante
contribuye a la creacion de
normas especificas para su
aula, representadas por titeres
personalizados.
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ACUERDO O
DECISIONES:

Colaboraciéon a

desarrollen.

e Los estudiantes interactuan con
los titeres normas expresando
sus ideas sobre las normas que
consideran  esenciales. Se
promueve la participaciéon activa
y se destaca la importancia de la

actividades colaborativas.

e Cada estudiante contribuye a la
creacion de normas especificas
para el aula, representadas por
titeres  personalizados. Se
fomenta la creatividad y la
expresion individual.

e Posterior a ello el docente les
entrega la ficha de aplicacién y
pide a los estudiantes que la

TOMA DE

través de

Evaluaciéon metacognitiva:
Se les realiza las siguientes

preguntas:
¢ ;Qué hemos aprendido?
Cierre e ;Para qué lo hemos
aprendido? 5 min.
o Se felicitara a todos por su
participacion y se dara por
terminado la sesion.
IV. EVALUACION:
Desempeios que
Competencia se Técnica |Instrumento
observan
Participan en el
CONVIVE Y momento en el que
PARTICIPA se estan elaborando |qy o\ ocigy  GUiade
DEMOCRATICAMENTE las normas de observacion
convivencia para el
aula.
V. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):

http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Link del video:
https://youtu.be/udu9CHENLFE
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Resuelve los siguientes ejercicios en base a las normas de
convivencia.
1. Marca la situacion donde se respeten las normas de convivencia:

2. Qué normas de convivencia deben cumplir los nifios en la escuela. Escribe
V(Verdadero) o F (Falso) segun corresponda:

Levanto la mano para hablar

Mo presto a nadie mis dtiles escolares
Mo trabajo en el aula

Pido disculpas si me equivoco

Espero mi turno

Tiro papeles en el suelo porgue me da flojera ir hacia el bote.

Juego con todos mis compafieros

Escucho a mis compafieros

ERERE

3. Que norma indica cada imagen. Observa y escribe el numero que

Levanto la mano para hablar.
Espero mi turno.

Contribuyo a que la buena convivencia reine en el aula.
Pido disculpas si me equivoco.

N e

mim .

corresponda:
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... loviiiiini. Lo,

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Participa en

la

elaboraciéon de las normas de
convivencia para el aula.

SI

NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|Nlo|ofslwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|[CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDOQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROQOS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES
SESION. N.° 6

Titulo: El Respeto Escénico de Cuentos Magicos

I. INFORMACION GENERAL.:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
1.2. GRADO: cuarto SECCION: C
1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

1.4. FECHA:

Il. DATOS CURRICULARES:

\ &
o |

Area Competencia |Capacidad| Desempeio Indicador
Participa en la | Respeta el
elaboracién de | orden de

Construye S
, acuerdos y participacion
Competencia normas y
Personal : . normas que | levantando
) convive y participa | asume :
social 2 reflejen el buen | la mano
democraticamente | acuerdos
trato entre para
y leyes ~ .
compafieros, Y | participar en
los cumple. clase.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES AHEIES OBSERVABLES
Disposicion a conversar con otras
Enfoque de Dialogoy | personas, intercambiar ideas o afectos
derechos concertacion | de modo alternativo para construir
juntos una postura comun

ll. SECUENCIA DIDACTICA

Momentos/ Materiales .
procesos Estrategias Metodolégicas ylo Tiempo
pedagégicos recursos
Motivacion: e Disfraces
e Al iniciar el docente les pide a |e Papel
los alumnos que se sienten en bond
media luna. e Plumones
Inicio e El docente explica a los nifios y 10 min
ninas sobre la actividad que se
va a realizar.
e Prepara y organiza el patio
para la presentacion teatral de
los estudiantes.
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Calentamiento:
e Los estudiantes se reunen en el
patio.
¢ El docente les comenta que se
va a realizar la puesta de
escena de cuentos conocidos
los cuales seran sorteados,
para que en grupo realicen la
presentacion.
eSe les informara de los
acuerdos y se les motivara a
trabajar en el equipo para que
realicen una gran presentacion.
e El docente los va a invitar a
ponerse los disfraces
representativos de cada
personaje principal para salir al
patio.

Desarrollo

APLICACION DE LA

DRAMATIZACION
En esta historia encantada, los
nifos aprenderan sobre el respeto
al orden de participacion
levantando la mano mientras
escenifican  cuentos  magicos
como Blancanieves, Cenicienta y
Pinocho.

PROBLEMATIZACION:

e Iniciar la sesién con una breve
historia magica donde los nifios
se encuentran en un reino
encantado donde los
personajes de cuentos
necesitan su ayuda para
aprender a respetar el orden de
participacion.

¢ Preguntar a los nifios qué creen
que sucedera en este reino y
como podrian ayudar a los
personajes.

e Explicar la dinamica de la
dramatizacion y asignar a cada
grupo un cuento  para
escenificar.

e Los nifos se organizan en

30 min
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grupos de 6 y reciben el titulo
de un cuento. Cada grupo
planifica su escenificacion
mientras aprende la
importancia de respetar el
turno de participacion.

e Distribuir imagenes de
Blancanieves, Cenicienta vy
Pinocho a los grupos y explicar
que cada grupo representara
uno de estos personajes.

e Pedir a los nifos que
compartan ideas sobre como
pueden incorporar el respeto al
orden de participacién en su
escenificacion.

ANALISIS DE INFORMACION:

e Los nifios salen al patio y se
preparan para actuar como
Blancanieves, Cenicienta o
Pinocho. La magia comienza
cuando se transforman en
personajes llenos de
expresividad y creatividad.

e Los grupos, uno por uno, son
llamados al frente para
compartir su interpretacion. Se
destaca la importancia de
levantar la mano y esperar el
turno para expresar sus ideas y
experiencias.

e Mientras cada grupo presenta,
los niflos en el salén practican
el respeto al silencio. Se les
anima a levantar la mano si
desean agregar algo después
de cada presentacion.

e Al final de todas |las
presentaciones, se agradece a
los nifios por respetar el orden
de participacion. Se resalta
como la magia de la escucha y
el respeto hizo que cada cuento
cobrara vida de manera
especial.
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ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

e Después de cada actuacion,
facilitar una breve discusion
sobre como se mostré el
respeto al orden de
participacion en cada grupo.

¢ Preguntar a los nifios qué ideas
pueden aplicar en su aula para
respetar el orden al participar
en las clases regulares.

ePedir a los nifos que
compartan compromisos
personales sobre como
aplicaran el respeto al orden de
participacion en sus
actividades diarias.

e Puede incluir la creacién de un
pequeino pacto visual que
todos los nifios firmen como
simbolo de su compromiso.

¢ Posterior a ello el docente les
entrega la ficha de aplicacion y
pide a los estudiantes que la
desarrollen.

Socializacion:

e ElI docente se paseara

preguntandoles: ;Qué les
parecioé la sesion de hoy? ¢ Qué
hicieron ellos? ¢;Qué hicieron

Cierre sus comparieros? 10 min
o EIl docente los felicitara por el
producto logrado y reflexionara
con ellos la importancia de
trabajar en equipo, dandoles a
conocer todos los logros
obtenidos durante el taller.
V. EVALUACION:
Desempeios que
Competencia se Instrumento
observan
CONVIVE Y Respeta el orden de Guia de
PARTICIPA participacion Observacion observacion
DEMOCRATICAMENTE | levantando la mano
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para participar en
clase.

VI. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:

https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

BLANCA
o o NIEVES
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http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Colorea la imagen del estudiante levantando la mano de
manera respetuosa y ordenada en clase. Luego, en el espacio proporcionado
alrededor de la imagen, escribe cuando se debe levantar la mano en el salén
de clase.

Levonto
(@ MERE
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Respeta el orden
de participacion levantando la
mano para participar en clase.

SI NO

ABAD BURRONEDO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|Nlo|ofslwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|[CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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4?!; UNIVERSIDAD DE HUANUCO
ﬂ -
\?y FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES
SESION. N.° 7

Titulo: Caperucita Roja en el Bosque

I. INFORMACION GENERAL:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
1.2. GRADO: cuarto SECCION: C
1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

1.4. FECHA:

Il. DATOS CURRICULARES:

\ &
o |

Area Competencia | Capacidad Desempeio Indicador
Participa en la .
. Presta atencion
. elaboracion de
Competencia Construye y escucha en
; acuerdos y . .
convive y |normas vy silencio al
Persona - normas que
) participa asume ) docente y la
| social " reflejen el buen SN
democraticam | acuerdos vy participacion de
trato entre
ente leyes ~ Sus
companeros, y los ~
companeros.
cumple.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES SHEED OBSERVABLES
Disposicion a conversar con otras
Enfoque de derechos Dialogoy | personas, intercambiar ideas o afectos
concertacion | de modo alternativo para construir
juntos una postura comun

ll. SECUENCIA DIDACTICA

Momentos/ .
. L Materiales .
procesos Estrategias Metodolégicas Tiempo
.. y/o recursos
pedagdgicos
Motivacion: ¢ Papelote
o Eldocente preparay organiza | con las
los materiales. normas de
e Los estudiantes leen el cartel convivencia.
Inicio con los acuerdos de | e Cuento de 10 min.
convivencia pegado en la| la
pizarra por la docente. caperucita
e Ladocente pega en la pizarra | roja.
imagenes.
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Después de observar la imagen,
responden a las siguientes
preguntas:

v ¢ Qué hacen los nifios?

V' ¢ Qué opinan de la vestimenta
de los niflos?

v ¢ Por qué estan disfrazados?

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION
PROBLEMATIZACION:

e Introducir la historia de
Caperucita Roja y destacar el
momento clave cuando ella se
encuentra con el lobo en el
bosque. Resaltar la
importancia de escuchar y
seguir las indicaciones de los
padres.

e Proporcionar imagenes
visuales o tarjetas con
escenas del bosque vy
Caperucita Roja para

involucrar visualmente a los
nifos.

e Plantear la pregunta: ; Como
podemos ayudar a Caperucita
Roja en el Bosque?

ANALISIS DE INFORMACION:

¢ Una vez finalizado el relato les
pide a los alumnos que forme
grupos de 4 para dar inicio a
la obra teatral. El docente da
las siguientes indicaciones:
Caperucita Roja entra en
escena, llevando su capa roja
caracteristica.
Didlogo entre Caperucita Roja

y abuela, donde se Ile
encomienda llevar la
merienda a la abuela
enferma.

Caperucita Roja se encuentra
con el astuto lobo. Se crea
suspenso y emocion.

e Cestas
simbdlicas
para
representar
la tarea de
Caperucita
Roja.

e Accesorios
simples
para los
estudiantes
que
representan
a
Caperucita
Rojay el
lobo.

e Tarjetas del
cuento de la
caperucita
roja

45 min.

191




e Se destaca la importancia de
la precaucién y la obediencia
a las indicaciones de los
mayores

e El docente les pide que
realicen sus dramatizaciones
y respeten el orden asignado.

e Asimismo, les pide a los
grupos restantes que se
mantengan en su asiento para
que observen a  sus
companeros.

e Después de las
dramatizaciones, fomentar la
reflexion. Preguntar a los
estudiantes sobre lo que
aprendieron al representar los
personajes y como la historia
ilustra la importancia de
escuchar a los padres y seguir
las instrucciones.

e Utilizar preguntas reflexivas
como: ¢Qué ocurri6 cuando
Caperucita Roja no escuché
las advertencias de su
mama?

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

¢ Facilitar una discusion grupal
sobre la importancia de
escuchar a los adultos y
seguir las instrucciones para
mantenerse seguros.

e Proponer situaciones en las
que escuchar en silencio sea
crucial, como en la escuela o
en casa. Invitar a los
estudiantes a compartir ideas
sobre cémo pueden mejorar
sus habilidades de escucha.

e lLos ninos escuchan
atentamente lo que indica su
docente 'y cuando su
companero habla los
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escuchan atentos sin
interrumpirlos.

¢ Posterior a ello el docente les
entrega la ficha de aplicacion
y pide a los estudiantes que la
desarrollen.

Metacognicion

Responden a las preguntas:

¢, Qué aprendi? ; Como lo logré?
¢ Nos servira para algun fin
practico?

Se agradecera y felicitara a todos

Cierre T o 5 min.
por su participacion y culminara
la sesion.
Fomentar la reflexién sobre las
dificultades que pudieron surgir
durante la dramatizacion y como
pueden superarse practicando
una mejor escucha.
V. EVALUACION:
Competencia DIBCEIIENGD G5 £ Técnica [Instrumento
observan
Es capaz de atender y
CONVIVE Y escuchar en silencio al Guia de
PARTICIPA docente y la |Observacion .
observacion

DEMOCRATICAMENTE | participacién de sus

companeros.

VI. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/
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Tarjetas de la caperucita roja:

s ol b sceim, e Bl o v sl b i i

Cuento de la caperucita roja:

Erase una vez una nifiita que lucia una hermosa capa de color rojo. Como la
nifia la usaba muy a menudo, todos la llamaban Caperucita Roja

Un dia, la mama de Caperucita Roja la llam¢ y le dijo:

—Abuelita no se siente muy
bien, he horneado unas
galleticas y quiero que tu se
las lleves.

—Claro que si —respondi6

Caperucita Roja, poniéndose

su capa Y llenando su canasta de galleticas recién horneadas.

Antes de salir, su mama le dijo:

— Escuchame muy bien, quédate en el camino y nunca hables con extrafios.
—Yo sé mama —respondié Caperucita Roja y salié inmediatamente hacia la
casa de la abuelita.

Para llegar a casa de la abuelita, Caperucita debia atravesar un camino a lo
largo del espeso bosque. En el camino, se encontrd con el lobo.

—Hola nifita, ¢hacia donde te diriges en este maravilloso dia? —pregunto el
lobo.

Caperucita Roja recordé que su mama le habia advertido no hablar con
extrafos, pero el lobo lucia muy elegante, ademas era muy amigable y
educado.

—\Voy a la casa de abuelita, sefior lobo —respondio la nifa—. Ella se
encuentra enferma y voy a llevarle estas galleticas para animarla un poco.

—iQué buena nifa eres! —exclamé el lobo. —;, Qué tan lejos tienes que ir?
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—iOh! Debo llegar hasta el final del camino, ahi vive abuelita—dijo
Caperucita con una sonrisa.

—Te deseo un muy feliz dia mi nifia —respondio el lobo.

El lobo se adentré en el bosque. El tenia un enorme apetito y en realidad no
era de confiar. Asi que corrioé hasta la casa de la abuela antes de que
Caperucita pudiera alcanzarlo. Su plan era comerse a la abuela, a
Caperucita Roja y a todas las galleticas recién horneadas.

El lobo tocé la puerta de la abuela. Al verlo, la abuelita corrié despavorida
dejando atras su chal. El lobo tomé el chal de la viejecita y luego se puso sus
lentes y su gorrito de noche. Rapidamente, se trepd en la cama de la
abuelita, cubriéndose hasta la nariz con la manta. Pronto escucho que
tocaban la puerta:

—Abuelita, soy yo, Caperucita Roja.

Con vos disimulada, tratando de sonar como la abuelita, el lobo dijo:
—Pasa mi nifia, estoy en camita.

Caperucita Roja penso que su abuelita se encontraba muy enferma porque
se veia muy palida y sonaba terrible.

—iAbuelita, abuelita, qué ojos mas grandes tienes!

—Son para verte mejor —respondio el lobo.

—ijAbuelita, abuelita, qué orejas mas grandes tienes!

—Son para oirte mejor —susurro el lobo.

—iAbuelita, abuelita, que dientes mas grandes tienes!

—jSon para comerte mejor!

Con estas palabras, el malvado lobo tiré su manta y salt6é de la cama.
Asustada, Caperucita salié corriendo hacia la puerta. Justo en ese momento,
un lefiador se acerco a la puerta, la cual se encontraba entreabierta. La
abuelita estaba escondida detras de él.

Al ver al lefiador, el lobo salté por la ventana y huyé espantado para nunca
ser visto.

La abuelita y Caperucita Roja agradecieron al lefador por salvarlas del
malvado lobo y todos comieron galleticas con leche. Ese dia Caperucita Roja
aprendié una importante leccion:

Nunca debes hablar con extrafnos.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes interrogantes:

Pregunta 1: ;Qué significa prestar atencion en
silencio?

a) Hablar en voz baja mientras se escucha.

b) Estar en silencio y centrarse en lo que esta siendo
comunicado.

c) Ignorar al docente y los comparieros.

d) Hacer ruido mientras se escucha.

Pregunta 2: ;Cual de las siguientes actividades demuestra escuchar en
silencio al docente?

a) Hablar en voz alta mientras el docente habla.

b) Tomar notas mientras el docente explica.

c) Ignorar completamente las instrucciones.

d) Jugar en el teléfono durante la clase.

Pregunta 3: ;Por qué es importante escuchar en silencio durante la
participacion de los comparneros?

a) Porque distrae a los demas si se habla en voz alta.

b) Para demostrar respeto y comprension hacia los companeros.

c) Porque es una regla sin sentido.

d) Porque el docente lo exige, sin importar la razén.

Pregunta 4: ; Qué significa participar de manera activa durante la clase?
a) Estar en silencio y sin prestar atencién.

b) Hacer preguntas y compartir ideas.

c¢) Ignorar las instrucciones del docente.

d) No involucrarse en ninguna actividad.

Pregunta 5: ;Como puedes demostrar que estas escuchando en silencio
durante la participacion de tus companeros?

a) Haciendo ruido para mostrar que estas presente.

b) Ignorando lo que dicen los companeros.

¢) Mirandolos a los ojos y asintiendo.

d) Gesticulando y distrayéndote con objetos.
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Presta atencién vy
escucha en silencio al docente y,

la participacion
companeros.

de sus

SI

NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|~lo| o lwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|ICHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.|[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES

SESION. N.°

8

Titulo: Descubriendo la Magia de Colaborar en la Escuela Encantada
I. INFORMACION GENERAL:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
1.2. GRADO: cuarto SECCION: C
1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

1.4. FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

Area Competencia Capacidad | Desempeno Indicador
Participa en la
. Colabora con
elaboracion de
el docente
Construye | acuerdosy ara ol
Competencia normas Yy |normas que P -
Personal . - , cumplimiento
) convive y participa | asume reflejen el
social 2 de los
democraticamente | acuerdos y | buen trato acuerdos
leyes entre normas en e%
companeros, y aula
los cumple. '
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES ELORES OBSERVABLES

Disposicion a conocer, reconocer y
valorar los derechos individuales y

Enfoque transversal Conciencia :
colectivos que tenemos las
de derechos de derechos e .
personas en el ambito publico y
privado.
Ill. SECUENCIA DIDACTICA:
BT Estrategias Materiales y/o .
procesos o Tiempo
. Metodolégicas recursos
pedagogicos
Motivacion: El profesor le | e Imagen
da la bienvenida a la| e Plumones y
escuela encantada vy colores
Inicio compartg la emocion de | o Pizarra 15 min
descubrir el secreto de la | o papel Bond
colaboracion magica. | o Cartulinas
Anima a los estudiantes a
prepararse para una
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experiencia unica.

Calentamiento: Realizan
una breve actividad de
relajacion y concentracion
para entrar en el ambiente
magico. Pueden cerrar los
ojos y visualizar el aula
llena de colores brillantes y
libros flotantes.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION
La obra teatral se centra en
un grupo de estudiantes y

su profesor que,
trabajando juntos,
emprenden una

emocionante aventura en
la  que aprenden la
importancia de la
colaboracion para el
cumplimiento de acuerdos
y normas en el aula.

PROBLEMATIZACION:
e Introduce el cuento El

Secreto de la
Colaboracion  Magica
destacando la
importancia de

colaborar con el
profesor vy seqguir
acuerdos especiales.
Pregunta a los
estudiantes sobre sus
experiencias previas de
colaboracion.

e Se distribuyen acuerdos
magicos en cartulinas
con valores como
respeto, colaboracion,
escucha activa y
responsabilidad. Los
estudiantes discuten en
grupos como aplicar
estos valores en su aula
magica.

¢ Realiza preguntas

¢ Varitas
adicionales,
sombreros de
mago o cualquier
otro elemento
que agregue un
toque especial a
las
representaciones
teatrales.

30 min
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abiertas sobre
colaboracion, como
¢Alguna vez han
trabajado juntos para
lograr algo especial?
Anima a compartir
experiencias.

ANALISIS DE

INFORMACION:

¢ Se distribuyen acuerdos
magicos en cartulinas.
Los estudiantes
participan en una
actividad de galeria
donde cada grupo
analiza un acuerdo
especifico y crea una
representacion teatral
de como aplicarlo en el
aula.

e Organiza una galeria
magica donde cada
grupo analiza un
acuerdo. Proporciona
accesorios simples para
simular situaciones
magicas. Por ejemplo,
para el acuerdo de
trabajo en equipo,
podrian usar varitas
magicas para mostrar
como trabajar juntos
puede crear magia.

e Cada grupo planifica y
representa una
pequena escena teatral
que ilustre la aplicacion
del acuerdo asignado.
Por ejemplo, llego al

salén de clase
temprano, podrian
dramatizar una

situacion donde cada
estudiante  contribuye
con ideas y todos
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escuchan atentamente.

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

e Después del desafio,
los grupos comparten
sus escenas y
reflexionan sobre cémo
aplicaran estos
acuerdos en su dia a
dia. Preguntas como
¢, Como podemos usar
la magia de la

colaboracion en
nuestras tareas diarias?
fomentan el

pensamiento critico.

e Posterior a ello el
docente les entrega la
ficha de aplicacion y
pide a los estudiantes
que la desarrollen.

Evaluacién
Finaliza la sesion pidiendo
a los nifios que respondan:

Cierre ¢, Qué aprendieron hoy?, 5min
¢,Como lo hicimos?,
é,como fue su
participacion?
IV. EVALUACION:
Desempeios que
Competencia se Técnica |Instrumento
observan
El estudiante presta
CONVIVE Y atenciéon y escucha
PARTICIPA en silencio a{ docentle Observacion waa dg’
DEMOCRATICAMENTE | Y espeia a observacion
participacion de sus
compafneros

V. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:
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Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfroqués transversales :
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Ficha de acuerdos:

. - L OO _,,.,
ACUERDOS LEVANTO , LLEGO
| MANO PARA _ PLNTLAL A | cuipo Los
CONVIVENCIA| HABLAR EN | plok _ LA ESCLELA | ar ﬂfg DOE

I
OMPANERO.

o,

&

ESCOLAR

i

R —— =

CEVITAMOS >
ERITAR ¥ e b

POR FAVOR ¥
DAMOS LAS A PASILLOS NO |
ERACIAS ‘

Cuento: El Secreto de la Colaboraciéon Magica

Habia una vez en la Escuela
Encantada, un grupo de
estudiantes curiosos y un profesor
muy especial llamado Profesor
Alaric. En la Escuela Encantada,
las clases eran diferentes, y cada
asignatura estaba llena de magia y
aventuras. Pero, para que todo
funcionara, los estudiantes debian aprender a colaborar con el Profesor Alaric.

%
1
L
1

En la Escuela Encantada, cada aula era un lugar magico con libros que
flotaban y mesas que respondian a la voz.

Profesor Alaric tenia un secreto: para desbloquear la magia, los estudiantes
debian colaborar y seguir acuerdos especiales.

Un dia, el Profesor Alaric reunio a sus estudiantes y les presenté los acuerdos
Magicos. Eran normas especiales que hacian que la magia del aprendizaje
floreciera.
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Cada acuerdo representaba un valor: respeto, colaboracion, escucha activa y
responsabilidad.

Para poner a prueba la magia de la colaboracién, el Profesor Alaric propuso
un desafio. Un cofre misterioso aparecié en el aula, pero solo se abriria si los
estudiantes colaboraban entre ellos.

Cada estudiante tenia una llave magica, pero solo cuando todas las llaves se
unieran, el cofre revelaria su contenido magico.

Los estudiantes, intrigados, comenzaron a trabajar juntos. Descubrieron que
para que sus llaves encajaran, necesitaban escucharse, respetarse y
colaborar en la resolucion de enigmas magicos.

A medida que trabajaban, el aula brillaba con la energia de la colaboracion.

Cuando finalmente todas las llaves se unieron, el cofre se abrié revelando
libros magicos, pinceles que pintaban solos y hasta un mapa estelar
interactivo.

Profesor Alaric les explic6 que el verdadero tesoro era la magia de la
colaboracién y el aprendizaje compartido.

Los estudiantes regresaron a sus lugares, pero ahora entendian el poder de
la colaboracion. Aplicaron los acuerdos magicos en cada clase, compartiendo
conocimientos y ayudandose mutuamente.

Profesor Alaric sonrié, sabiendo que sus estudiantes habian descubierto el
secreto de la verdadera magia: colaborar con alegria y respeto.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde los siguientes ejercicios

1. Marca con una X como cumples con los acuerdos y normas en el aula.

LEVANTAMOS LA MANG PRESTAMOS ATENCION
CUANDO QUEREMOS ALAPERSONA

COLOCAMOS NUESTRAS RECOGEMOS LOS JUGUETES
PREMDAS ¥ OBJETOS ¥ TIRAMOS LOS PAPELES
EN 5U LUGAR. EN LAPAPELERA.

¥ SIN GRITAR.

2.Escribe dos acciones que realizas todos los dias para cumplir con los
acuerdos y normas en el aula
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Colabora con el
docente para el cumplimiento de
los acuerdos y normas en el aula.

SI NO

ABAD BURRONEDO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|Nlo|ofslwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|[CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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1.4. FECHA:

UNIVERSIDAD DE HUANUCO
FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES

SESION. N.°9

Titulo: El Reino de las Palabras Sabias

I. INFORMACION GENERAL:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
1.2. GRADO: cuarto SECCION: C
1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

-
[l

Area Competencia Capacidad Desempeio Indicador
Utiliza
estrategias para | Recurre
manejar sus | al dialogo
, Maneja conflictos en el | para
Competencia : .
Personal : . conflictos aula con ayuda | manejar
) convive y participa . )
social 2 de manera | de un adulto; de | conflictos
democraticamente .
constructiva | esta manera, | actuando
propicia el buen | como
trato entre | mediador.
companeros.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES URLERES OBSERVABLES
El estudiante es capaz de actuar
Dialogo imparcial ante situaciones
Enfoque de derechos 90Y | conflictivas sin mostrar favoritismo,
concertacion | . e e »
identifica con objetividad lo positivo y
negativo de la situacién.

ll. SECUENCIA DIDACTICA:

Momentos/ . .
Estrategias Materiales y/o .
procesos e Tiempo
. Metodolégicas recursos
pedagogicos
Motivacion: Pizarra
e El profesor saluda a los Escenografia
estudiantes y les simple para las
Inicio explica _!a importancia representaciones 15 min
del didlogo vy la teatrales.
mediacién en la Plumones
resolucion de conflictos.
Motiva a los estudiantes
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a ser mediadores
valientes.

Prepara y organiza los
materiales

El docente les pregunta:
¢, Qué aspectos tendran
mis decisiones?
Escucha la respuesta
de los nifos.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION

PROBLEMATIZACION:

El docente forma
grupos de 5 vy les
entrega una copia
acerca la presentacion
teatral y les da un
espacio de 10 min.
Inicia la dramatizacion
del cuento el Reino de
las Palabras Sabias,
donde los estudiantes
comienzan a actuar
como los personajes del
reino. Se enfatiza la
necesidad de utilizar el
dialogo para manejar
los conflictos.

Ejemplo de actividad:
Preguntas reflexivas
sobre el conflicto en el
reino y como podrian

abordarse con
mediacion.
ANALISIS DE
INFORMACION:
e Los estudiantes

continuan actuando las
escenas clave del
cuento. Luego, se
realiza una actividad
donde analizan como el
didlogo y la mediacion
resolvieron los
conflictos.

30 min
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e Ejemplo de actividad:
Grupos de discusion
sobre las escenas
representadas,
identificando
estrategias de
mediacion utilizadas por
los personajes.

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

o Después del desafio del
Villano Discorde, los
estudiantes reflexionan
sobre la importancia de
tomar decisiones
colaborativas y
acuerdos para evitar
conflictos futuros.

e Ejemplo de actividad:
Creacion de carteles
simbdlicos con los
Acuerdos Magicos del
Reino de las Palabras
Sabias.

e Posterior a ello el

docente les entrega la
ficha de aplicacion y
pide a los estudiantes
que la desarrollen.

Se les hace a los

estudiantes preguntas
reflexivas sobre lo
aprendido

experimentado durante la
sesion.

Cierre i X . 5 min
¢, Qué aprendimos hoy
sobre la importancia del
didlogo y la mediacion?
¢, Como aplicariamos estas
lecciones en nuestra vida
diaria?
IV. EVALUACION:
Competencia DU (T i Técnica [Instrumento
observan
CONVIVE Y El estudiante € |5phservacion Guia de
PARTICIPA muestra imparcial ante observacion
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DEMOCRATICAMENTE | una situacion
problematica entre
companeros.

V. ANEXOS:
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Titulo de la Dramatizacion Teatral: El Reino de las Palabras Sabias
Personajes:
Rey Sabio
Princesa Constanza
Caballero Valiente

Villano Discorde

Anciana consejera
Escena 1: La Reunion Real

(ElI Rey Sabio esta en su trono, preocupado por los conflictos en el reino. La
Princesa Constanza y el Caballero Valiente estan presentes. El Villano
Discorde esta conspirando en las sombras.)

Rey Sabio: Mis queridos subditos, el reino enfrenta conflictos que amenazan
nuestra armonia. Necesitamos encontrar soluciones pacificas.

Princesa Constanza: Padre, ;cémo podemos resolver esto?

Caballero Valiente: Tal vez necesitemos mediadores, alguien que guie el
dialogo.

Escena 2: El Desafio de la Mediacion

(El Rey Sabio convoca a la Anciana consejera para entrenar a la Princesa
Constanza y al Caballero Valiente en la mediacion.)

Anciana consejera: En el Reino de las Palabras Sabias, aprenderan a usar el
dialogo para resolver disputas. Escuchen y hablen con empatia.

Escena 3: El Enfrentamiento en el Mercado

(Princesa Constanza y Caballero Valiente se enfrentan a un conflicto en el
mercado entre dos personajes.)
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Personaje 1: jEste es mi lugar para vender mis manzanas!
Personaje 2: Pero siempre he estado aqui vendiendo flores.
Princesa Constanza: (interviniendo) Por favor, expliquen sus puntos de vista.

Caballero Valiente: (actuando como mediador) Escuchemos a ambos lados
antes de tomar una decision.

Escena 4: El Plan del Villano Discorde

(El Villano Discorde siembra chismes y malentendidos para crear mas
conflictos en el reino.)

Villano Discorde: (susurrando) Dividir y reinar. Siembran discordia y el Reino
de las Palabras Sabias caera.

Escena 5: Crisis en el Consejo Real

(Los conflictos aumentan y llegan al consejo real. EI Rey Sabio esta
preocupado.)

Rey Sabio: Necesitamos actuar antes de que la discordia destruya nuestro
reino.

Princesa Constanza: Padre, usaremos el didlogo para resolver esto.
Escena 6: El Dialogo como Arma Poderosa

(Princesa Constanza y Caballero Valiente, con habilidades de mediacion,
enfrentan al Villano Discorde.)

Princesa Constanza: (calmada) Villano, entendemos tus maquinaciones. Pero
el dialogo es mas fuerte que la discordia.

Caballero Valiente: (actuando como mediador) Escucha, comprende y
desarma tus palabras venenosas.

Escena 7: Restaurando la Armonia

(Después de una intensa mediacién, la Princesa Constanza y el Caballero
Valiente logran reconciliar al reino.)

Rey Sabio: (sonriendo) Gracias, mis valientes mediadores. El Reino de las
Palabras Sabias florece de nuevo.

Conclusion:

(Todos los personajes, incluido el Villano Discorde, aprenden la importancia
del dialogo y la mediacién para mantener la paz en el reino.)

Narrador: En el Reino de las Palabras Sabias, la verdadera fortaleza yace en
las palabras que construyen puentes, no muros.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas relacionadas al didlogo para manejar
conflictos

1. Si vez a dos de tus compafieros insultandose.
¢ Crees que tienen un problema?
¢ Qué puedes hacer?

Colorea la respuesta que consideres correcta:

No puede hacer nada Decirselo a algan adulto Intentar separarios

Hablar con ellos Pegarles a ellos Animarles

2. ; Crees que el uso del dialogo es importante para manejar conflictos? Presenta
dos razones:

3. colorea las imagenes en donde los nifios estan resolviendo correctamente
sus conflictos
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ovoiiiinin. [,

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Recurre al dialogo
para manejar conflictos actuando,

como mediador.

SI

NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|~lo|o|slwbf 2

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|[CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|ICHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|ICURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.|[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

UNIVERSIDAD DE HUANUCO

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES

SESION. N.°

10

Titulo: El Circo de las Soluciones Magica

I. INFORMACION GENERAL:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
GRADO: cuarto SECCION: C
DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert
FECHA:

UAeASIlAD 0F MUMA
s =

Area Competencia Capacidad | Desempeio | Indicador
Utiliza
estrategias
para manejar P
: ropone
sus conflictos :
, alternativas
: Maneja en el aula con e
Competencia : de solucidn
Personal . - conflictos ayuda de un
; convive y participa . ante
social 2 de manera | adulto; de :
democraticamente . conflictos
constructiva | esta manera, entre
propicia el companeros
buen trato P '
entre
companeros.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES AHEIRES OBSERVABLES
Disposicion a conversar con otras
Didlogo personas, intercambiando ideas o
Enfoque de derechos 9oy afectos de modo alternativo para
concertacion L
construir juntos una postura
comun.
L. SECUENCIA DIDACTICA:
BT Materiales y/o i
procesos Estrategias Metodolégicas yio | Tiempo

pedagdgicos

recursos
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Inicio

Motivacion:

e El docente explica a los
ninios y nifas sobre la
actividad que se va a
realizar.

e Prepara y organiza los
materiales.

Calentamiento:

e Se solicita a los estudiantes
que se sienten en media
luna.

e Se les preguntara si ya
estan preparados para dar
inicio a la sesion.

e Se recordara a los
estudiantes lo que el sonido
del silbato indica. (el sonido
da inicio al juego)

e Se les informara que
alrededor del patio se
encuentran diversos
stickers que se trajo para
ellos pero que se
encuentran extraviados

e Cada estudiante debe traer
2 stickers diferentes, deben
despegarlos de la lamina y
pegarlos en la palma de sus
manos al sonar el silbato.

e Una vez que transcurra 3
min el silbato volvera a
sonar dando por finalizado
el juego y tendra que volver
al salon.

e Los estudiantes se sentaran
en media luna y empezaran
a mostrar los stickers que
encontraron.

e Se les explicara que
tendran que expresar esos
gestos de acuerdo a las
situaciones que le dira el
docente.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION

Silbato

Stickers con
diversas caras
Tarjetas con

situaciones
conflictivas.
Disfraces y
accesorios
para la

dramatizacion.
Un escenario
o] espacio
designa

10 min

30 min
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Los niflos practicaran la
resolucion de conflictos al
proponer y representar
alternativas de solucién en un
ambiente ludico y creativo.

PROBLEMATIZACION:

e Distribuir  tarjetas  con
situaciones conflictivas a
cada nifo. Ejemplos: dos
ninos quieren el mismo
juguete, alguien se siente
excluido en un juego, etc.

e Explicar que seran parte del
Circo de las Soluciones
Magicas donde usaran la
creatividad para resolver
problemas.

e Se forman grupos de 4 y
cada grupo, elige una
tarjeta y desarrolla una
breve dramatizacion donde
proponen alternativas
magicas para resolver el
conflicto. Por ejemplo, un
nifo podria representar que
comparten el  juguete
creando un hechizo para
duplicarlo.

e (Cada grupo presenta su
dramatizacion al resto del
Circo de las Soluciones
Magicas. Se fomenta el uso
de disfraces y accesorios
para hacer la presentacion
mas divertida y creativa.

ANALISIS DE
INFORMACION:
e Después de cada

presentacion, se fomenta
una breve discusion sobre
las soluciones propuestas.
e Destacar la creatividad de
cada grupo y preguntar a
los demas nifilos qué otras
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ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

alternativas podrian haber
explorado en esa situacion.

Cada nifio reflexiona sobre
lo aprendido durante Ia
actividad y como pueden
aplicar estas soluciones
creativas en la vida
cotidiana.

Se propicia una discusion
grupal donde comparten
sus ideas y
descubrimientos.

Se invita a los nifios a
proponer soluciones a
situaciones conflictivas que
puedan surgir en el aula o
en la escuela.

Cada nifio establece un
pequeio compromiso para
aplicar una solucién
creativa ante un conflicto
durante la semana.

Para finalizar la sesion el

docente les realiza
preguntas de
metacognicion: ¢ Qué

aprendimos hoy sobre la
resolucién de conflictos?

Cierre 10 min
¢ Como nos sentimos al
proponer soluciones
creativas?
¢ Qué dificultades
encontramos y cémo las
superamos?
IV. EVALUACION:
. Desempeinos que se L
Competencia Técnica [Instrumento
observan
CONVIVE Y Los estudiantes son ]
PARTICIPA capaces de manejar (opseryacion 941 e
observacion

DEMOCRATICAMENTE | conflictos.
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V. ANEXOS:
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Stickers con diversas caras para la actividad de calentamiento

(N =0 (N}

) C9Y C

" -~ ()

" "
) =) &

Tarjetas de situaciones conflictivas
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas relacionadas a solucion
ante conflictos entre comparieros

1. Observa, colorea, lee y escribe como solucionarias estos 2

Le prestaste un libro a tu amigo. Cuando se lo pedis
te dice que lo perdio.
&Cdmo solucionds el conflicto?

Vos y tu mejor amigo o amiga son hinchas de fitbol de
equipos contrarios. Se pelearon.
4Como solucionas el conflicto?

conflictos.

2. Analiza el siguiente caso. Luego identifica la solucién que le darias al
conflicto que se presenta escribiendo la alternativa correcta y luego explica
porque elegiste esa alternativa.

En clase se formaron grupos de trabajo vy cada
ﬁ 'ﬁ uno tenia que elegir a un representante. En el
grupo 4 habia dos nifios que querian ocupar el
mismo cargo y cada uno empezd a dar sus
razones; al ver que no se ponian de acuerdo, se

' . pusieran a discutir.

Se debe pelear para poder solucionar y ocupar el cargo.
Dialogando nos ponemos de acuerdo.
Pedirle a la miss gue nos cambie de lugar y no hablarnos.

e
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Propone
alternativas de soluciéon ante
conflictos entre companieros.

SI NO

ABAD BURRONEDO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|Nlo|ofslwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|[CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

UNIVERSIDAD DE HUANUCO

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES

SESION. N.° 11

Titulo: El Mundo de los Titeres Asertivos
I. INFORMACION GENERAL:
INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
GRADO: cuarto SECCION: C
DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

Area

Competencia

Capacidad

Desempeio

Indicador

Personal
social

Competencia
convive y participa
democraticamente

Maneja
conflictos
de manera
constructiva

Los
estudiantes
proponen
soluciones a
los problemas
que se
presenta y
descubren la
importancia
de ayudar a
las personas
en busqueda
de
alternativas
de solucion

Actua con
asertividad
ante una
situacion de
conflictos
entre
companeros.

ENFOQUES
TRANSVERSALES

VALORES

ACTITUDES O ACCIONES
OBSERVABLES

Enfoque

de derechos

Dialogo y
concertacion

juntos

una

Disposicion a conversar con otras
personas, intercambiando ideas o
afectos de modo alternativo para
construir
comun.

postura

ll. SECUENCIA DIDACTICA:
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Momentos/ Estrategias Metodologicas Materiales | Tiempo
procesos ylo
pedagégicos recursos
Motivacion: o Titere de
o EIl docente prepara el equipo | nifa
de musica y proyecta la|e Titeres de
cancion Muévete. Los | dedos de
estudiantes escuchan con | (diferentes
atencion y se sumergen en el | personajes.

Inicio

ritmo animado.

Calentamiento:

e Se crearan acuerdos y se
informara a los estudiantes que
se escuchara la cancién
muévete.

e Todos los estudiantes forman
un circulo y se agarran de la
mano moviéndose al ritmo de
la cancion.

e Al culminar, el docente les
informa que se tendra la visita
de un titere al cual llamaremos
(Anya), cuenta que ella tiene
muchos problemas ya que sus
companeros les molestan y la
agreden. También les
menciona que vino a visitarlos
porque necesita de su ayuda y
les pide consejos para
solucionar este problema.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION

El aula se transforma en el magico
Reino de los Titeres Asertivos. En
el suelo, los estudiantes
encuentran coloridos titeres de
dedos.

PROBLEMATIZACION:

e El docente presenta el Reino
de los Titeres Asertivos. Los

estudiantes escuchan
atentamente mientras  se
sumergen en la magia del
escenario.

10 min

25 min
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Introduccion del personaje
Anya, un tierno titere con
conflictos. Los estudiantes
conectan emocionalmente con
la historia.

Cada estudiante elige 2 titeres
que representaran sus
soluciones asertivas en una
asamblea teatral. Anya
interactua con los titeres de
cada grupo, generando un
espacio de intercambio vy
aprendizaje. Esto promueve la
toma de decisiones y la
identificacion con los
personajes.

ANALISIS DE INFORMACION:

Los estudiantes reflexionan
sobre las situaciones de Anya
y anotan alternativas de
solucion. Esto fomenta la
reflexion y la generacion de
ideas.

En grupos pequenos, los
estudiantes crean dialogos
asertivos entre los titeres. Se
enfatiza el uso de un lenguaje
respetuoso y positivo.

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

Después de cada
presentacion, se fomenta la
retroalimentacion positiva. Los
compafneros destacan
aspectos asertivos y creativos
de cada solucion.

Los estudiantes, en un espacio
de reflexion, proponen
compromisos personales para
actuar con asertividad en
situaciones de conflicto.
Posterior a ello el docente les
entrega la ficha de aplicacion y
pide a los estudiantes que la
desarrollen
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Cierre

Anya agradece a los
estudiantes por sus soluciones
creativas y asertivas,
destacando la importancia de
actuar con respeto.

Se genera una conversacion
abierta sobre lo aprendido, las
experiencias durante la
dramatizacion y la importancia
del asertividad.

El docente finaliza la sesion

pidiendo a los nifos que 10 min
respondan: ;Qué aprendieron
hoy?, ¢Como se sintieron
participando?, ¢ Quiénes
participaron?, ¢Qué le parecio
el tema tratado?
La sesion concluye con una
despedida alegre, reforzando
el mensaje central del
asertividad en el Reino de los
Titeres.
IV. EVALUACION:
Desempeios que
Competencia se Técnica |Instrumento
observan
CONVIVE Y ¢ Propone soluciones ]
PARTICIPA frente a situaciones |opservacion _ SU1a 4€
DEMOCRATICAMENTE | conflictivas. observacion
V. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:

https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Cancion Muévete: https://www.youtube.com/watch?v=YzEO5rq2ZsM
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas relacionadas

1. Lee las siguientes afirmaciones e identifica si es falsa (F) o si es
verdadera (V) ()

-Cuando hay un conflicto en mi salén de clases, lo mejor es que todos
gritemos para que nos escuchen.

- Una forma de solucionar un conflicto es que haya una persona que sea
imparcial ()

2. colorea lo que se puede hacer para solucionar conflictos.

VI. INSTRUMENTO DE EVALUACION

s

")

!{Grllur | Dialogar Respetar
"___ = ”-\. f_lr | .
; Empujar J , - J
disculparse | | ; [ Ponerse de
| escuchar L acverdo
3. Completa.

Cuando hay un conflicto con mis compaferos yo actué de la siguiente
manera....
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GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Actia con
asertividad ante una situacion de
conflictos entre comparieros

SI NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©|o|~|o| o|a (0N 2

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

. |CALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.|[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDO, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROQOS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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SESION. N.° 12

UNIVERSIDAD DE HUANUCO
FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES

Titulo: El Rescate del Respeto

I. INFORMACION GENERAL:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004

1.2. GRADO: cuarto SECCION: C

1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

1.4. FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

Area Competencia Capacidad Desempeio Indicador
Utiliza
estratgglas para | oo curre al
manejar sus
. . docente
, Maneja conflictos en el
Competencia : cuando
Personal : - conflictos aula con ayuda .
) convive y participa ) presencian
social 2 de manera | de un adulto; de | ©. .
democraticamente . situaciones
constructiva | esta  manera, de
propicia el buen .
conflicto.
trato entre
companeros.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES SHEED OBSERVABLES
Enfoque de Disposicion a elegir de manera
9 Libertad y voluntaria y responsable la propia
derechos responsabilidad | forma de actuar dentro de una
sociedad.

ll. SECUENCIA DIDACTICA:

Momentos/ -
. o Materiales y/o .
procesos Estrategias Metodoldgicas Tiempo
.. recursos
pedagdgicos
Motivacion: e Disfraces o
e El docente da la bienvenida accesorios
Inicio a los estudiantes y les |e Escenografia| 15 min
explica que hoy se basica
convertiran en Guardianes
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del Respeto. Les motiva a
prestar atencion y participar
activamente en la sesion.

Actividad de calentamiento:

e Para preparar el ambiente,
todos los  estudiantes
participan en un juego de
expresion facial. Deben
representar emociones sin
hablar, y los demas
adivinan qué emocion estan
expresando. Esto ayuda a
crear un ambiente ludico y
receptivo.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION

PROBLEMATIZACION:

e ElI docente introduce Ila
dramatizacion teatral El
Rescate del Respeto.
Explica que, durante la
dramatizacion, algunos
estudiantes enfrentaran
conflictos y deberan decidir
si recurren al docente para
resolverlos.

e El docente forma grupos de
4 en donde le asigna a cada
alumno el personaje que
interpretara y les da un
tiempo determinado para
dar inicio a la actuacion.

e Pregunta a los estudiantes
sobre situaciones en las
que hayan presenciado
conflictos y codmo se
sintieron al respecto.

ANALISIS DE

INFORMACION:

e Se retoma la dramatizacion
y se da la oportunidad a los
estudiantes de intervenir
como Guardianes del
Respeto. Cuando sientan
que la situacion es
inadecuada, pueden
interrumpir la dramatizacién

30 min
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y ofrecer soluciones o, si lo

consideran necesario,
recurrir al docente.
e Después de cada

intervencién, se abre un
espacio para discutir las
decisiones tomadas por los
Guardianes del Respeto.
¢ Fueron asertivos? ;Como
podrian haber manejado la
situacion de manera
diferente?

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

e Se divide a los estudiantes
en grupos pequenos. Cada
grupo discute una situacién
conflictiva  hipotética vy
propone alternativas de
solucién, incluyendo la
opcion de recurrir  al
docente.

e Luego, cada grupo presenta
sus soluciones al resto de la
clase. Se fomenta Ia
discusion y se destaca la
importancia de recurrir al
docente cuando la situacion
lo amerite.

e Posterior a ello el docente
les entrega la ficha de
aplicacion y pide a los
estudiantes que la
desarrollen

Cierre

Finaliza la sesion pidiendo a
los nifios que respondan: 4, Qué
aprendieron hoy?, ;Como se
sintieron participando?,
¢ Quiénes participaron?, ;Qué
cosas debemos realizar para
aprender a jugar bien?

En sus casas comentan sobre
los buenos modales de trabajo-
y conviven practicando la
armonia y el respeto.

5 min

IV. EVALUACION:
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Desempeios que
Competencia se Técnica |Instrumento
observan
El estudiante se
CONVIVE Y muestra imparcial Guia de
PARTICIPA ante una situacion |Observacion b .
DEMOCRATICAMENTE | problematica  entre observacion
companeros.
V. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Titulo de la Dramatizacién Teatral: El Rescate del Respeto
Personajes:
Profesor Aurelio (Docente)
Maria (Estudiante preocupada)

Juan (Estudiante involucrado en
conflicto)

Amigos (Estudiantes observadores)

Escena 1: El Patio Escolar

(El patio escolar esta lleno de estudiantes disfrutando del recreo. Maria
observa a lo lejos a Juan involucrado en un conflicto con otro estudiante.)

Maria: (preocupada) Oh, esto no parece estar bien. Juan esta en problemas.
Amigo 1: ; Qué deberiamos hacer?

Amigo 2: No sé, tal vez deberiamos hablar con el profesor Aurelio.

Escena 2: En el Salén de Clases
(Maria y sus amigos entran al salon de clases donde esta el Profesor Aurelio.)

Maria: (dirigiéndose al profesor) Profesor Aurelio, necesitamos tu ayuda. Juan
esta teniendo problemas en el patio.
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Profesor Aurelio: ¢ Qué esta sucediendo? Cuéntame.

Amigo 1: Hay una pelea entre Juan y otro estudiante. Necesitamos tu ayuda
para resolverlo.

Escena 3: En el Patio Nuevamente

(El Profesor Aurelio acompafia a Maria y sus amigos al patio, donde la
situacion de conflicto sigue desarrollandose.)

Profesor Aurelio: (interviniendo) jAlto! ¢ Qué esta sucediendo aqui?

Juan: (explicando) Estabamos discutiendo sobre el juego, pero se sali6é de
control.

Estudiante Conflictivo: (defendiéndose) jEl empezo!

Profesor Aurelio: (calmado) Bien, necesitamos resolver esto de manera
pacifica. Maria, ¢ puedes contarnos tu version?

Maria: (explicando) Vi que la discusion se volvia mas intensa, asi que decidi
buscar al profesor para que nos ayude a solucionarlo.

Escena 4: Resolucion del Conflicto
(El Profesor Aurelio guia a los estudiantes hacia una resolucién pacifica.)

Profesor Aurelio: Entiendo que todos tienen sus perspectivas. Como
podemos resolver esto de una manera que sea justa y respetuosa?

Juan: (reflexionando) Tal vez podriamos turnarnos para jugar y asegurarnos
de que todos tengan oportunidad.

Estudiante Conflictivo: Esta bien, no quiero pelear mas.

Profesor Aurelio: Excelente eleccion. Recuerden, siempre estoy aqui para
ayudar cuando enfrenten problemas. La comunicacion es clave.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas con opciones multiples:

Caso Practico: La Situacion en el Patio
Estas en el patio de la escuela durante el
recreo. Observas a dos companieros, Juan y
Maria, discutiendo acaloradamente. Juan
parece molesto y Maria esta visiblemente
incémoda.

1: ¢Cuadl seria la accion mas apropiada para resolver esta situacion de
conflicto?

a) Ignorar la situacion y seguir jugando.

b) Acercarte a Juan y Maria y decirles que resuelvan el problema solos.
c) Ir directamente al docente y explicarle la situacion.

d) Unirte a la discusion para entender mejor lo que esta sucediendo.

2: Explica brevemente por qué elegiste la opcién seleccionada en la pregunta
anterior y como crees que ayudara a resolver el conflicto.

3: ¢ Qué consejo darias a Juan y Maria después de recurrir al docente?
a) Que sigan discutiendo hasta resolver el problema por si mismos.
b) Que eviten hablar con el docente y resuelvan el conflicto sin intervencién externa.

¢) Que escuchen las sugerencias del docente y traten de entender el punto de vista
del otro.

d) Que ignoren las indicaciones del docente y sigan con su disputa.

4: Describe como podrias apoyar la intervencion del docente para garantizar
una resolucidn efectiva del conflicto entre Juan y Maria.

5: ¢Por qué es importante que los estudiantes recurran al docente en
situaciones de conflicto en lugar de resolverlos por si mismos?
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)
GRADO: cuarto SECCION: C
FECHA: ......... A [

INDICADOR: Recurre al docente
N° cuando presencian situaciones de
APELLIDOS Y NOMBRES conflicto

SI NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo
AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth
ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy
ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi
ALCEDO LOZANO, Carl Andrey
ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael
AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet
BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

10. BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian
11.|CALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago
12.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar
13.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli
14.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita
15.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra
16. |CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy
17.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles
18.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna
19.|CURO JACINTO, Zahory

20. [ESPINOZA CAICOQO, Alexis Fernando
21.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany
22.[HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei
23.JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana
24.[MEZA LUCAS, Sebastidn Edgar
25.]MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen
26.|NIETO CISNEROS, Liana Eymi
27.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor
28.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

29. RETIS HERRERA, Alexa Antonella
30.REYES PRINCIPE, Alain Lihan
31.|SANTILLAN PAZ, Angelo Manuel
32.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

33.|[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana
34.VENANCIO REYES, Anamile Yamila

35. VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan

©lo|Nlo|ofslwpf
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES
SESION. N.°13

Titulo: Desafiando la Viole

I. INFORMACION GENERAL:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004

1.2. GRADO: cuarto SECCION: C

ncia Escolar

1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

1.4. FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

Area Competencia Capacidad Desempeio Indicador
Delibera  sobre
asuntos de
interés comun
enfatizando en
casos de ,
. . . Delibera
. Delibera violencia escolar,
Competencia sobre los
Personal : .. sobre para proponer y
) convive y participa - casos de
social e asuntos participar en| . ,
democraticamente | . . L violencia
publicos actividades
. escolar.
colectivas
orientadas al
reconocimiento vy
respeto hacia los
demas.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES el OBSERVABLES
Fomento de una interaccion

Enfoque intercultural

Dialogo
intercultural

equitativa entre diversas culturas,
mediante el didlogo y el respeto
mutuo.

ll. SECUENCIA DIDACTICA:

LAPITEEEY Materiales y/o
procesos Estrategias Metodologicas FeCUrsos Tiempo
pedagégicos
Inicio Motivacion: 15 min
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e Da la bienvenida a los

estudiantes con
entusiasmo.
e Motiva la sesion

resaltando la importancia
de construir un entorno
escolar seguro y
respetuoso.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION

PROBLEMATIZACION:
e Introduce la dramatizacion

llamada Desafiando Ila
Violencia Escolar.
e Comienza con una

situacion que refleje algun
tipo de violencia escolar.

e Explica que se
presentaran situaciones
de violencia escolar a
través de dramatizaciones
breves.

e Forma pequefos grupos y
distribuye tarjetas con los
casos.

e Cada grupo tiene unos
minutos para discutir y
preparar una
dramatizacion sobre su
caso asignado.

e Los grupos presentan sus
dramatizaciones al resto
de la clase.

e Después de cada
presentacion, abre un
espacio breve para que
los demas estudiantes
expresen sus reacciones y
emociones.

ANALISIS DE
INFORMACION:

e Después de cada

intervencién, abre un

e Pizarra y
marcadores.

e Tarjetas con
casos ficticios
o0 basados en
situaciones
reales de
violencia
escolar.

e Espacio
adecuado para
la
representacion
y el debate.

30 min

235




espacio para discutir
como las acciones de los
estudiantes impactaron en
el desarrollo de Ia
situacion.

e Utiliza la pizarra para
anotar ideas clave,
preguntas y posibles
soluciones.

e Inicia un debate moderado
sobre cada caso.

¢ Pregunta a los estudiantes
como  resolverian la
situacion y qué estrategias
proponen para prevenir la
violencia escolar.

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

e Divide a los estudiantes
en grupos y da a cada
grupo un escenario
diferente de violencia
escolar para discutir.

e Cada grupo debe
proponer alternativas y
soluciones a la situacién
asignada.

e Los grupos presentan sus
propuestas y se fomenta
la discusion sobre la
efectividad de cada
solucion.

e Concluye la actividad
destacando las ideas
clave surgidas durante el
debate.

¢ Pide a los estudiantes que
reflexionen  sobre la
importancia del dialogo y
la participacion activa en
la resolucion de conflictos.

e Posterior a ello el docente
les entrega la ficha de
aplicacion y pide a los
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estudiantes que la
desarrollen

e Realiza una actividad
reflexiva donde los
estudiantes compartan
como se sintieron al
abordar la violencia

escolar en la
dramatizacion.
e Preguntas de
_ metacognicion: .
Cierre ;Qué aprendimos hoy S min

sobre la violencia escolar?
¢, Como podemos aplicar
las soluciones propuestas
en nuestra vida diaria?

¢ Qué dificultades
encontramos al discutir
estos temas y como las
superamos?

IV. EVALUACION:

Desempeios que
Competencia se Técnica |Instrumento
observan
El estudiante
CONVIVE Y - ,
PARTICIPA manifiesta su punto o\ ocign  Guiade
DEMOCRATICAMENTE de .V|.sta cuando se lo observacion
solicitan.
V. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/
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Tarjeta de la violencia escolar:
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas relacionadas a casos
de violencia escolar

1. Identifica la situacién en la imagen y
explica si consideras que es un caso de
violencia escolar. Justifica tu respuesta.

a) Si, es un caso de violencia escolar
porque...
b) No, no es un caso de violencia escolar

porque...

2. ; Como podrias intervenir para prevenir
la violencia escolar en la situacion
representada en la imagen?

a) Hablar con los involucrados y buscar una
solucién pacifica.

b) Ignorar la situacion y no involucrarse.

c) Tomar represalias contra el agresor.

d) Unirte al conflicto para proteger al
estudiante afectado.

3. ¢ Qué estrategias sugeririas para fomentar

mqu'a un ambiente escolar seguro y libre de
colar

violencia?

a) Implementar programas de prevencién y
educacién sobre el respeto.

b) Aumentar la vigilancia y las sanciones
severas.

c) Ignorar los problemas y centrarse solo en las
actividades académicas.

d) No hacer nada, ya que la violencia escolar es inevitable.
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)
GRADO: cuarto SECCION: C
FECHA: ......... A [

INDICADOR: Delibera sobre los
casos de violencia escolar

4
o

APELLIDOS Y NOMBRES SI NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo
AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth
ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy
ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi
ALCEDO LOZANO, Carl Andrey
ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael
AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet
BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

10. BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian
11.|CALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago
12.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar
13.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli
14.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita
15.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra
16. |CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy
17.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles
18.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna
19.|CURO JACINTO, Zahory

20. [ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando
21.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany
22.[HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei
23.JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana
24.[MEZA LUCAS, Sebastidn Edgar
25.]MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen
26.|NIETO CISNEROS, Liana Eymi
27.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor
28.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

29. RETIS HERRERA, Alexa Antonella
30.REYES PRINCIPE, Alain Lihan
31.|SANTILLAN PAZ, Angelo Manuel
32.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

33.|URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana
34.VENANCIO REYES, Anamile Yamila

35. VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan

©lo|~lo|ofslwpf
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES
SESION. N.° 14

sl 6 RNED
—
% o

Titulo: Voces Infantiles: Defendiendo Nuestros Derechos

I. INFORMACION

GENERAL:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004

1.2. GRADO: cuarto SECCION: C

1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

1.4. FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

Area

Competencia

Capacidad

Desempeio

Indicador

Personal Comp

social

convive y participa
democraticamente

etencia

Delibera
sobre

asuntos
publicos

Delibera sobre
asuntos de
interés comun
enfatizando en
los que se
generan durante
la convivencia
diaria en el aula,
para proponer y
participar en
actividades

colectivas

orientadas al
reconocimiento y
respeto de sus
derechos como
ninos y nifas, a
partir de
situaciones

cotidianas

Manifiesta
su punto
de vista
sobre los
derechos
de los
ninos.

ENFOQUES

TRANSVERSALES

VALORES

ACTITUDES O ACCIONES

OBSERVABLES

Enfoque de

derechos

Dialogo y
concertacion.

Disposicion a conversar con otras

personas,

intercambiando ideas o

afectos de modo alternativo para
construir juntos una postura comun.
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SECUENCIA DIDACTICA:

e Los estudiantes se
agrupan y analizan la

situacion para
preparar una
dramatizacion

e Cada grupo realiza
una dramatizacion
basada en la situacion
asignada.

¢ Anima a la creatividad,
permitiendo que los
estudiantes agreguen

Momentos/ Estrateai Material /
procesos strateglas ateriales yio Tiempo
- . Metodolégicas recursos
pedagogicos
Motivacion: e Tarjetas en donde
Inicia la sesion con un se vulneran el
saludo amigable. Motiva derecho de los
a los estudiantes nifos
destacando la e Plumones y
importancia de sus voces colores
y opiniones en la defensa |e¢ Pizarra
de sus derechos y en la | Papel Bond
construccion de  un|, Ppizarra y
Inicio ambiente respetuoso. marcadores. 10 min
Calentamiento: e Espacio para
e Realiza una breve la
actividad para dramatizacion.
energizar el grupo. El
docente coloca la
cancion cumbia de los
derechos y pide a los
estudiantes que le
sigan el ritmo.
APLICACION DE LA
DRAMATIZACION
PROBLEMATIZACION:
¢ Divide a los
estudiantes en grupos
pequefnos y
proporciona a cada
grupo el guion de la
dramatizacion  sobre
Voces Infantiles:
Defendiendo Nuestros
Desarrollo Derechos 30 min
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elementos teatrales o
utilicen disfraces y
accesorios.

ANALISIS DE
INFORMACION:

e Después de cada
dramatizacion, abre la
discusion preguntando
a los estudiantes cémo

se sintieron al
representar la
situacion.

e Fomenta el dialogo
sobre las posibles
soluciones planteadas
y si consideran que se
respetaron los
derechos en juego.

e Pide a los estudiantes

que, de manera
individual, escriban en
tarjetas pequenas

como aplicarian esos
derechos en su vida
diaria.

ACUERDO O TOMA DE

DECISIONES:

eLos grupos reciben
una tarjeta con una
situacion de conflicto
diferente, donde
deben aplicar los
derechos discutidos
en la dramatizacion
anterior.

e Deben decidir  si
recurren a un adulto
(maestro/a) para
resolver la situacion.

e Cada grupo presenta
su dramatizaciéon de la
nueva situacion.

e Después, se abre una
discusién grupal para
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analizar las decisiones

tomadas y la
importancia de recurrir
a adultos en
situaciones de
conflicto.

e Posterior a ello el
docente les entrega la
ficha de aplicacion vy
pide a los estudiantes
que la desarrollen

Finaliza la sesion
pidiendo a los nifios que
respondan: ;Como se
sintieron al aplicar los
derechos en situaciones
de conflicto?

Cierre ¢ Qué aprendieron sobre 10 min
la relevancia de conocery
defender los derechos de
los nifos?
¢ Como pueden llevar
estas lecciones a sus
vidas diarias?
IV. EVALUACION:
Desempeios que
Competencia se Técnica |Instrumento
observan
El estudiante muestra
una buena
CONVIVE Y convivencia en las Guia de
PARTICIPA interacciones Observacion .,
observacion

DEMOCRATICAMENTE

grupales respetando
las opiniones
diferentes a la suya.

V. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/
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Link de la actividad de calentamiento:
https://www.youtube.com/watch?v=qnvziVcjbAk

Tarjetas de la vulneracion del derecho al nifio:

Titulo de la Dramatizacion Teatral: Voces Infantiles: Defendiendo
Nuestros Derechos

Personajes:

Nifio/a Protagonista
Compariero/a 1
Compafiero/a 2
Maestro/a

Escena 1: En el Aula

El Nifno/a Protagonista esta en clase y escucha a sus compafieros hablar
sobre los derechos de los nifios.

Companero/a 1: He leido que los nifios tienen derechos, ¢ qué significa eso?
Compafiero/a 2: Si, pero ¢ realmente importa? ;Afecta nuestra vida diaria?
Escena 2: La Investigacion

El Nifno/a Protagonista decide investigar mas sobre los derechos de los
ninos.
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Maestro/a: Bien, hoy discutiremos los derechos de los nifos. Investiga y
comparte tus hallazgos.

Escena 3: La Presentacion
El Nifio/a Protagonista se prepara para presentar sus hallazgos a la clase.

Nifio/a Protagonista: (Presentando) Los nifios tenemos derechos, como el
derecho a la educacion, a expresar nuestras opiniones y ser protegidos
contra el abuso. Esto es importante porque...

Escena 4: Debate en el Aula

Se inicia un debate en el aula sobre la importancia de los derechos de los
nifos.

Compainiero/a 1: ; Realmente necesitamos estos derechos?

Nifo/a Protagonista: (Defendiendo su punto de vista) Si, son fundamentales.
Nos protegen y nos permiten ser quienes somos.

Escena 5: Accion en la Comunidad
El Nifio/a Protagonista decide llevar la discusion mas alla del aula.

Nifo/ Protagonista: (A otros nifios en la comunidad) jTenemos derechos y
debemos asegurarnos de que se respeten!

Escena 6: Reflexiéon Final

Todos los personajes reflexionan sobre la importancia de expresary
defender sus puntos de vista sobre los derechos de los nifios.

Maestro/a: (Concluyendo) Es esencial que cada uno de ustedes conozca y
defienda sus derechos. La voz de los nifios es poderosa.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas relacionadas

¢Cual de los erechos del nifo se representa en esta imagen?

a.- Tener un nombre
b.- Tener una familia

c.- Descansar y jugar

¢Cual de los siguientes derechos te corresponde como nifio o nina?
a.1 Respetar a tus companeros y companeras de curso
b.- Recibir regalos en tus companeros

c.- Asistir al colegio

¢En cual de las siguientes situaciones se vulnera un derecho de los nifos o ninas?
a.- Una alumna comparte sus utiles escolares con su companeras de curso.
b.- Un alumno es castigado por hablar por teléfono en clases

¢.- Un alumno molesta a otro por sus rasgos fisicos

Pedro tiene 8 anos y tuvo un accidente en su entrenamiento de futbol. De inmediato
lo llevaron al doctor y le enyesaron su tobillo. ;Que derecho de Pedro se respeto en
esta situacion?
a.4 A la salud

b.- A descansar

C.- A la educacién

¢Que derechos se cumple en la situacion?

a.= Derecho al juego

b.- Derechoa a una identidad

c.- Derecho a tener una familia
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)
GRADO: cuarto SECCION: C
FECHA: ......... A [

INDICADOR: Manifiesta su punto
N° de vista sobre los derechos de los
APELLIDOS Y NOMBRES nifos.

SI NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo
AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth
ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy
ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi
ALCEDO LOZANO, Carl Andrey
ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael
AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet
BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

10. BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian
11.|CALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago
12.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar
13.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli
14.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita
15.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra
16. |CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy
17.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles
18.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna
19.|CURO JACINTO, Zahory

20. [ESPINOZA CAICOQO, Alexis Fernando
21.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany
22.[HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei
23.JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana
24.[MEZA LUCAS, Sebastidn Edgar
25.]MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen
26.|NIETO CISNEROS, Liana Eymi
27.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor
28.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

29. RETIS HERRERA, Alexa Antonella
30.REYES PRINCIPE, Alain Lihan
31.|SANTILLAN PAZ, Angelo Manuel
32.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

33.|[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana
34.VENANCIO REYES, Anamile Yamila

35. VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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R

I. INFORMACION GENERAL:

UNIVERSIDAD DE HUANUCO
FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES

SESION. N.° 15

Titulo: Juntos por una Buena Convivencia

INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
GRADO: cuarto SECCION: C
DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

.

Area Competencia Capacidad | Desempeio Indicador
Delibera sobre
Colabora en
asuntos ,
o la busqueda
. publicos
. Delibera . de
Competencia enfatizando en .
Personal : - sobre soluciones
) convive y participa aquellos que
social 2 asuntos . que
democraticamente |~ .. involucran a
publicos promuevan
todos los
) la buena
miembros de . .
: convivencia.
su comunidad.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES HbaldEs OBSERVABLES
Disposicion a conversar con otras
Dialodo personas, intercambiando ideas o
Enfoque de derechos 9oy afectos de modo alternativo para
concertacion L
construir juntos una postura
comun.
III.SECUENCIA DIDACTICA
ST Materiales y/o
procesos Estrategias Metodologicas y Tiempo
L . recursos
pedagogicos
Motivacion: e Pizarray 10 min.
El docente inicia la sesion con marcadores.
un saludo afectuoso y amable, | o Imagenes

Inicio

seguidamente se les mostrara

compartiendo, jugando juntos

imagenes que representan con la
situaciones de buena | convivenciay
convivencia, como amigos los conflictos.

relacionadas

249




y resolviendo conflictos de
manera pacifica. Pregunta a
los estudiantes si saben qué
es la buena convivencia y por
qué es importante.

Actividad de calentamiento:

e La maestra divide a los
estudiantes en  grupos
pequeios y les proporciona
papel, lapices de colores y
tijeras.

e Cada grupo debe dibujar y
recortar varios eslabones de
una cadena. Cada eslabon
representa la amistad y la
cooperacion.

e En cada eslabon, los
estudiantes escriben
palabras o frases que
describan lo que significa
una buena convivencia,
como respeto, ayuda
mutua, escuchar,
amabilidad, paciencia, etc.

e Una vez que hayan
terminado de decorar vy
escribir en los eslabones,
los grupos unen sus
eslabones para formar una
cadena de la amistad.

e Cada grupo presenta su
cadena al resto de la clase,
explicando lo que
representa y destacando la
importancia de una buena
convivencia.

e Después de las
presentaciones, la maestra
muestra como las cadenas
de amistad de todos los
grupos pueden unirse para
formar una cadena aun mas
larga que representa Ila
fuerza de la cooperacion y la
convivencia armoniosa.

Esta actividad de
calentamiento fomenta Ia
reflexion sobre los valores de

e Elementos
para la
dramatizacion
(disfraces,
marionetas,
etc.).

e Espacio para
la actividad de
calentamiento.
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una buena convivencia y crea
un sentido de wunidad vy
colaboracion en la clase antes
de abordar la tematica
principal de la sesion.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION
PROBLEMATIZACION:

e Los estudiantes se
organizan en grupos
pequeios y se les asigna
una situacion de
convivencia problematica
para dramatizar. Cada
grupo recibira una breve
descripcién de la situacion y
los personajes
involucrados. Por ejemplo,
una situacion podria ser
una discusion entre dos
estudiantes sobre el uso de
un espacio comun en la
escuela.

e Los grupos preparan su
dramatizacion,
enfocandose en expresar
las emociones y los
desafios que enfrentan los
personajes en la situacion.

e Los estudiantes que no
estdn actuando en la
dramatizacion asumen el
papel de observadores. Su
tarea es observar la
dramatizacion y pensar en
como se sienten los
personajes y como podrian
resolver el conflicto.

e Cada grupo presenta su
dramatizacion ante el resto
de la clase.

ANALISIS  DE LA
INFORMACION:
e Después de la

dramatizacion, se lleva a
cabo wuna discusién en
clase. La maestra plantea
preguntas como:

45 min.
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e ;Qué problemas de
convivencia observaron
en la dramatizacién?

e ;Como se sintieron los
personajes
involucrados en los
conflictos?

e ;Qué creen que
podrian haber hecho
para resolver estos
problemas?

Los estudiantes comparten
sus ideas y reflexionan sobre
la importancia de la empatia y
la  comunicacion en la
resolucién de conflictos.
ACUERDOS O TOMAS DE
DECISIONES:

e Los estudiantes se reunen
en grupos Yy discuten
soluciones para los
problemas de convivencia
que observaron en la
dramatizacion. Cada grupo
presenta sus ideas y elige
una solucién que
consideren efectiva. Luego,
la clase vota por las mejores
soluciones, que se
convierten en propuestas
para promover una buena
convivencia en la escuela.

e Posterior a ello el docente
les entrega la ficha de
aplicacion y pide a los
estudiantes que la
desarrollen

Cierre

Meta cogniciény
evaluacion:
Los estudiantes reflexionan
sobre lo que han aprendido y
cémo planean colaborar en la
busqueda de soluciones que
promuevan la buena
convivencia en su entorno
escolar. Se les realiza las
siguientes preguntas:

e ;Qué hemos aprendido?

5 min.
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e ;Para qué lo hemos
aprendido?

Compromiso personal:

Se les pide que escriban una
breve declaracion de
compromiso personal. Cada
estudiante se compromete a
ser un colaborador activo en la
promocion de wuna buena
convivencia en la escuela y a
utilizar las soluciones
propuestas.

Reflexidn final:

La maestra hace una ultima
pregunta a la clase: ;Cdémo
creen Qque sSus acciones
pueden contribuir a una mejor
convivencia en la escuela?

Se enfatiza la importancia de
colaborar en la busqueda de
soluciones que promuevan la
buena convivencia y se
resumen los acuerdos
establecidos por los
estudiantes. Se concluye la
sesion destacando que cada
uno puede marcar la diferencia
en su entorno escolar.

IV. EVALUACION:

. Desempeios que se "
Competencia P 9 Técnica |Instrumento
observan
Los estudiantes
comprenden la importancia
Convive y de colaborar en |la ,
. . . . L, Guia de
participa busqueda de soluciones |[Observacion .
S observacion
democraticamente | que promuevan la buena
convivencia en su entorno
escolar.
V. ANEXOS:
Ministerio de educacion (2017):

http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
Enfoques transversales:
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https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Guion de Dramatizacién Ejemplo:
Titulo de la Dramatizacioén: La Discusion del Patio de Recreo

Personajes:

Estudiante A (E1)

Estudiante B (E2)

Observador 1 (O1)

Observador 2 (02)

Escena:

(E1y E2 se encuentran en el patio de recreo. Ambos quieren usar el mismo
banco para almorzar y comienzan a discutir sobre quién deberia tenerlo. E1
actua molesto, mientras que E2 se siente frustrado.)

E1: (E1 se para frente al banco) jEste banco es mio! Lo he estado usando
todos los dias.

E2: (E2 cruza los brazos) No es justo. Todos deberian tener la oportunidad de
usarlo. No puedes monopolizarlo.

Observador 1 (O1): (Observa la situacion y susurra a O2) Parece que ambos
estan muy molestos.

Observador 2 (02): Si, no parece que estén llegando a una solucion.

(Los estudiantes observadores reflexionan sobre las emociones de los
personajes y como podrian abordar el conflicto. La dramatizacidén continua con
la intervencion de un observador o maestro para guiar a los personajes hacia
una solucion.)

Fin de la dramatizacion: La dramatizacion se detiene, y la maestra guia una
discusién en clase sobre la situacion. Los estudiantes observadores
comparten sus reflexiones sobre las emociones de los personajes y como
podrian ayudar a resolver el conflicto. Luego, la clase trabaja juntos para
generar soluciones y estrategias efectivas para mejorar la convivencia en
situaciones similares en la escuela. La dramatizacién ayuda a los estudiantes
a comprender mejor la importancia de la empatia y la comunicacion en la
resolucién de conflictos.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Examina con detenimiento las situaciones presentadas y
elige la respuesta correcta después de reflexionar sobre ellas.

Lee lo historia de Susy

~

Susy llegaba tarde al No respetaba a sus Botaba los papeles vy las Fastidiaba y no
colegio, iba desarreglada compafieros y los cascaras al suelo. escuchaba lo que
y no saludaba. empujaba. explicaba la profesora.

mmj
4

R.

La actitud de Susy creaba desorden en el aula

R

\ \ J

¢ Qué deberian hacer la maestra y los comparneros de Susy para mejorar
la actitud de Susy?
a) Llamar a sus padres y pedirles que la retiren del colegio.

b) Elaborar acuerdos de convivencia para darnos un buen trato y alcanzar

nuestras metas.
c) Evitar jugar con Susy para que no maltrate a los nifios.
d) Informarle al Director del colegio para que la sancione por su actitud.

- Observa la imagen y responde, marcando la alternativa correcta.

- ¢ Qué les diras a tus compafieros que se comportan de esta forma?:

a) Que se porten bien, sino recibiran su castigo.
b) Que se hablara con el Director para que todos sean retirados del colegio.
c) Mejor no decirles nada, para no tener problemas con ellos.

d) Que deben respetar las normas de convivencia del aula, para que todos nos

sintamos bien.
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Colabora en

la

busqueda de soluciones que
promuevan la buena convivencia.

SI

NO

ABAD BURRONEDO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|Nlo|ofslwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|[CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

SESION. N.° 16

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES

Titulo: Agentes de Cambio por la Seguridad Ciudadana

I. INFORMACION GENERAL.:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
1.2. GRADO: cuarto SECCION: C

1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

1.4. FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

Area Competencia |Capacidad| Desempeio Indicador
Delibera sobre | Contribuye
asuntos con esfuerzos

, Delibera pubhgos para
Competencia enfatizando implementar
Personal : . sobre :
) convive y participa en aquellos | soluciones
social Do asuntos . )
democraticamente | " que involucran | que mejoren
publicos )
a todos los|la seguridad
miembros de | ciudadana en
su comunidad. | la comunidad.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALEs | VALORES OBSERVABLES
: e Disposicion a apoyar
Enfoque orientacién . : .y
: . Solidaridad | incondicionalmente a personas en
al bien comun : . : g
situaciones comprometidas o dificiles.

ll. SECUENCIA DIDACTICA:

Momentos/ .
. L . Materiales .
procesos Estrategias Metodolégicas Tiempo
.. y/o recursos
pedagdgicos
Motivacion: El docente da la | e Pizarra y
bienvenido 'y recibe con marcadores.
amabilidad a los estudiantes. e Imagenes
. g de
El docente inicia la sesion situaciones
Inicio mostrando imagenes de | de 10 min
S|tuaC|c_>nes de seguridad en la seguridad
comunidad, como cruces | gn la
peatonales, senales de trafico y |  ~omunidad.

vecinos trabajando juntos para
mantener seguras sus calles.
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Pregunta a los estudiantes sobre
lo que ven en estas imagenes y
como se sienten al ver a las
personas  trabajando para
mejorar la seguridad de su
comunidad.

Actividad de calentamiento:
Para calentar, los estudiantes se
dividen en grupos pequefos y
realizan una dramatizacién breve
donde simulan ser agentes de
seguridad ciudadana. Pueden
actuar como oficiales de trafico,
patrulleros comunitarios o]
personas que se ayudan
mutuamente en situaciones de
peligro. Esta actividad pretende
sensibilizar a los estudiantes
sobre la importancia de la
seguridad ciudadana y su papel
en ella.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION
PROBLEMATIZACION:

e Los estudiantes se reunen en
el aula, que representa su
comunidad. Algunos
estudiantes actuan como
vecinos preocupados por la
seguridad en la comunidad,
mientras que otros interpretan
a personas que enfrentan

problemas de seguridad,
como conductores
imprudentes y falta de

senales de trafico. Muestran
situaciones que representan
problemas de seguridad
comunes.

ANALISIS DE INFORMACION:

e Después de la dramatizacion,
los estudiantes se reunen y
discuten lo que han
presenciado. La maestra
plantea preguntas como:

e Marionetas
o disfraces
relacionados
con la
tematica.

¢ Objetos de
utilidad
comun
(faros,
sefales de
trafico,
chalecos de
seguridad,
etc.).

30 min
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¢, Qué situaciones de seguridad
ciudadana observaron en la
dramatizacion?

¢ Por qué es importante mejorar
la  seguridad en nuestra
comunidad?

¢, Qué podemos hacer para
contribuir a solucionar estos
problemas?

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

e Los estudiantes, en grupos,
crean planes de accion para
abordar problemas
especificos de seguridad en
su comunidad. Cada grupo
presenta sus ideas y eligen
una solucion que puedan
implementar como proyecto
para mejorar la seguridad en
su area.

o Posterior a ello el docente les
entrega la ficha de aplicacion
y pide a los estudiantes que la
desarrollen

Cierre

Meta cognicion y evaluacion:
Los estudiantes reflexionan
sobre lo que han aprendido y
como planean contribuir a la
seguridad ciudadana en su
comunidad. Se les realiza las
siguientes interrogantes: ¢;Qué
aprendieron hoy? ;Como se
sintieron participando?
¢ Quiénes participaron? ;Qué le
parecio el tema tratado?

Compromiso personal:

Se les proporciona una hoja en
la que deben escribir un
compromiso personal sobre
cdmo mejorar su comunicacion
en el aula. Cada estudiante se
compromete a ser un Agente de
Seguridad Ciudadana y a tomar
acciones concretas para mejorar
la seguridad en su comunidad.

Reflexion final:

5 min
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La maestra hace una ultima
pregunta a la clase: ;Qué
impacto creen que pueden tener
sus acciones en la seguridad de
nuestra comunidad?

Se enfatiza la importancia de ser
agentes activos en la mejora de
la seguridad ciudadana y se
resumen los acuerdos
establecidos por los estudiantes.
Se concluye la sesién
destacando que cada uno puede

marcar la diferencia en su
comunidad.

IV. EVALUACION:

Desempeiios que se

Competencia Técnica |Instrumento
observan
Los estudiantes son
capaces de entender la
Convive importancia de contribuir a
/ivey la seguridad ciudadana y . Guia de
participa : , Observacion -
p estaran motivados para observacion
democraticamente | . :
implementar  soluciones
que mejoren la seguridad
en su comunidad.
V. ANEXOS:
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:
Ministerio de educacion (2017):

http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Guion de Dramatizacion: Mejorando la Seguridad en Nuestra

Personajes:

Comunidad

Vecino Preocupado 1 (VP1)
Vecino Preocupado 2 (VP2)
Vecino Preocupado 3 (VP3)

Conductor Imprudente (Cl)
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Peaton Preocupado (PP)
Agente de Seguridad Ciudadana (ASC)

Escenario:

Un aula que representa la comunidad, con sillas y mesas dispuestas como si
fueran calles y aceras. Algunas sillas se pueden usar como autos
improvisados.

Escena 1: Problemas de Seguridad en la Comunidad

(Los estudiantes se reunen en el aula simulando ser vecinos preocupados por
la seguridad en su comunidad. Algunos actuan como conductores y peatones,
mientras otros interpretan a los vecinos preocupados).

VP1: (Nervioso) Estoy cansado de ver autos que van demasiado rapido por
nuestras calles. Es peligroso.

VP2: Tienes razon, y no hay sefiales de trafico en muchas esquinas. Es dificil
cruzar.

PP: (Muestra preocupacion) jCuidado, un auto viene rapido!

(ElI Conductor Imprudente (Cl) pasa rapidamente por el aula simulando un
auto y casi atropella al Peaton Preocupado (PP)).

Cl: (Ignora las reglas de trafico) jFuera de mi camino!
Escena 2: Intervencién del Agente de Seguridad Ciudadana

(Aparece el Agente de Seguridad Ciudadana (ASC) en el escenario,
mostrando una actitud responsable).

ASC: (Decidido) jAlto! Detén ese auto.

(El Agente de Seguridad Ciudadana detiene al Conductor Imprudente (Cl) y
le explica la importancia de respetar las reglas de trafico y la seguridad en la
comunidad).

ASC: Debemos trabajar juntos para hacer nuestra comunidad mas segura.
Todos tienen un papel que desempenar.

Escena 3: Acuerdo para Mejorar la Seguridad

(Los vecinos preocupados y el Agente de Seguridad Ciudadana se reunen
para discutir soluciones).

VP3: (Inspirado) Creo que deberiamos pintar sefales de trafico en las
esquinas y organizar patrullas de seguridad en la comunidad.

VP1: Si, y podriamos pedir a los conductores que respeten los limites de
velocidad.

PP: (Animado) Y nosotros, como peatones, debemos cruzar en los cruces
peatonales y ser responsables.
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(El grupo llega a un acuerdo sobre las soluciones para mejorar la seguridad
en la comunidad y se compromete a trabajar juntos).

Sintesis y Conclusion: La dramatizacién permite a los estudiantes visualizar
los problemas de seguridad en su comunidad y entender como pueden
desempeniar un papel en la solucion. A través del personaje del Agente de
Seguridad Ciudadana, aprenden sobre la importancia de respetar las reglas
de trafico y tomar medidas para mejorar la seguridad.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas
1. Senala los dibujos que muestren acciones incorrectas:

LA
SEGURIDAD
CIUDADANA

ES

COMPROMISO
DE TODOS

2. ;Cual de las siguientes acciones demuestra una contribucion
efectiva para mejorar la seguridad ciudadana en la comunidad?

a) Ignorar las preocupaciones de seguridad.

b) Participar activamente en programas comunitarios de prevencion del
delito.

c) Evitar la interaccién con los vecinos.

d) No preocuparse por la seguridad de la comunidad.

3: ¢ Qué comportamiento muestra un esfuerzo positivo para
implementar soluciones de seguridad?

a) No involucrarse en conversaciones sobre seguridad comunitaria.
b) Colaborar con vecinos para establecer medidas de seguridad.

c) Despreocuparse por los problemas de seguridad.

d) No tomar medidas para mejorar la seguridad del vecindario.
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)
GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [viiiiiiii, [oviiiiiiiil,
INDICADOR: Contribuye con
N° esfuerzos para implementar|
APELLIDOS Y NOMBRES soluciones que mejoren la
seguridad ciudadana en Ia
comunidad
SI NO
1. |ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo
2. AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth
3. |ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy
4. |[ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi
5. |ALCEDO LOZANO, Carl Andrey
6. |ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael
7 |AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel
8 |BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet
9 |BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

10. BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian
11.|CALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago
12.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar
13.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli
14.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita
15.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra
16. |CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy
17.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles
18.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna
19.|CURO JACINTO, Zahory

20. [ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando
21.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany
22.[HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei
23.JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana
24.[MEZA LUCAS, Sebastidn Edgar
25.]MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen
26.|NIETO CISNEROS, Liana Eymi
27.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor
28.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

29. RETIS HERRERA, Alexa Antonella
30.REYES PRINCIPE, Alain Lihan
31.|SANTILLAN PAZ, Angelo Manuel
32.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

33.|URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana
34.VENANCIO REYES, Anamile Yamila

35. VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

%)
\?‘y FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y
" HUMANIDADES
SESION. N.° 17

Titulo: Higiene en Accién: Aprendiendo a Mantener el Aula Limpia a Través
de la Dramatizacion

I. INFORMACION GENERAL.:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
1.2. GRADO: cuarto SECCION: C
1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert
1.4. FECHA:

Il. DATOS CURRICULARES:

Area Competencia Capacidad | Desempeino | Indicador
Participa en
acciones
orientadas al
bien comun y
la defensa de
los derechos
Participa g:l ecialmglnnt(e), Practica
en o habitos  de
Competencia acclones establecidos higiene
Personal : - que dentro  del
) convive y participa en la
social 2 promueven e aula
democraticamente Convencién .
el manteniendo
bienestar sobre los el  espacio
comdn Derechos del limpio
' Nifo. Para plo.
ello, usa
mecanismos
de
participacion
propios de la
escuela.
ENFOQUES VALORES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES OBSERVABLES
Disposicion a adquirir cualidades
Enfoque busqueda Superacion que mejoraran el propio
. desempeio y aumentaran el
de la excelencia personal , s .
estado de satisfaccién consigo
mismo y con las circunstancias.
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ll. SECUENCIA DIDACTICA

Momentos/
procesos
pedagogicos

Estrategias Metodologicas

Materiales
y/o recursos

Tiempo

Inicio

Motivaciéon: El docente da la
bienvenido 'y recibe con
amabilidad a los estudiantes.
Realiza una oracién con los
estudiantes

El docente comienza la sesion
mostrando imagenes de aulas
limpias y desordenadas en la
pizarra. Pregunta a los
estudiantes qué diferencias
observan 'y por qué es
importante mantener el aula
limpia. Esto inicia una discusion
sobre la importancia de la
higiene y el orden en el aula.

Actividad de calentamiento:
Para calentar, los estudiantes
formaran un circulo y
practicaran una actividad de
mimo en la que dramatizaran la
accion de limpiar el aula. Cada
estudiante hara un gesto mimico
que representa una tarea de
limpieza, como barrer, recoger
papeles o limpiar el pizarrén.
Esto introduce la dramatizacion
de una manera ludica.

e Material de
dramatizacién
(disfraces,
objetos, etc.).
e Pizarray
marcadores.
e Hojas de
evaluacion.

E Papel bond

Plumones
Laptop

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION
PROBLEMATIZACION:

e En esta etapa, la maestra
comienza presentando una
situacion de aula
desordenada. Para ello, se
coloca en el centro del aula
algunos elementos que
representen el desorden,
como papeles esparcidos,
sillas desordenadas y
pizarras sucias.

10 min.

45 min.
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e Los estudiantes se organizan
en pequenos grupos y se les
asigna una parte de la
escena caotica para
dramatizar.

e Cada grupo actua su parte,
mostrando el desorden y la
falta de higiene en el aula.
Luego, se detienen y, en un
segundo momento,
representan la misma escena
después de la limpieza.

e Durante esta fase, se les pide
a los estudiantes que se
enfoquen en cdmo actuarian
para mantener el aula limpio
y ordenado, utilizando gestos
y acciones que reflejen los
habitos de higiene que deben
practicar.

ANALISIS DE INFORMACION:

e Después de la dramatizacion,
se procede a una discusion
en clase. La maestra plantea
preguntas abiertas para guiar
la reflexion de los
estudiantes. Algunas de
estas preguntas podrian
incluir:

¢ Qué diferencias notaron entre

la representacion del aula

desordenada y la
representacion del aula limpia?

¢Por qué es importante
mantener el aula limpia?

¢, Coémo creen que la higiene en
el aula afecta su capacidad para
aprender y sentirse comodos?

. Qué acciones especificas
observaron en la dramatizacion
que contribuyen a la limpieza y
el orden en el aula?

¢De qué manera creen que
estos habitos de higiene pueden
aplicarse en su vida diaria fuera
del aula?
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ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

e Después de la discusion, se
les asigna a los estudiantes la
tarea de trabajar en grupos
para crear una lista de reglas
y acuerdos que consideren
esenciales para mantener el
aula limpio y ordenado. Cada
grupo presenta sus ideas
ante la clase, explicando por
qué consideran que esas
reglas son importantes.
Luego, la clase vota para
seleccionar las mejores
reglas y acuerdos que todos
estén dispuestos a aceptar.
Esto fomenta la participacion
activa de los estudiantes y
promueve un sentido de
responsabilidad compartida
en la limpieza del aula.

e Posterior a ello el docente les
entrega la ficha de aplicacion
y pide a los estudiantes que
la desarrollen

Cierre

Meta cognicion y evaluacion:
Los estudiantes reflexionan
sobre lo que han aprendido y
como aplicaran los habitos de
higiene en su vida diaria. Se les
realiza las siguientes
interrogantes: ¢ Qué actividades
realizamos? ¢ Disfrutaron de las
actividades? ;Como les resultd
util lo que aprendieron? ;Cual
es su opinion al respecto?
Compromiso personal:

Se les proporciona una hoja en
la que deben escribir un
compromiso personal sobre
como contribuiran a mantener
limpio el aula.

Cada estudiante se compromete
a sequir las reglas y habitos de
higiene en el aula y en su vida
diaria.

Reflexion final:

La maestra hace una ultima
pregunta a la clase: ;Cémo

5 min.
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creen que la dramatizacion
ayudo a entender la importancia
de la higiene en el aula?

Se concluye la sesion
destacando que la practica de
habitos de higiene vy el
mantenimiento del aula limpio
son responsabilidades
compartidas.

V. EVALUACION:

. Desempeios que se o
Competencia Técnica [Instrumento
observan

Los estudiantes seran
capaces de practicar

Convive y

. . habitos de higiene dentro .. | Guiade
participa Observacion .
fex del aula y mantener el observacion
democraticamente o )
espacio limpio a través de la
dramatizacion.
VI. ANEXOS:
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:
Ministerio de educacion (2017):

http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Link del video: https://youtu.be/ZiSboskvOHA

Guion de Dramatizacion:

Titulo: De Caos a Limpieza: Un Aula en Accidn
Personajes:
Profesora (P)
Grupo 1 (G1) Grupo 2 (G2) Grupo 3 (G3) y Grupo 4 (G4)
Escenario:
Un aula desordenada, con papeles esparcidos por el suelo, sillas
desordenadas, pizarra sucia y objetos fuera de lugar. La maestra esta en el
centro del aula, y los grupos de estudiantes estan dispuestos alrededor del
espacio, cada uno asignado a una parte especifica del desorden.
Escena 1: El Caos
(P): (Dirigiéndose a los estudiantes) jBienvenidos a nuestro drama de aula!
Imaginemos que esta es la situacion actual de nuestro salon de clases.
(Senala el desorden en el aula) jEsto es un completo caos! Pero ahora,
necesito su ayuda para dramatizarlo. Grupo 1, ustedes representaran las sillas
desordenadas, Grupo 2, los papeles esparcidos, Grupo 3, la pizarra sucia y
Grupo 4, los objetos fuera de lugar. jVamos a ver como se ve el caos!
(G1, G2, G3, G4): (Realizan una dramatizacion de sus respectivas partes del
desorden, mostrando desorganizacién y falta de higiene en el aula).
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Escena 2: La Limpieza

(P): iExcelente trabajo dramatizando el caos! Ahora, cambiemos de enfoque.
Grupo 1, tomen sus sillas y coldoquenlas ordenadamente, Grupo 2, recojan los
papeles y depositenlos en el basurero, Grupo 3, limpien la pizarra y Grupo 4,
coloquen los objetos en su lugar. {Vamos a ver como se ve el aula después
de la limpieza!

(G1, G2, G3, G4): (Realizan una dramatizacion de limpiar el aula,
demostrando la importancia de la organizacion y la higiene).

(P): jFantastico! Ahora, ¢,qué hemos aprendido de esta dramatizacion? ;Qué
acciones especificas ayudaron a mantener el aula limpio y ordenado? Vamos
a discutirlo.

(Los estudiantes participan en una discusion sobre lo que observaron y
aprendieron de la dramatizacion, centrandose en cdémo actuarian para
mantener el aula limpio y ordenado).

(P): iExcelente! Ahora que hemos entendido la importancia de la limpieza y la
higiene en el aula, pasemos a la siguiente fase: la creacién de reglas y
acuerdos para mantenerlo asi. jVamos a trabajar en grupos!

(Los estudiantes se organizan en grupos y comienzan a crear reglas y
acuerdos para mantener el aula limpia. Luego, cada grupo presenta sus ideas
ante la clase, justificando su importancia).

Este guion de dramatizacién permite a los estudiantes visualizar la diferencia
entre un aula desordenada y una limpia, lo que refuerza la importancia de
mantener la higiene y el orden. Ademas, fomenta la participacion activa y el
aprendizaje colaborativo.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas relacionadas higiene
dentro del aula manteniendo el espacio limpio

1: ¢ Cual de las siguientes acciones demuestra la practica de habitos de
higiene dentro del aula y contribuye a mantener el espacio limpio?

a
b
C
d

Arrojar basura al suelo.

Limpiar y organizar el pupitre después de cada clase.
Dejar los desechos en cualquier lugar.

Ignorar la limpieza del entorno.

N— N N N

2: ; Qué comportamiento NO es congruente con la practica de habitos
de higiene dentro del aula?

Utilizar adecuadamente el cesto de basura.
Desinfectar el pupitre regularmente.

Dejar residuos de alimentos en el suelo.
Contribuir a mantener un ambiente ordenado.

a
b
C
d

N— N N N

3.Delinea y colorea los utilices de limpieza para mantener limpio el
salén de clase:
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)
GRADO: cuarto SECCION: C
FECHA: ......... A [

INDICADOR: Practica habitos de
N° higiene dentro del aula
APELLIDOS Y NOMBRES manteniendo el espacio limpio.

SI NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo
AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth
ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy
ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi
ALCEDO LOZANO, Carl Andrey
ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael
AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet
BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

10. BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian
11.|CALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago
12.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar
13.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli
14.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita
15.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra
16. |CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy
17.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles
18.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna
19.|CURO JACINTO, Zahory

20. [ESPINOZA CAICOQO, Alexis Fernando
21.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany
22.[HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei
23.JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana
24.[MEZA LUCAS, Sebastidn Edgar
25.]MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen
26.|NIETO CISNEROS, Liana Eymi
27.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor
28.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

29. RETIS HERRERA, Alexa Antonella
30.REYES PRINCIPE, Alain Lihan
31.|SANTILLAN PAZ, Angelo Manuel
32.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

33.|[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana
34.VENANCIO REYES, Anamile Yamila

35. VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan

©lo|Nlo|ofslwpf
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45 UNIVERSIDAD DE HUANUCO
FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES

SESION. N.° 18

-
)

Titulo: Turnos y Respeto: Dramatizando la Importancia de Escuchar
I. INFORMACION GENERAL:
INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004

GRADO: cuarto SECCION: C
DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert
FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

Area Competencia Capacidad | Desempeio Indicador
Participa en
acciones
orientadas  al
bien comuny la
defensa de los
. derechos del
Participa e
en nino, Respeta los
. especialmente | turnos para
. acciones .
Competencia los opinar que
Personal . - que .
; convive y participa establecidos en | la maestra
social 2 promueven 7 :
democraticamente ol la Convencion | asigna a sus
. sobre los | compafieros
bienestar
. Derechos del | en el aula.
comun. e
Nifio. Para ello,
usa
mecanismos de
participacion
propios de la
escuela.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES hllolEs OBSERVABLES

Enfoque orientacion
al bien comun

Empatia

Identificacion afectiva con los

sentimientos  del

disposicion
comprender
circunstancias.

otfro vy

para apoyar y

Sus

ll. SECUENCIA DIDACTICA:
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Momentos/
procesos
pedagégicos

Estrategias Metodolbégicas

Materiales y/o
recursos

Tiempo

Inicio

Motivacién: El docente da la
bienvenido y recibe con
amabilidad a los estudiantes.
Realiza una oracion con los
estudiantes

El docente comienza la sesion
mostrando una imagen que
representa una conversacion
en la que todos hablan al
mismo tiempo. Pregunta a los
estudiantes qué opinan sobre
la escena y como se sentirian si
esto sucediera en su aula. Esto
inicia una conversacion sobre
la importancia de respetar los
turnos para opinar y escuchar a
los demas.

Actividad de calentamiento:
Para calentar, los estudiantes
formaran un  circulo vy
participaran en una actividad
de dramatizacion llamada La
Asamblea Desordenada. En
esta actividad, todos hablaran
al mismo tiempo, como en la
imagen mostrada
anteriormente. La maestra
observara la actividad y luego
la detendra para discutir como
se sintieron los estudiantes y
por qué es importante escuchar
y respetar los turnos en una
conversacion.

Desarrollo

APLICACION DE LA
DRAMATIZACION
PROBLEMATIZACION:

e Durante esta fase, se
presenta una situacién de
aula en la que los
estudiantes no respetan los
turnos para opinar. Luego,
elige a algunos estudiantes
para representar esta
situacion dramaticamente.
Los demas estudiantes

¢ Pizarra y
marcadores.

¢ Hojas de
papel y
lapices.

e Tarjetas de
Hablante y
Oyente
(preparadas
previamente).

e Espacio
adecuado
para la
dramatizacion.

15 min

30 min
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observan y toman nota de lo
que ven. La dramatizacion
debe resaltar el caos y la
falta de respeto por los
turnos en una conversacion.

ANALISIS DE INFORMACION:

e Después de la
dramatizacion, se lleva a
cabo una discusion en clase
sobre lo que los estudiantes
observaron y como se
sintieron al presenciar la
falta de respeto por los
turnos. La maestra plantea
preguntas como:

¢, Qué sucedid6 en la
dramatizacion?

¢, Como se sintieron los
estudiantes que no
tenian oportunidad de
hablar?

¢ Por qué es importante
escuchar a los demas y
respetar los turnos para
opinar?

ACUERDO O TOMA DE
DECISIONES:

e Los estudiantes, en grupos
pequefios, discuten y crean
un conjunto de reglas y
acuerdos  sobre  cémo
respetar los turnos en una
conversacion. Cada grupo
presenta sus ideas a la
clase, y juntos eligen las
mejores reglas para aplicar
en el aula.

e Posterior a ello el docente
les entrega la ficha de
aplicacion y pide a los
estudiantes que la
desarrollen

Cierre

Meta cognicion y evaluacion:
Los estudiantes reflexionan
sobre lo que han aprendido y
como aplicaran el respeto por
los turnos en sus

5 min
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conversaciones. Se les realiza
las siguientes interrogantes:
¢ Qué actividades realizamos?
¢ Disfrutaron de las
actividades? s Como les resulté
util lo que aprendieron? ¢ Cual
es su opinion al respecto?

Compromiso personal:

Se les proporciona una hoja en
la que deben escribir un
compromiso personal sobre
cOmo mejorar su comunicacion
en el aula. Cada estudiante se
compromete a respetar los
turnos asignados por la
maestra y a escuchar a sus
compaferos durante las
conversaciones en el aula.

Reflexion final:

La maestra hace una ultima
pregunta a la clase: ;Como
creen que respetar los turnos
para opinar mejorara la
comunicacién en nuestra aula?
Se concluye la sesién
destacando que la
comunicacion efectiva y el
respeto son fundamentales
para un aprendizaje
colaborativo y un ambiente
armonioso en el aula.

IV. EVALUACION:

Desempeios que se

Competencia Técnica [Instrumento
observan
El estudiante tiene Ila
capacidad de respetar los
. turnos asignados por la
Convive y . ]
. . maestra para opinar en el L, Guia de
participa : Observacion g
aula, promoviendo una observacion

democraticamente

comunicacién efectiva y un
ambiente de respeto entre
companeros.
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V. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/

Guion de Dramatizacion para el Desarrollo:
Titulo: La Conversacién Sin Reglas
Personajes:
Profesora (P)
Estudiante 1 (E1)
Estudiante 2 (E2)
Estudiante 3 (E3)
Observadores (O)
Escenario:

El aula, con sillas dispuestas en circulo. La profesora en el centro del circulo,
y los estudiantes y observadores alrededor.

Escena 1: La Conversacion Sin Reglas

(P): (Dirigiéndose a los estudiantes) Hoy, vamos a dramatizar una
conversacion en la que no se respetan los turnos para opinar. Estudiantes 1,
2y 3, por favor, comiencen la conversacion.

(E1, E2, E3): (Comienzan a hablar al mismo tiempo, sin respetar los turnos).
(O): (Observan la dramatizacion y toman nota de lo que sucede).
Escena 2: Reflexiéon

(P): (Detiene la dramatizacion) Muy bien, detengamonos aqui.
Observadores, ¢qué han notado en esta conversacion sin reglas?

(O1): Nadie podia escuchar a los demas.
(O2): Hubo mucha confusion y frustracion.
(O3): Fue dificil expresar nuestras opiniones.

(P): Exacto. Ahora, ¢ como se sintieron los estudiantes que no podian
hablar?

(E1): Me senti frustrado porque no pude expresar mi opinion.

(E2): Fue un caos, y nadie nos escuchaba.
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(E3): Fue dificil seguir la conversacion.

(P): Eso es lo que queria que notaran. Ahora, ¢ por qué es importante
respetar los turnos para opinar?

(E1): Para que todos tengan la oportunidad de hablar.

(E2): Para que podamos escucharnos y entendernos mejor.
(E3): Para que la conversacion sea mas ordenada y productiva.
Escena 3: Acuerdos

(P): Excelente. Ahora, en grupos pequefios, discutan y creen un conjunto de
reglas y acuerdos sobre como respetar los turnos en una conversacion.

(Los estudiantes se organizan en grupos y discuten las reglas).

(P): Cada grupo presente sus ideas y juntos elijan las mejores para aplicar
en el aula.

(Los grupos presentan sus ideas y se eligen las mejores reglas).

Este guion de dramatizacion permite a los estudiantes experimentar de
manera realista las consecuencias de no respetar los turnos para opinar y
reflexionar sobre la importancia de la comunicacion efectiva y el respeto en
el aula.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas relacionadas al respeto
de los turnos para opinar:

1: Observa la imagen y seiala cual de los estudiantes respeta el turno
para opinar asignado por la maestra.

2: La maestra asigna turnos para que los estudiantes expresen sus
opiniones durante una discusion sobre el tema del dia. Durante la
actividad, observas las siguientes situaciones:
e Juan interrumpe a Maria mientras ella esta compartiendo su opinién
asignada.
e Sofia espera pacientemente su turno y contribuye de manera
respetuosa cuando le toca hablar.
e Carlos no respeta su turno y habla fuera de lugar, causando
interrupciones.

¢, Quién esta mostrando falta de respeto al interrumpir el turno asignado?
a) Juan
b) Maria
c) Sofia
d) Carlos

¢, Quién esta demostrando respeto al esperar su turno y contribuir de
manera respetuosa?

a) Juan

b) Maria

c) Sofia

d) Carlos

¢, Cual de los estudiantes no esta siguiendo adecuadamente los turnos
asignados por la maestra?

a) Juan

b) Maria

c) Sofia

d) Carlos
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR: Respeta los turnos
para opinar que la maestra asigna
a sus companeros en el aula

SI NO

ABAD BURRONEDO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|Nlo|ofslwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|[CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y

HUMANIDADES

SESION. N.° 19

Titulo: Compartiendo Conocimiento: Dramatizando la Importancia de
Compartir Materiales Educativos

I. INFORMACION GENERAL:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004
GRADO: cuarto SECCION: C
DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert

FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

Area

Competencia

Capacidad

Desempeio

Indicador

Personal
social

Competencia
convive y participa
democraticamente

Participa
en
acciones
que
promueven
el
bienestar
comun.

Participa en
acciones
orientadas al
bien comun y
la defensa de
los derechos
del nino,
especialmente
los
establecidos
en la
Convencién
sobre los
Derechos del
Nifo. Para
ello, usa
mecanismos
de
participacion
propios de la
escuela.

Comparte
sus
materiales
educativos
con sus
companeros.

ENFOQUES
TRANSVERSALES

VALORES

ACTITUDES O ACCIONES

OBSERVABLES

Enfoque
transversal
orientacion al bien
comun

Solidaridad

Disposicion a
incondicionalmente a personas en
situaciones comprometidas o dificiles.

apoyar
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II.SECUENCIA DIDACTICA

Momentos
/ Materiales Tiem
procesos Estrategias Metodologicas ylo
pedagogi recursos po
cos
MOTIVACION: El docente inicia la @ Pizarray 10
sesidbn con un saludo afectuoso y | marcadore | min.
Inicio amable, seguidamente se les mostrara | s.

un video corto que destaca la e Hojas de

importancia de compartir. Luego, inicia | papel y

una conversacion con los estudiantes | |apices.

sobre cdmo se sienten cuando o Materiales

comparten algo con un amigo y por qué | educativos

es valioso hacerlo. (libros,

https//youtube/zq6LkELrth cuadernos,

El bien comun, que alegria reglas,

lapices,

Actividad de calentamiento: etc.)

e Para calentar, los estudiantes s Espacio
participaran en una actividad ludica | adecuado
llamada El  Intercambio  de | parala
Recursos. Cada estudiante traera | dramatizaci
un objeto de su mochila que | ¢n.
represente un material educativo, s Marionetas
como un libro o una regla. Se
formaran parejas y se les pedira que
intercambien temporalmente sus
objetos y expliquen como se sienten
al compartir. Esto establece el tono
para la sesion y crea una sensacion
de comunidad en el aula.

Desarrollo APLICACION DE LA 45
DRAMATIZACION min.

PROBLEMATIZACION:

Se les mostrara un pequefo teatrin,
luego presentaremos a los personajes
del cuento (marionetas) y leeremos
una historia sobre:
http://esparavosotros.blogspot.com/20
09/12/un-cuento-que-fomenta-el-
respeto-al.html

El bien comun.

Mientras vamos viendo se ira
escenificando los hechos de la historia.
Formamos grupo de 4 o 5 personas y
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https://youtu.be/zq6LkELrhfY

les pediremos que esquematicen y
expliquen lo que mas le llamé la
atencion del cuento.

Se les preguntara:

e ;Cuales son los personajes del
cuento?

e ,;Cual es el problema en el
cuento mostrado?

ANALISIS DE LA INFORMACION:
EN GRUPO:
Preguntaremos en grupo:
e ;Cual es el mensaje del
cuento?
e ;CoOmo se soluciond el
problema con los personajes?
e ;Como podemos aplicar lo
aprendido dentro del salén?
ACUERDOS o TOMAS DE
DECISIONES:

Los estudiantes, en grupos pequefios,
discuten y crean un conjunto de reglas
y acuerdos sobre cdmo compartir sus
materiales  educativos con los
compafieros. Cada grupo presenta sus
ideas a la clase, y juntos eligen las
mejores reglas para aplicar en el aula.

Posterior a ello el docente les entrega
la ficha de aplicacion y pide a los
estudiantes que la desarrollen

Cierre

Meta cognicion y evaluacion:
Los estudiantes reflexionan sobre lo
que han aprendido y cémo aplicaran la
importancia de compartir materiales
educativos con sus compafieros en su
vida diaria. Se les realiza las siguientes
preguntas:

e ;Qué hemos aprendido?

e ;Para qué lo hemos aprendido?

Compromiso personal:

Se les pide que escriban una breve
reflexién sobre lo que han aprendido.
Cada estudiante se compromete a
compartir sus materiales educativos
con sus compafneros y a seguir las
reglas establecidas en el aula.

5 min.
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Reflexion final:

La maestra hace una ultima pregunta a
la clase: Como creen que compartir
sus materiales educativos puede
mejorar la dinamica del aula y el
aprendizaje de todos?

Se enfatiza la importancia de compartir
y trabajar juntos en el aula, y se
resumen los acuerdos establecidos por
los estudiantes. Se concluye la sesion
destacando que la colaboracion y la
disposicion para compartir  son
esenciales para el éxito en el
aprendizaje.

IV. EVALUACION:

Desempeios que

Competencia se Técnica |Instrumento
observan
Los estudiantes son
capaces de
comprender la
CONVIVE Y importancia de Guia de
PARTICIPA compartir sus [Observacién

DEMOCRATICAMENTE | materiales observacion

educativos con sus
compaferos y estar
dispuestos a hacerlo.

V. ANEXOS:

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Ministerio de educacion (2017):
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Enfoques transversales:

https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/
Link del video: https://youtu.be/zq6LKELrhfY

Link de wuna historia: http://esparavosotros.blogspot.com/2009/12/un-
cuento-que-fomenta-el-respeto-al.html

Guion para la Dramatizaciéon con Marionetas: El Sol de Todos

Personajes:

Marioneta de ltzelina Bellas Chapas (ltzelina)
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Marioneta de la Ardilla Voladora (Ardilla)
Marioneta del Arbol (Arbol)
Marioneta del Gallo (Gallo)

Escenario:

Un escenario simple que representa la alta montaia con arboles, animales,
casas, lagos y nifios.

Escena 1: ltzelina y la Ardilla Voladora

(Itzelina aparece en el escenario, muy emocionada, sosteniendo una
pequefia malla de hilos).

Itzelina: (Hablando con entusiasmo) jHoy, voy a atrapar todos los rayos del
sol para mi solita!

(Ardilla aparece en lo alto de un arbol).
Ardilla: (Gritando) jEspera, ltzelina! ;A donde vas?

Itzelina: Voy a la alta montafa para atrapar los rayos del sol y compartir
algunos contigo, amiga ardilla.

Ardilla: jGracias, Itzelina! Necesito esos rayos para iluminar mi camino y
encontrar comida.

Itzelina: Por supuesto, amiga ardilla. Siempre compartiré contigo.

Escena 2: ltzelina y el Arbol

(Itzelina sigue caminando y se encuentra con una marioneta de un arbol).
Arbol: (Muy triste) Hola, ltzelina. ; A dénde vas con tanta prisa?

Itzelina: Voy a la alta montafa para atrapar rayos del sol y compartir con mis
amigos. También contigo, amigo arbol.

Arbol: (Agradecido) Gracias, ltzelina. Necesito esos rayos para crecer y dar
refugio a los pajaritos.

Itzelina: No te preocupes, amigo arbol. Siempre te daré rayos de sol.
Escena 3: ltzelina y el Gallo

(Itzelina sigue su camino y encuentra a la marioneta del gallo).
Gallo: Hola, bella Itzelina. 4 A donde vas con tanta prisa?

Itzelina: Voy a la alta montafa para atrapar rayos del sol y compartir con
todos. También contigo, amigo gallo.

Gallo: Gracias, ltzelina. Necesito esos rayos para saber cuando cantar por la
mafana.

Itzelina: Por supuesto, amigo gallo. Siempre tendras rayos de sol.
Escena 4: En la Alta Montara

(Itzelina llega a la alta montafia y coloca su malla de hilos a un lado. Se
sienta y observa cémo el sol se eleva en el escenario).

Itzelina: Buenos dias, sol.
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(Todos los elementos del escenario se iluminan y se llenan de colores con
los rayos del sol).

Itzelina: (Reflexionando) El sol es de todos, y compartirlo es lo correcto. No
deberia querer guardarlo solo para mi.

(Al final de la dramatizacién, Itzelina sonrie y todos los personajes se reunen
alrededor de ella).

Sintesis y Conclusion:

Esta dramatizacion con marionetas ilustra el cuento de Luis Antonio Rincon
Garcia sobre la importancia de compartir los recursos naturales con
generosidad y respeto por el bien comun. A través de las acciones de
Itzelina y sus interacciones con la ardilla, el arbol y el gallo, se destaca la
importancia de compartir los rayos del sol, un recurso valioso, con todos los
seres vivos. La historia ensefa a los niflos sobre la importancia de la
generosidad y el respeto hacia los demas, promoviendo el bienestar de la
comunidad en su conjunto.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas

1. En tu clase, se lleva a cabo una actividad en la que los estudiantes
deben utilizar materiales educativos especificos, como libros, para
realizar una tarea. Observas las siguientes situaciones:

¢ Ana tiene un libro adicional y nota
que su compainiero, Luis, no tiene
uno. Ana decide compartir su libro
con Luis para que ambos puedan
completar la tarea.

e Juan tiene materiales adicionales,
pero decide guardarselos y no
ofrece compartir con sus
companeros que necesitan esos
materiales.

e Maria comparte sus materiales con
algunos companeros, pero excluye a otros, eligiendo con quién
compartir y con quién no.

Preguntas:

¢ Quién esta demostrando un comportamiento positivo al compartir
sus materiales educativos con un companero necesitado?

a) Ana

b) Luis

c) Juan

d) Maria

¢ Quién esta mostrando una falta de respeto al no compartir sus
materiales educativos con sus comparieros?

a) Ana

b) Luis

c) Juan

d) Maria

¢ Quién esta mostrando un comportamiento selectivo al elegir con
quién compartir sus materiales educativos?

a) Ana

b) Luis

c) Juan

d) Maria
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR:

Comparte  sus

materiales educativos con sus

companeros.

SI

NO

ABAD BURRONEDO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|Nlo|ofslwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|[CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|CHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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UNIVERSIDAD DE HUANUCO

FACULTAD, CIENCIAS DE LA EDUCACION Y
HUMANIDADES
SESION. N.° 20

Titulo: Cultivando el Cuidado de Nuestras Areas Verdes
I. INFORMACION GENERAL:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: San Pedro 32004

1.2. GRADO: cuarto SECCION: C
1.3. DOCENTE DEL AULA: Espinoza Caunalla, Robert
1.4. FECHA:

Il. APRENDIZAJES ESPERADOS

Area Competencia Capzmda Desempeino | Indicador
Participa en
acciones
orientadas al
bien comun y
la defensa de
los derechos
Participa del hifo,
P especialment | Participa en
) en L
Competencia . e los | actividades de
' acciones . )
P convive y establecidos | cuidado y
ersona - que e
| . participa en la | mantenimient
social . promueve o .
democraticament n ol Convencion o de las areas
e . sobre los | verdes en la
bienestar
. Derechos del | escuela.
comun. o
Nino. Para
ello, usa
mecanismos
de
participacion
propios de la
escuela.
ENFOQUES ACTITUDES O ACCIONES
TRANSVERSALES | VALORES OBSERVABLES
Enfoque Solidaridad Disposicion para colaborar con el
9 planetaria y bienestar y la calidad de vida de
transversal . .
. equidad las generaciones presentes y
ambiental . ) i
intergeneracional | futuras, asi como con la
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naturaleza asumiendo el cuidado
del planeta.

ll. SECUENCIA DIDACTICA:

Momentos/ .
procesos Estrategias Metodoloégicas CEIEIEIRE THE Tiempo
. recursos
pedagoégicos

Motivacidon: El docente da la |e Historia El

bienvenido y recibe con nifo Pepito

amabilidad a los estudiantes. que

Realizar una oracion con los maltrataba

estudiantes. mucho a las

plantas de

Actividad de calentamiento: su jardin.

e Eldocente inicia narrando la |e Pizarra y
historia El nifio Pepito que marcadores.
maltrataba mucho a las |e Imagenes
plantas de su jardin. de areas

e El docente luego de contar verdes y
el cuento pregunta: ;Qué degradadas.
podemos hacer para que |e Marionetas
pepito aprenda a respetar a o disfraces
las plantas y no maltrate?, relacionados
i Como Pepito realmente con la

Inicio podra valorar, tratar bien y tematica. 15 min
cuidar las plantas?, |e Utensilios de
¢ Ustedes tienen plantas en jardineria
sus casas? ¢,Qué hacen con (palas,
ellas? rastrillos,

e Generamos un espacio de guantes,
dialogo a nivel de grupo etc.).
para que organicen sus|e Espacio al
propuestas. luego anotamos aire libre de
en la pizarra sus propuestas la escuela
dibujan las propuestas para (jardin,
ayudar a la profesora, el patio).
docente da a conocer el
tema a trabajar:

Aprendemos a ser mas
participativos cuando
presenciamos situaciones
injustas o en busca del bien
comun.
APLICACION DE LA
DRAMATIZACION
Desarrollo | PROBLEMATIZACION: 30 min

En esta etapa, los
estudiantes se rednen en un
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area verde degradada de la
escuela que ha sido
decorada para la
dramatizacion. Algunos
estudiantes representaran a
personajes que descubren
el area verde descuidada y
expresan su tristeza y
preocupacion,  mostrando
como se sienten al verla en

ese estado. Estos
personajes pueden ser
estudiantes, con

expresiones faciales 'y
lenguaje  corporal que
muestren su decepcion.
Luego, aparece una
marioneta o un personaje
que representa a un
defensor del medio
ambiente. Este personaje
elogia a los estudiantes por
su sensibilidad y les explica
la importancia de cuidar y
mantener  estas areas
verdes en la escuela.
Destaca como estas areas
contribuyen a la belleza, la
salud y el bienestar de la
comunidad escolar.

ANALISIS DE INFORMACION:

e Después de la
dramatizacion, se lleva a
cabo una discusion en clase.
Los estudiantes comparten
sus observaciones y lo que
han aprendido. La maestra
plantea preguntas como:

¢ Por qué es importante
cuidar nuestras areas
verdes en la escuela?
¢,Coémo pueden
contribuir a mantenerlas
limpias y saludables?

¢, Qué beneficios aportan
las areas verdes a
nuestra  escuela vy
comunidad?
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ACUERDO O TOMA DE

DECISIONES:

e Los estudiantes se dividen
en grupos pequefios Yy
reciben la tarea de crear un
plan de accién para cuidar y
mantener las areas verdes
de la escuela. Cada grupo
discute y elabora un plan
que incluye actividades
practicas para mejorar y
mantener estas areas. Estas
actividades pueden incluir la
organizacion de jornadas de
limpieza, la plantaciéon de
flores y arboles, y Ila
asignacion de roles para el
mantenimiento  constante.
Luego, cada grupo presenta
sus ideas al resto de la
clase, y juntos eligen las
mejores propuestas para
implementar como  un
proyecto de cuidado de
areas verdes en la escuela.

e Posterior a ello el docente
les entrega la ficha de
aplicacion y pide a los
estudiantes que la
desarrollen

Cierre

Meta cognicion y evaluacion:
Los estudiantes reflexionan
sobre lo que han aprendido y
como planean contribuir al
cuidado de las areas verdes en
su escuela. Se les realiza las
siguientes interrogantes: ;Qué
actividades realizamos?
¢ Disfrutaron de las
actividades? ¢ Como les resultd
util lo que aprendieron? ; Cual
es su opinion al respecto?
Compromiso personal:

Se les pide que escriban una
breve declaracion de
compromiso personal. Cada
estudiante se compromete a
participar activamente en el
proyecto de cuidado de areas

5 min
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verdes y a respetar y cuidar
estas areas.

Reflexion final:

La maestra hace una ultima
pregunta a la clase: ;Cémo
creen que su participacién en el
cuidado de las areas verdes
puede mejorar la apariencia y
el ambiente de nuestra
escuela?

Se enfatiza la importancia de
trabajar juntos para cuidar y
mantener las areas verdes de
la escuela y se resumen los
acuerdos establecidos por los
estudiantes. Se concluye la
sesion destacando que el
cuidado del medio ambiente es
una responsabilidad de todos.

IV. EVALUACION:

Desempefios que se

Competencia Técnica |Instrumento
observan
Los estudiantes estaran
conscientes de la
C . importancia de cuidar y
onvive y . Guia d
articipa mantener las areas. \(erdgs Observacion uia .e,
parri de la escuela y participaran observacion
democraticamente . -
activamente en actividades
relacionadas con este
cuidado.
V. ANEXOS:
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:
Ministerio de educacion (2017):

http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
Enfoques transversales:
https://sites.minedu.gob.pe/curriculonacional/2020/11/06/cuales-son-los-
enfoques-transversales-considerados/
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Historia:
El nifio Pepito que maltrataba
mucho a las plantas de su jardin
Pepito era un nifio de 5 afos de
edad, él llegaba todos los dias
muy tempranito a su jardin, era
muy activo, inteligente, solo el
peor defecto decepcionante era
que le gustaba arrancar las hojas
de las plantas y las flores. No
hacia caso las recomendaciones
de la profesora que no debemos
arrancar las plantas de nuestro || & -
jardin ni de otros lugares porque las plantas nos dan vida, por lo que se
merecen mucho respeto y cuidado. Lo cierto es que un dia en la hora de
recreo Pepito arrancd una planta desde su raiz, por lo que la profesora muy
preocupada pidié a sus alumnos para que puedan ayudar a Pepito a que no
arranque y pueda cuidar y respetar a las plantas

Titulo: El Descubrimiento del Area Verde Descuidada

Personajes:

Estudiante 1 (E1)

Estudiante 2 (E2)

Estudiante 3 (E3)

Defensor del Medio Ambiente (DM)

Escenario:

Un area verde degradada en la escuela, con basura esparcida, plantas
marchitas y un aspecto desolador.

Escena 1: Descubriendo el Area Verde Descuidada

(E1, E2 y E3 se encuentran cerca del area verde degradada).

E1: (Con expresion triste) Miren, chicos, ¢han visto este lugar? jEs un
desastre!

E2: (Preocupado) Si, es realmente triste. Solia ser tan bonito.

E3: (Mostrando una bolsa de basura) Deberiamos hacer algo al respecto, no
podemos dejarlo asi.

(E1, E2 y E3 comienzan a recoger basura y mostrar su tristeza y preocupacion
por el estado del area verde).

Escena 2: La Aparicion del Defensor del Medio Ambiente

(DM entra en escena).

DM: (Elogiando a los estudiantes) jBravo, chicos! Me alegra ver su
sensibilidad y preocupacion por nuestro entorno. Ustedes son un ejemplo.
E2: (Sorprendido) ¢, Quién eres?

DM: Soy el Defensor del Medio Ambiente, y estoy aqui para ayudar y guiar a
personas como ustedes.

E3: (Curioso) ¢,Qué podemos hacer para salvar este lugar?

DM: Primero, debemos entender por qué estas areas verdes son tan
importantes. No solo son hermosas, sino que también ayudan a mantener el
aire limpio, proporcionan un espacio para la relajacion y la recreacion, y son
esenciales para la biodiversidad.

E1: (Motivado) jLo entendemos! Queremos hacer algo para restaurar este
lugar.
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DM: Excelente. Juntos, podemos planear acciones para limpiar y revitalizar
esta area verde. Vamos a trabajar en equipo para devolverle su belleza y su
valor a la escuela.

(Los estudiantes muestran determinacidén y esperanza mientras se preparan
para restaurar el area verde).

Este guion de dramatizacion permite a los estudiantes experimentar de
manera emocional el descubrimiento de un area verde descuidada y entender
la importancia de cuidar y mantener estos espacios. El personaje del Defensor
del Medio Ambiente guia a los estudiantes hacia una comprensién mas
profunda de la importancia de estas areas y los motiva a tomar medidas para
su restauracion.
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FICHA DE APLICACION

NOMBRES Y APELLIDOS:

INDICACIONES: Responde las siguientes preguntas relacionadas con el
cuidado de las areas verdes de la escuela:

1. Observa las escenas y colorea las imagenes en donde se esta
respetando el cuidado de las areas verdes:

1. Marca con un X las actitudes correctas para el cuidado de las areas

verdes
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V1. INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION (POST TEST)

GRADO: cuarto SECCION: C

FECHA: ......... [ocoiiiiiiin. [t

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

INDICADOR:
actividades

Participa
cuidado |

de

mantenimiento de
verdes en la escuela.

las

en

areas,

SI

NO

ABAD BURRONEO, Jhon Gustavo

AGAMA MELGAREJO, Yasuly Yamileth

ALBINO CAPACHA, Yessica, Jhumy

ALCEDO CASTANEDA, Alejandra Noemi

ALCEDO LOZANO, Carl Andrey

ANASTACIO CALIXTO, Luana Cielo Abigael

AQUINO MAJINO, Eduard Zuriel

BASILIO TORIBIO, Anyelina Yuliet

©lo|~lo| o lwpf

BERRIOS MALPARTIDA, Ayelo Gino

.BRAVO GOMEZ, Jesus Adrian

.|ICALLUPE AGUIRRE, Carlos Thiago

.|CAMPOS SALAS, Josep Neymar

.|CARDOZO PONCE, Bryanna Anayeli

.|CHAPONAN RODRIGUEZ, Cielo Talita

.|CHAVEZ CARHUARICRA, Tamara Alondra

.|ICHIPANA ROJAS, Jinmy Andy

.|COTRINA MOLINA, Herlinda Solangeles

.|CUEVA ESTRADA, Alinsson Dayanna

.|CURO JACINTO, Zahory

.[ESPINOZA CAICO, Alexis Fernando

.[HUAROC ALCEDQ, Brenda Brittany

. [HUAYANAY GAYOSO, Haiden Kimelei

.]JUSTO CORDOVA, Aydi Sayana

.IMEZA LUCAS, Sebastian Edgar

.[MODESTO LOPEZ, Cristhel Belen

.INIETO CISNEROS, Liana Eymi

.|ORTEGA BARTOLO, Richard Arhonb Theylor

.| PONCE CALDAS, Sarai Jeruzalen

.|RETIS HERRERA, Alexa Antonella

.|REYES PRINCIPE, Alain Lihan

.ISANTILLAN PAZ, Angelo Manuel

.[TOLEDO PULIDO, Jhordy

.|[URETA ESTEBAN, Alessandra Renee Xoana

.[VENANCIO REYES, Anamile Yamila

.VIGILIO ARMNILLON, Nick Brayan
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