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RESUMEN

El presente estudio, centra su investigacion en la problematica originada
por la presencia de faltas de respeto, exclusion y hasta acoso escolar, el cual
genera un clima socio afectivo negativo para los estudiantes, ya que al igual
gue la desmotivacion con los estudios y la desercion de la escuela constituyen
factores que, en conjunto, configuran la problematica central. En este
contexto, se establecid6 como propédsito general analizar la relacién existente
entre el clima social escolar y la motivacion académica en estudiantes del
quinto ciclo de primaria de la institucion educativa Sefior de los Milagros,
Huanuco, durante el afio 2025. Para alcanzar dicho objetivo, se emple6 una
investigacion de caracter basico, sustentada en un enfoque cuantitativo, con
un nivel descriptivo y un disefio no experimental de tipo relacional y
transversal. La poblacion estuvo conformada por 328 estudiantes del quinto
ciclo de nivel primaria, de los cuales se seleccioné una muestra de 162
participantes. Como instrumentos de para recolectar datos se aplicaron la
escala de clima social escolar de Moos y la escala de la motivacion académica
AMSHS-28. El analisis de los resultados permitio identificar que 69
estudiantes (43%) presentaron un bajo nivel en la clima social escolar,
mientras que 77 estudiantes (48%) mostraron un bajo nivel en la motivacion
académica. Finalmente, se determin0 la existencia de una relacion positiva

muy alta entre ambas variables, con un coeficiente de 0.878.

Palabras clave: Autorrealizacion, extrinseca, estabilidad, intrinseca,

cambio.



ABSTRACT

This study focuses on the problems arising from disrespect, exclusion,
and even bullying, which create a negative socio-emotional climate for
students. These factors, along with demotivation and school dropout,
constitute the core of the problem. In this context, the general purpose was to
analyze the relationship between the school's social climate and academic
motivation among fifth-grade students at the Sefior de los Milagros school in
Huanuco during the year 2025. To achieve this objective, basic research was
conducted using a quantitative approach, with a descriptive level and a non-
experimental, relational, and cross-sectional design. The population consisted
of 328 fifth-grade students, from which a sample of 162 participants was
selected. The Moos School Social Climate Scale and the AMSHS-28
Academic Motivation Scale were used as data collection instruments. Analysis
of the results revealed that 69 students (43%) exhibited a low level in the
school social climate variable, while 77 students (48%) showed a low level in
the academic motivation variable. Finally, a very high positive correlation was

found between the two variables, with a coefficient of 0.878.

Keywords: Self-actualization, extrinsic, stability, intrinsic, change.



INTRODUCCION

El desarrollo de este trabajo ha permitido conocer la problematica
generada por el clima social escolar y la motivacion académica, se caracteriza
por relaciones interpersonales saludables, apoyo mutuo, comunicacién
efectiva y un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso. Este tipo de clima
influye positivamente en la motivacion, el bienestar general y el rendimiento
académico del estudiante. Este trabajo se ajusta a las disposiciones de la
Universidad de Huanuco.

El 1ler capitulo aborda la descripcion del problema, ofreciendo un analisis
breve de la situacién vinculada a las variables. A partir de ello, se formulan el
problema central y los objetivos tanto general como especificos, junto con la
justificacion tedrica, metodologica y practica de la investigacion, las

limitaciones encontradas y la viabilidad del estudio.

En el 2do capitulo se desarrollan los antecedentes. Asimismo, se
exponen las bases tedricas relacionadas con el clima social escolar y la
motivacion académica, incluyendo teorias, definiciones, caracteristicas y
dimensiones. Se presentan también las definiciones conceptuales de los
términos clave, la hipotesis alternativa que plantea la relacién entre las

variables, y la operacionalizacion de variables.

El 3er capitulo describe la metodologia aplicada, caracterizada como
basica, con enfoque cuantitativo, nivel descriptivo y disefio no experimental
relacional y transversal. La poblacion fue compuesta por 328 estudiantes del
quinto ciclo de nivel primaria, la muestra fue de 162. Para recolectar los datos
se aplico la escala de clima social escolar de Moos y la escala AMSHS-28

para la motivacion académica.

Por ultimo, en el 4to capitulo se presentan y analizan los resultados
obtenidos en el estudio luego de la aplicacion del instrumento para la
recoleccion de datos, los cuales obtuvieron bajos niveles de las variables
clima social escolar con 69 (43%) estudiantes y la variable motivacion
académica con 77 (48%) estudiantes, el cual concluye que existe una relacion
positiva muy alta (0.878).

Xl



Se muestran ademas la discusion de resultados, los cuales muestran la
exposicion de los resultados propios de esta investigacion la cual se compara
con los resultados mostrados en los antecedentes de esta investigacion, se
expone ademas las conclusiones, las recomendaciones y las referencias

bibliograficas, ademas de los anexos.
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DE PROBLEMA

1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Tras pandemia, los sistemas educativos han puesto el foco en recuperar
aprendizajes y cuidar el bienestar socioemocional, porque sin entornos
seguros es dificil reenganchar a los estudiantes: el informe conjunto
UNESCO-UNICEF-Banco Mundial-OCDE (2022) recomienda, entre cinco
acciones RAPID, desarrollar la salud psicosocial y el bienestar como condicion
para sostener la continuidad educativa y prevenir el rezago (por sus siglas en
inglés, Develop psychosocial health and wellbeing)

En el Perq, el problema se expresa en dos frentes que afectan
directamente el clima escolar y la motivacién: por un lado, la desercidon
interanual entre 2023 y 2024 —alumnos que no volvieron a matricularse— ya
esta cuantificada por el SIAGIE y publicada en Datos Abiertos con
desagregacion distrital para primaria y secundaria, evidenciando pérdidas
efectivas de matricula que los colegios deben contener con estrategias de
convivencia y apoyo socioemocional (corte 27 de enero de 2025); por otro, los
registros de violencia escolar en el portal SiseVe del MINEDU superaron las
19 mil denuncias en 2024 (=19 600), indicador que deteriora la seguridad
percibida, la asistencia y el compromiso del alumnado, segun reportes
periodisticos basados en cifras oficiales (MINEDU/SiseVe). Este contexto
nacional —marcado por abandono y convivencia fragil— incide en lo que
ocurre en las aulas: un clima poco propicio mina las emociones positivas
vinculadas al aprendizaje y reduce la motivacibn académica, como ya
sugieren estudios internacionales y lineamientos de la UNESCO sobre

aprendizaje socioemocional para prevenir violencia y bullying.

A nivel mundial se han venido considerando multiples factores que
interactian con la educacion y sus protagonistas. La Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2022)

sefiala la necesidad de atender aquellos elementos que favorezcan la

13



recuperacion del sistema educativo. Entre ellos, destaca la importancia de
rescatar los aprendizajes y fortalecer el bienestar socioemocional de nifios y
nifias, dimensiones que han cobrado mayor relevancia tras la pandemia, dado
gue los aspectos emocionales y psicolégicos han incidido directamente en la

continuidad escolar.

La problematica vinculada al clima social escolar se centra en su escasa
presencia dentro de las instituciones educativas. Las autoridades y sus
esfuerzos por ofrecer ambientes adecuados que faciliten interacciones
sociales positivas entre estudiantes no han resultado suficientes. Una de las
principales preocupaciones de directores y administradores escolares es el
cumplimiento de las metas establecidas al comienzo de cada afio académico,
lo cual los lleva a buscar constantemente estrategias viables para alcanzar

dichos objetivos (Rodriguez, 2018).

Mantener un clima escolar favorable constituye una meta esencial tanto
para los gestores educativos como para el sistema en su conjunto. En Espafia,
se evidencié que un entorno positivo escolar permite que el 90% de los
estudiantes puedan estar comodos y tengan emociones que favorecen el
aprendizaje. Ademas, se demostré que la promocion de climas escolares
adecuados en primaria, a través de planes de convivencia, contribuye a la

prevencion y la reduccion del bullying (Llorent et al., 2021).

De acuerdo con Litaliena et al. (2017), uno de los aspectos mas
relevantes en la educacion es la comprensién de las motivaciones de los
estudiantes a persistir y lograr el éxito académico. Sin embargo, a nivel global
se ha observado un incremento del aburrimiento y la falta de interés en las
clases, lo que se traduce en cambios de humor, ansiedad y, en consecuencia,
en una disminucion de la motivacion escolar. La eficacia de una institucion no
depende uUnicamente del talento humano, sino también de un conjunto de
variables como el clima escolar, los recursos disponibles, la infraestructura, el

trabajo en equipo y el liderazgo.

En el contexto nacional, la desmotivacion y la desercion escolar se han
intensificado, convirtiéndose en problemas que afectan a todos los niveles

educativos y que requieren una intervencion cientifica urgente (Scrich et al.,
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2017).

El clima social en las escuelas hace referencia a los ambientes que se
generan en el aula, construido a partir de las relaciones entre estudiantes, el
entorno educativo, la interaccion docente—alumno y alumno—director, siempre
enmarcadas en actividades académicas. Se concibe como un espacio de
aprendizaje que puede analizarse en funcibn de las relaciones
interpersonales, el desarrollo personal y los mecanismos de orden y claridad
normativa. Actualmente, el aula y la instituciébn escolar son considerados
escenarios fundamentales para el aprendizaje, donde el clima escolar resulta

decisivo para la motivacion académica (Cornejo y Redondo, 2001).

La investigacion realizada en la institucion educativa Sefor de los
Milagros permitio identificar dificultades en la convivencia escolar que, de no
atenderse, podrian repercutir en el rendimiento académico. A ello se suma la
influencia de los padres, quienes en ocasiones orientan a sus hijos hacia
actividades extracurriculares alejadas del ambito académico. Esta situacion,
presente desde antes de la pandemia, se intensifico tras el confinamiento y la
reapertura de los colegios, reflejandose en mayores indices de desercion,
ausentismo y estudiantes en recuperacion por no alcanzar los aprendizajes
esperados. Todo ello evidencia que, en gran medida, la motivacion de los
estudiantes de este distrito responde tanto a factores intrinsecos como
extrinsecos dentro de la I.E. Sefior de los Milagros.

1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA
1.2.1. PROBLEMA GENERAL

¢ Cual es la relacion entre el clima social escolar y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros, Huanuco-2025?
1.2.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS

¢,Cual es el nivel del clima social escolar en estudiantes del V ciclo
de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco-
20257
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1.3.

¢,Cual es el nivel de la motivacion académica en estudiantes del V
ciclo de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros,
Huénuco-2025?

¢, Cual es la relacién entre la dimension relaciones y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucién

educativa sefior de los Milagros, Huanuco-20257?

¢Cual es la relacién entre la dimension autorrealizacion y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la

institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 20257

¢, Cual es la relacion entre la dimension estabilidad y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025?

¢, Cual es la relacion entre la dimension cambio y la motivacién
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucidon

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025?
OBJETIVOS
1.3.1. OBJETIVO GENERAL

Determinar cual es la relacion entre el clima social escolar y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la

instituciéon educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025.
1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Describir cudl es el nivel del clima social escolar en estudiantes del
V ciclo de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros,
Huanuco- 2025

Describir cual es el nivel de la motivacion académica en estudiantes
del V ciclo de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros,
Huénuco- 2025
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1.4

Establecer cual es la relacidén entre la dimension relaciones y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la

institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Calcular cual es la relacion entre la dimensién autorrealizaciéon y la
motivaciéon académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la

institucion educativa sefor de los Milagros, Huanuco- 2025

Describir cual es la relacién entre la dimension estabilidad y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la

institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Determinar cual es la relacion entre la dimension cambio y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la

institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025
JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

La justificacion o relevancia de este estudio se centra en lo siguiente:
1.4.1. JUSTIFICACION TEORICA

La importancia de recolectar y analizar los datos sobre las variables
radica en la posibilidad de evidenciar el grado de relacion existente entre
las variables, ademas de la identificacion de las frecuencias y los

porcentajes que estas presentan en los estudiantes del lugar de estudio.
1.4.2. JUSTIFICACION PRACTICA

La utilidad de esta investigacion se fundamenta en los resultados
gue se obtendran tras la aplicacion de los instrumentos, los cuales
permitiran sensibilizar a las autoridades de la I.E. analizada. Con ello, se
podran disefiar y poner en marcha estrategias de caracter psicoldgico,
tales como programas orientados a fortalecer el bienestar integral
estudiantil, aumentando tanto su motivacion académica como la calidad

del clima social escolar.
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1.4.3. JUSTIFICACION METODOLOGICA

En el ambito metodoldgico, se procedido a revisar la propiedad
psicométrica de los instrumentos empleados. Primero, se evalud la
validez de contenido por medio de la participacién de 10 jueces expertos.
Posteriormente, se verifico la confiabilidad a través de la consistencia
interna, en la escala de clima social escolar y motivacion académica

utilizadas en el presente estudio.
1.5. LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION

Una de las principales limitaciones de la presente investigacion estara
relacionada con la accesibilidad presencial a la muestra de estudio. Ya que,
al considerarse una institucion estatal, los horarios de atencion y los
procedimientos para la obtencion de permisos suelen ser mas estrictos y

requieren de un mayor tiempo de gestion
1.6. VIABILIDAD DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion es viable, porque se tiene informacion
bibliogréfica disponible y actualizada. Asi mismo, se cuenta con los
instrumentos validados y confiables para nuestro &mbito local y finalmente se
cuenta con los recursos humanos disponible y los recursos financieros propios
gue seran necesarios para llevar a cabo la presente investigacion, ademas de

contar con un instrumento el cual permitiran la obtencion de la informacién.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. ANTECEDENTES INTERNACIONALES

Morocho (2023), en su trabajo llamado: Motivacion académica en
estudiantes de la Facultad de Psicologia de la Universidad de Cuenca,
periodo 2023-2024, realizada en Ecuador. El propdsito central de la
investigacion consistio en describir el nivel de la variable estudiada. Para
ello, se aplico el enfoque cuantitativo con un disefio no experimental, de
caracter descriptivo y corte transversal. En el andlisis de los datos se
utilizaron medidas de tendencia central, contando con la participacion de
103 estudiantes. Los hallazgos muestran que, de manera general, los
estudiantes del séptimo ciclo presentan un nivel medio de motivaciéon
académica. Al considerar la variable sexo, se demuestra que los varones
se ubican entre niveles bajos y altos, mientras que las mujeres registran
rangos que van desde muy bajos hasta altos. Asimismo, se identifico que
tanto los estudiantes provenientes de zonas rurales como los de zonas
urbanas presentan un nivel medio de motivacion. Finalmente, en relacion
con la responsabilidad de cuidado, la mayoria de los estudiantes,
independientemente de si la poseen o no, se concentran en niveles

medios de motivaciéon académica.

Rebolledo (2020), en su trabajo titulado: Tipos y niveles de
motivacibn académica, estrategias de aprendizaje y rendimiento
académico en estudiantes de plan comun de carreras de salud de una
Universidad Privada, desarrollada en Chile, El objetivo central del
estudio fue analizar la relacion entre la motivacion académica, las
estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico en estudiantes
del plan comudn de las carreras de salud de la Universidad del Desarrollo,
sede Concepcion (Chile), durante el afio 2020. La investigacion se llevo

a cabo con una muestra de 349 estudiantes, bajo el enfoque cuantitativo,
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con un disefio no experimental y de caracter transversal. Se evidencio
gue los factores motivacionales, como los incentivos externos, la
motivacion intrinseca generada por experiencias enriquecedoras y las
creencias de autoeficacia, constituyen los principales predictores del

éxito académico y de la aprobacién de los estudiantes.

Zuiiga (2020), en su tesis: Efecto del clima escolar en la motivacion
por aprender en estudiantes de primero medio, estudiado realizado en
Chile. Tuvo como objetivo general identificar la influencia de la primera
variable en la otra, la metodologia empleada para este andlisis
cuantitativo, de tipo aplicada, por medio de un disefio no experimental,
tuvo como poblacion un total de 47 estudiantes. Los hallazgos
evidencian que ciertas dimensiones del clima escolar guardan una
relacion directa y significativa con la motivacion por aprender, entre ellas
la interaccion profesor—alumno, el nivel de satisfaccion con la escuela y
la ausencia de situaciones de acoso escolar. En contraste, las
condiciones fisicas del centro y las actividades extracurriculares no

presentan un efecto directo relevante sobre la motivacion académica.
2.1.2. ANTECEDENTES NACIONALES

Chana (2024), en su trabajo llamado: Motivacion académica y
autoestima en el estudiante de secundaria de llo- Perd, realizada en
Moquegua. Tuvo como objetivo general conocer el grado de relacion
entre las dos variables de estudio, en la cual se empled una metodologia
basico, relacional, no experimental, el estudio se realizO con 134
estudiantes. Para el estudio se aplicaron dos instrumentos: la Escala de
Motivacion Académica AMS-HS 28 y el Inventario de Autoestima de
Stanley Coopersmith (SEI) en su version escolar. El analisis estadistico
se realizé por medio de la prueba Tau C de Kendall. Los resultados
muestran que la motivacion intrinseca, junto con las dimensiones de
autoestima personal y social, alcanzan niveles altos. En contraste, tanto
la motivacion intrinseca como la autoestima en el ambito familiar y
escolar se ubican en niveles bajos. De manera general, la motivaciéon

académica se sitla en un nivel medio, mientras que la autoestima tuvo
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niveles altos. Finalmente, se concluye que no existe una relacion
significativa entre ambas variables, dado que el valor obtenido (p = 0.070
> 0.05) indica que los niveles de motivacion académica no generan

variaciones relevantes en la autoestima de los estudiantes.

Manay (2024), en su tesis titulada: Clima social familiar y
motivacion escolar en estudiantes de educacion secundaria de una I.E.
publica Chiclayo, 2022. Realizada en Chiclayo, tuvo como objetivo
establecer la relacion entre las dos variables de estudio presentadas en
esta investigacion, la investigacion se enmarcé en un disefio no
experimental y de tipo correlacional, con la participacion de 210
estudiantes evaluados por medio de las escalas FES y MEES. El andlisis
arroj6 un coeficiente de relacion positiva baja (rs = 0.312) entre las
variables, acompafiado de un nivel de significacion (< .001) considerado
altamente significativo. En sintesis, los resultados permiten concluir que
un entorno familiar con un clima social adecuado se refleja directamente
en el desempefio escolar del adolescente, favoreciendo asi una

motivacion académica apropiada.

Valenzuela (2021), en su trabajo llamado: Clima social en el aula y
la motivacion académica en el adolescente de una I.E. en Villa el
Salvador, realizada en Lima. Tuvo como objetivo general establecer la
relacion entre las dos variables de estudio, la investigacidén se desarrollé
bajo el tipo correlacional, de caracter basico y no experimental. La
muestra fue integrada por 440 adolescentes, a quienes se utilizo la
Escala de Motivacion Académica y el Cuestionario de Clima Social
Escolar. Los resultados revelaron que, en cuanto al clima social escolar,
el 20.7% de los estudiantes se ubicé en tendencia altay el 11.8% en alto
nivel, sin encontrarse diferencias estadisticamente significativas segun
edad, sexo o grado de estudios. Respecto a la motivacion académica, el
20.0% se situ6 en tendencias altas y el 13.6% en niveles altos,
observandose igualmente ausencia de diferencias significativas en las
mismas variables. Por dltimo, se identific6 una relacion positiva

estadisticamente en las variables.
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2.1.3. ANTECEDENTES LOCALES

Aliaga y Fabian (2022), en su trabajo llamado: Inteligencia
emocional y clima social escolar en estudiantes de la G.U.E. Leoncio
Prado, Huanuco, realizada en Huanuco. Tuvo como objetivo principal
conocer el nivel de relacion entre las dos variables de estudio, el tipo de
trabajo corresponde basico sustantiva, perteneciente al nivel
correlacional y el disefio correlacional, dese el punto de vista de enfoque
cuantitativo, la poblacién fue considerada por 138 estudiantes, a los
cuales se les aplico el Inventario de Inteligencia de BarOn y la escala de
clima social escolar (CES) R.H.Moos y E.J Trickett. Los resultados
presentan que la hipotesis se aplico el estadigrafo de Rho de Spearman.
De acuerdo a los hallazgos; como el p-valor = 0,180 es superior al nivel
de significacibn = 0.05, entonces se aprueba la hipotesis nula, en
consecuencia, se confirma que no hay relacion entre la inteligencia
emocional y el clima social del aula en el estudiante de 1er grado de nivel

secundario.

Elias (2020), en su trabajo llamado: Nivel de la motivacién del
estudiante del I.E. superior tecnoldgico Aparicio Pomares, en Amarilis,
2020, realizada en Huanuco. El propdsito central de la investigacion fue
determinar el nivel de la variable estudiada. Para ello, se emple6 una
metodologia de caracter basico, con enfoque cuantitativo y alcance
descriptivo, utilizando un disefio descriptivo simple de tipo no
experimental. La variable analizada correspondi6 a la motivacion, en una
muestra integrada por 25 estudiantes. La técnica utilizada fue la
encuesta y, como instrumento, se aplicé un cuestionario. En términos
generales, los resultados revelan que el 88% de los participantes se
ubican en un nivel considerado bueno, lo que refleja que la mayoria de

los estudiantes presentan un elevado grado de motivacion acadéemica.
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2.2. BASES TEORICAS
2.2.1. CLIMA SOCIAL ESCOLAR
2.2.1.1. TEORIA
Teoria del clima social de Moos

Moos (1979) sostiene que el bienestar de una persona
depende en gran medida del entorno en el que se desenvuelve, el
cual cumple un papel decisivo en la configuracion del
comportamiento humano. Dicho ambiente integra de manera
compleja factores organizacionales, sociales y fisicos que influyen
directamente en el desarrollo individual. Ademas, contempla
aspectos como el grado de participacion, el interés y la valoracion
que se otorgan a las acciones de los demas, junto con la dimension
de control del comportamiento, vinculada a los estandares que

regulan la conducta.
Modelo ecolégico de Bronfenbrenner

De acuerdo con la propuesta ecoldgica de Bronfenbrenner
(1987), los acontecimientos ambientales pueden afectar el
desarrollo de una persona de manera acelerada, pero también
potenciarlo. Las actividades en las que participan los miembros de
un grupo y la intervencion activa de los individuos generan
aprendizajes que motivan a la persona a realizar tareas similares
de forma auténoma. Sin embargo, cuando el entorno falla, se ve
comprometido el bienestar personal, la dinamica familiar y la

eficacia de los educadores en el ambito doméstico.
2.2.1.2. DEFINICION

Moos (1979) plantea que el clima escolar social se
fundamenta en las percepciones que un estudiante tiene de su
entorno socio-psicoldgico donde se desarrolla el aprendizaje. En

otras palabras, se refiere a como los actores educativos interpretan

23



las relaciones interpersonales que son generadas dentro de la

institucion y el contexto en el que estas se producen.

Rodriguez (2004) aborda el clima en el aula con un punto de
vista sociolégico y lo describe como la integracion de las
caracteristicas psicosociales propias de una |.E., determinadas por
factores estructurales, funcionales y personales. Este entramado

relacional asegura que el clima sea representativo de cada entidad.

Por su parte, Nufiez (2005) sostiene que el clima familiar
corresponde al tipo de vinculos e interacciones que se establecen
desde la infancia y que influyen a lo largo de toda la vida. Dicho
clima puede favorecer o dificultar las relaciones en los ambitos
educativo, social, formativo y familiar, dependiendo de la manera

en que los padres construyan sus lazos con los hijos.

Finalmente, Valencia y Lépez (2010) sefialan que la familia
desempefa un papel esencial en el desarrollo de las capacidades
sociales de los hijos, ya que el entorno familiar actia como
facilitador de este proceso. El clima social familiar abarca las
particularidades psicoldgicas, sociales e institucionales del grupo
familiar y se configura a partir de su dinamica, estructura y

funcionamiento.

2.2.1.3. CARACTERISTICAS
Para Orellana y Segovia (2014), estos autores presentan:
Clima escolar positivo

Se caracteriza por la capacidad de docentes y estudiantes
para resolver sus conflictos de manera pacifica, lo que favorece el
aprendizaje de todos los integrantes de la comunidad. En este
entorno, los participantes se sienten comodos, valorados y con
oportunidades de crecimiento personal, generando sensaciones de
bienestar general. Asimismo, se fortalece la confianza en las

habilidades propias, se promueve las interacciones positivas entre
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pares y con otros actores escolares, y los alumnos perciben
seguridad, proteccion y afecto. Este tipo de clima no solo impulsa
los logros académicos, sino que también contribuye a la creacion
de un ambiente laboral saludable, beneficiando tanto el desempefio

docente como el desarrollo organizacional de la institucion.
Clima escolar negativo

Se manifiesta a través de sintomas como estrés, irritabilidad,
apatia, falta de interés, depresion y agotamiento fisico. Este
contexto desvia la atencion de los directivos y los docentes,
generando desmotivacion y reduciendo su compromiso con la
escuela, lo que limita la proyeccién de futuro de la institucion.
Ademas, en este clima los aspectos favorables tienden a quedar
invisibilizados, lo que provoca una percepcion distorsionada que
amplifica los elementos negativos. Como consecuencia, las
interacciones se tornan cada vez mas tensas y se dificulta la

resolucién constructiva de los conflictos.
2.2.1.4. CLASIFICACION DEL CLIMA ESCOLAR

De acuerdo con Aron y Milicic (1999), el clima social escolar
puede clasificarse en tres categorias relevantes para esta

investigacion:
a) Climas nutritivos

Son caracterizados por promover convivencias positivas,
donde la participacion resulta agradable y hay disposicion para el
aprendizaje y la cooperacion. En este entorno, los estudiantes
piensan que sus dificultades emocionales seran atendidas y que se
potencia lo mejor de cada persona. Estos climas se distinguen por
la percepcion de justicia, el reconocimiento, la tolerancia frente a
los errores, el sentido de pertenencia, la flexibilidad normativa, el

estimulo a la creatividad y la resolucion constructiva de conflictos.
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b) Climas toxicos

Definen a la institucién escolar como un espacio marcado por
la injusticia, las descalificaciones y la excesiva atencion a los
errores. En este contexto, los miembros sienten que son invisibles
y excluidos, las normas son rigidas, se limita el lado creativo y se
ocultan los conflictos o se enfrentan de manera autoritaria. Este tipo
de clima genera apatia hacia la escuela, temor al castigo y miedo

a equivocarse.
c) Climas ambivalentes

Se centran en las relaciones inter personales que se
desarrollan dentro de las aulas y las escuelasde. En este escenario
se identifican tres tipos de vinculos que, al combinarse, configuran
las distintas formas de interaccibn que se producen en la

institucion.

2.2.1.5. RELACIONES DENTRO DEL CLIMA SOCIAL
ESCOLAR

Segun Campos (2020), este presenta las siguientes

relaciones:
Relaciéon Profesores — alumnos

Las dimensiones afectivas de los docentes han demostrado
tener un impacto directo en el comportamiento y desarrollo de los
estudiantes. Diversas investigaciones confirman que las
competencias emocionales de los profesores influyen
significativamente en el aprendizaje. Actitudes como el respeto, la
empatia y la honestidad pueden variar en su efectividad: desde ser
poco Utiles o incluso perjudiciales, hasta convertirse en un apoyo
altamente positivo para la motivacion y el crecimiento del alumno.
Cuando estas habilidades se ejercen de manera adecuada,
resultan extremadamente efectivas al estimular la curiosidad y

fomentar la autonomia en la investigacion.
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Relacién alumno — alumno

Este vinculo se caracteriza por el compaferismo y el apoyo
mutuo, reflejados en el interés compartido por las actividades
realizadas en conjunto. El aula se concibe como un espacio de
trabajo colaborativo, convivencia e interacciéon, en el cual las
relaciones interpersonales adquieren gran relevancia. Un ambiente
estudiantil favorable contribuye a un buen rendimiento en lo
académico, y las etapas de conformacion de grupos dentro del
salon dependen en gran medida de la calidad de la interaccion y

del clima social en la escuela, el cual se construye en ese entorno.

2.2.1.6. CONSECUENCIAS NEGATIVAS DE UN INADECUADO
CLIMA SOCIAL ESCOLAR

La existencia de un clima social adecuado en de las
instituciones educativas favorece la aparicion de emociones
positivas en sus miembros, quienes construyen una percepcion
mas enriquecedora del entorno en el que se desarrollan. Este
conjunto de condiciones contribuye a generar experiencias
formativas que promueven un desarrollo integral en los ambitos
correspondientes. No obstante, cuando las estructuras
institucionales no son las apropiadas, pueden producirse
vulneraciones a los derechos del adolescente, generando vivencias
negativas cotidianas que resultan desagradables y poco
deseables. En tales circunstancias, se configura un proceso de
socializacion negativo, marcado por emociones desfavorables que
afectan el autoconcepto y la manera en que los estudiantes valoran
su relacion con el entorno escolar. Por ello, los adolescentes
tienden a expresar sus emociones en funcién de la calidad de vida
que experimentan en el centro educativo (Pellegrini, Bartini y
Brooks, 1999).

2.2.1.7. DIMENSIONES DEL CLIMA SOCIAL ESCOLAR

Segun Moos Yy Trickett (1984, citado por Gamarra, 2017), el
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clima social escolar puede analizarse a través de distintas

dimensiones:

a) Relaciones

Favorecen la integracion y la cooperacion dentro del aula,
evaluando el grado en que los estudiantes se apoyan entre
si. Incluye:

Implicacion (IM): Evalta el interés de los alumnos por las
actividades en las clases, su participacion en los debates y
el disfrute del entorno generado, incluyendo actividades
complementarias.

Afiliacion (AF): Mide el nivel de amistad del alumno, la ayuda
mutua en las tareas y disfrutar laboralmente en conjunto.
Ayuda (AY): Considera la disposicion del docente hacia los
alumnos, reflejada en la comunicacion abierta, la confianza y

el interés por las ideas.

b) Autorrealizacion

Resalta la relevancia que se otorga a la realizacion de
actividades y al contenido de los cursos. Comprende:

Tarea (TA): Grado de interés en completar actividades que
fueron programadas y el énfasis del profesor en el temario.
Competitividad (CO): Nivel de esfuerzos por alcanzar
calificaciones destacadas y la dificultad percibida para

obtenerlas.

c) Estabilidad

Se centra en las actividades relacionadas con el
cumplimiento de objetivos y el progreso de la clase. Incluye:
Organizacion (OR): Valor otorgado a la organizacion, las
buenas practicas y el orden al realizar las tareas de la
escuela.

Claridad (CL): Relevancia de establecer y seguir normas
claras, asi como la coherencia del docente en su aplicacion

y en las consecuencias de los incumplimientos.
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e Control (CN): Grado de rigor del profesor en la supervision
del cumplimiento de normas y en la sancién de infracciones,
considerando la complejidad de las reglas y la dificultad de
seguirlas.

d) Cambio

e Analiza la diversidad e innovacion en las actividades de
clase. Comprende:

e Innovacion (IN): Nivel en que los estudiantes participan en la
planificacién de actividades y la capacidad del docente para
introducir variaciones, nuevos métodos y estimulos que

fomenten la creatividad
2.2.2. LA MOTIVACION ACADEMICA
2.2.2.1. TEORIA
Teoria del éxito

Thornberry (2008) sefala que algunos estudiantes logran
fortalecer su confianza en la consecucién de logros académicos, lo
cual se ve favorecido por la busqueda de nuevas experiencias que
les permiten atribuir sus éxitos a sus propios esfuerzos. En este
sentido, las expectativas de alcanzar metas académicas aumentan
y se consolidan con la conviccién de que podran enfrentarse a
nuevas situaciones con éxito. Este proceso se sustenta en
experiencias previas positivas que han preparado a los estudiantes
para responder de manera mas efectiva a las demandas escolares.
Se trata de un proceso psicoldgico en el que el alumno concibe el
éxito académico, o por lo menos sus mejoras como metas
alcanzables, reconociendo que posee las herramientas necesarias
para optimizar su desempefio. De esta forma, se mantiene

perseverante hasta lograr los objetivos propuestos.

En este marco, Thornberry (2008) desarrolla su modelo de
motivacion académica tomando como base el modelo de la

motivacién de logro de McClelland y los enfoques cognitivos que
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explican las causas de distintas situaciones influenciadas por
experiencias académicas. Asimismo, incorpora el aprendizaje por
imitacion, vinculado a la forma de actuar de compafieros o
personas cercanas. En conjunto, este proceso psicolégico orienta
al estudiante hacia el aprendizaje, expresado en conductas que
reflejan la percepcién de uno mismo como competente y capaz, el
uso de estrategias para alcanzar exitos y la atribucion de los logros

a las conductas especificas.
Teoria de la jerarquia de necesidades

Maslow (2016) formul6é esta teoria, la cual perfeccion6 en
investigaciones posteriores. Su propuesta se representa por medio
de una pirdmide, en cuya base se encuentran las necesidades mas
elementales y, en la cuspide, las mas elevadas y trascendentes. A
medida que se asciende en la piramide, las necesidades se vuelven
mas complejas y requieren mayor tiempo para ser satisfechas.
Cada nivel esta conformado por categorias de necesidades

semejantes en naturaleza.

e Necesidades fisiologicas: Son de caracter biologico y
esenciales para la supervivencia, como la alimentacion,
respiracion y reproduccién. Requieren satisfaccion constante
y repetida para garantizar la vida del individuo.

¢ Necesidades de seguridad: Se relacionan con la proteccion
frente a riesgos y la sensacion de estabilidad. Incluyen la
seguridad fisica, el empleo, la salud y la propiedad.

¢ Necesidades sociales: Comprenden la amistad, el sentido de
pertenencia, la participacion en grupos, el afecto y el amor,
vinculadas a la vida comunitaria.

e Necesidades de estima: Se refieren a la valoracién personal,

la autoestima, el amor propio y la confianza en uno mismo.

® Necesidades de autorrealizacién: Representan el nivel mas
alto, donde el individuo busca desarrollarse plenamente por

medio de el perfeccionamiento de sus capacidades y
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talentos, esforzandose por alcanzar su maximo potencial a lo

largo de la vida.
2.2.2.2. DEFINICION

Tito (2019) entiende la motivacibn académica como una
condicion propia de aquellos grupos en los que predominan los
habitos de estudio y el interés por desarrollarlos. Estos estudiantes
han atravesado experiencias que les han permitido convencerse de
su capacidad para aprender lo que se propongan. En contraste, los
adolescentes con menor motivacion académica, aun cuando
alcanzan exito escolar, no lo atribuyen a sus propios esfuerzos,
sino a factores externos, lo que impide que dicho logro funcione

como un estimulo reforzador.

Por su parte, Pintrich (2000) plantea que la motivaciéon
académica abarca todos los esfuerzos orientados a alcanzar metas
en el ambito escolar. Esta se nutre de las experiencias previas
relacionadas con el aprendizaje y la resolucién de dificultades
académicas, lo que permite que adolescentes y adultos se perciban
mas competentes en la ejecucion de tareas, sintiéndose capaces
de desempefarse adecuadamente y alcanzar una mayor
realizacion personal. Finalmente, Deci y Ryan (2000) la definen
como procesos que involucran energia, persistencia, direccion y la
consecucion de un objetivo. Sefalan que esta surge de dos fuerzas
principales: la autodeterminacion y la percepcién de competencia.
Asimismo, la describen como un conjunto de mecanismos
biol6gicos y psicolégicos que impulsan la accion y orientan la
conducta hacia el logro de una meta o, en algunos casos, hacia su

evitacion.

2.2.2.3. FACTORES FAMILIARES QUE INFLUYEN EN LA
MOTIVACION ACADEMICA

Para incrementar la motivacion académica, numerosos

estudiantes han encontrado apoyo en su familia y en los modelos
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qgue esta les ofrece. Por ejemplo, observar a sus padres disfrutar
de la lectura o conversar con ellos sobre lo aprendido en la escuela
genera experiencias positivas que transforman el estudio en algo
mMAas que una obligacion, convirtiéndolo en una responsabilidad

personal asumida con agrado (Mufioz, 2018).

La familia, al ser el primer entorno de socializacion, cumple un
papel fundamental en la construccién de las bases que permiten a
los adolescentes sentirse seguros y aceptados. Este contexto
favorece el desarrollo emocional, la adquisicion de autoeficacia y la
implementacion de estrategias adecuadas para enfrentar
situaciones de estrés. En este proceso, el ambito académico se
convierte en un espacio central en la vida de los jovenes, donde
permanecen durante muchos afos y que, en ocasiones, puede

generar temor o inseguridad (Varsi, 2011).
2.2.2.4. LA DESMOTIVACION

La desmotivacion, también denominada amotivacion, se
entiende como una etapa en la que el individuo carece de
motivacién, ya sea de tipo intrinseco o extrinseco. Este estado se
caracteriza por la ausencia de intencion para actuar, una baja
responsabilidad sobre la propia conducta y la percepcion de no ser
competente para realizar determinadas actividades o alcanzar
resultados positivos. Las personas desmotivadas no pueden
reconocer la relacién entre sus acciones y las consecuencias
obtenidas, culpabilizando los resultados a factores externos que
escapan de su control. En consecuencia, tienden a mostrar
sentimientos de incapacidad y las expectativas de logro muy

reducidas (Manassero y Vasquez, 2000).
2.2.2.5. DIMENSIONES
La motivacién intrinseca

De acuerdo con Deci y Ryan (2000), este tipo de motivacion
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surge de las disposiciones internas del individuo, las cuales
impulsan la realizacibn de conductas sin necesidad de
recompensas externas ni control ambiental. Ademas, constituye un
elemento esencial para la adaptacion adecuada y el desarrollo
integral de la persona. La motivacion intrinseca resulta clave en el
crecimiento cognitivo, fisico y social, ya que fomenta
comportamientos atractivos y creativos que, a su vez, enriquecen

la comprension y fortalecen las habilidades del sujeto.
La motivaciéon extrinseca

Segun Deci y Ryan (2000), la motivacidn extrinseca se
entiende como un conjunto de métodos orientados a alcanzar un
objetivo especifico, de caracter material o instrumental, y siempre
vinculados a un contexto y momento determinados. A diferencia de
la motivacién intrinseca, su influencia en los procesos cognitivos es
menor. Para comprenderla, se destacan tres conceptos

fundamentales:

Castigo: Elemento ambiental poco atractivo que se aplica tras

una conducta, disminuyendo la probabilidad de que esta se repita.

e Recompensa: Estimulo positivo proveniente del entorno que
se otorga después de una acciéon, aumentando la posibilidad
de que el comportamiento vuelva a presentarse.

¢ Incentivo: Factor ambiental, atractivo o no, que se introduce
tras una conducta y que puede motivar al individuo a repetirla

o evitarla.

2.3. DEFINICIONES CONCEPTUALES DE TERMINOS BASICOS

Autorrealizacion: Se orienta a reconocer el valor de ciertos procesos

personales que suelen manifestarse de manera comuan y relativa, integrando

aspectos como la autonomia y el desarrollo cultural e intelectual.

Cambio: Hace referencia a la evaluacién de diversidad y la innovacion

presentes en las actividades realizadas dentro del salén de clase.
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Estabilidad: Considera la relevancia de la estructura, la responsabilidad
y la formacién en el ambito familiar, asi como el control ejercido sobre sus

miembros para garantizar un adecuado funcionamiento.

Motivacién extrinseca: Se relaciona con los factores ambientales que
impulsan la conducta. Los comportamientos guiados por esta motivacion se
orientan hacia la consecucion de un objetivo especifico y suelen tener un

caracter material o instrumental.

Motivacion intrinseca: Surge de las disposiciones internas del individuo,
promoviendo acciones que no dependen de recompensas externas ni del
control ambiental. Ademas, constituye un elemento esencial para la

adaptacion y el desarrollo integral de la persona.

Relaciones: Evalua el nivel de comunicacién, compromiso, expresion
libre y apoyo entre los miembros de un grupo, asi como la presencia de

interacciones conflictivas dentro del entorno familiar.
2.4. HIPOTESIS
2.4.1. HIPOTESIS GENERAL

Ha: Existe relacion entre el clima social escolar y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025.

Ho: No existe relacién entre el clima social escolar y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025.
2.4.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS

Ha1: El nivel del clima social escolar es alto en estudiantes del V
ciclo de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros,
Huénuco- 2025

Ho1: El nivel del clima social escolar no es alto en estudiantes del
V ciclo de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros,
Huanuco- 2025
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Ha2: El nivel de la motivaciéon académica es alto en estudiantes del
V ciclo de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros,
Huanuco- 2025

Ho2: El nivel de la motivacién académica no es alto en estudiantes
del V ciclo de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros,
Huanuco- 2025

Hasz: Existe relacion entre la dimension relaciones y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Hos: No existe relacion entre la dimension relaciones y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Hasa: Existe relacion entre la dimension autorrealizacion y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la

institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025.

Hoa: No existe relacion entre la dimension autorrealizacion y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la

institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Has: Existe relacion entre la dimension estabilidad y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Hos: No existe entre la dimension estabilidad y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

H a6: Existe relacion entre la dimensién cambio y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucién

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025
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Hos: NO existe entre la dimension cambio y la motivacion académica
en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion educativa sefior

de los Milagros, Huanuco- 2025
2.5. VARIABLE DE ESTUDIO
2.5.1. VARIABLE 1
Clima escolar

Dimensiones:
-Relaciones
-Autorrealizacién
-Estabilidad
-Cambio

2.5.2. VARIABLE 2
Motivacion académica

Dimensiones:
-Extrinseca

-Intrinseca
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2.6. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variable Definicion Deflnlt?lon Dimensiones Indicadores items Escala Instrumento
conceptual operacional
Moos (1974) plantea Conjunto de Relaciones e Implicacion 1,5,9, 13, 17, Ordinal Escala de
que se fundamenta relaciones que se e Afiliacion 21, 25, 29, 33, clima social
en las percepciones 45  entre las Ayuda 37,41, 45, 49, Alto (258-350) escolar de
que los estudiantes S 53, 57, 61, 65, Medio (164-257)
tienen del entorno exp_e riencias 69. Bajo (70-163) Moos
socio-psicolégico soualles entre €l Autorrealizacion e Tarea 2, 6,10, 14,
Variable 1 donde se desarrolla estudiante 'y su o Competitividad 18, 22, 26, 30,
el aprendizaje. En entorno, para lo 34, 38, 42, 46,
otras palabras, se cual se establece 50, 54, 58, 62,
refiere a como los sy aplicacion con 66, 70.
Clima social actores —educativos ., otal de 4 Estabilidad e Organizacion 3,7,11, 15,
interpretan las . . e Claridad 19, 23, 27, 31,
escolar : dimensiones, con
relaciones e Control 35, 39, 43, 47,
interpersonales que YN total de 70 51, 55, 59, 63,
se generan dentro de  items. 67.
la institucién escolar. Cambio e Innovacion 4,8,12, 16,
20, 24, 28, 32,
36, 40, 44, 48,
52, 56, 60, 64,
68.
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Variable 2

Motivaciéon
académica

De manera
complementaria,

Equibel (2011)
sefiala que este
concepto esta
vinculado con la
percepcién que el
estudiante posee
acerca de su propia
competencia frente a

las tareas
académicas,
incluyendo las
actitudes y
sentimientos que
manifiesta en
relacion con dichas
actividades.

Esta relacionada
con el desarrollo
de una actividad

orientada a
alcanzar algin
logro, para su
ejecucién se
evalla la
aplicacion de un
instrumento

distribuida en 2
dimensiones y 26
items

Motivacion
extrinseca

Motivacion
intrinseca

Preparacién
Acceder
Decision
Competencia
Capaz de
terminar
Tareas
Inteligencia
Superacion

Aprendizaje
Tiempo
Razones
Conocimiento
Superacion
Motivacion
Satisfaccion
Prestigio
Estimulacién

3,10,17, 24,7,
14, 21, 28, 1, 8,
15, 22, 26

2,5,9, 12, 16,
13, 20, 27, 4,
11, 18, 25, 6,
19,23

Ordinal Escala de
motivacion

Alto (104-140) académica
Medio (66-103) (AMSHS 28)

Bajo (28-65)
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1. TIPO DE INVESTIGACION
3.1.1. TIPO
La investigacion sera de tipo basica

Segun Carlessi y Meza (2015), nos dicen que es una investigacion
gue se centra en el conocimiento ya existente y es utilizada en el ambito
cientifico para comprender y poder ampliar los conocimientos sobre un
fendmeno o campo especifico, en el cual se desarrolla la problematica a
observar. También se acepta como investigacion pura o investigacion
fundamental, se desarrolla sin pensar en darle ninguna aplicaciéon o
utilizacion determinada de manera independiente del area del

conocimiento que se quiere estudiar
3.1.2. ENFOQUE
El estudio ser& bajo un enfoque cuantitativo

Segun Carlessi y Meza (2015), esta consiste en dar inicio a un
proceso el cual se da en la recoleccién y el andlisis de datos numéricos
previamente definidos. Este enfoque resulta especialmente adecuado
para identificar patrones y promedios, realizar proyecciones, verificar
relaciones entre variables y obtener conclusiones generales aplicables a
poblaciones amplias. Este proceso se desarroll6 con el uso de
herramientas estadisticas y matematicas con el propdsito de cuantificar
el problema de investigacion, su objetivo radica en analizar el

comportamiento de la poblacién.
3.1.3. ALCANCE O NIVEL
El trabajo ser& descriptivo correlacional

Segun Carlessi y Meza (2015), se encarga de puntualizar las
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caracteristicas de la poblacion que esta estudiando, se refiere al disefio
de la investigacion, creacion de preguntas y analisis de datos que se
llevaran a cabo sobre el tema. Se conoce como método de investigacion
observacional porque ninguna de las variables que forman parte del
estudio esta influenciada, puede utilizarse de mdultiples maneras y por
multiples razones. Sin embargo, antes de entrar en cualquier tipo de
encuesta, la investigacion debe de definir sus objetivos y disefio para
realizar un estudio confiable, tiene por objetivo describir algunas
caracteristicas fundamentales de conjuntos homogéneos de fenbmenos,
utilizando criterios sistematicos que permiten establecer la estructura o

el comportamiento de los fenGmenos en estudio.
3.1.4. DISENO

La investigacion sera bajo un disefio no experimental, trasversal y

correlacional.

Segun Carlessi y Meza (2015), es un disefio de tipo que no realiza
experimento alguno, se da sin manipular variables, sino observando los
fendmenos en su ambiente natural, el investigador se limita a describir y
analizar lo que observa, sin intervenir en el objeto de estudio. Es un
método de estudio que busca encontrar vinculos entre dos o mas
variables, la cual se aplica en un solo momento del estudio. Se diagrama

de la siguiente forma:

M: muestra
O1: variable 1, clima escolar
0O2: variable 2, motivacion académica

R: relacidon entre las dos variables
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3.2. POBLACION Y MUESTRA
3.2.1. POBLACION

Segun Condori (2020), es entendida como la totalidad o universo a
estudiar de personas, cosas, elementos 0 acciones que tienen algunas
caracteristicas observables en un lugar y momento especificos durante
el cual se llevara a cabo el estudio, es para ello que se tiene un conjunto

de elementos para su escogencia.

Para el desarrollo de esta investigacion, se contara con la
participacion de los estudiantes del V ciclo de nivel primaria de la

institucion educativa sefior de los Milagros-Huanuco.

Tabla 1
Distribucién de los estudiantes del V ciclo de nivel primaria de la institucién educativa

sefior de los Milagros-Huanuco

Grado de Seccién Masculino Femenino Total
estudio

A 22 21 43

Quinto B 19 21 40
grado C 21 21 42
D 22 17 39

A 19 21 40

B 22 17 39

Sexto grado c 22 21 43
D 21 21 42

TOTAL 168 160 328

Fuente. Nomina de estudio

3.2.2. MUESTRA

Condori (2020) la define como un segmento de la poblacién que es
de interés, de donde se obtiene la informacidbn necesaria para la
investigacion. Este subgrupo debe estar claramente delimitado y definido
con precision, ademas de representar adecuadamente al conjunto mayor

del que proviene.
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3.3.

Tabla 2
Distribucién de los estudiantes del V ciclo de nivel primario de la institucion

educativa sefior de los Milagros-Huanuco

Grado de Seccién Masculino Femenino Total
estudio
Quinto A 22 21 43
grado B 19 21 40
Sexto grado A 19 21 40
B 22 17 39
Total 82 80 162

Fuente. Nomina de estudio

3.2.3. MUESTREO
El muestreo no probabilistico por conveniencia

Segun Condori (2020), es unan técnica de investigacion que
consiste en seleccionar a los participantes de un estudio basandose en
su disponibilidad y proximidad al investigador, técnica que consiste en
gue no todos los individuos de la poblacion tienen la misma probabilidad
de ser seleccionados.

TECNICA E INSTRUMENTO PARA RECOLECCION DE DATOS
3.3.1. TECNICA
Psicométrica

Segun Mufiz (2010), la psicometria es la disciplina encargada de
desarrollar y aplicar métodos para medir constructos psicoldgicos de
manera objetiva, fiable y vélida. En este sentido, la técnica psicométrica
permite evaluar caracteristicas como actitudes, percepciones y niveles

de motivacién a través de escalas estructuradas.
3.3.2. INSTRUMENTO
La escala

Rensis Likert (1932), la escala es un instrumento de medicion que
permite asignar valores numéricos a las respuestas de los sujetos, con
el fin de cuantificar actitudes, opiniones o percepciones respecto a una

variable.
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Posteriormente, se seleccionaron los items necesarios para
cumplir con los objetivos del estudio, incorporando ademas algunas
preguntas adicionales que no estaban contempladas en los instrumentos

previamente descritos:

Ficha técnica

- Nombre de la prueba : Escala de clima social escolar de Moos

- Autores : Moos H.

- Afo : 1974

- Adaptacion y validacion : Corina Patrocinia Mallma Paredes (2021-
Peru)

- Procedencia : Estados Unidos

- Objetivo : Determinar el nivel del clima social en un grupo

determinado de estudiantes.
- Aplicacion : Adolescentes y personas adultas de los 2 géneros, con
un nivel cultural basico que les permita entender las instrucciones y los

items de la escala.

- Tipo de aplicacion : Individual y colectivo

- Tiempo de aplicaciéon : 20 minutos aproximadamente

- Total de los items : 70 items

- Dimensiones . Relaciones, autorrealizacion, estabilidad y
cambio.

- Calificacién : sus niveles son alto medio y bajo

- Validez : La validez del constructo en esta matriz alcanza un valor

de 0.871, considerado como muy adecuado, lo que permite que los items
se agrupen y conformen factores.

-Confiabilidad : La aplicacion de la escala arroj6 un Alfa de Cronbach de
0.850, lo que evidencia una elevada consistencia y respalda la fiabilidad

del instrumento de clima social escolar de Moos.
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3.4.

Ficha técnica

- Nombre de la prueba : Escala de motivacion académica (AMSHS
28)

- Autores : Manassero y Vazquez

- Afio : 1997

- Adaptacion y validacion : Sanchez y Teran (2017-Peru)

- Procedencia : Estados Unidos

- Objetivo : Determinar el nivel de la motivacion académica en un

grupo especifico de estudiantes.
- Aplicacion : Adultos y adolescentes de los 2 géneros, con niveles
culturales basicos que les permita comprender enunciados e

instrucciones de la escala.

- Tipo de aplicacion : Puede realizarse de manera individual o
grupal

- Tiempo de aplicacion : Aproximadamente 20 minutos

- Total, de items : 28 items

- Dimensiones : Extrinseca e intrinseca.

- Calificacién : sus niveles son alto medio y bajo

- Validez . El instrumento fue evaluado en conjunto con su matriz

de consistencia y el proceso de operacionalizacion de las variables. Los
especialistas revisaron cada item con el fin de verificar su pertinencia
respecto a las variables de investigacion, la correccion en su redacciéon
y la coherencia con las dimensiones previamente definidas.

-Confiabilidad : La fiabilidad del instrumento se comprobd por medio del
calculo del Alfa de Cronbach, cuyos valores para cada dimensiéon del
inventario fueron superiores a 0.797. En consecuencia, se concluye que

la escala de motivacion evidencia una elevada consistencia.

TECNICAS PARA LA INTERPRETACION Y PROCESAMIENTO DE
RESULTADOS

3.4.1. TECNICAS

La recoleccion de informacién se llevé a cabo siguiendo el

protocolo definido para la aplicacion de un disefio de prueba previa y
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3.5.

posterior en un Unico grupo.

En cuanto a las gestiones necesarias para la ejecucion del estudio,
se incluyeron los tramites de autorizacion y las solicitudes

correspondientes para obtener los datos.
3.4.2. PLAN DE TABULACION

Se utiliza el programa Excel, es un programa informatico que
permite organizar y analizar datos en una cuadricula. Se utiliza en
muchos ambitos, como la contabilidad, la gestiobn de proyectos, la
educacion, la investigacion cientifica y el uso personal, funciona muy
bien con célculos sencillos y para realizar el seguimiento de casi

cualquier tipo de informacion. (Espinoza, 2004).
3.4.3. PRUEBAS ESTADISTICAS

Estadistica descriptiva: Las pruebas descriptivas permiten la
caracterizacion de las muestras 0 poblaciones, con relacion a
determinadas variables y dimensiones, pudiendo reportar distintos
parametros o estimadores, de acuerdo a los objetivos planteados.
(Spiegel, 2009).

Una prueba estadistica para hallar la relacion entre variables
podrian ser los rangos de Spearman y el coeficiente de r de Pearson son
métodos estadisticos, se utiliza para comparar una muestra aleatoria con

la poblacion de la que se ha recogido. (Spiegel, 2009).
TECNICAS PARA LA INTERPRETACION DE RESULTADOS

Diagrama de Barras: También denominado grafico de columnas,

constituye una herramienta para representar visualmente un conjunto de

datos o valores. Se compone de rectangulos cuya longitud refleja la magnitud

de los valores representados. Este tipo de gréafico se emplea para comparar

dos 0 més categorias y puede disponerse tanto en orientacion vertical como

horizontal. En este caso, resulta Gtil para mostrar de manera clara los

resultados vinculados a las variables de gestion administrativa vy
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posicionamiento de marca (Espinel et al., 2009).

Cuadros estadisticos: Se entienden como representaciones graficas que
permiten organizar y visualizar diversas situaciones cotidianas. Constituyen
un método sistematico para identificar patrones en la forma de actuar y vivir.
En ellos es posible incluir tantas variables como se requiera; en este estudio,
se emplean para relacionar el posicionamiento con la gestion administrativa
(Espinel et al., 2009).
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CAPITULO IV

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

4.1. PRESENTACION DE TABLAS

» Estadistica descriptiva

Tabla 3

Distribucién de la poblacion por sexo

Sexo f %
Masculino 82 51
Femenino 80 49

Total 162 100

Fuente. Escala de clima social escolar de Moos

Figural

Distribucién de la poblacién por sexo

SEXO

51
51
50
50
50
50
50
49
49
49
49
49

Masculino Femenino

Fuente. Tabla 7

Interpretacion: En la tabla 3, figura 1 se observa la participacion total de
162 participantes de nivel primaria de la I.E., la cual la conforman de acuerdo
al sexo, en este caso los estudiantes con mayor participacion fueron los de
sexo masculino con un total de 82 (51%) estudiantes, mientras que la menor
proporcion fue de sexo femenino con un total restante de 80 (49%)

estudiantes.
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Tabla 4

Distribucién por dimensién del clima social escolar

DIMENSION CLIMA

SOCIAL ESCOLAR f %
Relaciones 32 20
Autorrealizacion 42 26
Estabilidad 49 30
Cambio 39 24

Total 162 100

Fuente. Escala de CSE de Moos

Figura 2

Distribucién por dimension del clima social escolar

DIMENSION CLIMA SOCIAL ESCOLAR

35

30

25

20

15 30%
26% 24%
10 20%

Relaciones Autorrealizaciéon Estabilidad Cambio

Fuente. Tabla 4

Interpretacion: En la tabla 4, figura 2 se demuestra que la dimension con
mayor predominancia en el clima social escolar es la estabilidad, la cual la
conforma un total de 49 (30%) estudiantes, la cual sefiala que existe un
adecuado ambiente de seguridad, organizacion y coherencia en las normas y
el funcionamiento de la escuela. Mientras que la menor proporcion de la
poblacion restante se encuentra ubicada en la dimension relaciones con 32
(20%) estudiantes.
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Tabla 5

Distribucién por dimensién de la motivacién académica

DIMENSION
MOTIVACION f %
ACADEMICA
Motivacion extrinseca 88 54
Motivacién intrinseca 74 46
Total 162 100

Fuente. Escala de motivacion académica (AMSHS 28)

Figura 3
Distribucién por dimensién de la motivacién académica

DIMENSION MOTIVACION ACADEMICA

56

54
54%
52
50
48

46

44 46%

42

40

Motivacidn extrinseca Motivacioén intrinseca
Fuente. Tabla 5

Interpretacion: En la tabla 5, figura 3 se demuestra que la dimensién con
mayor predominancia en la variable motivacion académica es la dimensién
motivaciéon extrinseca, la cual la conforma un total de 88 (54%) estudiantes,
la cual sefala la existencia de un impulso para poder realizar una actividad o
tarea a cambio de una recompensa externa, como dinero, reconocimiento o
elogio. Mientras que la menor proporcion de la poblacion restante se
encuentra ubicada en la dimensién motivacion intrinseca con 74 (46%)

estudiantes.
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4.2. CONTRASTACION DE LAS HIPOTESIS
Pruebas de normalidad

Permite verificar si las puntuaciones de la muestra siguen o no una
distribucion normal, esta es aplicable cuando se analizan muestras
compuestas por mas de 50 componentes, se aplicé la prueba de Kolmogorov-

Smirnov. Siendo sus valores:

p < 0,05 significa que la hip6tesis nula no es verdadera y una, p > 0,05
gue la hipétesis nula es verdadera

Para esta investigacion se aplic6 el Kolmogorov-Smirnov, pues se
trabajé con 162 estudiantes de nivel primaria de la I.E. sefior de los Milagros-

Huanuco.

Tabla 6

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico al Sig.
Clima social escolar , 134 162 ,07
Motivacion académica , 129 162 ,08

a. Correccién de significacion de Lilliefors
Nota. Datos procesados del SPSS
Por lo tanto, después de la recopilacion de informacién, observamos que
el p-valor (sig) es de .000, siendo mayor 0.05 de lo cual determinamos que

nuestros datos tienen una distribucion normal (paramétricas), de esta forma,

se aplica la prueba de r de Pearson.
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Tabla 7

Niveles de r de Pearson

Valor Significado

1 Relacion grande y perfecta positiva
0,9a0,99 Relacion muy alta positiva
0,7a0,89 Relacion alta positiva
0,4 a0,69 Relacion moderada positiva
0,2a0,39 Relacién baja positiva
0,01a0,19 Relacién muy baja positiva

0 Relacion nula

Hipotesis general

Ha: Existe relacion entre el clima social escolar y la motivacion

académica en estudiantes del V ciclo de nivel primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros-Huanuco, 2025.

Ho: No existe relacion entre el clima social escolar y la motivacion

académica en estudiantes del V ciclo de nivel primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros-Huanuco, 2025.

Tabla 8

Relacion entre las variables clima social escolar y motivacion académica

Correlaciones

Clima social Motivacion
escolar académica
. . R de Pearson 1 878"
Clima social _ _
escolar Sig. (bilateral) 000
N 162 162
o R de Pearson 78" !
Motivacion _ _
académica Sig. (bilateral) ,000
N 162 162

** La relacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En la tabla 8 se observo un valor de p = 0,00, inferior al

nivel de significacion a = 0.05. Esto permite negar la hipétesis nula y confirmar

la hipotesis alternativa, o que confirma la existencia de una relacion entre el

clima social escolar y la motivacion académica. El coeficiente de r de Pearson
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gue se obtuvo es de 0.878, lo cual evidencia una asociacion muy fuerte
positiva entre ambas variables, esto quiere decir que a un buen clima escolar

es mejor la motivacién académica.
Hipotesis especifica 1

Ha1: El nivel del clima social escolar es alto en estudiantes del V ciclo de

primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Hoi: El nivel del clima social escolar no es alto en estudiantes del V ciclo

de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Tabla 9

Nivel del clima social escolar

CLIMA SOCIAL
f %
ESCOLAR
Alto 42 26
Medio 51 31
Bajo 69 43
Total 162 100

Fuente. Escala de CSE de Moos
Figura 4

Nivel del clima social escolar

CLIMA SOCIAL ESCOLAR

45

40

35

30

25
0 43%

15 31%
26%
10

Alto Medio Bajo

Fuente. Tabla 9

Interpretacion: En la tabla 9, figura 4 se observo un bajo nivel como

predominante de la clima social escolar, la cual la conforma un total de 69
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(43%) estudiantes, la cual sefiala una carente calidad y caracter negativo
dentro de la comunidad escolar. Mientras que la menor proporcion de la

poblacion fue el alto nivel con 42 (26%) estudiantes.
Hipodtesis especifica 2

Ha2: El nivel de la motivacion académica es alto en estudiantes del V
ciclo de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco-
2025

Hoz: El nivel de la motivacién académica no es alto en estudiantes del V
ciclo de primaria de la institucion educativa sefior de los Milagros, Huanuco-
2025

Tabla 10
Nivel de la motivacién académica
MOTIVACION f o
ACADEMICA 0
Alto 39 24
Medio 46 28
Bajo 77 48
Total 162 100

Fuente. Escala de motivacion académica (AMSHS 28)

Figura 5

Nivel de la motivacién académica

MOTIVACION ACADEMICA

50
45
40

35
30

= 48%
20

1 28%
o 24%

Alto Medio Bajo

Fuente. Tabla 10
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Interpretacion: En la tabla 10, figura 5 se observo un bajo nivel como
predominante de la motivacion académica, la cual la conforma un total de 77
(48%) estudiantes, la cual sefiala unos escases de impulsos intereses y metas
gue dirigen el comportamiento del estudiante. Mientras que la menor

proporcion de la poblacion fue el alto nivel con 42 (26%) estudiantes.
Hipotesis especifica 3

Has: Existe relacion entre la dimension relaciones y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion educativa

sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Hos: No existe relacion entre la dimension relaciones y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion educativa

sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Tabla 11

Relacion entre la dimension relaciones y la variable motivacion académica

Correlaciones

Relaciones Motivacion académica

R de Pearson 1 827"
Relaciones Sig. (bilateral) ,000

N 162 162

L R de Pearson 827" 1

Motivacion . . '
académica Sig. (bilateral) ,000

N 162 162

** La relacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En la tabla 11 se observa un valor de p = 0,00, inferior al
nivel de significacion a = 0.05. Este resultado permite negar la hipotesis nula
y confirmar la hipétesis alternativa, lo que confirma la existencia de una
relacion entre la dimension de relaciones y la motivacion académica. El
coeficiente de r de Pearson que se obtuvo es de 0.827, lo que evidencia una

asociacion muy fuerte positiva entre la dimension y la variable propuesta.
Hipotesis especifica 4

Haa: Existe relacion entre la dimension autorrealizacion y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion educativa

sefior de los Milagros, Huanuco- 2025.
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Hos: No existe relacion entre la dimension autorrealizacion y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion

educativa sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Tabla 12

Relacion entre la dimension autorrealizacion y la variable motivacion académica

Correlaciones

L Motivacion
Autorrealizacion P
académica
R de Pearson 1 801"
Autorrealizacion Sig. (bilateral) 000
N 162 162
RdeP -
o e Pearson 801 1
Motivacion
académica Sig. (bilateral) ,000
N 162 162

** La relacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En la tabla 12 se observa un valor de p = 0,00, inferior al
nivel de significacién a = 0.05. Este resultado permite negar la hip6tesis nula
y confirmar la hipétesis alternativa, confirmando la existencia de una relacion
entre la dimension de autorrealizacion y la motivacion académica. El
coeficiente de r de Pearson que se obtuvo es de 0.801, lo que evidencia una
asociacion muy fuerte positiva de r de Pearson entre las dimensiones y

variable propuesta.
Hipdtesis especifica 5

Has: Existe relacion entre la dimension estabilidad y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion educativa

sefior de los Milagros, Huanuco- 2025

Hos: No existe entre la dimension estabilidad y la motivacion académica
en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucién educativa sefior de los

Milagros, Huanuco- 2025
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Tabla 13

Relacién entre la dimensién estabilidad y la motivacion académica

Correlaciones

Estabilidad Motivacion académica

R de Pearson 1 953"
Estabilidad  gjg_ (bilateral) 000

N 162 162

o R de Pearson 953" 1

Motivacion _ _ )
académica Sig. (bilateral) ,000

N 162 162

** La relacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En la tabla 13 se observa un valor de p = 0,00, inferior al
nivel de significacién a = 0.05. Este resultado permite negar la hip6tesis nula
y confirmar la hipétesis alternativa, confirmando la existencia de una relacién
entre la dimension de estabilidad y la motivacién académica. El coeficiente de
r de Pearson que se obtuvo es de 0.953, lo que evidencia una asociacion muy

fuerte positiva de r de Pearson entre la dimension y la variable propuesta.
Hipdtesis especifica 6

H a6: Existe relacion entre la dimension cambio y la motivacion
académica en estudiantes del V ciclo de primaria de la institucion educativa

sefor de los Milagros, Huanuco- 2025

Hoe: NoO existe entre la dimension cambio y la motivacion académica en
estudiantes del V ciclo de nivel primaria de la institucion educativa sefior de

los Milagros, Huanuco- 2025

Tabla 14

Relacién entre la dimensidén estabilidad y la variable motivaciéon académica

Correlaciones

Cambio Motivacion académica
R de Pearson 1 934"
Cambio Sig. (bilateral) 000
N 162 162
o R de Pearson 934" 1
Motivacion
académica Sig. (bilateral) ,000
N 162 162

** La relacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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Interpretacion: En la tabla 14 se registra un valor de p = 0,00, inferior al
nivel de significacion a = 0.05. Este resultado permite negar la hipotesis nula
y confirmar la hipétesis alternativa, confirmando la existencia de una relacion
entre la dimension de cambio y la motivacion académica. El coeficiente de r
de Pearson gque se obtuvo es de 0.934, lo que evidencia una asociacion muy

fuerte positiva entre ambas variables.

57



CAPITULO V

DISCUSION

Siguiendo la hipotesis general, por medio de la interpretacion de
resultados se refuta la hip6tesis nula y se aprueba la hipotesis alternativa,
refiriendo que existe una relaciéon positiva muy alta (0.878), entre las variables.
Resultado similar a los obtenidos por Manay (2024), investigador que arrojo
un coeficiente de relacién positiva baja (rs = 0.312) junto con un valor de
significacién menor a 0.001, lo que indica una relacion significativa con el clima
social familiar y la motivacion en la escuela. Este hallazgo se respalda en lo
planteado por Thornberry (2008), quien sostiene que algunos estudiantes
logran fortalecer su confianza en la consecuciéon de metas académicas al
enfrentarse a diversas situaciones nuevas, las cuales funcionan como

oportunidades que potencian su éxito.

Siguiendo la hipoétesis especifica 1, por medio de la interpretacion de
resultados se refuta la hipotesis alterna y se aprueba la hipétesis nula, ubicada
en un bajo nivel de la clima social escolar con un total de 69 (43%) estudiantes.
Resultados diferentes a los obtenidos por Valenzuela (2021), el que concluye
que, respecto al clima social escolar, el 20.7% de los participantes se ubicé
en la categoria de tendencia alta, mientras que el 11.8% alcanzé un alto nivel.
Este resultado se respalda en lo planteado por Moos (1979), quien sostiene
que el ambiente escolar constituye un factor decisivo en la configuracion del
comportamiento humano, ya que integra variables organizacionales, sociales

y fisicas que ejercen una influencia significativa en el desarrollo del individuo.

Siguiendo la hipétesis especifica 2, por medio de la interpretacion de
resultados se refuta la hipotesis alterna y se aprueba la hipétesis nula, ubicada
en un bajo nivel de la motivacibn académica con un total de 77 (48%)
estudiantes. Resultados diferentes a los obtenidos por Elias (2020), el cual
obtuvo como producto un nivel de bueno con un 88% lo cual representa que
el estudiante presenta niveles altos de motivacion. Esto se afirma al
considerar la definicion de Pintrich (2000), el cual refiere que la motivacion

académica incluye esfuerzos para lograr metas académicas, para el desarrollo
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y la resolucion de conflictos académicos.

Siguiendo la hipétesis especifica 3, por medio de la interpretacion de
resultados se refuta la hip6tesis nula y se aprueba la hipotesis alternativa,
refiiendo que existe una relacién positiva muy elevada (0.827), entre la
dimensién relaciones y la variable motivacion académica. Resultado similar a
los obtenidos por Chana (2024), investigador que concluye la no existencia de
relacion significativa entre ambas variables, con un p=0.070 > 0.05. Esto se
afirma al considerar la definicion de Moos y Trickett (1984), el cual sefiala que
las relaciones dentro del aula favorecen la integracién y la colaboracion,
permitiendo evaluar el grado en que los estudiantes se apoyan mutuamente

en el desarrollo de las actividades.

Siguiendo la hipoétesis especifica 4, por medio de la interpretacion de
resultados se refuta la hipotesis nula y se aprueba la hipotesis alternativa,
refiirendo que existe una relacién positiva muy elevada (0.801), entre la
dimensién autorrealizacion y la variable motivacion académica. Resultado
similar a los obtenidos por Morocho (2023), el cual concluye que se
encuentran en los niveles medios de motivacion, respecto a la responsabilidad
de cuidado y manejo de impulsos y emociones para lograr alcances
académicos positivos. Esto se afirma al considerar la definicion de Moos y
Trickett (1984), el cual sefala que la importancia otorgada dentro de la leccion
esta relacionada con la ejecucion de actividades y el abordaje de los

contenidos de los cursos.

Siguiendo la 5ta hipoétesis especifica, se refuta la hipétesis nula y se
aprueba la hipétesis alternativa, refiriendo que existe una relacion positiva
muy alta (0.953), entre la dimension estabilidad y la variable motivacién
académica. Resultado similar a los obtenidos por Aliaga y Fabian (2022), los
cuales concluyen que el p-valor = 0,180 es superior al nivel de significacion =
0.05, entonces se aprueba la hipétesis nula, por tanto, se afirma que no existe
relacion significativa entre el clima social escolar y la inteligencia emocional.
Esto se sustenta en la definicion propuesta por Moos y Trickett (1984), quienes
sefialan que las actividades estan vinculadas al logro de los objetivos y al

desarrollo 6ptimo de la dinamica de la clase.
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Siguiendo la hipétesis especifica 6, por medio de la interpretacion de
resultados se refuta la hipétesis nula y se aprueba la hipotesis alternativa,
refiriendo que existe una relacién positiva muy elevada (0.934), entre la
dimensidn estabilidad y la variable motivacion académica. Resultado similar a
los obtenidos por Zufiga (2020), concluido por tener una relacion significativa
directa con la motivacion por aprender son la relacién profesor-alumno y
satisfaccion con el colegio. sto se respalda en la definicion de Moos y Trickett
(1984), quienes sostienen que en las actividades de la leccion diaria se
manifiestan diversidad e innovacion, favoreciendo el desarrollo de la dinamica

educativa.
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CONCLUSIONES

Se concluye que, si existe una relacion alta positiva ,878 entre las
variables, resultados los cuales manifiestan que la presencia de un
adecuado clima escolar se relaciona de manera directa con la motivacion

del estudiante para alcanzar un mejor rendimiento académico.

Se concluye que existe un bajo nivel con un 43% del clima social escolar,
resultados los cuales manifiestan un ambiente de aprendizaje hostil y
disfuncional caracterizado por la agresion, el maltrato y el temor de los

estudiantes durante el horario de clases.

Se concluye que existe un bajo nivel con un 48% de la motivacion
académica, resultados los cuales manifiestan una falta de interés y
compromiso en las actividades de estudio, impulsada por la evitacién de
experiencias desagradables o resultados negativos en su rendimiento

escolar.

Se determina una relacion elevada positiva (r = 0.827) entre la dimension
de relaciones y la motivacién académica, lo que refleja la integracion

derivada de las actividades compartidas en clase con los compafieros.

Se identifica una relacion alta positiva (r = 0.801) entre la dimension de
autorrealizacion y la motivacion académica, evidenciando que en las
lecciones se otorga relevancia a la ejecucion de actividades y al desarrollo

de los contenidos, alcanzando los objetivos planteados.

Se observa una relacion muy fuerte positiva (r = 0.953) entre la dimension
de estabilidad y la motivacién académica, lo que indica que las actividades

estan vinculadas al cumplimiento de metas y al avance 6ptimo de la clase.

Se concluye que existe una relacién elevada positiva (r = 0.934) entre la
dimensién de cambio y la motivacibn académica, mostrando que las
actividades de la leccidon diaria se caracterizan por su diversidad e

innovacion.
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RECOMENDACIONES
A la institucion educativa sefior de los Milagros

Implementar talleres de habilidades socioemocionales, en la cual la
empatia, el manejo de emociones y la resolucién de conflictos sean

protagonistas.

Establecer acuerdos de convivencia construidos junto con estudiantes y
docentes.

Formar brigadas escolares de convivencia para poder ser una fortaleza

ante casos negativos de convivencia entre estudiantes.

Promover proyectos comunitarios que fortalezcan la identidad y el trabajo

en equipo para elevar la motivacion académica.

Implementar espacios de escucha (circulos de diadlogo, tutorias

personalizadas). Con el fin de convertir el clima social escolar en positivo

A la Universidad de Huanuco

Vincular los contenidos académicos con proyectos reales, practicas

preprofesionales y experiencias de campo.
Invitar a profesionales del area para charlas y mentorias.

Promover metodologias que incentiven la investigacion, el debate y el

trabajo autbnomo.
A los estudiantes de psicologia

Impulsar la generacion de campafias de diversidad, equidad de género e

inclusion.

Implementar protocolos claros contra el acoso, discriminacion y violencia

para generar un mejor clima escolar.
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ANEXO 1
MATRIZ DE CONSISTENCIA

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
General General General Clima - Relaciones - Implicacion Tipo de
¢, Cudl es larelacion Determinar cual es Ha: Existe relacion entre el clima escolar - Afiliacion investigacion:
entre el clima social la relacion entre el social escolar y la motivacién - Ayuda Béasica
escolar y la clima social escolar académica en estudiantes del V
motivacion y la motivaciéon ciclo de nivel primaria de la ) .., - Tarea Enfoque:
académica en académica en institucion educativa sefior de los Aautorrealizacion . competitividad Cuantitativo,
estudiantes del V estudiantes del V Milagros-Huanuco, 2025.
ciclo de nivel ciclo de nivel Ho: No existe relacion entre el - Organizaciébn  Alcance o nivel:
primaria  de la primaria de la clima social escolar y la motivaciéon E i - Claridad Descriptivo
! . S . e . - Estabilidad
institucion educativa institucién educativa académica en estudiantes del V - Control
sefior de los sefior de los ciclo de nivel primaria de la Disefio:
Milagros-Huanuco,  Milagros-Huanuco, institucion educativa sefior de los - Innovacién No experimental
20257 2025. Milagros-Huanuco, 2025. -Cambio 5
Especificos Especificos /’ ‘
¢,Cual es el nivel del Describir cual es el Especificos M ;
clima social escolar nivel del clima social Hai: El nivel del clima social i S,
en estudiantes del V  escolar en escolar es alto en estudiantes del Oz
ciclo de nivel estudiantes del V V ciclo de nivel primaria de la
primaria de la ciclo de nivel institucion educativa sefior de los Motivgci_én -Extrinseca -Preparacion Poblacion: 110
institucion educativa primaria de la Milagros-Huanuco, 2025 académica -Acceso estudiantes del V
sefior de los institucion educativa Hoi: El nivel del clima social -Competencia ciclo de nivel
Milagros-Huanuco,  sefior de los escolar no es alto en estudiantes -Superaciéon primaria
2025? Milagros-Huanuco,  del V ciclo de nivel primaria de la -Mejor salario
2025 institucion educativa sefior de los -Entendimiento Muestra: 70
Milagros-Huanuco, 2025 estudiantes del V
¢, Cudl es el nivel de Describir cudl es el -Intrinseca -Aprendizaje ciclo de nivel
la motivacion nivel de la Ha: El nivel de la motivaciéon -Tiempo primaria
académica en motivacion académica es alto en estudiantes -Razon
estudiantes del V académica en del V ciclo de nivel primaria de la -Satisfaccion
ciclo de nivel estudiantes del V -Prestigio
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primaria de la
institucién educativa
sefior de los
Milagros-Huanuco,
20257

¢ Cudl es la relacién
entre la dimension
relaciones 'y la
motivacion
académica en
estudiantes del V
ciclo de nivel
primaria de la
institucién educativa
sefior de los
Milagros-Huanuco,
20257

¢ Cudl es la relacién
entre la dimension
autorrealizacion y la
motivacion
académica en
estudiantes del V
ciclo de nivel
primaria de la
institucion educativa
sefior de los
Milagros-Huénuco,
20257

ciclo de nivel
primaria de Ia
institucién educativa
sefior de los
Milagros-Huanuco,
2025

Establecer cual es la
relacion entre la
dimensioén
relaciones y la
motivacion
académica en
estudiantes del V
ciclo de nivel
primaria de la
instituciéon educativa
sefior de los
Milagros-Huénuco,
2025

Calcular cual es la
relacion entre la
dimensioén
autorrealizacion y la
motivacion
académica en
estudiantes del V
ciclo de nivel
primaria de la
institucién educativa
sefior de los
Milagros-Huanuco,
2025

institucién educativa sefior de los
Milagros-Huanuco, 2025

Ho2: El nivel de la motivaciéon
académica no es alto en
estudiantes del V ciclo de nivel
primaria de la institucién educativa
sefior de los Milagros-Huanuco,
2025

Has: Existe relacion entre la
dimension  relaciones y la
motivacion académica en
estudiantes del V ciclo de nivel
primaria de la instituciéon educativa
sefior de los Milagros-Huanuco,
2025

Hos: No existe relacion entre la
dimension  relaciones 'y la
motivacion académica en
estudiantes del V ciclo de nivel
primaria de la institucién educativa
sefior de los Milagros-Huanuco,
2025

Haa: Existe relacion entre la
dimension autorrealizacion y la
motivacion académica en
estudiantes del V ciclo de nivel
primaria de la institucién educativa
sefior de los Milagros-Huanuco,
2025.

Hoa: No existe relacion entre la
dimension autorrealizacion y la
motivacion académica en

Instrumentos:

- Escala de clima
social escolar de
Moos

- Escala de
motivacion
académica
(AMSHS 28)
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¢ Cudl es la relacién

entre la dimension
estabilidad y la
motivacion

académica en
estudiantes del V
ciclo de nivel

primaria de la
institucion educativa
sefior de los
Milagros-Huanuco,
20257

¢ Cudl es la relacién

entre la dimensiéon
cambio y la
motivacion

académica en
estudiantes del V
ciclo de nivel

primaria  de la
institucién educativa
sefior de los
Milagros-Huanuco,
20257

Describir cual es la

relacion entre la
dimensioén

estabilidad vy la
motivacion

académica en
estudiantes del V
ciclo de nivel

primaria de la
institucién educativa
sefior de los
Milagros-Huanuco,
2025

Determinar cuél es
la relacién entre la
dimension cambio y

la motivacion
académica en
estudiantes del V
ciclo de nivel

primaria de la
institucion educativa
sefor de los
Milagros-Huanuco,
2025

estudiantes del V ciclo de nivel
primaria de la institucién educativa
sefior de los Milagros-Huanuco,
2025

Has:  Existe relacion entre la
dimension  estabilidad y la
motivacion académica en

estudiantes del V ciclo de nivel
primaria de la institucién educativa
sefior de los Milagros-Huéanuco,
2025

Hos: No existe entre la dimension
estabilidad y la motivacion
académica en estudiantes del V
ciclo de nivel primaria de la
institucién educativa sefior de los
Milagros-Huanuco, 2025

H «: Existe relaciéon entre la
dimension cambio y la motivacion
académica en estudiantes del V
ciclo de nivel primaria de la
institucién educativa sefior de los
Milagros-Huénuco, 2025

Hos: NoO existe entre la dimension
cambio y la motivacion académica
en estudiantes del V ciclo de nivel
primaria de la institucién educativa
sefior de los Milagros-Huanuco,
2025

70



ANEXO 2

INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
ESCALA DE CLIMA SOCIAL ESCOLAR DE MOOS (ADAPTADO)

A continuacién, encontraras oraciones que se refiere a cosas de este colegio:
los alumnos, profesores, tareas de la clase, etc. Después de cada oracion,
debes de decidir por una de las alternativas que se encuentran enumeradas
de 1 al 5, marcando con una (X) en el nimero que mas se asemeje a tu

respuesta, recuerda que no hay respuesta buena ni mala.

5 4 3 2 1
Totalmente de De acuerdo Ni de acuerdo En desacuerdo | Totalmente en
acuerdo ni en desacuerdo
desacuerdo

N° Preguntas 112 ]3]4]|5
1 Los alumnos ponen mucho interés en lo que hacen en esta

clase. 112 |3]4|5
2 En esta clase, los alumnos llegan a conocerse realmente

bien unos a otros 112|3|41|5
3 Este profesor dedica muy poco tiempo a hablar con los

alumnos 112|3|41|5
4 Esta clase esta muy bien organizada. 112|3|41|5
5 Hay un conjunto claro de normas que los alumnos tienen que

deben cumplir. 112|3|41|5
6 En esta clase, hay pocas normas que cumplir. 112|3|41|5
7 Los alumnos de esta clase “estan en las nubes”. 1123 |4|5
8 Los alumnos de esta clase no estan interesados en llegar a

conocer a sus compafieros. 112|3|4|5
9 El profesor muestra interés personal por los alumnos. 112 |3|4]5
10 | Los alumnos se esfuerzan mucho por obtener las mejores

notas 112|3|41|5
11 | En esta clase, los alumnos casi siempre estan callados 112|3|4|5
12 | En esta clase parece que las normas cambian mucho. 112|3|41|5
13 | Si un alumno no cumple una norma en la clase, seguro que

sera castigado. 112|3|41|5
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14

A menudo los alumnos pasan el tiempo deseando que acabe
la clase.

15

En esta clase se hacen muchas amistades.

16

El profesor parece mas un amigo que una autoridad

17

A menudo dedicamos mas tiempo a discutir cosas que no
tienen que ver con las materias relacionadas con la clase.

18

Algunos alumnos tratan de ser los primeros en responder a
las preguntas.

19

Los alumnos de esta clase pasan mucho tiempo jugando

20

El profesor explica lo que le ocurrird al alumno si no cumple
las normas de clase

21

En general, el profesor no es muy estricto.

22

Normalmente, en esta clase no se emplean nuevos métodos
de ensefianza.

23

El profesor se esfuerza mucho por ayudar a los alumnos.

24

En esta clase se valora el haber hecho una buena cantidad
de trabajos.

25

En esta clase los alumnos no compiten con otros en tareas
escolares

26

A menudo, en esta clase se genera mucho desorden.

27

El profesor explica cuales son las normas de la clase.

28

Los alumnos pueden tener problemas con el profesor si
hablan cuando no deben.

29

Al profesor le agrada que los alumnos presenten trabajos
originales.

30

A veces, el profesor avergiienza al alumno por no saber la
respuesta correcta.

31

En esta clase, los alumnos no se esfuerzan mucho.

32

En esta clase, si entregas tarde los deberes, te bajan la nota

33

El profesor procura que se cumplan las normas establecidas
en clases

34

En esta clase, los alumnos no siempre tienen que seguir las
normas.

35

Muchos alumnos se distraen en clase haciendo garabatos o
pasandose notas.

36

A los alumnos les gusta ayudarse unos a otros para hacer
sus deberes.
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37

El profesor trata a los alumnos como si fuesen nifios
pequefios

38

En esta clase no son importantes las notas.

39

Frecuentemente, el profesor tiene que pedir que no se
alboroten tanto.

40

Los alumnos pueden tener problemas si no estan en su sitio
al comenzar la clase.

41

El profesor propone trabajos originales para que los hagan
los alumnos.

42

A veces, los alumnos muestran a sus compafieros algunos
trabajos que han realizado hecho en clase.

43

En esta clase los alumnos no tienen muchas oportunidades
de conocerse

44

Si los alumnos tienen alguna duda, el profesor buscara el
tiempo para explicar el tema.

45

Si un alumno falta a clases un par de dias, tiene que ponerse
al dia.

46

Los trabajos que se piden estan claros y cada uno sabe lo
gue tiene que hacer

47

Existen normas claras para hacer las tareas en clase.

48

Aqui, es mas dificil que te castiguen que en muchos otros
colegios.

49

Se espera que los alumnos, al realizar sus trabajos, sigan las
indicaciones.

50

En esta clase, muchos de los alumnos parecen estar medio
dormidos.

51

En la clase nos tardamos mucho tiempo en conocer a todos
por su nombre.

52

El profesor se interesa por saber qué es lo que les interesa
aprender a los alumnos.

53

A menudo, el profesor dedica tiempo de la clase para hablar
sobre cosas que no se relacionan con el tema.

54

Los alumnos tienen que esforzarse mucho para obtener
buenas notas.

55

El profesor explica en las primeras semanas las normas a
seguir en esta clase

56

Los alumnos pueden elegir donde sentarse en la clase.

57

Hay alumnos que no se sienten bien en la clase.

58

Este profesor no confia en los alumnos.
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59

En ocasiones, los alumnos forman grupos para competir en
tareas unos con otros.

60

En esta clase las actividades son planteadas clara y
cuidadosamente.

61

Los alumnos no estan siempre seguros de cuando algo va
contra las normas.

62

El profesor expulsard a un alumno fuera de clase si se porta
mal.

63

Los alumnos hacen, casi todos los dias, el mismo tipo de
tareas.

64

A los alumnos realmente les agrada esta clase.

65

Algunos compafieros no se llevan bien entre ellos.

66

En esta clase, los alumnos deben tener cuidado con lo que
dicen.

67

El profesor sigue el tema de la clase y no se desvia de él.

68

Los alumnos no interrumpen al profesor cuando esta
hablando

69

Cuando un profesor propone una norma, la hace cumplir.

70

En esta clase, se permite a los alumnos preparar sus propios
trabajos.
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ESCALA DE LA MOTIVACION ESCOLAR

A continuacioén, encontraras oraciones que se refiere a cosas de este colegio:
los alumnos, profesores, tareas de la clase, etc. Después de cada oracion,
debes de decidir por una de las alternativas que se encuentran enumeradas
de 1 al 5, marcando con una (X) en el nUimero que mas se asemeje a tu

respuesta, recuerda que no hay respuesta buena ni mala.

5 4 3 2 1
Totalmente de De acuerdo Ni de acuerdo En desacuerdo | Totalmente en
acuerdo ni en desacuerdo
desacuerdo
N° Preguntas 112|345
1 Me esfuerzo para obtener buenos resultados siempre. 11213!14a]ls
2 Pienso estudiar y obtener buenas notas en mis cursos. 112|345
3 Me he propuesto ocupar el primer puesto de mi clase. 112|345

4 Cuando doy un examen no tengo miedo porque confié en mis
conocimientos. 112 |3|4]|5

5 Veo positivamente los trabajos complicados dejados en

clase 112|345
6 Acojo cordialmente a mis compafieros de grupo por ello soy

reconocido por ellos. 112|345
7 Organizo mi tiempo a través de un horario para tener todo

planificado. 112|345
8 Estoy seguro(a) de obtener buenas calificaciones en todas

las materias. 112|345
9 Busco informacion diversa para realizar todas mis tareas. 112|345
10 | Repaso constantemente los temas tratados en clase 112|345
11 | Apunto algunos aspectos importantes cuando leo. 112|345
12 | Cuando no comprendo algo investigo hasta comprenderlo. 112|345

13 | Cuando no entiendo la explicacién pregunto para aprender 112|345

14 | Participo preguntando o aportando cuando mis comparferos
exponen 112|345

15 | Soy uno(a) de las que mas participa en las actividades que
se desarrolla en el colegio: Dia del logro, feria de ciencias. 112|345
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16

Deseo tener buenos resultados por ello pienso estudiar
mucho mas.

17

Me gusta hacer buenos trabajos

18

Frecuentemente estoy atento cuando los profesores explican
los temas.

19

Cada vez que estudio, pongo todo de mi parte para aprender
mejor

20

Busco un espacio tranquilo para hacer mis tareas sin
interrupciones.

21

Siempre que no entiendo un tema trato de buscar a alguien
gue si sepa para que me explique.

22

Me gusta estudiar y disfruto los temas que tratan en el salén
de clase.

23

Es facil los temas que explica el profesor por eso entiendo.

24

Los trabajos o las tareas dificiles son un reto para mi, por ello
me esfuerzo en resolverlas

25

Todos los dias estudio en clase y en casa repasando mis
apuntes.

26

No me conformo con mis promedios altos, continldo
estudiando para mejorarlos.

27

Cuando desapruebo u obtengo bajas calificaciones en un
curso, me preocupo y estudio hasta superarlos.

28

Me he propuesto aprobar todos los examenes
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ANEXO 3
SOLICITUD PARA APLICACION DE INSTRUMENTOS

Facultad de Ciencias de la Salud
Programa Académico Profesional de Psicologia
“psicologia, la fuerza que mueve al mundo y lo cambia”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA
ECONOMIA PERUANA"

Huanuen, 27 de agosto de 2025

OFTCIO N" 1353-2024-

Seitor : Lic, Fernando Fermnindez palacios
Director de la L.E. N° 32008 “Sefor De Los Milagros™
Hudnueo

Asunto : Autorizacin para Aplicar un instrumento

Tengo el agrado de dirigirme a usted para hacerle llegar un saludo cordial a
nombre del Programa académico de Psicologia de la Universidad De Hudnuco.

El presente tiene la finalidad de solicitar brinde su apoyo a la estudiante
GREYSI LIZETH, ALVARADO MORALES, para la ejecucién de su tesis titulado
“RELACION ENTRE EL CLIMA ESCOLAR Y LA MOTIVACION ACADEMICA
EN ESTUDIANTES DE V CICLO DE ESDUCACION PRIMARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SENOR DE LOS MILAGROS - HUANUCO, 20257

En ese contexto, estamos agradecidos por las facilidades que brinde a nuestro
estudiante en beneficio de su fqrmacmn como futuro psictlogo. No s.n@rtcs referir’ nuestra
reciprocidad cuando su institucion lo requiera. }

i

Es propicia la oportunidad, para expresarle las muestras de mi consideracion y

estima personal.

Atentamente;
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ANEXO 4
AUTORIZACION PARA APLICACION DE INSTRUMENTOS

Hudnuco, 15 de septiembre del 2025

Dir. Fernando Fernandez Palacios

DIRECTOR

L.E Sefior de los Milagros

Es grado dirigirme a Ud. para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo con el
objetivo de solicitarie la debida autorizacién para que mi persona, Greysi Lizeth,
Alvarado Morales con DNI 76879239 - Bachiller en la carrera de Psicologla de la
Universidad de Hudnuco pueda tener el debido permiso de su persona para realizar
el Proyecto de Tesis "RELACION ENTRE EL CLIMA ESCOLAR Y LA MOTIVACION
ACADEMICA EN ESTUDIANTES DEL V CICLO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SEROR DE LOS MILAGROS-HUANUCO, 2025"

Asimismo, poder tener acceso a la misma con fines de obtener informacion que me
permita desarrollar mi proyecto de trabajo de grado.
Saludos cordiales y a tiempo agradecerle su atenci6n a esta solicitud, aprovecho la

oportunidad para reiterarle mi saludo, mas alta consideracién y estima.

Greysi Lizeth, Alvarado Morales
DNI1 76879239

Atentamente.

' Fernagdo Ferndades Putoaui
/DIRECTOR
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ANEXO 5
CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO ]

La presente investigacion es conducida por Greysi Lizeth, Alvarado Morales bachiller
en Psicologia de la Universidad de Huénuco, autor (a) de.la investigacién titulada:
Relacion entre el clima escolar y la motivacién académica en los.estudiantes del V ciclo
de educacion primaria de la institucion educativa *Sefior de los Milagros"-Huédnuco, 2025
Cuyo objetivo es determinar cuél es la relacién entre el clima social escolar y la
motivacién académica en estudiantes del V ciclo de educacion primaria de la institucion
educativa “Sefior de los Milagros™-Huanuco, 2025 Con el fin de optar el Titulo de
Licenciado en Psicologia.

Se firma el presente, habiendo accedido a participar en este estudio, conociendo los
objetivos y fines de la investigacién, y procediendo a desarroliar el instrumento
denominado Escala de clima social escolar de Moos y Escala de motivacién académica
(AMSHS 28).

La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria.
La informacién que se recoja sera confidencial y no se usaré para ningin otro propésito
fuera de los de esta investigacion. Las respuestas son anonimas, por lo que no se estd

consignando los nombres ni apellidos en el instrumento.

Lugar y fecha: Huanuco 26 de agosto 2025
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

La presente investigacién as conducida por Greysi Lizeth, Alvarado Morales bachiller
en Psicologia de la Universidad de Huénuco, autor {a) de la investigacién fitulada:
Relacién entre el clima escolar y la motivacién académica en los estudiantes del V ciclo
de educacién primaria de la institucién educativa *Safior de los Milagros™-Hudnuco, 2025
Cuyo objetivo es determinar cusl es la ralacién entre el clima social escolar y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de educacién primaria de la instifucién
educativa "Sefior de los Milagros™Huénuco, 2025 Con al fin da optar &l Titulo de

Licenciado en Psicologia.

Se firma el presente, habiendo accedido a participar en este estudio, conociendo los
objetives y fines de la investigacion, y procediendo a desarollar el instrumento
denominado Escala de clima social escolar de Moos y Escala de motivacidn académica

(AMSHS 28).

La participacin en este estudio es estrictamente voluntaria.

La informacién que se recoja sera confidencial y no se usaré para ningun ofro propésito
fuera de los de esta investigacion. Las respuestas son anénimas, por lo que no se estd
consignando los nombres ni apellidos en el instrumento.

Lugar y fecha: Huanuco 26 de agosto 2025
N
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

La presente investigacion es conducida por Greysi Lizeth, Alvarado Morales bachiller
en Psicologia de la Universidad de Hudnuco, autor (a) de la investigacién titulada:
Relacion entre el clima escolar y la motivacién académica en los estudiantes del V ciclo
de educacién primaria de la institucién educativa “Sefor de los Milagros™-Huénuco, 2025
Cuyo objetivo es determinar cudl es la relacién entre el clima social escolar y la
motivacién académica en estudiantes del V ciclo de educacion primaria de la institucion
educativa *Sefior de los Milagros®-Huanuco, 2025 Con el fin de optar el Titulo de

Licenciado en Psicologia.

Se firma el presente, habiendo accedido a participar en este estudio, conociendo los

objetivos y fines de la investigacién, y procediendo a desarrollar el instrumento
denominado Escala de clima social escolar de MoooyEscalademoﬁvadbnacadémica

(AMSHS 28).

La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria.

La informacién que se recoja sera confidencial y no se usara para ninglin otro propésito

fuera de los de esta investigacion. Las respuestas son andnimas, por lo que no se esta
consignando los nombres ni apellidos en el instrumento.

Lugar y fecha: Huanuco 26 de agosto 2025
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

La presente investigacién es conducida por Greysi Lizeth, Alvarado Morales bachiller
en Psicologia de la Universidad de Huanuco, autor (a) de la investigacion titulada:
Relacién entre el clima escolar y la mofivacion académica en los estudiantas del V ciclo
de educacion primaria de la institucién educativa “Sefior de los Milagros"-Huénuco, 2025
Cuyo objetivo es determinar cuél es la relacion enire gl clima social escolar y Ia
motivacién académica en estudiantes del V ciclo de educacién primaria de la institucion
educativa *Sefior de los Milagros'-Hudnuco, 2025 Con el fin de optar el Titulo de

Licenciado en Psicologia.

Se firma el presente, habiendo accedido a participar en aste estudio, conaciendo los
objetivos y fines de la investigacion, y procediende a desaroliar el instrumento
denominado Escala de clima social escolar de Moos y Escala de motivacién académica

(AMSHS 28).

La parficipacitn en este estudio es estrictamente voluntaria.

La informacién que se recoja sera confidencial y no sé usar4 para ningtin otro propasito
fuera de los de esta investigacién. Las respuestas son anénimas, por lo que no se esta

consignando los nombres ni apellidos en el instrumento.

Lugar y fecha: Huénuco 26 de agosto 2025
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

La presente investigacién es conducida por Greysi Lizeth, Alvarado Morales bachiller
en Psicologia de la Universidad de Huanuco, autor (a) de la investigacién titulada:
Relacién entre el clima escolar y la motivacién académica en los estudiantes del V ciclo
de educacién primaria de la institucion educativa “Sefior de los Milagros"-Huénuco, 2025
Cuyo objetivo es determinar cudl es la relacion entre el clima social escolar y la
motivacion académica en estudiantes del V ciclo de educacién primaria de la institucion
educativa “Sefior de los Milagros'-Huénuco, 2025 Con el fin de optar el Titulo de

Licenciado en Psicologia.

Se firma el presente, habiendo accedido a participar en aste estudio, conociendo los
objetivos y fines de la investigacion, y procediendo a desarrollar el instrumento
denominado Escala de clima social escolar de Moos y Escala de motivacién académica

(AMSHS 28).

La participacién en este estudio es estrictamente voluntaria.

La informacién que se recoja seréa confidencial y no se usara para ningun otro propésito
fuera de los de esta investigacion. Las respuestas son andnimas, por lo que no se esta
consignando los nombres ni apellidos en el instrumento.

Lugar y fecha: Hudnuco 26 de agosto 2025
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ANEXO 6

INSTRUMENTOS APLICADOS

o — O W ——

ESCALA DE CLIMA SOCIAL ESCOLAR DE MOOS (ADAPTADO)
A continuacién, encontraras oraciones que se refiare a cosas de este colegio: los
alumnos, profesores, tareas de la clase, etc. Después de cada oracidn, debes de
decidir por una de las alternativas que sa encuentran enumeradas de 1 al 5,
marcando con una (X) en el nimero que mAs se asemeje a fu respuests,
recuerda que no hay respuesta buena ni mala.
5 4 3 2 1
Towmente 9 | e acuerdo | Nide acuerdo i | En desacuerdo | Tomiments en |
acuerdo en desacuerda desacuerdo
W _ Proguntas Z[3 45
1 Los alumnos ponen mucho interés en lo que hacen en esta clase. 14|85
| 2 : gtl;.nﬁﬁ; clase, los alumnos llegan a unnm raallrnanla bien unos a 7 | & X
ED profesor dedica muy poca tiempo a hablar con los alumnos 345
4 [ Esia clase &5 muy bien organizada._ T s 2|3 (4|6
5 Hayunmnjmudmmmnmquemmmm;ﬁmﬁg.ue.debﬁn
cumpdir. : QY S5 118 . ; 2134
[ En esta clase, hay pocas normas que cumplir. X 213|485
7 | Los alumnos de esta clase "estan en las nubes”. 1 ;% 3|48
8 Los alumnos de esta clase no estén interesados en llagar a conocer a sus
compafieros. : y ol Y 23|45
-] El profesor muestra interés personal por los alumnos. 1 213 |4 X
10 | Los alumnos se esfuerzan mucho por oblener las mejofes notas x 23|45
41 | En esia clase, los alumnos casi siempre estan callados X 213|415
12 | En esta clase parece que las normas cambian mucho. 1 )t 3|4
13 | S un alumnoc no cumple una nornma en la clase, seguro. que serd
castigado. s 234 X
i_-u A menudo los alumnos pasan el tiempo deseando que acabe |a clase. 1« FRERESE]
16 | En esla clase se hacen muchas amistades. 1|2 x. 45
16 | El prafmp.mumunamoqmunaaumm 213 g B
[17 | Amenudo dedicamos mds tiempo a disculir cosas gue no tienen que ver i
| con las materias relacionadas con la clase, 213 % 5
18 Emgunns alumnos tralan de ser los primeros en responder a las preguntas. FRERER
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19 | Los alumnos de esta clase pasan muche tiempo jugando 1234 ’jﬁ
20 | El profesor explica lo que le ocurrir al alumno s no cumple las normas
de clase 1|2 419
21 [ En general, el profesor no €5 muy estricla. 1 348
22 | Normalmente, en esta clase no se emplean nuevos métodos de
ensefanza. Pﬁ\ 2/3|4|5
23| El profesor se esfuerza mucho por ayudar a 1os alumnos. 1234 ){r
24 | En esta clase se valora el haber hecho una buena cantidad de trabajos. | 1 | 2 | 3 | 4 X
25 | En esta clase los alumnos no compiten con clros en tareas escolares }!- 23|46
26 | Amenudo, en esta clase se genera mucho desorden, .1 X 14|65
27 | El profesor explica cudles son las normas de la clase. 12 '3( 415
28 | Los alumnos pueden tener problemas con el profesor si hablan cuando
no deben. : . : . 1 1 34|58
29 | Al profesor le agrada que los alumnos presenten trabajos oniginales. X 2|34
30 | A veces, el profesor averghenza al alumno por no saber la respuesta 7T
correcta. ! b}( 2|13 )|4]|5
31 | En esta clase, los alumnos I'I&';\ se um&an mucho. ){ 2(3|4]|s8
32 | En esta clase, sl entregas tarda o5 deberes, e bajan Ia note T[R[I[*["
33 | El profesor procura que sa cumplan |as normas establecidas an clases 112|345
34 | En esta clase, los alumnos no siempre tienen que sagulr las normas. A )Q 3|lals
35 | Muchos alumnos se distraen en clase haciendo garabatos o pasandosa
notas. 12134 X
38 | Alos alumnos les gusta ayudarse unos a ofros para hacer sus deberes. | 1 X 11458
37 | El profesor trata a los alumnos como s fuesen nifios pequedos 1123 X 5
3B | En esta clase no son importantes las notas. ){ 2|3 -x 5
38 | Frecuentemente, el profesor ene que pedi que no se alboroten tanto, | 1 F\ 3|45
40 | Los alumnos pueden tener problemas sl no estdn en su sitio al comenzar
: la clase. X 213|458
il 41 | El profesor propene trabajos originales para que los hagan los alumnos, | 1 ?’\ 21418
: 42 | Aveces, los alumnos muestran a sus compaieros algunos trabajos que
] han realizado hecho en clase. 1123 \K &
{43 | En esta clase ios BiUmNoR NG UENEN MUBHES cRorunidades de canacerse | 1 (BRI
{44 7|"ST los alumnos tienen aiguna duda, 8l profesor buscara el lBMpo para
| explicar el tema, 113 ;( 485
|
| 45 | Siun alumne falta a clases un par de dlas, tisne que ponersa al dia. 12713 ‘1’ 5
| 46 | Los trabajos que se piden estan claros y cada uno sabe lo que iene que
hacer }(‘i 23|48
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47 | Existen normas claras para hacer las lareas en clase. X 1|3 |46
48 | Aquil, &5 més dificil que te casliguen que en muchos ofros coleglos. >1 23|48
48 | Se espera que los alumnos, al realizar sus trabajos, sigan las
indicaciones. 11234 ;
50 | En esta clase, muchos de los alumnos parecen estar mediodormidos. | 1 [ 2 [ 3 | 4
|
51 | En la clase nos tardamos mucho tiempo en conocer a todos por su
nombre. 2(3|4|5
52 | El profesor se interesa por saber qué s lo que les interesa aprander a
los alumnos. 1(2)3 }( 5
,‘ 53 | A menudo, el profesor dedica tiempo de la clase para hablar sobre cosas o
que no sa relacionan con el tema. i 2|3|4|65
54 | Los alumnos tienen que esforzarse mucho para oblenerbuenasnotas. | 1 | 2 | 3 .?{ 5
55 | El profesor explica en las primeras semanas las normas a sequir en esta
clase 1| 2 i 4 L
56 | Los alumnos pueden elegir donde sentarse en la clase. 1]2](3]4 i.
57 | Hay alumnos que no se sienten bien en la clase. 1]2 ?ﬁ\ 4|85
58 | Este profesor no confla en los alumnos. 12|34 ﬂ'\
59 | En ocasiones, los alumnos forman grupos para compalir en tareas unos
con olros. 23|45
B0 | En esia clase las actividades son planteadas clara y cuidadosamente. 1 ?\ 3|45
(81 | Los alumnos no estan siempre seguros de cundo algo va contra las .
| normas. 1] 2 \,\ 4|5
82 | El profesor expulsara a un alumno fuera de clase si se porta mal, 1]2(3 ?{‘ 5
83 | Los alumnas hacen, casi todos |os dias, &l misma tipo de targas. ‘K 23|45
64 | A los alumnos realmente les agrada esta clase. 1]2 PQ’ 4|5
85 | Algunos compafieros no se llevan bien entre elios. 1({2(3 |4 g
@8 | En esia cia=e, los alumnas deben tener culdado con I que dicen. 1 x 3 .& _5
67 | El profesor sigue el tema de la clase y no se desvia de &l 1/]2]3 ?'\ 5
§8 | Los alumnos no interrumpen al profesor cuando esta hablando X B AR
8 | Cuando un profesor propone una norma, la hace cumplir, 1[z[A]4]5
70 | En esta clase, se permite a los alumnos preparar sus propios trabajos. 1 /.?i 3 4|5 |
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ESCALA DE CLIMA SOCIAL ESCOLAR DE MOOS (ADAPTADO)

A continuacién, encontrards oraciones que se refiere a cosas de este colegio: los
alumnos, profesores, tareas de la clase, etc. Después de cada oracién, debes de
decidir por una de las alternativas que se encuentran enumeradas de 1 al 5,
marcando con una (X) en el nimero que mas se asemeje a tu respuesta,

recuerda que no hay respuesta buena ni mala.

J| ] 4 3 2 1
Totalmente de Deacuerdo | Nide acuerdoni | Endesacuerdo | Totalments en
acuerdo &n desacuerdo desacuerdo
[Nt Freguntas . 1Tz [3[4]56
1 “Los alumnos ponen mucho interés en lo que hacen en esta clase. 112 X 418
2 | En esta clase, las alumnos llegan a conocerse realmente bien unos a
| otros i s 1{2]3 x 5
'3 1 Este profesor dedica muy poco iempo a hablar con los alumnaos 23|45
4 Esta clasn;ésla muy bien arganizada, 1 X 3(4(5
5 | Hay un conjunlo claro de normas que los alumnes lienen que deben | P
cumplir. 1|2 X
6 En esta clase, hay pocas normas que cumplir. ' 2 5
T2 5

T Los alumnos de esta clase “estan en las nubes®.

8 Los alumnos de esta clase no estan interesados en llegar a conocer a sus

"""":)ﬁ-“)fhn

compafieros. 1|2 5
9 'El.pmfmr mﬁaslra interés perscnal por los alumnes. 1|2 5
10 | Los alumngs se esfuerzan mucho por obiener las mejores notas 1] 2 5
{11 | Enesta clalsa. los alumnos casi siempre estan callados X 2 E
f 12 | En esta clase parece que las normas cambian mucho. X 2 5
13 -EI un alumno no cumple una narma en la clase, seguro que serd
castigado. ‘;' X 2(3|4|5
14 | A menudnlbs alumnos pasan el tiempo deseando que acabe la clase. 12 'X 4|5
15 | En esta clase se hacen muchas amistades. 12 4|5
16 | El profesor parece mas un amigo que una autoridad 1]2 Rr 18
{47 ‘ A enudo dedicamos mas lempo a discullr cosas que no fienen que ver N
i | con las materias relacionadas con la clase, ] X 3|48
1 112113

i 18 | Algunos alumnos tratan de ser los primeras &n responder a las preguntas,
| |
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! 18 | Los alumnos de esta clase pasan mucho liempo jugando 1] 2 35
20 | El profesor explica lo que le ocurrira al alumno s no cumple las normas
‘ de clase X 2|3 | 4|8
21 En general, el profesor no es muy estriclo, 1l 213l4
( 22 | Normalmente, en esta clase no sa emplean nuevos mélodos de ;
ensefianza. 1(2]3 X -]
| 23 | El profesor se esfuerza mucho por ayudar a los alumnos, 11234 X’
24 | En esta clase sa valora el haber hecho una buena cantidad de trabajos. | 1 | 2 &/ 4|5
25 | En esta ciase los alumnos o compiten con olros en tareas escolares X Y ENED
26 | Amenudo, en esla clase se genera nucho dasorden. HEHEBE X
27 | El profesor explica cudles son las normas de la clase, 17234 'X’
'28 | Los alumnos pueden tener problemas con el profesor si hablan cuande
no deben. 1] 2 |¢ 4|5
29 ;ﬁ,d profesor le agrada que los alumnaos presenten trabajos originales. x‘ 2|3 /4/|5
|30, | A veces, el profesor averglenza al alumno por no saber la respuesta
i ocrradx 1] 2 4
31 |Enesla cjasa los alumnos no se esfuerzan mucho, X 2[3[4]5
32 | Enesta clase, si entregas tarde los deberes, 12 bajan fa nota IEFEE
33 | El profesor procura que se cumplan las normas establecidas enclases  |-1 | 2 |3 | 4 ‘R‘
| 34 | En esta clase, los alumnos no siempre tienen que seguir las normas, ] 2134 %
35 | Muchos alumnos se distraen en clase haciendo garabatos o pasandose
natas. 1234 X
36 Absalwnnos les gusta ayudarse Unos a otros para hacer sus deberes. | 1 | 2 % 4|58
7 El'pmrssar trata a los alunmsmrrmslﬁnﬁsen nifios pequefos i 23|48
i 38 | En esta clase no son importantes las notas. /21348
{ W] Frecuentemente, el profesor fiene que pedir que no se alboroten tanta, | 1%[ 2 | 3 | 4 x
,' 40 |Los arumno?. pueden tenar problemas si ng estan en su sitio aleommr :
| laclase, - i 12 % 415
! 41 |El pmlesorpmpom trabajos uﬂginales para que lus hagan los alumnos. Rl‘/ 23|48
42 | Aveces, Ibs alumnos muestran a SUS companeros alguncs trabajos que |
han realizado hecho en clase, 1.2 8
|43 | En esta clase los mlumnoa ne isnen muchas apertunidades de canocerse R’ Iy AE
'44 | 5l Ios alumnos tienen alguna duda, el profesor buscard el tiempo para
| explicar el tema, 112134 x’
45| i un alumno falta a clases un par de dias, llena que ponerse al dia. 112374 xf
'46 | Los wabajos que se piden estan claros y cada uno sabe lo que liene que

| hacer
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47 | Existen normas claras para hacer las lareas en clase.

48 | Aqul, es mas dificil que te castiguen que en muchos alros colegios.

48 | Se espera que los alumnos, al realizar sus trabajos, sigan Ins
indicaciones.

nnln_

50 | En esta clase, muchos de 108 alumnes parecen eslar medio dormidos.

En la clase nos tardamos mucho tiempo en conocer a todos por &u

51
nombre. L
B2 | EI profesor se interesa por saber qué es lo que les Intaresa aprander a
I_ las alumnos. x
53 | Amenudo, el profesor dedica iempo de la clase para hablar sobra eosas
que no se relacionan con el tema. 23 }\
3|4

54 | Los alumnos tienen que esforzarse muche para oblener buenas notas.

(¥

55 | El profesor explica en las primeras semanas las normas a seguir en esta
clase

56 | Los alumnos pueden elegir donde sentarse en la clase.

57 | Hay alumnos que no se sienten bien en la clase.

MW R K
ol R R

Wl e @

58 | Este profesor no confia en los alumnos.

59 | En ocasiones, los alumnos forman grupos para compelir en tareas unos
can ofnos,

[
n
=
[

0 | En esta clase ias aclividades son planteadas clara y cuidadosamente.

w
B

§1 | Los alumnos no estan siempre seguros de cudndo alge va contra las
| normas.

82 Epmfuwnxpulsardaunahmmhmaduchmﬂuporhmar.

€3 | Los alumnos hacen, casi todos los dias, el mismo tipo de tareas.

64 | A los alumnos realmente les agrada esta clase.

%“‘ﬁXH

85 | Algunos compafieras no se llevan bien enire elles,

En oata ciase, los alumnos deben tener culdada con lo que dican.

67 EIpmfmslguquMmad&hchsernoudaMndadl.

88 | Los alumnos no interrumpen al profesor cuando esta hablando

S EPSEEE T S T RS

89 | Cuando un profesor propone una norma, la hace cumpdir.

-

Lo S B BT - <1 Y

“Mﬂx“ﬂﬁuux

Lol A B % (R S R [ T

70 | En esta clase, se parmite a los alumnos preparar sus propios trabajos.

-
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ESCALA DE GLIMA SOCIAL ESCOLAR DE MOOS (ADAPTADQO)

A continuacion, enconlraras oraciones que se refiere a cosas de esle colegio: los
alumnos, profesores, tareas de la clase, etc. Después de cada oracién, debes de
decidir por una de las alternativas gue se encuentran enumeradas de 1 al 5,
marcando con una (X) en el nimero que mas se asemeje a tu respuesia,

recuerda gue no hay respuesta buena ni mala.

I 5 4 3 2 1
Totalmente de De acuerdo Ni de acuerdo ni | En desacuerdo | Totalmente en
acuerdo en desacuerdo desacuerdo
N* Preguntas 2|13 |4 ﬂ
1 Los alumnes ponen mucho interés en [o que hacen en esta clase. 3lals
2 En esta clase, los alumnos llegan a conocerse realmente bien unos a
olros 213 5
3 Este prefesor dedica muy poco tiempo a hablar con los alumnos 2|34 5]
4 | Estaclase esta muy bien organizada. 23N/ 5|
5 Hay un conjunto claro de normas que los alumnos tienen que deben
cumplir, 213 |4
6 En esta clase, hay pocas normas que cumplir. 213 | 4,5
7 | Los alumnos de esta clase "estan en |as nubes’. 23 |5 |
8 Los alumnos de esta clase no estan interesados en llegar a conocer a sus
compafieros. 3|45
9 El profesor mueslra interés personal por los alumnos. 2|3 5
10 | Los alumnos se esfuerzan mucho por oblener las mejores notas 2345
11 | En esta clase, los alumnos casi siempre estan callados 2 45
12 | En esta clase parece que [as normas cambian mucho. 23 ‘X 5
13 | Si un alumno no cumple una norma en la clase, seguro que serd /
castigade, ' 2 4 5
14 | A menudo los alumnos pasan el iempo deseando que acabe la clase. 23|45
16 | En esta clase se hacan muchas amistades. 23|46
16 | E) profesor parece mas un amigo qué una auforidad NERNSIE
17 | A menudo dedicamos mas liempo a disculir cosas que na lienen que ver ;
con las materias relacionadas con la clase. 234 k
18 | Alguncs alumnos Iratan de ser los primeros N rasponder a las praguntas. I[45
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19 | Los alumnos de esta clase pasan mucho tiempo juganda 1234 1‘?’
20 | El profesor explica lo que le ocurrira al alumno i no cumple las normas
de clase 1|23 | m]|68
21 | En general, el profesor no es muy estricta, 1]2 S, 4[5
‘22 | Normalmenle, en esta clase no se emplean nuevos métodos de /\/
| enseflanza. 11213 5
23 | El profesor se esluerza mucho por ayudar a los alumnos. 123 |4|F
24 | En esta clase se valora el haber hecho una buena cantidad de trabajes. | 1 | 2 4|5
25 | Enesta clase los alumnos no compiten con olros en fareas escolares 1 X 3|45
26 | A menudo, en esla clase se genera mucho desorden. 11213 x 5 |
27 | El profesor explica cudles son las normas de la clase. 213 |4 18|
28 | Los alumnos pueden tener problemas con el profesor si hablan cuando \ &
[ no deben. 1123 4 5
29 | Al profesor le agrada que los alumnos presenten trabajos originales. )‘l\/ Z|3(4]5|
30 | A veces, el profesor averglienza al alumno por no saber la respuesta Wi
correcta. 1|2 )( 4 |5
31 | En esta clase, los alumnos no se esfuerzan mucho. 1|2 4 5
32 | En estaclase, si entregas tarde los deberes, te bajan la nota 1|23 []
33 | El profesor procura que se cumplan las normas establecidas en clases 112|323 - 4|5
34 | En esta clase, los alumnos no siempre lienen que sequir las normas. 11213 | 4 %
35 | Muchos alumnos se distraen en clase haciendo garabalos o pasandose =
natas. 1 3|45
36 | Alos alumnos les gusta ayudarse unos a olros para hacer sus deberes. | 1 | 2 | 3 [\# 5
37 | El profesor trata a los alumnos como si fuesen nifios pequenos 1 3 /4\ 5
38 | En esta clase no son importantes las notas. 12 &/ 4|5
39 | Frecuentemente, el prafesor tiene que pedir que no se alboroten tanto. 1123 )4 \)5/
40 | Los alumnos pueden tener problemas si no estan en su sitio al comenzar ]
la clase. >< 23|48
41 | El profesor propone rabajos criginales para que los hagan log alumnos. | 1 | 2 4|5
42 | A veces, los alumnos muestran a sus compaferos algunos lrabajos que |
han realizado heche en clase. 1123 5
43 | En esta clase lop 8lumnos ne Hiensn mushas aperunidades de conocerse | 1 ‘>g\ 17418
44 | Silos alumnas tienen alguna duda, el profesor buscara el tiempo para |, |
explicar el tema. ¢ 2|13|4|8§
45 | Siun alumno falla a clases un par de dias, liene que ponerse al dia, 2345
46 | Los trabajos que se piden estan claros y cada uno sabe |o que liene que A '
hacer 112134 1\
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47 | Existen normas claras para hacer las tareas en clase. 1]2]%[4]5
48 | Aqul, es mas dificil que e castiguen que &n muchos olros colegios. 4 2|3 |45
49 | Se espera que los alumnos, al realizar sus frabajos, sigan las

indicaciones. 1123 |4 X
50 | En esta clase, muchos de los alumnos parecen estar medio dormidos. 1 3| 4|5
51 En la clase nos tardamos mucho tiempo an conccer a todos por su r

nombre. 112]3 /{ 5
82 | El profesor se interesa por saber qué es lo que les interesa aprender a | I

los alumnos. 112 /{ 4|5
53 | Amenudo, el profesor dedica tiempo de |a clase para hablar sobre cosas -

que no se relacionan con el tema, 213|465
54 | Los alumnos tienen que esforzarse mucho para obltener buenas notas. | 1 y 2|34
55 | El profesor explica en las primeras semanas las normas a seguir en esta

clase 2134|656
56 | Los alumnos pueden elegir donde sentarse en la clase, 1 X’ 3|45
57 | Hay alumnos que no se sienten bien en |a clase. 1] 2 >{ 415
58 | Este profesor no confia en los alumnos. 12 4|5
59 | En ocasiones, los alumnes forman grupos para competir en tareas unos i

con otros. 1/2]3 |4 4
80 | En esta clase las actividades son planteadas clara y cuidadosamente. 1T 3/4(5
61 | Los alumnos no estan siempre seguros de cuando algo va contra las

normas. X 2|13 /4|5
62 | El profesor expulsara a un alumno fuera de clase si se porta mal. 112713 \{’ 5
83 | Los alumnos hacen, casi todos los dias, el mismo tipo de lareas. 12 4|5
64 | A los alumnos realmente les agrada esta clase. }k 2|13 | 4|5
€5 | Algunos compafieros no se llevan bien entre ellos. 1(2(3 ,, 5
%8 | En esla clasa, loa alumnes deben tener culdado con lo que dicen. E 2(3]4]58
67 | El profesor sigue el tema de |a clase y no se desvia de &, ERFEER
88 | Los alumnos no interrumpen al profesor cuando esta hablando TZT3[Y 5
69 | Cuando un profesor propone una norma, la hace cumplir. 1 >< 3|4 |5
70 | En esta clase, se permite a los alumnos preparar sug propios trabajos. 12|34
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ESCALA DE CLIMA SOCIAL ESCOLAR DE MOOS (ADAPTADO)

A continuacién, encontrards oraciones que se refiere a cosas de este colegio: os
alumnos, profesores, tareas de la clase, etc. Después de cada oracién, debes de
decidir por una de las alternativas que se encuentran enumeradas de 1 al 5,
marcando con una (X) en el nimero gue mas se asemeje a tu respuesta,

recuerda que no hay respuesta buena ni mala.

5 4 3 z 1
Tolalmente de D aousrdo | Nideacuerdoni | Endesacuerdo | Totaimente an
acuerdo en degacuerdo desacuerdo

N® Pnnunm REFEERERE:

1 Mﬂummmlnt«hmhthmanmm 1|2 x i
2 | En esta clase, los alurrms Ing:n a mnnmm mlmarla bhn unos a

otros 12 % 4|5

3' Euammmrmdhmwpmmmmamwmpm*rgm_ 1 ﬁ 3|45

4 Esla:lasuasumwmmnrgaruada _1 2 4|65
5 memnlunmmmummmmummmmqmman

cumplir. 234 x

& [ En esta clase, nay pocas nofmas que cumplir. 1|2 y\ 45

T | Los alumnos de esta clase “estan en las nubes”, it 12 7‘\" 4|5
8 Lmamnmdnummmummurmnnmamrawu

compafieros. ;( 23|4]s

] Elpm‘nu'mmmhmmpﬁwal-bormamm& 12 X 4|5

70 | Los alumnos se esfuerzan mucho por obtener las mejores notas 1 3 3 X 5

11 | En esia clase, los alumnos casl siempre estén callados - 1 Z'i '4‘ 5

12 Enmdaaapamquplaemmmm. 1 .I\ 31|48
i3 | 8i un alumno no cumple unu norma en la clase, seguro que sera

castigado. a2 }( 45

14 | A menuda los alumnos pasan el tiempo deseando que acabe |a clase. 1]213 5

16 | En esia clase se hacen muchas amistades. 1234

16 | Bl profesor parece mas un amigo que una autoridad 1]2]3 }{ [
17 | A menudo dedicamos mas iempo a disculir cosas que no tienen que ver

con las maierias relacionadas con la clage, 1 K 4 | 5

76| Algunos alumnos ratan de ser ko primeros en fesponder a las preguntas. | 1 13[4 7(
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/ 1[2]2 4te
26— roiesor xpica o que e ocur al U0 1{2]3Y]s

de clase 1]2]|3 -}4\ .5
77 En general o profesor 1o es muy esticlo =
75 Tormaimenie, an esla clase no se emplean nuevos métodos 1 % a|4(5

ensefianza.
23 ‘Emnmmmwﬂwﬂmd“m" G0 Bl e .4
54— £ 557 ciass 56 valora o1 Tiaber hecho Una buena cantidad de trabajos. | 1 a3 3

| 25| En esia ciase 165 alumnos n Gomplten con otros en tareas escolares | 1 2 418

26 | A menudo, en esta clase se genera mucho desorden. 1]2[3]4
27 | El profesor expiica cuales son Ias normas de Ia clase. T[Z]3|&/®
23 ﬁ:lmnwpumnmwmmnmupmwumwnmm 2 ?( nr
28 | Al profesor le agrada que los alumnos presenten trabajos originales. 1,& 3[4 5
30 m-!lwfﬁwwmm al alumno por no saber la respuesta 1 !S M
31 | Enesta clase, los alumnos no se esfuerzan muche. 12 i 4[5
32 | En esta clase, si entregas larde los deberes, te bajan la nota INERENF S &
33 | El profesor procura gue se cumplan las normas establecidasenclases | 1 | 2 \A 45
34 | En esla clase, los alumnos no siempre tienen que seguir las normas. '-I>( 3 (4|68
35 | Muches alumnes se distraen en clase haclendo garabatos o pasandose.

notas. . 11213 ﬂ 5
3 | Alos alumnos les gusta ayudarse Unos a olros para hacer sus deveres. | 1 | 2 | 3 3
37 | El profesor trata a los alumnos como si fuesen nifios pequefios 1|2 TR
38 | En esta clase no son importantes las notas. B 348
39 | Frecuentamente, el profesor jene que pedir que no se alboroten tanta. 102134 {
40 | Los alumnos pueden tener problemas si no estan en su sitio al comenzar

Ia clase. : 1 Y\ 1|48
41 | El prefeser propene trabajos originales para que los hagan los alumnes. | 1 | 2 R 3
42 | A veces, |os alumnos muestran a sus compalieros algunos trabajos que

han realizado hecho en clase. 11213 (X]s
43 | En usia clase los alumnoa no tisnen mUChas oparfunidades de cenccerse % N N
44 | Si los alumnos tienen alguna duda, el profesor buscara el tiempo para

explicar el tema. 1423 ‘f\ 5
45 | Siun alumno falta a clases un par de dias, tiene que ponerse al dia. 1123 :.t 5
46 | Los trabajos que se piden estan claros y cada uno sabe lo que tiene que

hacer 112 (3 ‘x 5
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a7

Existen normas claras para hacer las tareas en clase.

-

Aqul, es més dificil que te castiguen que en muchos otros colegios.

Se espera que los alumnos, al realizar sus Irabajos, sigan las
indicaciones.

uu}fgu

En esta clase, muchos de los alumnos parecen estar medic dormides.

En la clase nos tardamos mucho tiempo en conocer a todos por su
nombie,

v

52

El profesor se inleresa por saber qué es 1o que les interesa aprander a
los alumnos.

A menudo, el profesor dedica iempo de Ia clase para hablar sobre cosas
que no se relacionan con el tema.

£

Los alumnos tienen que esforzarse mucho para oblener buenas notas.

L&)

“
L

El profesor explica en las primeras semanas las normas a seguir en esta
clase

Los alumnos pueden elegir donde sentarse en la clase.

Hay alumnos que no se sienten bien en la clase.

Esle profesor no confla en los alumnos.

L0 T I ) XY

LT IS ™) Y

h)@.?ﬂ.)ﬂ

B 8 9 2

En ocasiones, k0s alumnas farman grupos para compelir n tareas unos
con otros.

[

i o

En esla clase las actividades son planteadas clara y cuidadosamente.

Los alumnos no estan siempre seguros de cuando algo va contra las
normas.

A AR

El profesor expulsard a un alumno fuera de clase si se porta mal.

Los alumnos hacen, casi todos los dias, el mismo tipo de tareas.

A los alumnos realmente les agrada esta clase.

Algunos compafieros no se llevan bien ntre ellos.

)‘l*nn

En eaia ciase, los alumnos deben tener culdado con lo qué dicen.

El profesor sigue el tama de la clase y no s desvia de &l.

Los alumnos no interrumpen al profesor cuando esta hablando

*"HNM){#MN

Cuandc un profesor propone una norma, la hace cumplir.

L I T

ol enl n| ol em| | | ;| n| o

70

En esta clase, se permite a los alumnos preparar sus propios trabajos.

Fl

Feire] el | ] o ol o
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ESCALA DE CLIMA SOCIAL ESCOLAR DE MOOS (ADAPTADO)

A continuacién, encontrarés oraciones que se refiere a cosas de este colegio® o8
alumnos, profesores, tareas de la clase, stc. Después de cada oracion, debes de
decidir por una de las alternativas que se encuentran enumeradas de 1 al 5,
Mmarcando con una (X) en el numero que més se asemeje a ftu respuesta,

recuerda que no hay respuesta buena ni mala.

8 4 3 z ]
Totalmenta de De acuerdo | Mide acuerdo ni | En desacuerdo | Tolalmente an
acuerda &n desacuerdo desacverdo |
[w Preguntas ! 17/2[3 |45
1 Los alumnos ponen mucha interés en lo que hacen en esta clase. 1|2 415
2 En esta clase, los alumnos llegan a conocerse realmente bien unos a
otros 1023 5
3 Es!eprnfesurdodicamwpomﬂmahabugmgmarumm 1|2 4 (5
4 Esta clase esta muy bien organiza_d#_ : . ' P L o J 4 5
§ | Hay un conjunto claro de nomm que los all.mnﬁ lienen gque deben
cumplir, 3 1,22 5
[ En esta clase, hay pocas normas que cumplir. 117273 }Q:' 5
7 | Los alumnos de esia clase -estan en las nubes-. X 4]
8 Los alumnos de esta clase no estédn interesados en llegar @ conocer a sus
companienss. ; : ; (23|45
9 El profesor muestra interés personal por los alumnos. 1213|458
10 | Los alumnos sa esfuerzan mucho por obtener las mejores notas 12 4|5
1| En esia ciase, los alumnos casi siempre estan callados LSRR
12 | En esta clase parece que las normas cambian mucha. 1 1|4
13 g:ln all._tmn-ummmplaunnnolmaaﬂhchn. seguro ql.fem 5 x il la
14 | A menudo los alumnos pasan el iempo deseando que acabe laclase. | 1 | 2 x 45
15 | En esta clase se hacen muchas amislades. 129 x 5
16 | El profesor parece méas un amigo que una autoridad 1[2(%[4|5
117 | A menudo dedicamos mas iempo a disculir cosas qua na tienen que ver
con las materias relacionadas con |a class, 1 3 \* ]
18 | Algunos alumnos tralan de ser los primercs en responder a las preguntas, | 1 | 2 | 3 l 4w |
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18 | Los alumnos de esta clase pasan mucho tiempo jugando 1/2]13 []
20 El profesor explica lo que le ocurrird al alumno si no cumple |as normas
de clase 1 /4|8
21 | En general, el profesor no es muy estriclo, 1) 2 *‘ 45
22 | Normalmente, en esla clase no se emplean nuevos mélodos de
ensefanza, 112113 x 5
23 | El profesor se esfuerza mucho por ayudar a los alumnos. 2|3 |48
24| En esta clase se valora el haber hcho na buena caniidad de rabajos. | 1| 2| 3 {4, 6 |
25 | En esta clase os alumnos no compiten con otros an lareas escolares x 2|3 4|5
_!E_ A menudo, en esta clase se genera mucho desordan. 1213 x 5
27 | El profesor explica cudles son las normas de Ia clase, 123 x 5
28 | Los alumnos pueden tener problemas con el profesor si hablan cuando
no deben. 1 ? 3|48
28 | Al profescr le agrada que los alumnos presenten trabajos originales. 123 /%[5
30 m, &l profesor averglenza al alumno por no saber fa respuesta 1' 5 k A
31 | En esta ciase, 1os alumnos no se esfuerzan mucho, 1 i T
32 | En esta clase, si entregas tarde los deberas, te bajan la nata 1|38
33 | El profesor procura que se cumplan 1as normas establecidas en dases | 1 _2 3 -‘ 5
34 | En esta clase, los alumnos no siempre lienen que seguir las normas. ik 23|45
35 | Muchos alumnos se distraen en clase haciendo garabalos o pasandose /
notas. Nfz|3|4]s
38 | Alos alumnos les gusta ayudarse unos a ofros para hacersusdeberes. | 1 | 2 [ 3 | 4 i
37 | El profesor trata a los alumnos como si fuesen nifios pequefios 1 .ﬁ 3|45
38 | En esta clase no son importantes [as notas. 121314
39 | Frecuentemente, el profesor (jene que pedir que no se.alboroten tanto, 112713 x []
40 | Los alumnos pueden tener problemas sl no estan en su sitio al comenzar F =
la clase. ) 1 x 3|4 : ]
41 | El profesor propone trabajes originales para que los hagan los alumnos. | 1 [ 2 | 3 5 |
42 | A veces, los alumnos muestran a sus compafieros algunos trabajos que
han realizado hecho en clase. 1213 |48
43 | En esta ciasa o8 8lUmnas na Hienen muchas eportunidades de conocerse x AR NERR
44 | 5l los alumnos tienen alguna duda, el profesor buscard el tiempo para =
| explicar el tema. 112 X 468
"85 "1Si un alumno falta a clases un par de dias, tiene que ponerse al dia. 1[2]3]4
(46 | Los rabajos que se piden estan claros y cada Lno saba lo que liene que A S B2 x

hacer
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Existen normas claras para hacer las lareas en clase.

Aqul, @8 mas dificil que te castiguen que &n muchos ofros colegios,

Se espera que los alumnos, al realizar sus trabajos, sigan las
indicaciones.

En esla clase, muchos da los alumnos parecen astar medio dormidos.

En la clase nos tardamos mucho liempo en conocer a lodos por su
nombre.,

El profesor se interesa por saber qué es lo que les interesa aprender a
los alumnos.

A menuda, el profesor dedica iempo de la clase para hablar sobre cosas
que no se relacionan con el tema.

Los alumnos tienan que asforzarse mucho para obtener buanas notas.

zl =l

El profesor explica en las primeras semanas las nofmas a saguir en esta
clase

Los alumnos pueden elegir donde sentarse en la clase.

Hay alumnos que no se sienten bien en la clase.

8 8 9 7

Este profesor no confia én 105 alumnos,

En ocasicnes, los alumnos forman grupos para compelir en tareas unos
con ofros.

En esla clase Ias actividades son planteadas clara y cuidadosamente.

Los alumnos no estan siempre seguros de cuando algo va contra las
normas.

El profesor expulsara a un alumno fuera de clase si sa porta mal.

Los alumnos hacen, casi todos los dias, el misma tipo de tareas.

A los alumnos realmente les agrada esta clase.

Algunos compaferos no se llevan bien entre elios.

En sata ciase, los alumnos deben tener culdado con ko que dicen.

El profesor sigue el tema de la clase y no se desvia de &l

Los alumnos no interrumpen al profeser cuando esta hablando

Cuando un profesar propone una norma, la hace cumplir,

En esta clase, se permite a los alumnos preparar sus proplos trabajos.
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ESCALA DE LA MOTIVACION ESCOLAR

A continuacién, encontrards oraciones gue se refiere a cosas de este colegio: los
alumnos, profesores, tareas de la clase, etc, Después de cada oracitn, debes de
decidir por una de las alternativas que se encuentran enumeradas de 1 al 5,
marcande ¢on una (X) en el nL'lr_rlaru fue més se asemeje a tu respuesta,

recuerda que no hay respuesta buena ni mala.

5 s 3 g 1
Tolamentede |  Deacuerdo. | Nide acuerdoni | Endesacuerdo | ‘Totalmenta en
acuerdo _ &n desacuerdo desacuerdo

N° Y1 5740 Preguntas 7 T 1 27113 45|
1 Me esfuerzo para obtener buenos resultados siempre. il2dsla X
2" | Pienso estudiar y ablener buenas nolas en mis curses. T[2]3]4[R
3 | Me he propuesto ocupar el primer puesto de mi clase 1] 2 }{ 4|65
4 | Cuando doy un examen no tengo miedo porque confié en mis | b

conocimientos. gyl : 1.}{-3 4|5
5 | Veo positivaments los trabajos complicados dejados enclase | 1 | 2 | 3 B
8 Acojo cordialmente a mis compafieros de grupo por ella soy

reconocido por ellos. 12 ‘{\ 4|5
7 | Orgenizo mi tiempo & través de un horario para tener todo

planificado. 1% 3|45
B | Estoy seguro(a) de oblener buenas calificaciones en todas las

materias. 1/2]|3 .,{, 5
9 Busco informacién diversa para realizar todas mis tareas. 12134 :&.‘
10 | Repaso constantemente los temas tratados en clase 1/]2 3 -IL 5
11 | Apunto algunos aspectos importantes cuando lec. 1] 2 .i 4|8
12 | Cuando no comprendo algo investigo hasta comprenderio. 1123 K 5
13 | Cuando no entiendo la explicacion pragunto para aprender 112 )t 45
14 | Parlicipo preguntando o aportando cuando mis companeros

exponen 1 K 3|48
18 | Soy unc{a) de las que mas participa en las actividades que se

desarrolla en el colegic: Dia del logro, feria de ciencias. ﬁ 2|3 (4|5
418 | Deseo tener buenos resultados por ello pienso estudiar mucho

mas. 112(3 K 5
17 | Me gusta hacer buenos trabajos 1233 JK]

il |
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18

Frecuentemente estoy atento cuando los profesores explican
los temas.

19

Cada vez que estudio, pongo todo de mi parte para aprender
mejor

Busco un espacio tranquio para hacer mis lareas sin
interrupciones.

21

“Slempre que no entiendo Un tema trato da buscar a aiguien que
si sepa para que me explique.

We gusta estudiar y disiTUlo 10 temas qua tratan en el saion de
clase.

23

Es facll los temas que explica el profesor por eso entiendo.

Loommolumdmeﬂumunmomml.‘porm
me esfuerzo en resolverlas

Todos los dias estudio en clase y en casa repasando mis
apuntes.

No me conformo con mis promedios allos, continGo estudiando
para mejorarios. !

27

Cuando desapruebo u oblengo bajas calificaciones en un curso,
me preocupo y estudio hasta superarios.

Sl X

Me he propuesto aprobar todos los examenes
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ESCALA DE LA MOTIVACION ESCOLAR

A continuacion, encontraras oraciones que se refiere a cosas de este colegio: los
alumnos, profesores, lareas de la clase, ete. Después de cada oracién, debes de
decidir por una de las alternativas que se encuentran enumeradas de 1 al 5,
marcando con una (X) en el nimero que més se asemeje a lu respuesta,

recuerda que no hay raspuesta buena ni mala.

3 a i 2 i
Totaimente de | Deacuerdo | Nide acuerda ni [ En desacuerda | Totaimente en
acuardo an desacuerdo desacuerdo
3 h (b Preguntas T[2[3]4
1 [Me ul'umalpwa obtener buenos resullados shmpu ilals
2 Phnmnmuhrymmnlbmmanmhwm- 12|34
3 | Me he propuesio ocupar el primer puesto de mi clase. | ' 1123
4 | Cuando doy un examen no tengo miedo porque confid &n mis
© | conocimientos., : ? o 1|2 415
1/2(3

] eo positivamente los trabajos complicados dejados en clase
& | Acojo cordialmente a mis compaferos de grupo por elio soy iatals

reconocido por ellos.
T Organizo mi tiempo & través de un horario para tener lodo

planificado. 112|344 |4

LY

] Estoy seguro(a) de obtener buenas calificaciones en todas las

materias. 1123 5
9 Busco informacién diversa para realizar todas mis tareas. 11234
10 | Repaso constantemente los temas iratados en clase 1 FERIEDIE
11 | Apunto algunos aspecios importantes cuando leo. 2|37a]s
12 | Cuando no comprendo algo investigo hasta comprendario. 1/]2(3] 4
13 | Cuando no entiendo la explicacion pregunto para aprender 11231
14 | Participo preguntando o aportando cuando mis compafieros

exponen 1 348
15 | Soy unc(a) de las que mas participa en las actividades que s& v

desamolla en el colegio: Dia del logro, feria de clenclas, 123 5
16 | Deseo tener buenos resultados por ello plenso estudiar mucho

més, 1,234
7 | Me gusta hacer buenos rabajos N
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18

Frecuentemente estoy atento cuando los profesores explican
los temas,

19

Cada vez que estudio, pongo todo de mi parte para aprender
mejor

Busco un espacio tranquilo para hacer mis tareas sin
interrupciones.

21

?bmmqmmmﬂendomﬁhemmdobumvubmm
sl sepa para que me explique. il

Me gusta estudiar y disfruto 1os temas que tratan en el saion de
clase

23

Es facil los temas que explica el profesor por eso entiendo.

24

Los trabajos o las tareas dificiles son un reto para mi, por ello
me esfuerzo en resolverias

Todos los dias estudio en clase y en casa repasando mis
apuntes.

No me conformo con mis mMm altos, contindo estudiando

27

Cuando desapruebo u obtengo bajas calificaciones en un curso,
me preccupo y estudio hasta superarios.

Me he propuesto aprobar todos los examenes
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ESCALA DE LA MOTIVACION ESCOLAR

A eontinuacion, encontrards oraciones que se refiere a cosas de este colegio: los
alumnos, profesores, lareas de |a clase, atc. Después de cada oracién, debes de
decidir por una de las altenativas que se encuentran enumeradas de 1 al 5,
marcando con una (X) en el nimero que mAs se asemeje a tu respuesta,
recuerda que no hay respuasta buena ni mala.

5 ) o 2 1
Totalmente de Da acuerdo | Nide acuerdo nl | En desacuerdo | Tofalmente an
acuerdo en desacuerdo desacuardo
N* Preguntas 1[2]3[4]65
1 Me esfuerzo para obtener buenos resultados siampre. 1)2/3a ;ﬂ
2 Pienso estudiar y obtener buenas notas en mis cursos. 1]2(3 |4 x
3 Me he propuesto ocupar el primer puesto de mi clase. . ] -i 3|45
4 Cuando doy un examan no tengo miedo porque confid en mis
imientos. ' 3 ' 1 ‘ﬂ’ 3|45
& | Veo positivamente los trabajos complicades dejadosenclase |1 | 2 | 3 yg 5
6 | Acojo cordiaimente a mis compafieros de grupo por ello soy
reconocido por ellos. 1|23 (4|65
7 | Orgenizo mi liempo & través de un horerio para tener todo
planificado. 123 l*'g 5
] Estoy seguro(a) de obiener buenas calificaciones en todas las
materias. 12X
9 Busco informacion diversa para realizar todas mis tareas. 1123 7: 5
10 | Repaso constantemente los temas tratados en clase 12 -ﬁ 4|5
11 | Apunto algunos aspectos importantes cuando leo. 1123 ﬁ 5
12 | Cuando no comprendo algo investigo hasta comprenderio, 1213 )f‘ 5
13 | Cuando no entiendo la explicacion pregunlo para aprender 1123 H 5
14 | Participo preguntando o aportando cuando mis companeros
Exponen 1 ?ﬁ 3|45
15 | Soy uno(a) de las que mas participa en las actividades que sa
desarrolla én el colegio: Dia del logro, fera de ciencias. 1| 3 ?\ 45
46 | Deseo lener buenos resullados por ello pienso estudiar mucho -1 |
mas. 123 }-\ 5
17 | Me gusta hacer buenos trabajos LEENE T__'_—E_'

[
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18

Frecueniemente astoy atento cuando 108 profesores explican
los temas,

>

19

Cada vez que estudio, pongo todo de mi parte para aprender
mejor .

A

o™

Busco un espacio tranquilo para hacer mis tareas sin
interrupciones.

»

21

Simmqueno;nﬁondo un.ﬁhuhwdowawudgubnquo
si sepa para que me axplique. b

X o™

Me gusta estudiar y disfruto los temas que tratan en el saion de
clase.

&&%‘

23

Es facil los temas que explica el profesor por eso entiendo.

Los trabajos o las tareas dificiles son un reto para mi, por efio
me esfuerzo en resolverlas

a2

25

Todos los dias estudio en clase y en casa repasando mis
apuntes.

26

NomomanmbMMeonﬂnooeswwo

Cuando desapruebo u obtengo bajas calificaciones en un curso,
me preocupo y estudio hasta superarios.

Me he propuesto aprobar todos los exdmenes
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ESCALA DE LA MOTIVACION ESCOLAR

A continuacién, encontraras oraciones que se refiere a cosas de este colegio: los
alumnos, profesores, tareas de la clase, etc. Después de cada oracién, debes de
decidir por una de las alternativas que se encuentran enumeradas de 1 al 5,
marcando con una (X) en el nimero que més se asemeje a tu respuesta,
recuerda que no hay respuesta buena ni mala.

5 a 3 e i
Totalmante de De acuerdo, | Nide acuerdo ni | En desacuerdo | Totalmente an
" acuerdo en desacuerds desacuerdo

L3 ' Proguntas ' 1[2]3[4]85
1 mmmmmmumw. 112134 *’
2 Pienso estudiar y obtener buenas notas en mis cursos. 11234 )'.E\
3 hhhumﬁoﬁmdmwgémfm.' i : 1123 }\

4 | Cuando doy un examen no tengo miedo porgue confid en mis
e N N0 IND0.Msd0 parque : 123)(!
§ | Veo positivamente los trabajos complicados dejados enclase | 1 | 2 | 3 ﬁ 5

& | Acojo cordialmente a mis compaferos de grupo por ello soy
reconocido por alios, 112 x 4 | 5

T | Omgenize mi tiempo 8 trevés de un horario para tener todo
planificade. 1]2(3/x]s

8 Estoy seguro{a) de oblener buenas calificacionas en todas las
materias. 1123 \’{ 5
) Busco informacién diversa para realizar todas mis tareas. 1(2]3 ,{ 5
10 | Repaso constantemente los temas tratados en clase 112 51( 4| B
11 | Apunto algunos aspectos importantes cuande eo. 1|2 R 4|5
12 | Cuando no comprendo algo investigo hasta comprenderio, 1123 k 5
13 | Cuando no entiendo la explicacion pregunto para aprender 1123 X 5

14 | Participo preguntando o aportando cuande mis compafieros
exponen 1(2]3 )( 5

16 | Soy uno(a) de las que mas participa en las actividades que se
desarrolla en el colegio: Dia del logro, feria de ciencias. 1/12|3 X 5

16 | Deseo tener buenos resultados por ello pienso estudiar mucho
més. 1(2 3 x’ 5
17 | Me gusta hacer buenos rabajos 1121374 ‘E(
L,
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18

Frecuentémente estoy atento cuando 108 profesores explican
los temas.

Cada vez que estudio, pongo todo de ml parte para aprender
mejor

Busco un espacio tranquilo para hacer mis lareas sin
Interrupciones.

X [X[X

21

Siempre que no ‘cnllendo\un tema trato de buscar a alguien que
i sepa para que me explique.

Me gusta estudiar y disfruto los temas que tratan en el salén de
clase,

23

Es facil los temas que explica el profesor por eso entiendo.

24

Los trabajos o las tareas dificiles son un reto para mi, por ello
me esfuerzo en resolverias

25

Todos los dias estudio en clase y en casa repasando mis
apuntes,

26

No me conformo con mis promedios altos, contindo estudiando
para mejorarios. ;

Cuando desapruebo u obtengo bajas calificaciones en un curso,
me preocupo y estudio hasta superarios.

Me he propuesto aprobar todos los examenes

"\

106




ESCALA DE LA MOTIVACION ESCOLAR

A continuacion, enconlrards oraciones que se refiera a cosas de este colegio: los
alumnos, profesores, lareas de |a clase, efe. Después de cada oracion, debes de
decidir por una de las alternalivas que $e encueniran enumeradas de 1 al 5,
marcando con una (X) en el nimero que més se asemeje a tu respuesta,
recuerda que no hay respuesta buena ni mala.

] 4 3 ; I2 1

Totalmente de |  De acuerdo | Nide acuerdo ni |, En desacuerdo 'rourmmmnj
acuerdo en desacuerdo

N Preguntas T[Z[3[4]5
1 | Me esfuerzo para cbunefbuanosmuﬂmmmm : il2l3la :5(
2| Pienso estudiar y oblener buenas notas en mis cursos. | 1| 2 | 3 | 4
3 Mﬂhaﬁnpuambmrmpm:pu_wmgpmicﬁu g R W F YD
Y b e e FT S T
5 | Veo positivamente los trabajos complicados dejados en clase )( 203 'af__'s
& | Acojo cordialmente a mis compafieros de grupo por ello 5oy

reconocido por ellos. 12 \}g 4 | 5
T E;rn&viﬂenmaﬂmﬁdcunhmmmmmdn o ‘x.
] m&?uﬁn]dnohWbmmmmmmm Gl }“ A
9 Busco informacién diversa para realizar todas mis tareas. 1/]2 X 45
10 | Repaso constantemente los temas iratados en clase 1]2|» \*-\- 3
11 | Apunio algunos aspectos importantes cuando leo. 1213 'K 5
12 | Cuando no comprendo algo investigo hasta comprenderio. EESEE
12 | Cuando no entiendo la explicacién pregunto para aprender 1]2]3 ]’( 5
414 | Participo preguntando o aportando cuando mis compafieros

exponen 1]2 3‘: 48
15 | Soy unofa) de las que mas participa en las actividades que se

desarrolla en el colegio: Dia del logro, feria de ciencias. 1023 s
6 | Deseo tener buenas resultados por ello plenso estudiar mucho

mas. 11234 *}\
17 | Me gusta hacer buenos lrabajos 123t s
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Frecuantamente atento cuando los
b ; estoy profesores explican

Cug:rmmmdb.wmmmmmumndar
maj

20 |Busco un_ espacio tranquilo para hacer mis tareas sin I

interrupciones. 3 8
El Mmqmﬁnmﬁa}ﬂnunﬁmnhhd&b«waﬂuﬂnm

si sepa para que ma explique. X 4|5
22 Mugmcmdlmydhmmmquulrmaneisahnﬂ

clase, ] X ]
| 23| Es Tacilos temas que expica el profesr por 850 8nT8Nds. I M}E
4 Lawabaimnlaatauudmwumnnmhmﬂ.perm

me esfuerzo en resolverlas 3|4 ?<
25 | Todos los dias estudio en clase ¥ 8n casa repasando mis

apuntes. | F 6
26| No me conformo con mis promedios allos, contingo estudiando

para mejorarks, 2 ol B
27 | Cuando desapruebo u oblengo bajas calificaciones en un curso, -

e preccupo y estudio hasta superarios. bd _5
28 | Me he propuesto aprobar 10d0s Ios Bxamenas 3141

#
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ANEXO 7
EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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