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RESUMEN

El estudio tuvo como objetivo general determinar en qué medida la
comunicacién asertiva mejora la competencia “Convive y participa
democraticamente” en los estudiantes del tercer grado de educacion primaria
de la I.E. N.° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco, durante el afio 2024. La
investigacion se desarroll6 bajo un enfoque cuantitativo, de tipo aplicada, nivel
explicativo y disefio cuasiexperimental. La poblacién estuvo conformada por
113 estudiantes, mientras que la muestra por 52 estudiantes: 29 del tercer
grado “C”, que conformaron el grupo control, y 23 del tercer grado “D”, que
constituyeron el grupo experimental. Para recoger la informacion se utilizo la
técnica de la observacién y una guia de observacion como instrumento,
aplicada mediante un pre test y un pos test. Los resultados evidenciaron que,
antes de la intervencion, solo el 8,8 % del grupo experimental se encontraba
en el nivel Siempre; después de aplicar la estrategia basada en comunicacion
asertiva, este porcentaje se incrementd hasta el 87,2 %. Por el contrario, el
grupo control presentdé cambios minimos entre ambas evaluaciones. El
analisis inferencial mostro diferencias significativas entre el pre test y pos test
del grupo experimental (Z = -4,206; p < 0,001), mientras que en el grupo
control no se encontraron diferencias significativas (Z = -0,351; p = 0,726).
Asimismo, la prueba U de Mann-Whitney confirmé diferencias significativas
entre ambos grupos. Se concluye que la comunicacion asertiva mejora

significativamente la competencia “Convive y participa democraticamente”.

Palabras clave: Comunicacibn asertiva, convivencia escolar,

participacion democratica, competencia ciudadana, educacion primaria.
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ABSTRACT

The general objective of this study was to determine the extent to which
assertive communication improves the competency “Coexists and participates
democratically” among third-grade primary school students at Educational
Institution No. 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco, in 2024. The study
followed a quantitative approach, was applied in nature, had an explanatory
level, and used a quasi-experimental design. The population consisted of 113
students, while the sample included 52 students: 29 from third-grade section
“C”, who formed the control group, and 23 from third-grade section “D”, who
constituted the experimental group. Data were collected through observation
using an observation guide administered as a pretest and posttest. The results
showed that, before the intervention, only 8.8% of the students in the
experimental group were at the Always level; after implementing the assertive
communication strategy, this percentage increased to 87.2%. In contrast, the
control group showed only minor changes between the two assessments.
Inferential analysis revealed statistically significant differences between the
pretest and posttest scores in the experimental group (Z = -4.206; p < 0.001),
whereas no significant differences were found in the control group (Z = -0.351;
p = 0.726). Likewise, the Mann-Whithey U test confirmed significant
differences between the two groups. It was concluded that assertive
communication significantly improves the competency “Coexists and

participates democratically”.

Keywords: Assertive communication, school coexistence, democratic

participation, civic competency, primary education.
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INTRODUCCION

En la actualidad, el desarrollo de competencias ciudadanas en
estudiantes de educacion primaria constituye un eje fundamental para
promover una convivencia escolar arménica y una participacion democratica
efectiva. Sin embargo, diversas investigaciones evidencian que los escolares
presentan limitaciones en sus habilidades comunicativas, particularmente en
la comunicacion asertiva, lo que incide negativamente en la calidad de sus
interacciones sociales y en la resolucién adecuada de conflictos (Nufiez et al.,
2024). Esto resalta la importancia de las competencias ciudadanas en el nivel
primario, pero también advierte sobre una dificultad concreta: la debilidad en
la comunicacion, lo cual afecta la convivencia escolar. Se establece asi la

problemética de fondo.

Desde una perspectiva internacional, la literatura especializada destaca
que las habilidades socioemocionales entre ellas la comunicacién no solo
influyen en el desarrollo personal, sino también en la manera en que los
estudiantes se relacionan con los demas y participan en su entorno. En esa
linea, la Encuesta sobre Habilidades Sociales y Emocionales (SSES) reporta
variaciones significativas segun la edad y el género, evidenciando que dichas
habilidades tienden a modificarse a lo largo del desarrollo, lo que refuerza la
necesidad de promoverlas desde etapas tempranas (Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos [OCDE], 2024). Estos aportes
permiten comprender que la comunicacion asertiva constituye un componente
clave para el fortalecimiento de la convivencia y la participacién democratica

en el ambito escolar.

En el contexto peruano, si bien se han reportado avances en
determinadas dimensiones socioemocionales, también se identifican brechas
en aspectos vinculados a la interaccion social, tales como la empatia y la
sociabilidad, cuyos resultados se sitian por debajo del promedio internacional.
Esta situacion evidencia desafios en el sistema educativo respecto a la
formacion de estudiantes capaces de interactuar de manera respetuosa,
resolver conflictos de forma constructiva y contribuir a un clima escolar positivo
(Ministerio de Educacion [MINEDU], 2024).
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A nivel local, en la Institucién Educativa N.° 32008 Sefior de los Milagros,
en Huanuco, se ha observado que los estudiantes del tercer grado de
educacién primaria presentan dificultades en el desarrollo de la competencia
convive y participa democraticamente. Estas se evidencian en interacciones
poco empaticas y con limitada apertura al didlogo, asi como en el escaso
compromiso con el cumplimiento de acuerdos de convivencia. Del mismo
modo, se identifican limitaciones para gestionar conflictos mediante el uso del
didlogo y la reflexion, predominando respuestas poco constructivas.
Asimismo, la participacion en espacios de intercambio de ideas y toma de
decisiones resulta restringida, evidenciandose dificultades para argumentar,
escuchar y considerar distintos puntos de vista. Finalmente, se observa una
reducida implicacidn en acciones colectivas orientadas al bienestar coman, lo

que limita el ejercicio de una convivencia democrética en el aula.

En atencidn a esta problematica, se formulé la siguiente interrogante de
investigaciéon: ¢De qué manera la comunicacidbn asertiva mejora la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes del
tercer grado de educacién primaria de la Institucion Educativa N.° 32008
Sefior de los Milagros, Huénuco-2024? En correspondencia con esta
interrogante, el objetivo general fue determinar de qué manera la
comunicacién asertiva mejora la competencia convive Yy participa
democraticamente en los estudiantes del tercer grado de educacion primaria
de la mencionada institucién educativa. Asimismo, se plantearon como
objetivos especificos: conocer de qué manera la comunicacién asertiva
mejora el nivel de logro de la capacidad interactia con todas las personas;
determinar de qué manera mejora el nivel de logro de la capacidad construye
normas y asume acuerdos y leyes; conocer de qué manera mejora el nivel de
logro de la capacidad maneja conflictos de manera constructiva; determinar
de qué manera mejora el nivel de logro de la capacidad delibera sobre asuntos
publicos; y determinar de qué manera mejora el nivel de logro de la capacidad
participa en acciones que promueven el bienestar comun, en los estudiantes
del tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N.° 32008 Sefior de los
Milagros, Huanuco-2024. La investigacion se justifica en el @mbito tedrico, en

tanto contribuye al conocimiento sobre la relacion entre la comunicacion
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asertiva y el desarrollo de competencias ciudadanas; en el ambito préctico, al
proponer una estrategia pedagogica orientada a mejorar la convivencia
escolar; y en el &mbito metodoldgico, al aplicar un disefio cuasiexperimental
que permite evaluar de manera objetiva los efectos de la intervencion

educativa.

Como propuesta de intervencion, se disefié y aplicé un programa basado
en estrategias de comunicacion asertiva, compuesto por sesiones dinamicas
y participativas enfocadas en el desarrollo de habilidades sociales. Durante el
desarrollo del estudio se presentaron algunas limitaciones, principalmente
relacionadas con el tiempo de aplicacién de la intervencion pedagdgica y las
condiciones propias del contexto escolar, las cuales pudieron influir en la

continuidad de las actividades programadas.

El presente trabajo de investigacion se estructura en los siguientes

capitulos:
CAPITULO I: PROBLEMA DE INVESTIGACION

Se presenta la descripcidon y formulacién del problema, los objetivos de

la investigacion, la justificacion, las limitaciones y la viabilidad del estudio.
CAPITULO II: MARCO TEORICO

Se abordan los antecedentes de investigaciones previas a nivel
internacional, nacional y local, las bases tedricas y conceptuales relacionadas
con la comunicacion asertiva y la competencia en estudio, las definiciones

conceptuales, las hipotesis y la operacionalizacion de las variables.
CAPITULO Ill: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Se detalla el tipo y disefio de investigacién, la poblacion y muestra, las
técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, asi como las técnicas para

el procesamiento y analisis de la informacion.
CAPITULO IV: RESULTADOS

Se presentan los resultados obtenidos del pre test y post test, el
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procesamiento de datos y la contrastacion de hipotesis.
CAPITULO V: DISCUSION DE RESULTADOS

Se discuten los resultados en relacibn con las bases teodricas, el

problema formulado y las hipétesis planteadas.

Finalmente, se incluyen las conclusiones y recomendaciones derivadas
del estudio, las referencias bibliograficas utilizadas y los anexos

correspondientes.
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CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El estudiante se involucra en sus relaciones interpersonales y establece
conexiones en la sociedad con la convivencia y participacion, reconociendo
que todos tienen los mismos derechos, asi como deberes; esta competencia
nos conlleva lo que es a la reflexion de las normas y conductas que promueve
la convivencia en la escuela donde los estudiantes se relacionan con los
demas de manera justa y equitativa respetando las diversas culturas y
contribuye en el bienestar de las otras personas. La competencia y la
participacion democratica requiere la habilidad de comunicacién con todas las
personas, la formacion de normas, la gestion constructiva de los conflictos, la

deliberacion y participacion en asuntos publicos (Morales y Maguifia, 2022).

La educacion en Perd, bajo una perspectiva constructivista en el
contexto de una politica nacional, ha promovido estrategias educativas que se
alinean con las necesidades y los intereses de los estudiantes. La
competencia de convivencia y participacion escolar implica que los
estudiantes se relacionen en la sociedad respetando los derechos y deberes
de los demas, reflexionando sobre las normas y conductas que promueven
una buena convivencia en la institucion educativa. Esta investigacion surge de
la necesidad de comprender temas relacionados con la convivencia escolar y
como la democracia fortalece estos principios y valores en el sistema

educativo peruano.

En lo internacional, en las instituciones educativas se aplica un modelo
democratico de convivencia escolar que fomenta relaciones respetuosas entre
estudiantes y docentes, asi como entre los propios alumnos. Este enfoque
garantiza que los estudiantes aprendan a desenvolverse en un entorno justo,
tolerante, solidario y que promueva la autonomia. Sin embargo, uno de los
desafios presentes en las escuelas es la violencia escolar y la falta de

tolerancia, situaciones que no siempre son abordadas de manera adecuada
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por las autoridades correspondientes. De acuerdo con la UNESCO (2022), la
violencia en el entorno escolar priva a millones de estudiantes y jévenes del
derecho humano esencial a la educacion dia a dia. Segun las estimaciones
de Plan Internacional, alrededor de 246 millones de estudiantes y
adolescentes podrian ser victimas de violencia dentro y en las cercanias de
sus escuelas. Este problema afecta principalmente a las niflas y a aquellos
gue no se ajustan a las normas tradicionales de género y sexualidad, lo que
evidencia la necesidad de fortalecer y promover la convivencia democratica
en los centros educativos (UNESCO, 2023).

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) sefiala que
la convivencia escolar es un aspecto crucial en el entorno educativo, ya que
no solo influye en el bienestar de los estudiantes y docentes, sino también en
el proceso de ensefianza-aprendizaje en general. Un clima de convivencia
positivo contribuye a crear un ambiente propicio para el desarrollo integral de
los estudiantes, promoviendo valores como el respeto, la tolerancia y la
solidaridad. EI enfoque formativo en la convivencia escolar busca ir mas alla
de simplemente establecer normas y sanciones, enfocandose en el desarrollo
de habilidades sociales y emocionales que permitan a los estudiantes afrontar
los desafios de la vida en comunidad. Esta perspectiva considera los
conflictos y las interacciones como oportunidades de aprendizaje y
crecimiento personal, fomentando la resolucién pacifica y constructiva de los
mismos. Los reglamentos escolares con enfoque formativo reflejan los valores
y principios de la comunidad educativa, y su elaboracion se realiza de manera
participativa, involucrando a todos los actores en el proceso. Estos
reglamentos no solo establecen normas y limites, sino que también incluyen
estrategias para abordar las situaciones conflictivas de manera educativa,
promoviendo la responsabilidad y la empatia en los estudiantes (UNICEF,
2022).

En el @mbito nacional uno de los desafios clave que el gobierno plantea
es que la educacion basica debe promover la vida democratica, cultivando la
espontaneidad y formando individuos autbnomos, con iniciativa, y conscientes
de sus propios derechos y los de los demas. La educacién peruana debe ser

una oportunidad para fomentar valores fundamentales como el respeto a los
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derechos, el didlogo, la participacion, la institucionalidad y la convivencia
pacifica. La reforma educativa contribuye a la construccion de una sociedad
integrada, basada en el dialogo y el espiritu colaborativo, y junto a un sistema
democratico moderno, dotando al pais de ciudadanos participativos,
fiscalizadores y propositivos. En este sentido, la educacion en Peru se
convierte en un pilar fundamental para la construccioén de una sociedad justa
y equitativa. Al promover la formacion de individuos criticos, reflexivos y
comprometidos con su entorno, se sientan las bases para una ciudadania
activa y responsable. La importancia de esta vision educativa radica en el
impacto que tiene en la consolidacion de una democracia soélida y en el
fortalecimiento de las instituciones publicas. Al formar ciudadanos capacitados
para ejercer su rol de forma informada y participativa, se contribuye a la
creacion de una cultura civica basada en el respeto mutuo y el entendimiento
de la diversidad. Por lo tanto, apostar por una educacién que promueva la vida
democratica no solo beneficia a nivel individual, potenciando las capacidades
y habilidades de los estudiantes, sino que también repercute en el desarrollo
colectivo de la sociedad, generando un ambiente propicio para la construccion
de un pais mas justo, inclusivo y préspero (PEN, 2036).

En la region de Huanuco, el contexto educativo enfrenta retos en cuanto
al desarrollo de competencias comunicativas, especialmente en la practica de
la comunicacion asertiva. Los estudiantes de esta region muestran dificultades
para interactuar de manera efectiva en ambientes democraticos, lo que afecta
su capacidad para convivir arménicamente y participar activamente en
procesos decisionales tanto en el &mbito escolar como en su comunidad. Esta
carencia de habilidades de comunicacion asertiva impacta negativamente en
Su participacion ciudadana y en la construccion de una cultura democratica
que favorezca el respeto mutuo, la empatia y la colaboracion. La falta de estos
componentes contribuye a un ambiente escolar menos inclusivo. Ante esta
situacion, las autoridades regionales y educativas han implementado planes y
estrategias, como el Plan Regional de Educacion Concertado (PREC), que
busca mejorar la calidad educativa respondiendo a las demandas y desafios
especificos de la regién. Sin embargo, el éxito de estas iniciativas depende de

un esfuerzo coordinado y sostenido por parte de todos los actores
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involucrados en el sector educativo (DRE Huanuco 2022).

En lo que concierne a ambito local, la I.LE. N° 32008 Sefior de los
Milagros, se observé la deficiencia de la competencia convive y participa
democraticamente a pesar de ser un factor importante en el proceso de
adquisiciébn de conocimientos y habilidades de los estudiantes del nivel
primaria, tienen deficiencias de llevar una buena convivencia, la falta de
disciplina, la desmotivacion de parte de los alumnos asi como también las
diferencias raciales o culturales, la falta de apoyo entre los compafieros de
clase, ponen apodos, botan papeles al piso, no saludan a los profesores, no
respetan las normas de la institucion educativa y se faltan el respeto entre
comparieros de aula, son algunas deficiencias de la convivencia en el aula de

la institucion.

Una de las principales causas es la creciente preocupacion de los
docentes y la comunidad educativa en abordar los desafios de convivencia
democratica y disciplina a los que se enfrentan dia a dia los centros
educativos, derivados de agresiones fisicas y/o verbales a compafieros,
ataques a la propiedad, exclusion social, irrespeto a las normas o hacia el
docente, entre otros, situaciones que muchas veces no son tratadas
adecuadamente a tiempo, aumentando su gravedad o el momento del

incidente.

Una de las principales consecuencias referente a las actitudes y
conflictos en las relaciones familiares generan inestabilidad emocional que
impacta negativamente en el rendimiento académico del alumno,
manifestando una baja autoestima, falta de motivacion hacia el estudio,
desinterés, falta de disciplina y comportamiento inadecuado tanto dentro como
fuera del entorno escolar, ademas de indicios de conducta antisocial. Ademas,
los alumnos cometen actos de agresion hacia los deméas compafieros, con lo
cual se incrementa el circulo de violencia. En relacion a las relaciones
interpersonales, se observan comportamientos autoritarios y excluyentes que
perjudican la armonia y la convivencia, como gritos, palabras duras, informes
disciplinarios, falta de comprension por parte del profesor y presencia de

agresiones verbales y fisicas entre alumnos, presencia de objetos

20



perturbadores en el aula escolar, como teléfonos mdviles, productos de
magquillaje, radios, entre otros (Palomino y Dagua, 2010).

Se propuso, por ello, que la implementacion de la comunicacion asertiva
como estrategia para mejorar la competencia convive Yy participa
democréaticamente en estudiantes de tercer grado de primaria era viable. Con
una planificacién adecuada, recursos suficientes y un seguimiento constante,
se esperaba que los estudiantes desarrollaran habilidades sociales
fundamentales que contribuyeran a un entorno educativo mas respetuoso y

participativo.

La comunicacion asertiva les permitié expresar sus ideas y emociones
de manera clara y respetuosa, la escucha activa fomentoé el entendimiento y
la empatia entre compafieros, y la resolucion de conflictos de manera pacifica

promovio la cooperacién y el respeto mutuo.
1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.2.1. PROBLEMA GENERAL

¢,De qué manera la comunicacion asertiva mejora la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes del tercer grado
de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros,

Huanuco-20247?
1.2.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS

PEL1. ¢ De que qué manera la comunicacion asertiva influye en el
nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad interactia con todas
las personas en los estudiantes del tercer grado de educacién primaria
de la I.E. N° 32008 Seifior de los Milagros, Huanuco —20247

PE2. ¢(De qué manera influye la comunicacién asertiva en el nivel
de logro de los aprendizajes de la capacidad construye normas y asume
acuerdos y leyes en los estudiantes del tercer grado de educacion
primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024?
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1.3.

PES3. ¢De qué manera la comunicacion asertiva influye en el nivel
de logro de los aprendizajes de la capacidad maneja conflictos de
manera constructiva en los estudiantes del tercer grado de educacion

primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco —2024?

PE4. ¢ Como influye la comunicacion asertiva en el nivel de logro
de los aprendizajes de la capacidad delibera sobre asuntos publicos en
los estudiantes del tercer grado de educacion primaria de la I.E. N°
32008 Sefior de los Milagros, Huanuco —2024?

PE5 ¢De qué manera la comunicacion asertiva influye en el nivel
de logro de los aprendizajes de la capacidad participa en acciones que
promueven el bienestar comun en los estudiantes del tercer grado de
educacién primaria de la |.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco
—20247?

OBJETIVOS
1.3.1. OBJETIVO GENERAL

Determinar de qué manera la comunicacién asertiva mejora la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes
del tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024.
1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

OE1. Conocer de qué manera la comunicacion asertiva mejora el
nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad interactia con todas
las personas en los estudiantes del tercer grado de educacién primaria
de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros -Huanuco 2024.

OE2. Determinar cémo influye la comunicacién asertiva para
mejorar el nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad construye
normas y asume acuerdos y leyes en los estudiantes del tercer grado de
educacién primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros — Huanuco
2024.
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OE3. Conocer de qué manera la comunicacion asertiva mejora el
nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad maneja conflictos de
manera constructiva en los estudiantes del tercer grado de educacién

primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros — Huanuco 2024.

OEA4. Determinar de qué manera la comunicacion asertiva mejora
el nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad delibera sobre
asuntos publicos en los estudiantes del tercer grado de educacion

primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco —2024.

OES. Determinar de qué manera la comunicacion asertiva mejora
el nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad participa en
acciones que promueven el bienestar comun en los estudiantes del
tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Hudnuco —2024.
1.4. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion fue de suma importancia al desarrollarse en el
contexto educativo, enfocandose en el estudio del inadecuado desarrollo de
la competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes de
tercer grado de la institucion educativa N° 32008 Sefior de los Milagros. En
esta institucion se observd una serie de problemas relacionados con la
convivencia, normas gue no eran respetadas y falta de comunicacion asertiva
entre los estudiantes, lo cual impact6 directamente en su capacidad para
expresar ideas y emociones de manera respetuosa y efectiva. La
comunicacién asertiva fue esencial para fomentar una convivencia armonica
y fortalecer las habilidades sociales en los estudiantes. Los resultados de este
estudio permitieron conocer cOmo se relacionaron las capacidades de
comunicacion asertiva con la competencia de convivencia, aportando una
base para desarrollar estrategias que mejoraran la dindmica en el aula y

promovié una cultura de respeto y participacion democratica.
1.4.1. JUSTIFICACION TEORICA

La investigacion aport6 un marco tedrico valioso al ofrecer
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informacion sobre la importancia de la comunicacion asertiva en el
desarrollo de la competencia convive y participa democraticamente entre
los estudiantes. En el contexto de entonces, fue fundamental que los
alumnos de tercer grado de la institucion educativa N° 32008 Sefior de
los Milagros no solo aprendieran a convivir y participar
democréticamente, sino que también desarroll6 habilidades de
comunicacioén gue les permitieran expresar sus ideas y emociones de
manera respetuosa y efectiva. La comunicacion asertiva facilitdé un
ambiente de respeto y entendimiento mutuo, aspectos clave para
fomentar una convivencia armoniosa y una participacion activa en la
comunidad educativa. Este estudio se fundamenté en investigaciones y
teorias previas a nivel internacional, nacional y regional, que respaldaron
el papel de la comunicacion en el fortalecimiento de las relaciones

interpersonales y la cohesion social en entornos escolares.
1.4.2. JUSTIFICACION METODOLOGICA

El presente estudio se justifico en el ambito metodolégico, ya que
busco contribuir al mejoramiento de la competencia de convive y
participa democraticamente mediante la implementacion de estrategias
de comunicacién asertiva. Esta competencia fue fundamental para el
desarrollo de habilidades sociales en los estudiantes de tercer grado,
quienes, al aprender a expresarse de forma clara y respetuosa,
fortalecieron su capacidad para interactuar y colaborar en un ambiente
inclusivo. La comunicacion asertiva permiti6 que los estudiantes
transmitieran sus ideas y emociones de manera efectiva, promoviendo
un clima escolar participativo y respetuoso, donde todos los miembros

se sintieron escuchados y valorados.
1.4.3. JUSTIFICACION PRACTICA

Esta investigacion presentd una justificacién practica debido a la
identificacion de un problema concreto en los estudiantes, relacionado
con dificultades en la convivencia y en la comunicacion entre ellos. Se

hizo necesario mejorar el nivel de convivencia en los alumnos de tercer
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grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa N° 32008 Sefior
de los Milagros, a través de la comunicacion asertiva. Esta habilidad
permitié a los estudiantes expresar sus ideas y emociones de manera
respetuosa y clara, promoviendo un ambiente escolar donde predominé
el respeto mutuo y la igualdad. Al aprender a comunicarse
asertivamente, los alumnos pudieron actuar de forma justa e inclusiva en
la sociedad, comprendiendo y valorando los derechos y deberes de cada
persona. Los resultados de esta investigacion no solo beneficiaron a los
estudiantes, sino también a profesores, padres de familia y a futuras
investigaciones en el ambito educativo, aportando un recurso valioso
para profesionales de la educacion y carreras afines que buscaron
promover la convivencia y la participacién democratica en el contexto

escolar.

Beneficios: La implementacion de la comunicacion asertiva busco
mejorar la convivencia escolar al fomentar el respeto y entendimiento
entre estudiantes mediante una expresion clara y respetuosa de ideas y
emociones, lo que a su vez fortalecié su participacion democratica al
sentirse mas seguros para expresar sus opiniones. Ademas, desarrollé
habilidades sociales fundamentales como la escucha activa y la
resolucién pacifica de conflictos, creando un clima de respeto e inclusiéon
donde todos se sintieron valorados y proporcionando herramientas para
abordar desacuerdos constructivamente, incrementando la confianza y

autoestima de los estudiantes al ser escuchados.

Beneficiarios: Los principales beneficiarios fueron los estudiantes
de tercer grado, quienes desarrollaron habilidades cruciales para la
convivencia y participacion. Los docentes se beneficiaron de un
ambiente de aula mas armonioso, y los padres observaron un desarrollo
positivo en las habilidades sociales de sus hijos. La comunidad educativa
en general se favorecié de una cultura de respeto y participacion, y la
investigacion aportd conocimientos valiosos para futuros estudios y
profesionales de la educacion interesados en mejorar la convivencia y la

participacion democratica en las escuelas.
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1.5. LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION

Durante el desarrollo de la investigacion se presentaron diversas

limitaciones que afectaron, en cierta medida, la ejecucion del estudio.

Una de las limitaciones fue la inasistencia de algunos estudiantes a la
institucién educativa, lo cual dificulté el desarrollo del trabajo de investigacion

para la seleccion de la muestra.

Otra limitacién fue la escasez de bibliografia actualizada, lo que dificultd
la construccion de un contexto actual y limitd la posibilidad de realizar un

andlisis méas profundo sobre la evolucionado del tema.

Finalmente, se evidencié una limitada disponibilidad por parte de
algunos docentes para ceder tiempo durante sus sesiones de clase, lo que
dificultd el desarrollo fluido del trabajo de investigacion durante el horario

escolar.
1.6. VIABILIDAD DE LA INVESTIGACION

La investigacion se llevo a cabo en la Institucion Educativa N.° 32008
Sefior de los Milagros y fue viable gracias a la disponibilidad de diversos

recursos que hicieron posible su ejecucién de manera efectiva.

Se contd con el apoyo del director de la institucion, asi como con la
colaboracién activa de los docentes, estudiantes y padres de familia, quienes
mostraron disposicion para participar en cada una de las etapas del estudio.
En cuanto a los recursos logisticos, se utiliz6 materiales pertinentes para el
desarrollo de la investigacion, incluyendo instrumentos validados por juicio de
expertos, fichas de trabajo, hojas de evaluacién, y una laptop personal que

facilité el procesamiento de datos y la elaboracién del informe final.

Desde el aspecto financiero, la investigadora asumié los costos
implicados en la implementacion del programa y en la adquisicion de los
materiales requeridos, lo cual garantizé la autonomia y continuidad del estudio
sin interrupciones. Asimismo, se gestion0 adecuadamente el tiempo

disponible, lo que permiti6 desarrollar cada fase del del trabajo de
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investigacién dentro del cronograma establecido, cumpliendo con los plazos

previstos.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE INVESTIGACION
2.1.1. INTERNACIONAL

Pérez y Pezo (2023), en su tesis “Comunicaciéon asertiva en el
proceso de evaluacion del aprendizaje de los estudiantes de séptimo
grado de la Unidad Educativa Juan Jacobo Rousseau, Canton Santa
Elena”, para optar el grado de Licenciado en Educacién Basica en la
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, Ecuador. Los autores
plantearon como objetivo general determinar si la comunicacion asertiva
es evidenciada en los procesos de evaluacion desarrollados en el
séptimo grado de la Unidad Educativa Juan Jacobo Rousseau, la
metodologia de la investigacion esta basada en el enfoque cualitativo,
exploratorio, descriptivo y transversal, la poblacion estuvo conformada
por 22 estudiantes, utilizé la entrevista y la observacién como técnicas e
instrumentos de recoleccién de informacion. Segun los autores, se llegd
a la conclusion de que, el presente trabajo de investigacion permitié
identificar la relacion entre la informacién seleccionada de referentes
bibliograficos del tema en cuestion, junto con la apreciacion empirica de
su aplicacién analizada en los instrumentos de recopilacion de datos,
para determinar si la comunicacion asertiva se evidencia en el proceso
evaluativo, donde la evaluacién frente al proceso de aprendizaje es
considerada como el desarrollo del mejoramiento académico, tanto para
la ejecucion planificada del docente, como las apreciaciones de
conocimiento del alumnado. Ademas, es el recurso primordial para
valorar y verificar el cumplimiento de los indicadores a evaluar y que

estos cumplan con las expectativas del perfil de salida estudiantil.

Fitzgeral (2023), en su tesis “competencia comunicativa no verbal,
interaccién entre directivo y docente en los espacios del centro educativo

Pablo Correa Leén Cucuta Norte de Santander”, para optar el grado de
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Doctor en Educacion en La Universidad Pedagdgica Experimental
Libertador Instituto Pedagdgico Rural Gervasio Rubio. El objetivo
general fue Generar un aporte tedrico sobre la competencia de la
comunicaciéon no verbal para una mejor interaccion entre los directivos y
docente en los espacios del centro Educativo Pablo Correa Leén, Sede
Central de la ciudad de Cucuta Norte de Santander, el disefio de
investigacion que se utilizo fue el enfoque cualitativo, la poblacion estuvo
conformada por 3 directivos y 4 docentes, como técnica e instrumentos
de recoleccion de informacion, se utilizo la entrevista estructurada y la
observacion. La autora llegé a la conclusion de que la competencia
comunicativa de tipo no verbal entre directivos y docentes, corresponde
con expresiones complementarias en la revelacion de ideas, denotando
comportamientos corporales que manifiestan a su vez, competencias
sociolingliisticas, determinadas por el contexto gerencial y las relaciones
gue esto implica, normalmente dentro de este ambito laboral lo que se

usa y es mas concurrido es el lenguaje verbal.

Charris y Blanco (2022), en su tesis “La democracia como factor
determinante para la convivencia escolar”, para optar el grado de
Maestria en Educacion en la Universidad de la Costa, Colombia. Los
autores plantearon como objetivo general proponer lineamientos tedricos
y metodoldgicos para el disefio de actividades que propicien ambientes
gue incorporan factores favorecedores de la democracia y convivencia
en las aulas de las estudiantes de 3° de Educacion basica primaria de la
ciudad de Barranquilla, el disefio metodolégico fue de enfoque mixto
(cualitativo y cuantitativo), la poblacion estuvo conformada por
estudiantes de la institucion educativa Nuestra Sefora de las Nieves y la
muestra para la investigacion fue de 112 estudiantes de 3° de basica
primaria y tres docentes que imparten sus asignaturas en este grado,
como técnica e instrumentos de recoleccion de informacion, se utilizo la
encuesta, la entrevista y la observacion. Segun los autores, se llegé a la
conclusion de que es imprescindible y urgente desarrollar directrices
tedricas y metodologicas para la creacion de actividades que promuevan

ambientes educativos que incorporen elementos que favorezcan la
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democracia y la convivencia en las aulas de la IED Nuestra Sefiora de
las Nieves en la ciudad de Barranquilla. Esto debe ser implementado no
solo en el nivel de educacion primaria de las estudiantes de tercer grado,

sino en todos los niveles educativos.

Cevallos (2022), en su investigacion “Estrategia didactica para
desarrollar la comunicacion oral entre el docente y los estudiantes de
sexto afio de Educacion General Basica”. El trabajo de investigacion
propone una estrategia didactica para desarrollar habilidades de
comunicacién oral entre el docente y los estudiantes de sexto afio de
Educacion General Basica, el disefio de investigacion que utilizo fue el
enfoque cualitativo. La autora llegd a la conclusion de que la
comunicacién oral constituye una cualidad que caracteriza a la
educacion general basica del estudiante, la cual se desarrolla en una
interaccién con el docente a través de las formas espontaneas que se
emplean: conferencias, la conversacion, el comentario, la discusion, la
conferencia, la disertacion, la exposicion, el resumen, la narracion, el
debate y las respuestas a los alumnos, mediante la combinacion de

acciones instructivas y educativas.
2.1.2. NACIONALES

Requez (2023), en su tesis Inteligencia emocional y la competencia
Convive y participa democréaticamente en estudiantes de una institucion
educativa de San Juan de Lurigancho, para optar el grado académico de
Maestra en Administracion de la Educacion, en la Universidad César
Vallejo. Cuyo objetivo general fue encontrar la relacion entre la
inteligencia emocional y la competencia convive Yy participa
democraticamente de los alumnos pertenecientes a una institucion
educativa de San Juan de Lurigancho, la investigacion fue con
metodologia cuantitativa, de disefio no experimental-correlacional, con
una poblacion de 117 estudiantes, la técnica utilizada fue el cuestionario.
El autor llegd a la conclusion de que, si existio relacion significativa y
positiva (Rho=0.515 y p=0.000) entre la inteligencia emocional y la

competencia convive y participa democraticamente en alumnos de una
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I.E. de San Juan de Lurigancho.

Chéavez y Layme (2022), en la tesis Modelo didactico Acciones
Valiosas y su efecto en el logro de la competencia convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comln en estudiantes de
educacion primaria de Tacna - 2022, para optar el grado de Bachiller en
Educacién en la Escuela de Educacion Superior Pedagodgica Publica
José Jiménez Borja. El objetivo general consistio en determinar el efecto
de la aplicacion del modelo didactico Acciones valiosas en el nivel del
logro de la competencia Convive y participa democraticamente en la
bdsqueda del bien comun en el area de Personal Social, en los
estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria de la I.E. No 42218
Mariscal Caceres del distrito de Ciudad Nueva de Tacna, empled el tipo
de investigacion experimental y disefio de investigacibn pre
experimental, la poblacion estuvo conformada por 23 estudiantes del
tercer grado D de Educacion Primaria, empleé la técnica de la
observacién y el instrumento fue la guia de observacion. De acuerdo con
las conclusiones del estudio, pudo comprobar que los juegos de roles
tuvieron un impacto significativo en el desarrollo de la competencia de
convivencia y participacion democrética en los estudiantes. Lo mas
destacado fue que el 67% de los estudiantes lograron desarrollar esta
competencia de manera constante. Observé que la realizacion de
sesiones especificas para los estudiantes fue fundamental para alcanzar
estos resultados positivos en el desarrollo de la competencia. Estos
hallazgos resaltan la importancia de implementar estrategias como los
juegos de roles para promover un ambiente de convivencia y

participacion democratica en los estudiantes.

Rodriguez (2022), en la tesis Los juegos de roles y el desarrollo de
la competencia: Convive y participa democraticamente en los
estudiantes de 4 afos de la I.E. N.° 1548 San Francisco de Asis,
Chimbote - Ancash, 2021, para optar el titulo profesional de Licenciada
en Educacion Inicial en la Universidad Catdlica los Angeles de Chimbote.
El objetivo general consisti6 en Determinar si los juegos de roles

desarrollan la competencia: convive y participa democraticamente en los
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estudiantes de 4 afios de la I.LE. N.° 1548 San Francisco de Asis,
Chimbote-Ancash, 2021, emple6é una metodologia de tipo cuantitativa,
nivel explicativo y de disefio pre experimental, la poblacion estuvo
conformada por 58 estudiantes de 4 afios de la I.LE. N.° 1548 San
Francisco de Asis, con una muestra de 18 estudiantes, empleo la técnica
de la observacion y el instrumento fue la guia de observacion. De
acuerdo con las conclusiones del estudio, pudo comprobar que los
juegos de roles tuvieron un impacto significativo en el desarrollo de la
competencia de convivencia y participacion democratica en los
estudiantes. Lo mas destacado fue que el 67% de los estudiantes
lograron desarrollar esta competencia de manera constante. Observo
gue la realizacion de sesiones especificas para los estudiantes fue
fundamental para alcanzar estos resultados positivos en el desarrollo de
la competencia. Estos hallazgos resaltan la importancia de implementar
estrategias como los juegos de roles para promover un ambiente de

convivencia y participacion democratica en los estudiantes.

Quispe (2022), en su tesis Manifestaciones del comportamiento
afectivo y su relacion con el nivel de logro académico en la competencia
convive y participa democraticamente en la basqueda del bien comun en
los estudiantes de tercer y cuarto afio de la institucion educativa
secundaria Politécnico Industrial Macusani, Carabaya — Puno, 2021,
para optar el grado académico de Licenciada en Educacion Secundaria
con la Especialidad en Ciencias Sociales, en la Universidad Alas
Peruanas. Cuyo objetivo general fue comprobar la existencia de nexos
entre las variables manifestaciones del comportamiento afectivo y su
relacion con el nivel de logro académico en la competencia convive y
participa democraticamente en la busqueda del bien comun en los
estudiantes de tercer y cuarto afio de la Institucién Educativa Secundaria
Politécnico Industrial Macusani, Carabaya — Puno, en el afio 2021, la
investigacion fue de disefio no experimental, con una poblacion de 48
estudiantes, la medicion de las variables lo hizo con la técnica de la
encuesta. El autor llegd a la conclusion de que, se logr6 comprobar el

objetivo general de la investigacién, cuyo resultado refleja un Coeficiente
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positivo intenso de Rho de Spearman 0,910 con una significancia de
0,000 < 0,05 concluyéndose que efectivamente hay evidencias
empiricas de la existencia de nexos entre las variables del objetivo

general.

Acosta (2022), en su tesis Comunicacién asertiva y convivencia
escolar en una institucion educativa, Pucallpa, 2021, para optar el grado
académico de Maestro en Psicologia Educativa, en la Universidad César
Vallejo. Cuyo objetivo general fue identificar la relacion entre la
comunicacién asertiva y la convivencia escolar en una institucién
educativa, Pucallpa, 2021, la investigacién fue de tipo basica, con un
método hipotético deductivo y de disefio no experimental, con una
muestra censal de 65 estudiantes, la técnica de recojo de datos utilizada
fue la encuesta. El autor lleg6 a la conclusién de que, identificé que existe
relacion Rho de Spearman de 0.806** de direccionalidad positiva de
grado altamente significativo Sig. 0,000 entre la comunicacion asertiva y
la convivencia escolar en una institucién educativa, Pucallpa, 2021; esto

indica que existe una asociacion directa entre ambas variables

Ortega y Quispe (2024), en la tesis “Desarrollo de la competencia
Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien coman a
través de la estrategia Aprendemos conviviendo en armonia en
estudiantes de 5 afios de una institucién educativa inicial de Tacna,
20237, para optar el grado académico de Licenciado en Educacion Inicial
en la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica José Jiménez
Borja. El objetivo fue desarrollar la competencia Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comun del area de Personal
social a través de la estrategia Aprendemos conviviendo en armonia en
estudiantes de 5 afos de una institucion educativa inicial de Tacna,
2023. La muestra estuvo fue de 53 estudiantes de 5 afios. Concluyeron
gue los resultados del pre test y post test permitieron conocer que antes
de la aplicacion de la estrategia el 100% de los estudiantes se
encontraban en el nivel inicio y posteriormente, en la prueba de salida
luego de la aplicacion el 59% de los estudiantes se encontraron en un

nivel de logro.
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2.1.3. LOCALES

Cueva (2023), en la tesis Aula invertida en el desarrollo de
competencias del area desarrollo personal y ciudadano, en estudiantes
de educacion basica alternativa, para optar el titulo profesional de
Segunda Especialidad Profesional en educacibn con mencion en
Andragogia en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan. El objetivo
general fue determinar como influye el aula invertida en el desarrollo de
las competencias del area de Desarrollo Personal y Ciudadano, en los
estudiantes del CEBA, Nuestra Sefiora de Las Mercedes, de la ciudad
de Huanuco 2022, la investigacion fue de tipo aplicada y de nivel
experimental, la poblacion de estudio estuvo formada por 33 estudiantes
de tercer grado de educacion avanzada, se recurrio al instrumento ficha
de evaluacion. La autora concluyé que, el aula invertida desarrolla
significativamente las competencias del area de Desarrollo personal y
Ciudadania en los estudiantes del nivel avanzado, del tercer afo, del

CEBA, Nuestra Sefiora de las Mercedes de la ciudad de Huanuco 2022.

Chavez (2023), en la tesis Técnicas de comunicacion asertiva para
mejorar la convivencia y participacion democratica de los estudiantes del
1° grado de la I.E. N° 32004 San Pedro, Huanuco 2022, para optar el
titulo profesional de Licenciada en Educacion Basica: Inicial y Primaria
en la Universidad de Huanuco. El objetivo general fue mejorar la
convivencia y participaciéon democratica de los estudiantes del primer
grado de nivel primaria de la Institucion Educativa N° 32004 San pedro
Huéanuco 2022, la investigacion es un estudio experimental, con una
poblacién de 167 estudiantes, se utiliz6 la técnica e instrumento de
recoleccion la observacion. La conclusion a la que llego el autor es que
se ha logrado desarrollar la competencia: convive y participacion
democratica en los estudiantes del 1°grado del nivel primaria de la I.E.
N°32004 San Pedro, donde el 77.17% de los estudiantes han logrado

una buena convivencia escolar.

Esteban et al. (2022), en la tesis La autoestima y el aprendizaje en

el area de personal social de los estudiantes del quinto y sexto grado de
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2.2.

educacion primaria de la Institucion Educativa Garu, del distrito de
Choras, provincia Yarowilca, 2019, para optar el titulo profesional de
Licenciada en Educacion Especialidad: Educacion Primaria en la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan. El objetivo general fue
determinar la relacion que existe entre la autoestimay el aprendizaje que
manifiestan los alumnos del 5to y 6to grado de primaria de la I.E. Garu
de Choras, la investigacion fue de tipo descriptivo correlacional y su
disefio fue no experimental, la poblacion de estudio estuvo formada por
30 alumnos del quinto y sexto grado de primaria, se recurrid6 a los
instrumentos, el test de Rosenberg y los registros de evaluacion. Los
autores concluyeron que, de acuerdo a los resultados obtenidos, existe
una relacion significativa entre la autoestima y el desarrollo de la
competencia Convive y participa democraticamente. Obtuvo un
coeficiente de correlacién Tauc de Kendall de 0.436 y un valor de p de

0.008, lo que lleva a rechazar la hip6tesis nula.

BASES TEORICAS

2.2.1. REFERENCIA TEORIAS PEDAGOGICAS
2.2.1.1. TEORIA DEL APRENDIZAJE SOCIAL

Bandura consider6 muy importante el aprendizaje por
observacion, y afirmé que aprendemos a través de patrones
sociales. Con base en la investigacion sobre la agresién concluy6
que los patrones agresivos de los padres influian en el
comportamiento agresivo de los hijos. Del resultado obtenido
elaboré su Teoria del aprendizaje social, luego rebautizada como
Teoria cognitivo social del aprendizaje. La teoria resalta la
importancia del aprendizaje como un proceso cognitivo
fundamental. Al igual que Vygotski, Bandura enfoco sus estudios
en la relacion entre el aprendiz y su entorno social, y argumenté
que tanto el factor cognitivo como el factor social estan presentes
en todo proceso de aprendizaje. En este sentido, la teoria enfatiza

el papel significativo de las otras personas y coOmo su
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comportamiento influye en el aprendizaje, la personalidad y la
conducta del individuo (Rodriguez y Cantero, 2020).

La teoria social del aprendizaje se vincula con el proyecto de
investigacion debido a su reconocimiento de la importancia de
nuestras acciones y comportamientos, los cuales estan
influenciados por la experiencia adquirida a través de otras
personas, también conocida como experiencia vicaria. El
aprendizaje vicario es cuando se aprende observando las
consecuencias que otros enfrentan por sus acciones. En este
sentido, si las personas observan que los comportamientos
agresivos o pasivos llevan a conflictos o falta de entendimiento,
pero que la comunicacion asertiva genera interacciones mas
constructivas y respetuosas, tenderan a adoptar este ultimo tipo de
comportamiento. Esto es crucial en la convivencia democratica,
donde las relaciones positivas y respetuosas son esenciales para
el bienestar colectivo. La teoria del aprendizaje social indica que
las personas aprenden por observacion e imitaciéon de modelos.
Cuando los individuos observan a otras personas que practican una
comunicacién asertiva; es decir, que expresan sus opiniones y
sentimientos de manera clara y respetuosa, es mas probable que

adopten este comportamiento.

Esta teoria aporta a la investigacion al centrarse en como los
factores mentales, especificamente los cognitivos (la teoria del
aprendizaje social destaca que los factores cognitivos, como la
atencion, la retencién, la reproducciéon y la motivacién, son
esenciales en el proceso de aprendizaje. Los estudiantes observan
el comportamiento de sus compafieros, maestros o modelos
significativos, y a través de procesos cognitivos, interpretan y
aprenden estas conductas), desempefian un papel fundamental en
el proceso de aprendizaje en los estudiantes del tercer grado de
educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros.
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2.2.1.2. LA TEORIA DE LA ACCION COMUNICATIVA

En lineas generales, la Teoria de la Accibn Comunicativa de
Habermas, desarrollada por la década de 1970, sustenta que el
fundamento de la construccion de la sociedad reside en el lenguaje.
Segun el concepto de racionalidad comunicativa de Habermas, el
conocimiento se obtiene a través de la competencia en el didlogo y
la capacidad de intercambiar puntos de vista con otras personas.
Ademas, se reconoce que el lenguaje desempefia diversas
funciones, como la cognitiva, metacognitiva, creativa,
transformadora y social, que permiten emprender todos los
fendbmenos relacionados con las ciencias sociales. Este enfoque
representa un cambio paradigmatico fundamental, ya que pasa de
un paradigma ontolégico centrado en el ser a un paradigma
lingUistico centrado en el lenguaje. Continuando esta perspectiva,
Habermas argumenta que a medida que el lenguaje se convierte
en el principio rector de la socializacion, las condiciones de la
sociedad se asemejan cada vez mas a las condiciones de la
intersubjetividad construida a través de la comunicaciéon (Vera,
2022).

La teoria del aprendizaje sociocultural de Habermas se
vincula con el proyecto de investigacion debido a la importancia de
la comunicacién asertiva como una herramienta eficaz para
promover una cultura de respeto y participacion activa entre los
estudiantes de tercer grado de educaciéon primaria de la I.E. N°
32008 Sefior de los Milagros.

2.2.2. REFERENCIA TEORICA CONCEPTUAL

2.2.2.1. VARIABLES INDEPENDIENTES: LA COMUNICACION
ASERTIVA

La comunicacion asertiva se define como un estilo de
comunicacién que permite expresar pensamientos, emociones y

necesidades de manera clara, directa y respetuosa. Este tipo de
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comunicacién busca el equilibrio entre expresar los propios
derechos sin violar los derechos de los demas. La comunicacion
asertiva implica la capacidad de defender los propios puntos de
vista y deseos sin ser agresivo ni pasivo, promoviendo asi
relaciones interpersonales mas sanas y efectivas (Castanyer,
2017).

El principal propésito de todo proceso de comunicacion es
establecer relaciones con los demas. De lo que se puede deducir
que la comunicacién implica un flujo bidireccional, que incluye
intercambio y compartir. Por lo tanto, las personas no deben
confundirse con términos como medios de comunicacion, que
tienden a referirse a una sola direccion, como en el caso de la
television, donde la comunicacion va del emisor al receptor.
Reflexionando sobre sus propias experiencias, las personas
pueden reconocer que a veces la comunicacién humana ha sido
unidireccional, especialmente cuando una persona se expresa sin
escuchar realmente a su interlocutor. Es fundamental mantenerse
abiertos a compartir, tanto en dar como en recibir. Es crucial

recordar este aspecto fundamental de la comunicacion.

2.2.2.1.1. IMPORTANCIA DE LA COMUNICACION
ASERTIVA PARA FACILITAR LA CONVIVENCIA
ESCOLAR

La habilidad de comunicacion asertiva consiste en
expresar de manera clara y adecuada los sentimientos,
pensamientos y necesidades individuales, y es una de las
diez habilidades fundamentales para la vida, junto con la
empatia, el autoconocimiento, las relaciones interpersonales,
la toma de decisiones, la solucion de problemas y conflictos,
el pensamiento creativo, el pensamiento critico, el manejo de
emociones y sentimientos, y el manejo de tensiones y estrés
(Pedreros, 2017).
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2.2.2.1.2. CARACTERISTICAS DE LA ASERTIVIDAD

Las ideas expuestas por Alberti en 1977, destacan
ciertas caracteristicas esenciales desde un punto de vista
especifico. Estas caracteristicas se refieren principalmente a
la conducta mas que a las personas en si, son rasgos
distintivos de cada individuo en su comportamiento diario,
surgen de las cualidades de la persona en una situacion de
interaccion, implican principios de respeto hacia la identidad
en diferentes contextos culturales y se justifican a través de
las acciones de la persona, permitiéndole la libertad de hacer
lo que desee. Son cualidades inherentes a cada individuo que
normalmente resultan efectivas para mejorar su
comportamiento general. Ademas, se mencionan algunas
habilidades que toda persona debe poseer, como la
capacidad de reflexionar sobre sus acciones, cultivar valores,
manejar emociones tanto negativas como positivas, dialogar
de manera efectiva, respetar principios y valorar a los demas.
Por otro lado, se describe un perfil caracteristico de una
persona asertiva, segun Breitman en 2002, que implica
conocer sus propositos, ser honesto, tener una postura clara
y activa, mantener la calma, regular sus emociones y ser
capaz de comunicarse de manera efectiva con los demas
(Gonzales, 2020).

2.2.2.1.3. CAUSAS DE LA FALTA DE ASERTIVIDAD

Cardona expresa que la evolucion de los valores
reflejados en el desarrollo de las ciencias implica que cada
individuo, a partir de sus diferentes etapas de vida, principios
y otros factores involucrados en su crecimiento desde la
infancia hasta la adultez, experimenta procesos comunes
compartidos por todos los seres humanos. Destaca la
importancia de ciertos rasgos de caracter fundamentales para

gue cada accién esté relacionada con la manifestacion de
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comportamientos, los cuales se desarrollan en el entorno
social y se conocen como autoestima, valores comunitarios,
aprendizaje cognitivo en la escuela, formando parte de un
proceso interactivo integral en el individuo. Asimismo, se
enfatiza que la asertividad se considera un talento innato que
se manifiesta desde la gestacion y la infancia, influenciado por
la sociedad en su estructuracion y formacion global
(Gonzales, 2020).

2.2.2.1.4. RESPETO

El respeto en la comunicacion asertiva se manifiesta en
la capacidad de las personas para expresar sus propias
necesidades y sentimientos de manera clara y directa, al
mismo tiempo que reconocen y valoran los derechos y
emociones de los demés. El autor resalta la importancia de
mantener un equilibrio entre la autoafirmacion y el
reconocimiento del otro, evitando conductas pasivas o

agresivas (Gonzalez, 2019).

La comunicacién asertiva se manifiesta en la capacidad
de las personas para expresar sus propias necesidades y
sentimientos de manera clara y directa, al mismo tiempo que
reconocen y valoran los derechos y emociones de los demas.
Resalta la importancia de mantener un equilibrio entre la
autoafirmaciéon y el reconocimiento del otro, evitando

conductas pasivas o agresivas (Pérez, 2021).

Torres (2020) define el respeto en la comunicacion
asertiva como la habilidad para interactuar con los demas de
manera honesta y abierta, sin recurrir a la manipulacion o la
sujecion. Sefala que el respeto se basa en la empatia y la
comprensiéon, permitiendo a las personas expresar Ssus
pensamientos y sentimientos sin menospreciar o desvalorizar

al resto de personas.
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El respeto influye de manera positiva en la competencia
convive y participa democraticamente, ya que permite que los
estudiantes interactien en un ambiente de sana convivencia
y participacion democratica. Cuando el respeto esta presente
en situaciones de competencia, los estudiantes reconocen y
valoran las habilidades y esfuerzos de sus compairieros, lo

gue fomenta un entorno de colaboracion y crecimiento mutuo.
2.2.2.1.5. COMUNICACION VERBAL

Cisneros define la comunicacion verbal como el proceso
mediante el cual los individuos expresan sus ideas y
sentimientos a través del lenguaje hablado, buscando
siempre una interaccion equilibrada y respetuosa que permita

el entendimiento mutuo (Cisneros, 2010).

La comunicacién verbal en la comunicacién asertiva se
basa en el uso consciente y ético del lenguaje para transmitir
pensamientos y emociones, con el objetivo de establecer
relaciones interpersonales respetuosas y efectivas
(Hildebrandt, 2015).

La comunicacién verbal es una herramienta clave en la
asertividad, ya que permite expresar necesidades y deseos
de manera clara y directa, sin agredir ni someterse,
manteniendo el respeto tanto por uno mismo como por los

demas (Roncagliolo, 2018).

La comunicacion facilita el intercambio de ideas, la
expresion de emociones y la resolucion de conflictos de
manera clara y efectiva. En un entorno donde los estudiantes
conviven y participan democraticamente, la comunicacion
verbal promueve una competencia mas saludable vy
equitativa. Ademas, la comunicacion verbal ayuda a los
estudiantes a establecer acuerdos, definir reglas claras y

resolver malentendidos que puedan surgir en el contexto de
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la competencia.
2.2.2.1.6. COMUNICACION NO VERBAL

Es el conjunto de gestos, expresiones faciales, posturas
y otros comportamientos que, acompafiando al lenguaje
hablado, refuerzan, contradicen o matizan el mensaje verbal,
siendo fundamental en la transmision de asertividad y

autenticidad en la interaccion humana (Cisneros, 2012).

La comunicacion no verbal en la comunicacion asertiva
es esencial, ya que, a través del contacto visual, la
proximidad, la gestualidad y la modulacién de la voz, se
expresa seguridad, empatia y respeto, elementos claves para

una interaccion efectiva (Hildebrandt, 2015).

La comunicacion no verbal es la manifestacion
silenciosa pero poderosa de la asertividad, donde la postura
corporal, los gestos y el tono de voz contribuyen a transmitir
un mensaje claro y coherente con las palabras, promoviendo
relaciones interpersonales basadas en la autenticidad y el
respeto (Roncagliolo, 2018).

La comunicacién no verbal puede transmitir confianza,
respeto o, por el contrario, generar tensiones si no se maneja
adecuadamente. El uso adecuado de la comunicacion no
verbal puede hacer que los estudiantes se sientan respetados
y valorados, incluso en situaciones tensas, lo que refuerza la

equidad y el respeto mutuo.
2.2.2.1.7. EMPATIA

Vargas define la empatia en la comunicacion asertiva
como la capacidad de comprender y compartir los
sentimientos de los demas. La empatia es esencial para
establecer una conexion emocional genuina, permitiendo a

las personas responder de manera adecuada y respetuosa a
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las necesidades y emociones de los otros. En la comunicacion
asertiva, la empatia facilita una interaccion mas humana y

comprensiva (Vargas, 2021).

La empatia en la comunicacion asertiva implica
escuchar activamente y validar las emociones de los demas.
La empatia no solo consiste en entender intelectualmente lo
gue otra persona siente, sino también en demostrar un interés
genuino y una respuesta sensible a esas emociones. Este
enfoque permite una comunicacion mAas respetuosa y
solidaria (Morales, 2019).

La empatia se refiere a la capacidad de ponerse en el
lugar del otro, reconociendo sus sentimientos y perspectivas
sin juzgar. En su obra, Castillo sefiala que la empatia es una
dimension crucial de la comunicacion asertiva, ya que permite
a las personas expresar sus propias hecesidades Yy
sentimientos mientras muestran comprension y consideracion

hacia los demés (Castillo, 2020).

La empatia ayuda a que los estudiantes no solo busquen
Su propio éxito, sino que también apoyen a los demas en su
crecimiento. Cuando hay empatia, los estudiantes reconocen
las dificultades y los logros de sus compafieros, lo que reduce
actitudes egoistas en la competencia.

En una convivencia democratica, la empatia facilita la
participacion activa de todos los estudiantes, respetando las
diferencias y necesidades de cada uno. Al entender las
emociones y pensamientos de los demas, los estudiantes
pueden dialogar de manera mas efectiva, resolver conflictos
pacificamente y tomar decisiones que beneficien a todos, no

solo a ellos mismos.
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2.2.2.1.8. ESCUCHA ACTIVA

La escucha activa en la comunicacion asertiva implica
prestar atencion no solo a las palabras del interlocutor, sino
también a los gestos, emociones y actitudes, permitiendo una
comprension mas profunda del mensaje y fortaleciendo las

relaciones interpersonales (Alarcén, 2018).

La escucha activa es un proceso fundamental en la
comunicacion asertiva, donde se manifiesta una atencion
plena hacia el emisor del mensaje, lo que facilita la
retroalimentacion efectiva y minimiza los malentendidos en la

interaccion (Ramirez, 2020).

La escucha activa es esencial en la comunicacion
asertiva porque fomenta un ambiente de respeto mutuo, en el
gue cada parte siente que su perspectiva es valorada,
contribuyendo a una comunicacion mas efectiva y equitativa
(Vega, 2019).

Cuando los estudiantes practican la escucha activa, son
capaces de captar mejor la informacion, reflexionar sobre las
ideas de los demas y dar respuestas adecuadas. Esto no solo
mejora la calidad de su participacion en actividades, sino que
también refuerza la colaboracién. Al prestar atencién a lo que
los otros dicen sin interrumpir o0 juzgar, los estudiantes crean
un ambiente de respeto mutuo, lo que mejora la convivencia.
La escucha activa es fundamental, ya que permite que todos
los estudiantes tengan voz y puedan expresar sus opiniones,
sabiendo que seran escuchados y valorados. Esto fomenta
una participacion mas equitativa, donde las decisiones se
toman teniendo en cuenta las diferentes perspectivas, y se

fortalecen los valores de respeto, tolerancia y colaboracién.
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2.2.2.2. VARIABLE DEPENDIENTE: COMPETENCIA CONVIVE
Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE

2.2.2.2.1. ENFOQUE PEDAGOGICO DEL AREA DE
PERSONAL SOCIAL

La ensefanza del area de Personal Social se sustenta
en dos enfoques pedagdgicos clave: el desarrollo personal y
la ciudadania activa, los cuales guian tanto la formacién ética
como la convivencia democrética. ElI enfoque de desarrollo
personal promueve que los estudiantes avancen en su
formacion integral, reconociéndose como personas en
constante transformacion bioldgica, cognitiva, emocional,
conductual y social. Este proceso les permite conocerse a si
mismos y a los demés de manera mas profunda, asi como
establecer vinculos armonicos con su entorno natural y social.
Se valora especialmente la iniciativa individual y la
experiencia de cada estudiante como punto de partida para el
aprendizaje. A su vez, se fomenta la reflexion personal y el
desarrollo de una vision critica y ética del mundo. Por otro
lado, el enfoque de ciudadania activa parte del
reconocimiento de todos los estudiantes como ciudadanos
con derechos y deberes, capaces de participar activamente
en la sociedad. Este enfoque promueve una convivencia
democrética basada en el respeto mutuo, el didlogo
intercultural y el cuidado del ambiente. Para lograrlo, impulsa
la reflexion critica sobre la vida en comunidad y el papel que
cada persona cumple en ella, asi como la participacion
consciente en asuntos publicos que permitan mejorar la
sociedad. Ademas, considera esencial la comprension de
procesos histéricos, sociales, econdmicos y geograficos para
ejercer una ciudadania informada y responsable (MINEDU,
2016).

Esta area se enfoca en el desarrollo integral de los
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estudiantes y nifas, abarcando su crecimiento personal (en
relacion a ellos mismos como individuos) y social (en relacion
con los demas). Su objetivo principal es que los estudiantes y
nifias adquieran conocimientos sobre si mismos y los demas,
a traveés de la toma de conciencia de sus propias cualidades
y habilidades, asi como de las relaciones que establecen, que
son fundamentales para una convivencia saludable en su
entorno social. Esto les permite reconocerse como personas
Unicas y valiosas, con necesidades comunes (alimentacion,
salud, descanso, etc.) y caracteristicas e intereses propios.
Ademas, fomenta su identificacion como miembros activos de
sus familias y de los diversos grupos sociales a los que
pertenecen, con responsabilidades y derechos compartidos
por todos los estudiantes (DCN, 2009).

2.2.2.2.2. IMPORTANCIA DEL AREA PERSONAL SOCIAL
SU COMPETENCIA EN LA EDUCACION
PRIMARIA

El area de Personal Social tiene como objetivo promover
el desarrollo integral de los estudiantes, permitiéndoles
desplegar su potencial y convertirse en individuos autbnomos
y conscientes, capaces de participar de manera activa en la
sociedad. Esta area abarca dos campos de accion
fundamentales: el desarrollo personal y el ejercicio de la
ciudadania, los cuales se complementan y son esenciales
para lograr la plena realizacién de las personas en un entorno
en constante cambio. El propdésito principal del area de
Personal Social es implementar la Ley General de Educacion
en el Perd, la cual establece que la educacién tiene como
finalidad formar individuos que fortalezcan su identidad
personal y social, sean capaces de alcanzar su
autorrealizacion en todos los aspectos de la vida, se integren
adecuada y criticamente a la sociedad, ejerzan su ciudadania

en armonia con el entorno, contribuyan a construir una
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sociedad democrética, solidaria, justa, inclusiva y prospera,
promuevan una cultura de paz y afirmen la identidad nacional
basada en la diversidad cultural, ética y linguistica, y se
adapten de manera adecuada a los cambios constantes en la
sociedad y el conocimiento (MINEDU, 2016).

Competencia convive y participa democraticamente

Los estudiantes tienen la capacidad de reconocer que
todas las personas poseen igualdad de derechos y deberes,
y se esfuerzan por actuar de manera justa e imparcial en la
sociedad. Interactian con los demas de manera equitativa,
mostrando interés por saber, comprender y enriquecerse con
las contribuciones de diversas culturas, al tiempo que
respetan las diferencias. Ademas, asumen posturas frente a
los asuntos que los afectan como ciudadanos, y colaboran en
la edificacion del bienestar colectivo, el fortalecimiento de los
mecanismos democraticos y la defensa de los derechos
humanos (MINEDU, 2016).

Capacidad de la competencia Convive y Participa

democraticamente

Segun el ministerio de educacién, sefiala que las
capacidades son un recurso fundamental para lograr un
desempeiio competente. Estos recursos abarcan el conjunto
de conocimientos, habilidades y actitudes que se aplican en
contextos especificos. El conocimiento comprende las
teorias, conceptos y procedimientos que han sido legados a
la humanidad en diversas areas del saber. Por su parte, las
habilidades se refieren a los talentos, experiencias o aptitudes
gque posee una persona para llevar a cabo una tarea de
manera exitosa. Asimismo, las actitudes se definen como
disposiciones o tendencias que impulsan a actuar de acuerdo

con una determinada situacién o a estar en desacuerdo en un
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contexto especifico (MINEDU, 2016).

Desempefio de la competencia Convive y Participa

democraticamente

La importancia de la competencia y cOmo se expresa a
traves de descripciones especificas de las acciones
realizadas por los estudiantes en relacion a los niveles de
adquisicion de estas habilidades, también denominados
estdndares de aprendizaje. Estas descripciones son
observables en diversas situaciones o contextos y, aunque no
abarcan todas las posibilidades, brindan una idea del
desempefio que los estudiantes mostraran al alcanzar o haber
alcanzado el nivel esperado de competencia. En los
programas educativos, ya sea en el nivel inicial basado en
edades o en los demés niveles de educacion bésica basados
en grados, se presentan los desempefios como una
herramienta de apoyo para que los docentes puedan
planificar y evaluar. Se reconoce que en el contexto de un
conjunto de estudiantes existen diferentes niveles de
desempefio, que pueden oscilar de acuerdo estandar
establecido, lo que brinda flexibilidad en el proceso educativo
(MINEDU, 2016).

Desempefios del nivel primario 3° grado

Muestra un trato respetuoso e inclusivo, resulta
fundamental mantener una actitud de respeto e inclusién
hacia mis comparferos de clase. Esto implica reconocer y
valorar la diversidad presente en nuestro entorno académico,

evitando cualquier forma de discriminacion o exclusion.

- Demuestra entusiasmo por involucrarse en actividades
gue fomenten la interaccion con personas de distintas

culturas y comprender mejor las diversas formas de vida.
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- Participar conjuntamente en la elaboracion de normas
de convivencia en el aula y evaluar su cumplimiento,
teniendo en cuenta los derechos y responsabilidades de
los estudiantes.

- Utiliza el dialogo y la negociacién como herramienta de
resolucion de conflictos.

- Estos conflictos se explican como causados por la falta
de reconocimiento de los demas como individuos
iguales y la incapacidad de controlar las emociones

- Ademas, se propone que a través del dialogo y
asesoramiento en temas publicos se puedan tomar
medidas para promover el bien comun, la solidaridad, la
proteccién de las personas vulnerables y la defensa de
sus derechos.

- Estas medidas se basan en fuentes de informacion
confiables que respaldan las posiciones adoptadas
(Instituto Figlie di Maria Ausiliatrice, 2022).

Fundamentos Tedrico del Estandar de Aprendizaje

Estas representan progresiones de la competencia que
abarcan desde su inicio en la educacion bésica hasta su
conclusion, abordando niveles de dificultad que aumentan
gradualmente. Asimismo, establecen el punto al que se
espera que lleguen todos los estudiantes al finalizar los ciclos
de la educacion basica. Los estandares sirven como puntos
de referencia para evaluar los logros de aprendizaje, tanto a
nivel de clase como a nivel del sistema educativo en su

conjunto (Aucca, 2017).
Principios de la convivencia escolar

Ika (2016) considera como principios de la convivencia

escolar.
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- Que, en el contexto escolar, es fundamental contar con
solidos fundamentos ético-morales arraigados en el
mundo interior de las personas y ponerlos en practica de
acuerdo con un codigo ético basado en nuestras
convicciones y en las normas establecidas por la
sociedad.

- Los valores morales representan convicciones Yy
sentimientos fundamentales que impulsan a las
personas a actuar y constituyen la base de una
convivencia armoniosa.

- Es de gran importancia que los docentes desempefien
un papel de liderazgo en el aula al promover la
educacion en valores basada en los cdodigos ético-
morales y al demostrar coherencia entre lo que dicen y
hacen. Esto permite fortalecer en los estudiantes los
principios aprendidos en el ambito familiar y consolidar

su desarrollo moral y ético en el entorno escolar.
Tipos de convivencia

Convivencia social: se refiere a la relacion respetuosa
entre individuos, objetos y el entorno en el que se lleva a cabo
la vida cotidiana. Es importante destacar el papel crucial de
las leyes en la regulacién y garantia del cumplimiento de esta

convivencia social (Gallardo et al. 2016).

Convivencia familiar: se refiere a la relacién e interaccion

entre los miembros de una familia (Gallardo et al. 2016).

Convivencia escolar o académica: se refiere a la
interaccion entre los individuos que forman parte de una
institucion educativa, incluyendo a los estudiantes, profesores
y personal directivo. Esta convivencia juega un papel
importante en el desarrollo ético, socioafectivo e intelectual de

los alumnos, asi como en las relaciones que se establecen
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entre ellos y con el personal educativo (Gallardo et al. 2016).

Convivencia humana: se refiere a la interaccion que se
produce en toda la humanidad, sin importar los lazos
especificos que existan entre las personas. Como seres
humanos, no somos solitarios, sino que somos seres sociales
gue dependen de los demés para mejorar nuestra calidad de
vida y alcanzar un desarrollo personal. Sin embargo, es
importante destacar que los demas seres humanos son
diversos en su naturaleza, lo cual es esencial para la
humanidad. Esta diversidad enriguece y promueve el
crecimiento personal, pero también puede ser la causa de
conflictos (Gallardo et al. 2016).

Convivencia ciudadana: se refiere a la calidad de las
interacciones diarias que ocurren entre los miembros de una
sociedad cuando se logra un equilibrio entre los intereses
individuales y los intereses colectivos. En este contexto, los
conflictos que surgen se abordan y resuelven de forma
constructiva (Gallardo et al. 2016).

Convivencia democratica: se refiere a vivir en armonia
con aguellos que tienen opiniones, idiomas, culturas, razas o
religiones diferentes, sin que los derechos de una persona
prevalezcan sobre los derechos de los deméas. Respetar la
convivencia democratica implica una obligacion moral vy
subjetiva como seres humanos, basada en tratar a todos de
manera igualitaria, sin importar las diferencias de origen. Vivir
en sociedad y en comunidad requiere desarrollar y mantener
normas de convivencia, donde los individuos se organizan
politicamente y actlan de acuerdo con un patrén cultural
especifico. Estas normas garantizan que los derechos sean
respetados y aseguran una organizacion social para una
convivencia adecuada. Estas normas son fundamentales para

establecer y mantener una convivencia democratica (Gallardo
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et al. 2016).

La participacion democratica se refiere a la conciencia
colectiva que busca generar un cambio o transformacion
social en beneficio de la comunidad. Los ciudadanos y
ciudadanas desempefian un papel activo en la construccién y
reconstruccién de su entorno, desde la legitimacion de la

libertad, la justicia, la igualdad y la autonomia (Urrea, 2001).
2.3. DEFINICIONES CONCEPTUALES DE TERMINOS BASICOS

A. Comunicacion asertiva: Es un estilo de comunicacion en el que la
persona expresa Sus pensamientos, sentimientos, necesidades vy
derechos de manera clara, directa y honesta, respetando al mismo tiempo
los derechos de los demas.

B. Respeto: Es un valor fundamental que implica reconocer, aceptar y
valorar a las personas, sus ideas, creencias, sentimientos y derechos. Es
la base de una convivencia armoniosa y pacifica en cualquier sociedad,
implica escuchar y valorar a los demas sin juzgar ni menospreciar y se
extiende también el respeto por las normas, el entorno y uno mismo y es
importante el respeto

C. Comunicacion Verbal: Se refiere al intercambio de mensajes a través
del uso del lenguaje hablado o escrito. En el contexto de la comunicacion
asertiva, la comunicacién verbal implica expresar de manera clara, directa
y respetuosa pensamientos, sentimientos y necesidades, asegurando que
el mensaje sea comprendido por el receptor. Esta forma de comunicacion
es fundamental para establecer relaciones interpersonales basadas en el
respeto mutuo y la empatia, elementos clave para convivir y participar
democraticamente.

D. Comunicacion No Verbal: La comunicacion no verbal abarca todos los
elementos de la comunicacion que no estan expresados a través de
palabras, como gestos, expresiones faciales, posturas corporales,
contacto visual, y tono de voz. En la comunicacion asertiva, la coherencia
entre la comunicacion verbal y no verbal es esencial para transmitir

mensajes auténticos y evitar malentendidos. En el ambito de la
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competencia convive y participa democraticamente, la comunicaciéon no
verbal juega un rol crucial al reforzar la sinceridad y la transparencia en
las interacciones sociales.

Empatia: Se refiere a la capacidad de entender y compartir los
sentimientos, pensamientos y experiencias de otra persona, implica no
solo reconocer lo que otra persona esta experimentando, sino también
responder con sensibilidad y comprension, nos permite establecer
relaciones mas profundas y humanas y es fundamental para la
convivencia armaonica.

Escucha Activa: Es el proceso de escuchar con atencién plena, no solo
a las palabras del interlocutor, sino también a sus sefiales no verbales,
con el objetivo de comprender verdaderamente su mensaje. En la
comunicacién asertiva, la escucha activa es indispensable, ya que permite
una retroalimentacién efectiva, reduce los conflictos y fomenta un
ambiente de respeto y colaboracion. Dentro de la competencia convive y
participa democraticamente, la escucha activa es una habilidad vital, ya
que promueve el entendimiento mutuo y facilita la toma de decisiones
consensuadas en un entorno democratico.

. Competencia convive y participa democraticamente: Es una
capacidad desarrollada en el contexto educativo que busca preparar a los
estudiantes para ser ciudadanos activos, responsables y comprometidos
con una convivencia respetuosa y participativa en una sociedad
democratica. Esta competencia abarca diversos aspectos como
habilidades, actitudes y conocimientos que promueven la interaccién
social positiva y el ejercicio de derechos y deberes dentro de un marco de
respeto y colaboracion. Esta competencia tienes sus cinco capacidades:
Interactia con todas las personas, construye normas y asume acuerdos y
leyes, maneja conflictos de manera constructiva, delibera sobre asuntos
publicos, participa en acciones que promueven el bienestar comun.

. Interactua con todas las personas: Reconoce a todos como personas
valiosas, que tiene los mismos derechos y deberos y las mismas
condiciones, se preocupa por el bienestar de otras personas; reflexiona 'y
promueve la inclusién, generan actividades donde los estudiantes

interactdan con sus compafieros.
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I. Construye normas y asume acuerdos y leyes: El estudiante respeta las
normas dentro y fuera de la institucién educativa, el estudiante reconoce
cuan importante son las normas para una buena convivencia escolar en
el aula.

J. Maneja conflictos de manera constructiva: Actla con empatia frente a
sus comparieros, docente, desarrolla habilidades que permiten mejorar la
conducta conflictiva y aprendan a resolver los problemas de manera
empatica.

K. Delibera sobre asuntos publicos: Participan y dialogan sobre los
asuntos publicos donde llegaran a un consenso orientados al bien coman.

L. Participa en acciones que promueven el bienestar comun: Proponen
y gestionan iniciativas que estén vinculadas a la defensa de los derechos
humanos en la escuela y comunidad donde se busca la participacion
democratica de todos.

2.4. HIPOTESIS
2.4.1. HIPOTESIS GENERAL

Hi: La comunicacion asertiva mejora de manera significativa la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes
del tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024.

Ho: La comunicacién asertiva no mejora de manera significativa la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes
del tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024.
2.4.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS

Hi 1. La comunicacion asertiva mejora de manera significativa el
nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad interactia con todas
las personas en los estudiantes del tercer grado de educacion primaria
de la I.E. N° 32008 Seifior de los Milagros, Huanuco-2024.
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Ho 1. La comunicacién asertiva no mejora de manera significativa
el nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad interactia con todas
las personas en los estudiantes del tercer grado de educacion primaria
de la I.E. N° 32008 Seifior de los Milagros, Huanuco-2024.

Hi 2. La comunicacion asertiva mejora de manera significativa el
nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad construye normas y
asumir acuerdos y leyes en los estudiantes del tercer grado de educacion

primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco- 2024.

Ho 2. La comunicacién asertiva no mejora de manera significativa
el nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad construye normas
y asumir acuerdos y leyes en los estudiantes del tercer grado de
educacién primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-
2024.

Hi 3. La comunicacion asertiva mejora de manera significativa el
nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad maneja conflictos de
manera constructiva en los estudiantes del tercer grado de educacion

primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024.

Ho 3. La comunicacion asertiva no mejora de manera significativa
el nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad maneja conflictos
de manera constructiva en los estudiantes del tercer grado de educacion

primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024.

Hi 4. La comunicacion asertiva mejora de manera significativa el
nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad delibera sobre asuntos
publicos en los estudiantes del tercer grado de educacion primaria de la
I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco- 2024.

Ho 4. La comunicacion asertiva no mejora de manera significativa
el nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad deliberar sobre
asuntos publicos en los estudiantes del tercer grado de educacién

primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco- 2024.

Hi 5. La comunicacion asertiva mejora de manera significativa el
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2.5.

nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad participa en acciones
que promueven el bienestar comun en los estudiantes del tercer grado
de educacion primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros,
Huanuco-2024.

Ho 5. La comunicacion asertiva no mejora de manera significativa
el nivel de logro de los aprendizajes de la capacidad participa en
acciones que promueven el bienestar comun en los estudiantes del
tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024.

VARIABLES

2.5.1. VARIABLE INDEPENDIENTE
Comunicacion asertiva

Es una habilidad interpersonal que permite expresar ideas,
emociones y necesidades de forma clara, directa y respetuosa, sin
agredir ni someterse a los demas. Esta forma de interaccion favorece la
resolucién de conflictos, mejora la convivencia escolar y fortalece las

relaciones sociales armoénicas (Gonzales, 2020).

En esta investigacion, la variable se operacionaliz6 a través de las

siguientes dimensiones:

Respeto: Capacidad para reconocer y valorar las diferencias

individuales, promoviendo un trato digno y equitativo (Pérez, 2021).

Comunicacion verbal: Uso del lenguaje oral para expresar ideas y

emociones, promoviendo el entendimiento mutuo (Cisneros, 2010).

Comunicacion no verbal: Transmisibn de mensajes mediante
gestos, tono de voz, posturas y expresiones faciales que refuerzan el

respeto y la empatia (Hildebrandt, 2015).

Empatia: Habilidad para comprender y compartir los sentimientos

ajenos, facilitando una conexién emocional respetuosa (Vargas, 2021).
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Escucha activa: Atencidn consciente tanto al mensaje verbal como
al lenguaje corporal del interlocutor, lo que mejora la comprension y

fortalece el dialogo (Alarcén, 2018).
2.5.2. VARIABLE DEPENDIENTE
Competencia convive y participa democraticamente

Se refiere a la capacidad del estudiante para establecer relaciones
interpersonales basadas en el respeto, la equidad, la inclusion y el
ejercicio responsable de sus derechos y deberes. Esta competencia se
construye desde la experiencia diaria en el entorno escolar, y tiene como
finalidad fomentar vinculos afectivos, una convivencia pacifica y un
sentido de pertenencia, en un marco de diversidad e interculturalidad
(Ramos et al., 2013). Asimismo, promueve la resolucion constructiva de
conflictos, la participacion activa en asuntos colectivos y el

fortalecimiento de una cultura democréatica.

Esta variable se estructura en las siguientes dimensiones,

correspondientes a las capacidades de la competencia:

Interactla con todas las personas: Implica que el estudiante
reconoce y valora a los deméas como sujetos de derecho, mostrandose
empatico y solidario. Se opone a todo tipo de discriminacion y promueve
una convivencia inclusiva, reflexionando sobre situaciones que afectan
la armonia social (MINEDU, 2016).

Construye normas y asume acuerdos y leyes: Se refiere a la
participacion activa del estudiante en la elaboracion y cumplimiento de
normas, acuerdos y leyes, entendiendo su importancia para la
convivencia. Esta dimension fomenta valores democraticos como la
igualdad, libertad y respeto mutuo (MINEDU, 2016).

Maneja conflictos de manera constructiva: En esta dimension, el
estudiante demuestra habilidades para enfrentar los conflictos de forma
empatica, pacifica y creativa. Reconoce que los desacuerdos son parte

de la interaccion social y aprende a analizarlos y resolverlos sin recurrir
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a la violencia (MINEDU, 2016).

Delibera sobre asuntos publicos: Esta dimension implica que el
estudiante reflexiona y argumenta sobre temas de interés colectivo,
respetando puntos de vista diversos y buscando consensos. Fomenta la
participacion ciudadana informada y el respeto a los principios
democréticos (MINEDU, 2016).

Participa en acciones que promueven el bienestar comun: Consiste
en la intervencidn activa del estudiante en iniciativas escolares y
comunitarias que buscan mejorar la calidad de vida de todos. Para ello,
emplea mecanismos de participacion democratica con responsabilidad y
compromiso social (MINEDU, 2016).

2.5.3. VARIABLES INTERVINIENTES

Edad: Durante el desarrollo de la investigacion, se evidencié que
la edad de los estudiantes, entre 8 y 9 afios, influyé en el nivel de
comprension y participacion en las actividades. Algunos estudiantes
mostraron mayor madurez para expresar sus ideas y emociones,
mientras que otros requerian mayor acompafiamiento para seguir las
dindmicas propuestas. Esta diferencia fue manejada mediante
estrategias diferenciadas y el uso de ejemplos concretos para facilitar su

comprension.

Etilo de crianza: El estilo de crianza de los nifios es diferente,
algunas familias son democraticos, autoritarios o permisivos, esto influye
en la forma en que los estudiantes se comunican, resuelven conflictos y
participan en decisiones colectivas. Esta variable permitid identificar si
los efectos de la estrategia aplicada variaban en funcion del tipo de

acompafnamiento familiar recibido.
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2.6. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Tabla 1

Operacionalizacion de variables

VARIABLE

DIMENSIONES

INDICADORES

INSTRUMENTOS

Comunicacién
asertiva

Respeto

Usa un lenguaje inclusivo.

Evita interrupciones constantes.

Mantiene un lenguaje corporal abierto y receptivo.
Espera su turno para hablar sin interrupciones.
Demuestra respeto por las opiniones de los demas.

Comunicacion
Verbal

N~ WNE

Claridad en la expresion de ideas.
Usa un lenguaje adecuado para la edad y contexto.
Capacidad de expresar desacuerdos de manera respetuosa.

Comunicaciéon No
Verbal

Uso apropiado del lenguaje corporal (gestos, postura, contacto visual).

. Coherencia entre el mensaje verbal y no verbal.
. Capacidad de identificar y responder a sefiales no verbales en los demas

Empatia

13.
14.
15.

16.
17.

. Demuestra interés y preocupacion por las emociones y sentimientos de

sus comparieros.

Respeto por las opiniones de los demas.

Muestra disposicion para ayudar a otros cuando lo necesitan.

Es capaz de ponerse en el lugar de sus comparieros de aula y entender
Sus perspectivas.

Respeta las diferencias individuales y trata a todos con amabilidad.
Escucha activamente a los demés y muestra comprension hacia sus
experiencias

Escucha Activa

18.
19.
20.

Pone atencién plena al interlocutor sin interrupciones.
Confirmacion de comprensién del mensaje recibido.
Respuesta empética y asertiva a lo expresado por los demés
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VARIABLE

DIMENSIONES

INDICADORES

INSTRUMENTOS

Convive y Participa
Democraticamente

Interactlia con
todas las personas.

Demuestra respeto hacia sus compafieros de aula.

Fomenta la inclusién de sus comparieros de aula.

Respeta las opiniones de los demas.

Establece relaciones con todos sus compafieros sin discriminarlos.

Construye normas y
asume acuerdos y
leyes.

S ESE S

Contribuye en la construccién consensuada de las normas de convivencia

del aula.

Realiza evaluaciones del cumplimiento de las normas de convivencia del

aula.

7. Cumple con sus deberes, respetando las normas de convivencia.

8. Fomenta el respeto de las normas de convivencia del aula entre sus
compairieros.

9. Cumple los acuerdos de mantener limpio y ordenado el aula

o

Maneja conflictos
de manera
constructiva.

10.Emplea la negociacion para resolver los conflictos.

11.Argumenta que los conflictos surgen debido a la falta de reconocimiento.

12.Participa colaborativamente cuando sus compafieros de aula lo requieran.

13.Recurre al dialogo como medio para abordar los conflictos.

14.Demuestra una actitud imparcial frente a situaciones problematicas de sus
compafieros en el aula.

Delibera sobre
asuntos publicos.

15.Delibera sobre el cuidado de las areas verdes del colegio
16.Recurre al didlogo para el cuidado de los materiales dentro del aula.

Participa en
acciones que
promueven el
bienestar comun.

17.Participa en la ejecucion de un pasacalle en defensa de los derechos del
nifio.

18.Realiza afiches con propuestas del cuidado de los materiales del aula.

19.Participa en jornada de sensibilizacion en el cuidado del medio ambiente del
aula.

20.Elabora carteles para el cuidado de los servicios higiénicos de la escuela.

Guia de observacion.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. TIPO DE INVESTIGACION

La investigacion aplicada fue un tipo de estudio que se enfocO en
resolver problemas practicos y necesidades especificas utilizando
herramientas cientificas. Este enfoque se baso6 en la aplicacion de teorias y
conocimientos previos para obtener soluciones concretas y mejorar

condiciones existentes en diversos campos (Sanchez et al., 2018).

Para el desarrollo de este estudio, se considero la variable de
comunicacién asertiva junto a la competencia de convive y participa
democréaticamente en los estudiantes de tercer grado de la institucion
educativa N° 32008 Sefior de los Milagros. Incorporar la comunicacion
asertiva permitié6 analizar de manera integral como se podia fomentar una
convivencia respetuosa y efectiva, facilitando la expresion adecuada de ideas

y emociones dentro del entorno escolar.
3.1.1. ENFOQUE

El trabajo de investigacion tuvo un enfoque cuantitativo, ya que se
buscé determinar los aspectos relacionados con la competencia de
convive y participa democraticamente y la comunicacion asertiva en los
estudiantes de tercer grado. Este enfoque utiliza informacién basada en
una muestra de la poblacion estudiantil, recopilando datos numéricos
que fueron sometidos a analisis estadistico para la verificacion de

hipotesis (Hernandez-Sampieri y Mendoza, 2018).

La variable de comunicacion asertiva se analizd junto con la
variable convivencia y participacién democratica en el entorno escolar,
permitiendo comprender cémo la capacidad de los estudiantes para
expresarse de forma respetuosa y efectiva impactd en sus relaciones
interpersonales y en el ambiente educativo de la institucion educativa N°
32008 Sefior de los Milagros.
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3.1.2. ALCANCE O NIVEL DE INVESTIGACION

La investigacién fue de nivel explicativo, debido a que estuvo
orientada a determinar el efecto de la aplicacion de una estrategia
basada en comunicacién asertiva sobre el desarrollo de la competencia
convive y participa democraticamente. Los estudios explicativos buscan
identificar y explicar la influencia de una variable sobre otra y permiten
contrastar hipotesis relacionadas con los efectos producidos por una
intervencion (Sanchez y Reyes, 2006). En la presente investigacion se
aplico la estrategia de comunicacion asertiva al grupo experimental y se
compararon los resultados obtenidos con los del grupo control,
permitiendo determinar los cambios producidos después de la

intervencion.
3.1.3. DISENO DE INVESTIGACION

El disefio que se desarroll6 es cuasi experimental. El disefio de dos
grupos no equivalentes o con grupo control no equivalente, consiste en
gue una vez que se dispone de los dos grupos. Se debe evaluar a ambos
en la variable dependiente, luego a uno de ellos se aplica el tratamiento
experimental y el otro sigue con las tareas o actividades rutinarias
(Sanchez y Reyes, 2006).

Esquema:

GE:O1..iiiin, X, 02
G0 04
Donde

G.E = Grupo Experimental

G.C = Grupo Control

01, O3 = Es la evaluacion de la variable dependiente

02 = Los resultados del experimento

04 = Es la medicion de la dependiente en el grupo control.

X = Es la aplicacién de la variable de interés sobre el grupo de

experimento, en este caso lo constituye la comunicacion asertiva.
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3.2. POBLACION Y MUESTRA
3.2.1. POBLACION

La poblacién se define como el conjunto de todos los individuos,
eventos u objetos que formaron parte de una categoria claramente
definida y que compartieron una o mas caracteristicas en comun
(Sanchez y Reyes, 2006).

En este estudio, la poblacion estuvo conformada por los 113
estudiantes del tercer grado de educacién primaria de la I.E. N° 32008

Sefior de los Milagros, Huanuco - 2024.

Tabla 2
Distribucién de la poblacion de los estudiantes del tercer grado de Educacién Primaria
de la I.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco—2024

I.E. 32008 Sefior de los

Grado y seccién %
Milagros
3°A 32 28.32%
3°B 29 25.66%
3°C 29 25.66%
3°D 23 20.35%
Total 113 100%

Nota. Némina de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros

3.2.2. MUESTRA Y METODO DE MUESTREO

La muestra se define como el subconjunto representativo de la
poblacién que compartié caracteristicas similares con el grupo general,
con lafinalidad de poder extrapolar los resultados obtenidos en el estudio
(Sanchez y Reyes, 2006).

Para esta investigacion, se utilizé6 un muestreo no probabilistico por
conveniencia, dado que la seleccién de los participantes no se baso6 en
probabilidades, sino en razones relacionadas con las caracteristicas
especificas del estudio. De esta manera, se seleccionaron
intencionalmente a estudiantes de grupos ya conformados en la

institucién educativa para formar la muestra.
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La muestra estuvo constituida por los estudiantes del tercer grado
de primaria, distribuida en dos grupos: el grupo control, conformado por
los estudiantes del 3° C, y el grupo experimental, formado por los

estudiantes del 3° D.

Tabla 3Distribucion de la muestra de los estudiantes del tercer grado de Educacién
Primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco—2024.

Grupo Grado y seccion Cantidad de estudiantes
Grupo control 3C 29
Grupo experimental 3D 23
Total 52

Nota. Némina de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros
Criterio de Inclusion

- Todos los estudiantes matriculados en los grados seleccionados
para la muestra.

- Se consider6 unicamente los estudiantes que asistieron de
manera regular y permanente a la institucion educativa durante el

periodo de la investigacion.
Criterio de Exclusion

- No fueron considerados aquellos estudiantes que asistieron de
forma irregular o con faltas frecuentes a la institucion educativa.

- No fueron considerados los estudiantes que no se encontraban
formalmente matriculados en el tercer grado de educacion

primaria.
3.3. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
3.3.1. PARA LA DE RECOLECCION DE LOS DATOS

Las técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos fueron
seleccionados con base en la necesidad de obtener informacién precisa

y acorde a los objetivos del estudio (Sanchez y Reyes, 2006).
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Observacion

Se empled la técnica de observacion planificada, la cual permitié
registrar de manera sistematica y controlada las conductas y actitudes
de los estudiantes en el aula. Esta observacion se realizé con objetivos
claros, utilizando guias estructuradas para orientar el proceso y asegurar

la objetividad en la recoleccion de informacion (Sanchez y Reyes, 2014).
Guia de observacion

El instrumento utilizado fue una guia de observacién conformada
por una lista de indicadores especificos, formulados en forma de
afirmaciones y preguntas. Estos indicadores orientaron la observacion
de aspectos relevantes relacionados con la comunicacion asertiva y la
competencia de convivencia y participacion democratica en los
estudiantes. Esta guia facilitdé la sistematizacibn de la informacién

durante el proceso de observacion (Guerrero, 2022).
3.3.2. PARA LA PRESENTACION DE DATOS

Para facilitar la comprension y analisis de la informacién
recolectada, los datos se presentaron a través de cuadros y graficos
estadisticos que permitieron visualizar de manera clara y ordenada los
resultados obtenidos. La presentacion grafica es fundamental para
interpretar las tendencias, distribuciones y patrones dentro de los datos,
lo que contribuye a una mejor toma de decisiones y fundamentacion de

las conclusiones.

Cuadros o tablas: Los cuadros se elaboraron para organizar los
datos de forma estructurada, mostrando frecuencias absolutas, relativas
y porcentajes. Estos cuadros permitieron presentar la distribucion de las
variables analizadas, facilitando la comparaciéon entre grupos vy
categorias de estudio. Cada tabla fue acompafada de un titulo
descriptivo y una nota aclaratoria cuando fue necesario, garantizando la

claridad y comprension del contenido.

Graficos estadisticos: Se utilizd graficos de barras para comparar
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frecuencias o porcentajes entre categorias, permitiendo observar

rapidamente diferencias o similitudes entre grupos.

Normas para la presentacion: La elaboracion de cuadros y graficos

se realiz6 siguiendo criterios de las normas APA séptima edicion.

Uso de software estadistico: Para garantizar la exactitud y
profesionalismo en la presentacion de datos, se empled el software
estadistico SPSS version 27. Esta herramienta permitio generar tablas y
gréaficos de forma automatica, asegurando la integridad de los datos y la

calidad visual de los resultados.
3.3.3. PARA EL ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

Para el andlisis de los resultados se realizd la organizacion,
codificacion y procesamiento de los datos obtenidos mediante la guia de
observacion aplicada a los estudiantes. La informacion fue registrada en
una base de datos y procesada mediante el programa SPSS versién 27.

En primer lugar, se utilizo la estadistica descriptiva para organizar
y presentar los resultados mediante frecuencias, porcentajes, medias y
medidas de dispersién. Esto permitié conocer el comportamiento de los
estudiantes del grupo control y del grupo experimental antes y después

de la aplicacion de la estrategia de comunicacion asertiva.

Para el analisis inferencial se construy6 la variable ganancia,
obtenida mediante la diferencia entre el puntaje del post test y el puntaje
del pre test de cada estudiante:

Ganancia = Post test — Pre test

Antes de contrastar la hipétesis general, se verificd la distribucién
de las puntuaciones de ganancia mediante la prueba de Shapiro-Wilk.
Debido a que uno de los grupos no presento una distribucién normal, se

utilizaron pruebas no paramétricas.

Para comparar los resultados obtenidos antes y después en los
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mismos estudiantes se utiliz6 la prueba de rangos con signo de
Wilcoxon. Asimismo, para determinar si la mejora del grupo experimental
fue significativamente diferente de la obtenida por el grupo control, se
aplicé la prueba U de Mann-Whitney para muestras independientes. En

todos los casos se considerd un nivel de significancia de a = 0,05.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. PROCESAMIENTO DE DATOS
4.1.1. RESULTADO DEL PRE TEST

Se presenta los resultados obtenidos del pre test, con el trabajo de
investigacion aplicado que tiene como nombre La comunicacion asertiva
para mejorar la competencia convive y participa democraticamente en
los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008

Sefior de los Milagros, Huanuco-2024

Se trabajo con una muestra de 52 estudiantes, estuvo conformado
por la seccién C que pertenecieron al grupo control con una total de 29
estudiantes y la seccién D en el grupo experimental con un total de 23
de estudiantes, en el cual se recogio la informacién con los instrumentos
siguientes: guia de observacion, con veinte indicadores de los cuales les

mencionamos:

Demuestra respeto hacia sus compaferos de aula
Fomenta la inclusién de sus compafieros de aula
Escucha y respeta las opiniones de los demas

Establece relaciones con sus comparfieros sin discriminarlos

o bk 0N PE

Contribuye en la construccién consensuada de las normas de

convivencia del aula

6. Realiza evaluaciones del cumplimiento de las normas de
convivencia del aula

7. Cumple con sus deberes, respetando las normas de convivencia

8. Fomenta el respeto de las normas de convivencia del aula entre
sus compairieros

9. Cumple los acuerdos de mantener limpio y ordenado el aula

10.Emplea la negociacion para resolver los conflictos

11.Argumenta que los conflictos surgen debido a la falta de

reconocimiento
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12.Participa colaborativamente cuando sus compafieros de aula lo
requieran

13.Recurre al dialogo como medio para abordar los conflictos

14.Demuestra una actitud imparcial frente a situaciones probleméaticas
de sus compairieros de aula

15.Delibera sobre el cuidado de las areas verdes del colegio

16.Recurre al dialogo para el cuidado de los materiales dentro del aula

17.Participa en la ejecucion de un pasacalle, en defensa de los
derechos del nifio

18.Realiza afiches con propuestas del cuidado de los materiales del
aula

19.Participa en jornada de sensibilizacién en el cuidado del medio
ambiente del aula

20.Elabora carteles para el cuidado de los servicios higiénicos de la

escuela
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Tabla 4
Resultado del Pre test del grupo experimental y el control de los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros,
Huanuco-2024

GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
INDICADORES SIEMPRE A VECES NUNCA TOTAL SIEMPRE A VECES NUNCA TOTAL
fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi %

Demuestra respeto hacia sus

~ 1 4% 16 70% 6 26% 23 100% 5 17% 20 69% 4 14% 29 100%
compafieros de aula

Fomenta la inclusién de sus

~ 1 4% 16 70% 6 26% 23 100% 3 10% 22 76% 4 14% 29 100%
compafieros de aula

Escucha y respeta las opiniones de

. 3 13% 16 70% 4 17% 23 100% 3 10% 20 69% 6 21% 29 100%
los demas

Establece relaciones con sus
compafieros sin discriminarlos

Contribuye en la construccion

consensuada de las normas de 3 13% 15 65% 5 22% 23 100% 5 17% 22 76% 2 7% 29 100%
convivencia del aula

Realiza evaluaciones del

cumplimiento de las normas de 1 4% 16 70% 6 26% 23 100% 6 21% 19 66% 4 14% 29 100%
convivencia del aula

Cumple con sus deberes,

3 13% 13  57% 7 30% 23 100% 4 14% 20 69% 5 17% 29 100%

respetando las normas de 2 9% 16 70% 5 22% 23 100% 4 14% 20 69% 5 17% 29 100%
convivencia

Fomenta el respeto de las normas

de convivencia del aula entre sus 2 9% 13  57% 8 35% 23 100% 5 17% 21 72% 3 10% 29 100%
comparieros

Cumple los acuerdos de mantener 3 13% 11 48% 9 39% 23 100% 6 21% 18 62% 5 17% 29 100%
limpio y ordenado el aula
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Emplea la negociacion para
resolver los conflictos

Argumenta que los conflictos
surgen debido a la falta de
reconocimiento

Participa colaborativamente
cuando sus compaferos de aula lo
requieran

Recurre al dialogo como medio
para abordar los conflictos

Demuestra una actitud imparcial
frente a situaciones problematicas
de sus comparieros de aula

Delibera sobre el cuidado de las
areas verdes del colegio

Recurre al dialogo para el cuidado
de los materiales dentro del aula

Participa en la ejecucién de un
pasacalle, en defensa de los
derechos del nifio

Realiza afiches con propuestas del
cuidado de los materiales del aula

Participa en jornada de
sensibilizacion en el cuidado del
medio ambiente del aula

Elabora carteles para el cuidado de
los servicios higiénicos de la
escuela

TOTAL

39

9%

9%

9%

9%

9%

9%

9%

4%

4%

9%

9%

8%

12

13

14

13

14

13

11

14

10

10

12

268

52%

S7%

61%

57%

61%

57%

48%

61%

43%

43%

52%

58%

10

12

11

153

39%

35%

30%

35%

30%

35%

43%

35%

52%

48%

39%

33%

23

23

23

23

23

23

23

23

23

23

23

460

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

92

14%

10%

10%

21%

24%

17%

14%

10%

21%

17%

17%

16%

19

22

21

18

17

18

18

21

18

19

20

393

66%

76%

72%

62%

59%

62%

62%

2%

62%

66%

69%

68%

95

21%

14%

17%

17%

17%

21%

24%

17%

17%

17%

14%

16%

29

29

29

29

29

29

29

29

29

29

29

580

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Nota. Guia de observacién del pre test
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Andlisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos después de la evaluacion del pre

test en la tabla 4 se pudo evidenciar lo siguiente.
En el grupo experimental:
Demuestra respeto hacia sus compafieros de aula

Una gran parte de los estudiantes (70%) indicO que a veces
demuestran respeto hacia sus compafieros, mientras que un pequefio
porcentaje (4%) manifestd que siempre lo hacen. Solo un 26% sefal6
que nunca muestran respeto. Esto sugiere que, en general, hay una
tendencia positiva hacia el respeto en el aula, aunque no de manera

constante.
Fomenta la inclusion de sus compafieros de aula

La mayoria de los estudiantes (70%) afirmé que ocasionalmente
fomentan la inclusion, con solo un 4% que respondio siempre. Un 26%
indic6 que nunca promueve la inclusion, lo que refleja una practica

inclusiva no constante entre los estudiantes.
Escuchay respeta las opiniones de los demas

La mayoria de los estudiantes, un 70%, manifesté que a veces
escuchan y respetan las opiniones de los demas, mientras que un 13%
de los estudiantes indic6 que siempre lo hacen. Sin embargo, un 17%
expresd que nunca se comportan de esta manera, lo que puede indicar

una falta de compromiso con este valor.
Establece relaciones con sus compaferos sin discriminarlos

Un 57% de los estudiantes a veces establecen relaciones sin
discriminacion, mientras que el 13% lo hace siempre. Un 30% mencion6
gue nunca actiua de esta forma, lo que sugiere que aun persisten
conductas discriminatorias en un porcentaje considerable de

estudiantes.
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Establece relaciones con sus compaiieros sin discriminarlos

Un 57% de los estudiantes dijo que a veces establecen relaciones
sin discriminacion, mientras que el 13% lo hace siempre. Un 30%
menciond que nunca actia de esta forma, lo que sugiere que aun
persisten conductas discriminatorias en un porcentaje considerable de

estudiantes.

Realiza evaluaciones del cumplimiento de las normas de

convivencia del aula

Un 70% de los estudiantes manifestd que a veces evallan el
cumplimiento de las normas de convivencia, mientras que solo un 4% lo
hace siempre. Un 26% indicé que nunca realiza esta evaluacion, lo que
refleja una falta de supervision o responsabilidad en el seguimiento de

las normas.

Cumple con sus deberes, respetando las normas de

convivencia

Un 70% de los estudiantes afirm6 que a veces cumplen con sus
deberes respetando las normas, mientras que un 9% lo hace siempre.
Un 22% indic6 que nunca lo hace, lo que indica que, aunque la mayoria
de los estudiantes sigue las normas, un porcentaje significativo no lo

hace de manera constante.

Fomenta el respeto de las normas de convivencia del aula

entre sus comparieros

Un 57% de los estudiantes dijo que a veces fomenta el respeto de
las normas entre sus compaferos, mientras que solo un 9% lo hace
siempre. Un 35% indic6 que nunca promueve el respeto hacia las
normas, lo que puede ser una sefial de que no todos los estudiantes se

sienten responsables de mantener el orden en el aula.

Cumple los acuerdos de mantener limpio y ordenado el aula
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En cuanto al cuidado del entorno, un 48% de los estudiantes afirmo
que a veces cumple con los acuerdos de mantener el aula limpia y
ordenada. Un 13% dijo que siempre lo hace, y un 39% indicé que nunca
lo cumple. Esto muestra que, aunque algunos estudiantes se esfuerzan
por mantener el aula en orden, hay una gran proporcion que no participa

activamente en esta tarea.
Emplea la negociacion para resolver los conflictos

Un 52% de los estudiantes menciondé que a veces recurre a la
negociacion para resolver conflictos, mientras que solo un 9% lo hace
siempre. Un 39% indicé que nunca recurre a la negociacioén, lo que
sugiere que muchos estudiantes no aplican este enfoque de resolucion

de conflictos de manera efectiva.

Argumenta que los conflictos surgen debido a la falta de

reconocimiento

La mayoria de los estudiantes (57%) afirmé que a veces reconocen
gue los conflictos surgen por la falta de reconocimiento, y un 9% lo hace
siempre. Un 35% indicO que nunca considera esta causa de los
conflictos, lo que indica que hay una comprension limitada sobre las

dindAmicas de los conflictos en el aula.

Participa colaborativamente cuando sus comparfieros de aula

lo requieran

Un 61% de los estudiantes indicé que a veces participa de manera
colaborativa cuando sus compafieros lo requieren, mientras que un 9%
lo hace siempre. Un 30% menciond que nunca participa de esta manera,
lo que sugiere que no todos los estudiantes estan dispuestos a colaborar

en los momentos necesarios.
Recurre al dialogo como medio para abordar los conflictos
Al igual que en otros indicadores, la mayoria de los estudiantes

(57%) afirm6 que a veces recurre al didlogo para resolver conflictos,
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mientras que un 9% lo hace siempre. Un 35% indic6é que nunca utiliza
este enfoque, lo que refleja una falta de habilidad en el uso del dialogo

como herramienta para la resolucion de problemas.

Demuestra una actitud imparcial frente a situaciones

problematicas de sus comparferos de aula

Un 61% de los estudiantes afirmd que a veces se muestra imparcial
frente a situaciones problematicas, mientras que solo un 9% lo hace
siempre. Un 30% sefialé que nunca tiene una actitud imparcial, lo que
sugiere que, en ciertos casos, los estudiantes no logran abordar las
situaciones con objetividad.

Delibera sobre el cuidado de las areas verdes del colegio

La mayoria de los estudiantes (57%) indic6 que a veces delibera
sobre el cuidado de las areas verdes del colegio, mientras que un 9% lo
hace siempre. Un 35% menciond que nunca lo hace, lo que refleja una

participacion limitada en el cuidado del entorno natural del colegio.

Recurre al dialogo para el cuidado de los materiales dentro del

aula

Un 48% de los estudiantes indicé que a veces recurre al diadlogo
para el cuidado de los materiales en el aula, mientras que un 9% lo hace
siempre. Un 43% dijo que nunca utiliza el didlogo en este contexto, lo
que podria indicar una falta de comunicacion en cuanto al cuidado de los

recursos del aula.

Participa en la ejecuciéon de un pasacalle, en defensa de los

derechos del nifio

Un 61% de los estudiantes participé a veces en actividades como
el pasacalle, mientras que un 4% lo hizo siempre. Un 35% no participo
en absoluto, lo que refleja una falta de compromiso en actividades de

sensibilizacién social.
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Realiza afiches con propuestas del cuidado de los materiales
del aula

Un 43% de los estudiantes sefald que a veces realiza afiches para
promover el cuidado de los materiales del aula, mientras que un 4% lo
hace siempre. Un 52% indic6 que nunca realiza estos afiches, lo que
sugiere una escasa involucracion en tareas de sensibilizacion sobre el

cuidado de los materiales.

Participa en jornada de sensibilizacién en el cuidado del medio

ambiente del aula

La participacion en jornadas de sensibilizacion muestra una
tendencia similar, con un 43% que afirmé participar a veces y un 9% que
lo hace siempre. Un 48% no particip6é en absoluto en estas actividades,

lo que indica una falta de motivacion o conciencia ambiental.

Elabora carteles para el cuidado de los servicios higiénicos de

la escuela

Un 52% de los estudiantes afirmé que a veces elabora carteles
para el cuidado de los servicios higiénicos, mientras que un 9% lo hace
siempre. Un 39% indic6 que nunca realiza esta actividad, lo que muestra

una falta de participacion en el cuidado de los servicios higiénicos.
En el grupo control:
Demuestra respeto hacia sus compaferos de aula

El 17% de los estudiantes afirma que siempre demuestra respeto
hacia sus compafieros, mientras que un 69% menciona que lo hace a
veces, y un 14% indica que nunca demuestra respeto. Estos resultados
reflejan un comportamiento predominantemente intermitente respecto al
respeto entre los compafieros, con una mayoria que solo lo demuestra

en ocasiones.
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Fomenta la inclusion de sus compafieros de aula

El 10% de los estudiantes siempre fomenta la inclusiébn de sus
comparieros, el 76% lo hace a veces y el 14% nunca lo hace. Se observa
una alta respuesta en la opcién a veces, lo que sugiere que la inclusion
no siempre se promueve de manera constante, pero si de forma

recurrente.
Escuchay respeta las opiniones de los demas

El 10% de los estudiantes siempre escucha y respeta las opiniones
de los demas, el 69% lo hace a veces, y el 21% nunca lo hace. Este
indicador muestra que la mayoria de los estudiantes respeta las
opiniones de los demas en ocasiones, con un porcentaje considerable

gue no lo hace en absoluto.
Establece relaciones con sus compaiieros sin discriminarlos

Un 14% establece relaciones sin discriminacion de manera
constante, el 69% lo hace en algunas ocasiones, y un 17% nunca
establece relaciones sin discriminacion. La tendencia sugiere que la

discriminacion no es frecuente, pero que auln persiste en algunos casos.

Contribuye en la construccién consensuada de las normas de

convivencia del aula

El 17% contribuye siempre a la construccion consensuada de las
normas, mientras que el 76% lo hace a veces y el 7% nunca. Estos
resultados reflejan un nivel considerable de participacion en la creacion

de normas, aunque la mayoria no lo hace de forma constante.

Realiza evaluaciones del cumplimiento de las normas de

convivencia del aula

El 21% realiza evaluaciones siempre, el 66% lo hace a veces, y el
14% nunca evalia el cumplimiento de las normas. Esto sugiere que

existe una practica de evaluacién intermitente de las normas de
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convivencia.

Cumple con sus deberes, respetando las normas de

convivencia

El 14% cumple siempre con sus deberes, el 69% lo hace a veces,
y el 17% nunca lo hace. Los resultados indican una alta proporcion de

cumplimiento ocasional, con un porcentaje bajo de incumplimiento total.

Fomenta el respeto de las normas de convivencia del aula

entre sus compaﬁeros

El 17% fomenta siempre el respeto de las normas, el 72% lo hace
a veces, y el 10% nunca lo hace. Esto sugiere que el respeto de las
normas de convivencia es promovido en la mayoria de los casos, aunque

no siempre de manera constante.
Cumple los acuerdos de mantener limpio y ordenado el aula

El 21% cumple siempre con el acuerdo de mantener el aula limpia
y ordenada, el 62% lo hace a veces, y el 17% nunca lo hace. Estos
resultados sugieren que el mantenimiento del aula es respetado

mayormente de manera ocasional.
Emplea la negociacion para resolver los conflictos

El 14% utiliza la negociacion siempre, el 66% lo hace a veces, y el
21% nunca emplea esta técnica. La negociacidon es una estrategia

utilizada mayoritariamente de forma intermitente.

Argumenta que los conflictos surgen debido a la falta de

reconocimiento

El 10% argumenta siempre que los conflictos surgen por falta de
reconocimiento, el 76% lo hace a veces, y el 14% nunca. Esto muestra
que los estudiantes tienden a percibir la falta de reconocimiento como

una causa de conflicto de forma ocasional.
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Participa colaborativamente cuando sus compafieros de aula

lo requieran

El 10% participa siempre, el 72% lo hace a veces, y el 17% nunca
participa. La colaboracion entre comparfieros es comun, aungue no

siempre ocurre de manera constante.
Recurre al dialogo como medio para abordar los conflictos

El 21% recurre siempre al diadlogo, el 62% lo hace a veces, y el 17%
nunca lo hace. Este comportamiento refleja un enfoque predominante en
el didlogo como herramienta para resolver conflictos, aunque de forma

no constante.

Demuestra una actitud imparcial frente a situaciones

problematicas de sus compafieros de aula

El 24% demuestra siempre imparcialidad, el 59% lo hace a veces,
y el 17% nunca lo hace. La imparcialidad es una actitud mostrada de

manera ocasional por la mayoria.
Delibera sobre el cuidado de las areas verdes del colegio

El 17% delibera siempre sobre el cuidado de las areas verdes, el
62% lo hace a veces, y el 21% nunca. El cuidado de las areas verdes es
debatido ocasionalmente entre los estudiantes, con una minoria

comprometida consistentemente.

Recurre al dialogo para el cuidado de los materiales dentro del

aula

El 14% recurre siempre al dialogo, el 62% lo hace a veces, y el 24%
nunca lo hace. El cuidado de los materiales se aborda principalmente de

manera intermitente.

Participa en la ejecucion de un pasacalle, en defensa de los

derechos del nifio
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El 10% participa siempre, el 72% lo hace a veces, y el 17% nunca.
La participacion en esta actividad se da principalmente de forma

ocasional.

Realiza afiches con propuestas del cuidado de los materiales

del aula

El 21% realiza siempre afiches, el 62% lo hace a veces, y el 17%
nunca. Se observa una participacion moderada en esta actividad

creativa de manera no constante.

Participa en jornada de sensibilizacion en el cuidado del medio

ambiente del aula

El 17% participa siempre, el 66% lo hace a veces, y el 17% nunca.
El cuidado del medio ambiente es promovido principalmente de manera

intermitente.

Elabora carteles para el cuidado de los servicios higiénicos de

la escuela

El 17% elabora siempre carteles, el 69% lo hace a veces, y el 14%
nunca. La sensibilizacion sobre el cuidado de los servicios higiénicos

también se realiza principalmente de forma ocasional.
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4.1.2. ANALISIS DEL GRUPO EXPERIMENTAL Y EL GRUPO
CONTROL

Figura 1

Resultado del pre test del grupo experimental y el grupo control de la aplicacion de la
guia de observacion de los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la
I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024

80%

70% 68%
0

0,
60% 58%
50%
40% 33%

30%

20% 16% 16%
0,
. . . .
o ]
GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL

m SIEMPRE AVECES mNUNCA

Nota. Tabla 4
Analisis e interpretacion

Antes de aplicar la estrategia de comunicacion asertiva en los
estudiantes de tercer grado de educacién primaria de la I.E. N° 32008
Sefior de los Milagros, se realiz6 una medicion sobre cémo los
estudiantes se comportaban respecto a la competencia convive y
participa democraticamente. El cuadro presenta los resultados de dos
grupos: el Grupo Experimental y el Grupo Control, en tres categorias de
frecuencia: SIEMPRE, A VECES, y NUNCA.

Grupo Experimental

En el Grupo Experimental, los resultados muestran que la mayoria
de los estudiantes (58%) indicaron que a veces cumplian con la
competencia de convivencia y participacion democratica. Esto sugiere
que, aungue la mayoria de los estudiantes muestran alguna capacidad

para interactuar de manera democratica y convivir con otros, no lo hacen
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de forma constante. Un 33% de los estudiantes manifesté que nunca
cumplian con esta competencia, lo que indica que un numero
considerable de estudiantes aun no ha desarrollado de manera
adecuada estas habilidades. Solo un pequefio porcentaje (8%) sefialo
que siempre cumplian con la competencia, lo cual refleja una
oportunidad clara de mejorar en este ambito, ya que la mayoria no
muestra un comportamiento ejemplar o constante en cuanto a la

participacion democratica y la convivencia.
Grupo Control

El 68% de los estudiantes manifesté que a veces cumplian con la
competencia de convivencia y participacion democratica, lo cual indica
gue una mayor proporcion de los estudiantes en este grupo tiende a
participar de manera democratica en algunas ocasiones. Un 16% de los
estudiantes menciond que nunca cumplian con esta competencia, lo que
es una cifra similar al grupo experimental. Sin embargo, el porcentaje de
estudiantes que siempre cumplian con la competencia en el grupo
control fue del 16%, lo cual es superior al 9% que reportd el grupo

experimental.
4.1.3. RESULTADO POST TEST

Se presentan los resultados obtenidos en el post test luego de la
aplicacion de la estrategia de comunicacion asertiva orientada a mejorar
la competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes
del tercer grado de educacion primaria de la I.E. N.° 32008 Sefior de los
Milagros, Huanuco-2024. La muestra estuvo conformada por 52
estudiantes, distribuidos en dos grupos: 23 estudiantes del tercer grado
“D”, quienes conformaron el grupo experimental, y 29 estudiantes del
tercer grado “C”, quienes conformaron el grupo control. Para la

recoleccion de los datos se empledé la guia de observacion.
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Tabla 5
Resultado del Post test del grupo experimental y el control de los estudiantes de tercer grado de educacién primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024

GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
INDICADORES SIEMPRE A VECES NUNCA TOTAL SIEMPRE A VECES NUNCA TOTAL
fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi %

Demuestra respeto hacia sus

~ 20 87% 2 9% 1 4% 23  100% 5 17% 20 69% 4 14% 29 100%
compafieros de aula

Fomenta la inclusién de sus

~ 19 83% 3 13% 1 4% 23  100% 3 10% 22 76% 4 14% 29 100%
compafieros de aula

Escucha y respeta las opiniones de

. 21 91% 1 4% 1 4% 23 100% 2 7% 22 76% 5 17% 29 100%
los demas

Establece relaciones con sus
compafieros sin discriminarlos

Contribuye en la construccion

consensuada de las normas de 20 87% 2 9% 1 4% 23 100% 4 14% 22 76% 3 10% 29 100%
convivencia del aula

Realiza evaluaciones del

cumplimiento de las normas de 19 83% 3 13% 1 4% 23 100% 6 21% 19 66% 4 14% 29 100%
convivencia del aula

Cumple con sus deberes,

20 87% 2 9% 1 4% 23  100% 4 14% 19 66% 6 21% 29 100%

respetando las normas de 20 87% 2 9% 1 4% 23 100% 4 14% 20 69% 5 17% 29 100%
convivencia

Fomenta el respeto de las normas

de convivencia del aula entre sus 20 87% 3 13% 0 0% 23 100% 5 17% 21 72% 3 10% 29 100%
comparieros

Cumple los acuerdos de mantener

N 20 87% 2 9% 1 4% 23 100% 6 21% 18 62% 5 17% 29 100%
limpio y ordenado el aula
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Emplea la negociacion para
resolver los conflictos

Argumenta que los conflictos
surgen debido a la falta de
reconocimiento

Participa colaborativamente
cuando sus compaferos de aula lo
requieran

Recurre al dialogo como medio
para abordar los conflictos

Demuestra una actitud imparcial
frente a situaciones problematicas
de sus comparieros de aula

Delibera sobre el cuidado de las
areas verdes del colegio

Recurre al dialogo para el cuidado
de los materiales dentro del aula

Participa en la ejecucién de un
pasacalle, en defensa de los
derechos del nifio

Realiza afiches con propuestas del
cuidado de los materiales del aula

Participa en jornada de
sensibilizacion en el cuidado del
medio ambiente del aula

Elabora carteles para el cuidado de
los servicios higiénicos de la
escuela

TOTAL

22

21

21

21

22

19

20

19

19

19

19

401

96%

91%

91%

91%

96%

83%

87%

83%

83%

83%

83%

87%

44

4%

9%

4%

9%

4%

9%

13%

13%

17%

9%

13%

10%

15

0%

0%

4%

0%

0%

9%

0%

4%

0%

9%

4%

3%

23

23

23

23

23

23

23

23

23

23

23

460

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

95

17%

10%

10%

24%

24%

17%

14%

14%

21%

24%

17%

16%

18

22

22

17

17

18

18

19

17

17

21

389

62%

76%

76%

59%

59%

62%

62%

66%

59%

59%

2%

67%

96

21%

14%

14%

17%

17%

21%

24%

21%

21%

17%

10%

17%

29

29

29

29

29

29

29

29

29

29

29

580

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Nota. Guia de observacion post test
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Andlisis e interpretacion
En el grupo experimental
Demuestra respeto hacia sus comparfieros de aula

La mayoria de los estudiantes, un 87%, expresa que siempre
demuestran respeto hacia sus compafieros de aula, mientras que un 9%
afirma que lo hace algunas veces y un 4% indica que nunca lo hace. Esto
refleja un alto nivel de respeto entre los compafieros en la mayoria de

los casos.
Fomenta la inclusion de sus compafieros de aula

Un 83% de los encuestados manifiestan que siempre fomentan la
inclusion de sus compafieros, mientras que un 13% lo hace
ocasionalmente y un 4% nunca lo hace. Esto indica una tendencia
positiva hacia la inclusion en el aula, aunque con un pequefio porcentaje

gue no sigue esta practica de manera constante.
Escuchay respeta las opiniones de los demas

Un 91% de los estudiantes afirma que siempre escuchan y
respetan las opiniones de los demas, un 4% lo hace algunas veces, y el
4% restante nunca lo hace. Esto refleja una actitud mayoritaria de

escucha y respeto por las ideas ajenas en el aula.
Establece relaciones con sus compaiieros sin discriminarlos

Un 87% de los estudiantes indica que siempre establece relaciones
sin discriminacion, un 9% lo hace algunas veces y un 4% nunca lo hace.
Este resultado demuestra una gran disposicién hacia la inclusion y la no

discriminacion en la mayoria del grupo.

Contribuye en la construccion consensuada de las normas de

convivencia del aula

El 87% de los estudiantes dice que siempre contribuye a la
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construccion de las normas de convivencia, un 9% lo hace algunas veces
y un 4% nunca. Esto muestra un compromiso activo con la creacion de

un entorno de aula armonioso y respetuoso.

Realiza evaluaciones del cumplimiento de las normas de

convivencia del aula

Un 83% de los encuestados afirma que siempre realiza
evaluaciones de cdmo se cumplen las normas de convivencia, mientras
qgue un 13% lo hace ocasionalmente y un 4% no lo hace en absoluto.
Este comportamiento refleja una preocupacién por mantener el orden y

las normas dentro del aula.

Cumple con sus deberes, respetando las normas de

convivencia

El 87% de los estudiantes cumple siempre con sus deberes
respetando las normas de convivencia, un 9% lo hace a veces, y un 4%
nunca. Esto sugiere una responsabilidad generalizada, aunque hay un
pequefio porcentaje que no cumple consistentemente con este

comportamiento.

Fomenta el respeto de las normas de convivencia del aula

entre sus compaﬁeros

El 87% de los estudiantes fomenta siempre el respeto hacia las
normas de convivencia entre sus compafieros, un 13% lo hace algunas
veces, lo que refleja una mayoria comprometida con la creacion de un

entorno respetuoso.
Cumple los acuerdos de mantener limpio y ordenado el aula

Un 87% de los estudiantes afirma que siempre cumple con los
acuerdos de mantener el aula limpia y ordenada, un 9% lo hace algunas
veces, Yy un 4% nunca lo hace. Este comportamiento indica una
responsabilidad en el cuidado del espacio compartido, aunque algunos

no siguen esta practica de manera constante.
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Emplea la negociacion para resolver los conflictos

El 96% de los estudiantes siempre utiliza la negociacién para
resolver conflictos, mientras que solo un 4% lo hace a veces. Este
resultado sugiere que la mayoria de los estudiantes prefieren resolver

los desacuerdos de forma pacifica y cooperativa.

Argumenta que los conflictos surgen debido a la falta de

reconocimiento

Un 91% de los estudiantes argumenta siempre que los conflictos
surgen por la falta de reconocimiento, el 9% lo hace ocasionalmente, y
nadie lo menciona como una causa en absoluto. Esto refleja una
conciencia comun sobre la importancia del reconocimiento en las

relaciones interpersonales.

Participa colaborativamente cuando sus compafieros de aula

lo requieran

El 91% de los estudiantes siempre participa colaborativamente
cuando sus compafieros lo requieren, un 4% lo hace algunas veces, y
un 4% nunca lo hace. Esto refleja una disposicion general a colaborar y
trabajar en equipo cuando se les necesita.

Recurre al didlogo como medio para abordar los conflictos

Un 91% de los estudiantes recurre siempre al didlogo para abordar
los conflictos, un 9% lo hace ocasionalmente. Esto indica que la mayoria

prefiere la resolucion pacifica mediante la comunicacion.

Demuestra una actitud imparcial frente a situaciones

probleméaticas de sus compafieros de aula

El 96% de los estudiantes muestra siempre una actitud imparcial
frente a las situaciones problematicas de sus comparieros, y el 4% lo
hace ocasionalmente. Esto sugiere que la imparcialidad es una

caracteristica destacada en la resolucion de conflictos dentro del aula.
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Delibera sobre el cuidado de las areas verdes del colegio

Un 83% de los estudiantes delibera siempre sobre el cuidado de
las areas verdes, un 9% lo hace algunas veces y otro 9% nunca lo hace.
Este indicador refleja un nivel de conciencia y participacion en la

preservacion del entorno escolar.

Recurre al didlogo para el cuidado de los materiales dentro del

aula

Un 87% recurre siempre al dialogo para el cuidado de los
materiales, un 13% lo hace algunas veces. Este resultado demuestra un

esfuerzo colectivo para cuidar los recursos del aula.

Participa en la ejecuciéon de un pasacalle, en defensa de los

derechos del nifio

El 83% de los estudiantes participa siempre en la ejecucion de un
pasacalle en defensa de los derechos del nifio, un 13% lo hace algunas
veces, y un 4% no participa nunca. Este comportamiento refleja un
compromiso con la defensa de los derechos humanos, aunque algunos

estudiantes no se involucran.

Realiza afiches con propuestas del cuidado de los materiales

del aula

El 83% de los estudiantes realiza siempre afiches con propuestas
sobre el cuidado de los materiales, un 17% lo hace algunas veces. Este
comportamiento muestra una disposicion general a contribuir a la mejora

del aula mediante la creatividad.

Participa en jornada de sensibilizacién en el cuidado del medio

ambiente del aula

Un 83% de los estudiantes participa siempre en las jornadas de
sensibilizacién sobre el cuidado del medio ambiente, un 9% lo hace

algunas veces, y un 9% no lo hace nunca. Esto indica una buena
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participacion en actividades de sensibilizacion ambiental, aunque no

todos se comprometen de forma constante.

Elabora carteles para el cuidado de los servicios higiénicos de

la escuela

Un 83% de los estudiantes elabora siempre carteles sobre el
cuidado de los servicios higiénicos, un 13% lo hace algunas veces, y un
4% no lo hace nunca. Este comportamiento refleja una participacion

activa en la promocion del buen uso de los servicios dentro de la escuela.
En el grupo control
Demuestra respeto hacia sus compafieros de aula

La mayoria de los estudiantes, un 69%, afirma que a veces
demuestra respeto hacia sus compafieros de aula. Solo un 17% lo hace

siempre, mientras que un 14% nunca lo hace.
Fomenta la inclusion de sus compafieros de aula

Este indicador muestra que el 76% de los estudiantes fomenta la
inclusion a veces, mientras que solo un 10% lo hace siempre. Un 14%

nunca fomenta la inclusién de sus compafieros.
Escuchay respeta las opiniones de los demas

El 76% de los participantes escucha y respeta las opiniones de los
demas a veces, mientras que un 17% no lo hace nunca. Solo un pequefio

7% responde que lo hace siempre.
Establece relaciones con sus compaiieros sin discriminarlos

Aungue la mayoria (66%) establece relaciones sin discriminacién a
veces, un 14% lo hace siempre. Un 21% nunca establece relaciones sin

discriminacion.

Contribuye en la construccion consensuada de las normas de

convivencia del aula
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El 76% de los estudiantes contribuye a veces en la construccién de
las normas de convivencia, mientras que un 10% nunca contribuye. Un

14% lo hace siempre.

Realiza evaluaciones del cumplimiento de las normas de

convivencia del aula

Este indicador muestra que el 66% realiza evaluaciones a veces
sobre el cumplimiento de las normas. Un 21% lo hace siempre, y un 14%

nunca lo realiza.

Cumple con sus deberes, respetando las normas de

convivencia

La mayoria de los estudiantes, un 69%, afirma que a veces cumple
con sus deberes respetando las normas de convivencia, mientras que

un 14% lo hace siempre, y un 17% nunca lo cumple.

Fomenta el respeto de las normas de convivencia del aula

entre sus compaﬁeros

El 72% fomenta el respeto entre sus compaferos a veces, mientras

que un 17% lo hace siempre, y un 10% nunca lo fomenta.
Cumple los acuerdos de mantener limpio y ordenado el aula

Un 62% de los estudiantes cumple a veces con los acuerdos de
mantener el aula limpia y ordenada. Solo un 21% lo hace siempre, y un

17% nunca lo cumple.
Emplea la negociacion pararesolver los conflictos

En cuanto a resolver conflictos, un 62% emplea la negociacién a

veces. Un 17% lo hace siempre, y un 21% nunca lo hace.

Argumenta que los conflictos surgen debido a la falta de

reconocimiento

Un 76% de los estudiantes argumenta a veces que los conflictos
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surgen debido a la falta de reconocimiento, mientras que un 10% lo

argumenta siempre. Un 14% nunca lo menciona.

Participa colaborativamente cuando sus comparfieros de aula

lo requieran

Un 76% de los estudiantes participa colaborativamente a veces,
mientras que solo un 10% lo hace siempre. Un 14% nunca participa

colaborativamente.
Recurre al didlogo como medio para abordar los conflictos

Este indicador muestra que un 59% de los estudiantes recurre a
veces al dialogo para resolver los conflictos, mientras que un 24% lo

hace siempre. Un 17% nunca lo hace.

Demuestra una actitud imparcial frente a situaciones

problematicas de sus comparferos de aula

Un 59% de los estudiantes demuestra una actitud imparcial a veces
frente a los problemas de sus compafieros, mientras que un 24% lo hace

siempre. Un 17% nunca lo demuestra.
Delibera sobre el cuidado de las areas verdes del colegio

El 62% de los estudiantes delibera a veces sobre el cuidado de las
areas verdes del colegio. Un 17% lo hace siempre, y un 21% nunca

delibera sobre este tema.

Recurre al dialogo para el cuidado de los materiales dentro del

aula

Un 62% recurre a veces al didlogo para el cuidado de los materiales
dentro del aula. Un 14% lo hace siempre, y un 24% nunca recurre al

dialogo.

Participa en la ejecucion de un pasacalle, en defensa de los

derechos del nifio
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En defensa de los derechos del nifio, un 66% de los estudiantes
participa a veces en la ejecucion de un pasacalle. Un 14% lo hace

siempre, y un 21% nunca lo hace.

Realiza afiches con propuestas del cuidado de los materiales

del aula

Un 59% de los estudiantes realiza afiches a veces con propuestas
para cuidar los materiales del aula. Un 21% lo hace siempre, y un 21%

nunca lo realiza.

Participa en jornada de sensibilizacion en el cuidado del medio
ambiente del aula

Un 59% de los estudiantes participa a veces en jornadas de
sensibilizaciéon sobre el cuidado del medio ambiente del aula. Un 24% lo

hace siempre, y un 17% nunca participa.

Elabora carteles para el cuidado de los servicios higiénicos de

la escuela

Un 72% de los estudiantes elabora carteles a veces para el cuidado
de los servicios higiénicos de la escuela. Un 17% lo hace siempre, y un
10% nunca lo hace.

92



Figura 2

Resultado del post test del grupo experimental y el grupo control de la aplicacion la
guia de observacion del grupo de estudio: La comunicacién asertiva para mejorar la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes de tercer grado

de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024
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Nota. Tabla 5

Andlisis e Interpretacion

En la figura 2, se presentan los resultados obtenidos luego de
aplicar la estrategia de comunicacién asertiva en los estudiantes de
tercer grado de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros, con el objetivo de
mejorar la competencia convive y participa democraticamente. Los datos
se desglosan en dos grupos: Grupo Experimental y Grupo Control, cada

uno con tres categorias de respuesta: Siempre, A veces, y Nunca.
Grupo Experimental:

En el Grupo Experimental, los resultados son muy positivos. Un
87% de los estudiantes afirmé que siempre participaron de manera
activa en la convivencia democratica, lo que indica una alta efectividad
de la estrategia de comunicacion asertiva. Esto refleja que la mayoria de
los estudiantes mostraron un comportamiento constante en sus
interacciones y en la aplicacion de los principios democraticos dentro de

la clase.

Un 10% de los estudiantes reportaron que participaban A veces.

93



Esta proporcion, aunque es significativamente mas baja que la de los
estudiantes que participan siempre, sugiere que aun hay algunos
estudiantes que necesitan mas refuerzo o mayor practica para
internalizar completamente la estrategia de comunicacion asertiva. Es
probable que estos estudiantes no hayan podido aplicar la estrategia en

todas las ocasiones, pero lo hicieron de manera intermitente.

Finalmente, solo un 3% de los estudiantes indic6 que nunca
participaron en las actividades de convivencia democratica. Este grupo
representa una pequefia fraccion de los estudiantes, lo que podria
indicar que hubo algunos desafios particulares que impidieron que estos

estudiantes se involucraran completamente.
Grupo Control:

En el Grupo Control, que no fue sujeto a la estrategia de
comunicacion asertiva, los resultados reflejan una menor participacion
activa en la competencia democratica. Solo un 16% de los estudiantes
afirmaron que siempre participaron en actividades democraticas, lo que
representa una diferencia notable con respecto al Grupo Experimental.
Este bajo porcentaje sugiere que la falta de intervencién estructurada y
consciente afecto la consistencia de la participacion en actividades que

promuevan la convivencia y participaciéon democratica.

El 67% de los estudiantes indicd que participaban A veces. Este
porcentaje alto demuestra que, si bien algunos estudiantes participaron
en ciertas ocasiones, la falta de una estrategia definida o consistente
resulté en una mayor variabilidad en la participaciéon. Los estudiantes del
Grupo Control no contaron con un marco especifico para fomentar su
participacion continua, lo que se refleja en el comportamiento

intermitente de este grupo.

Por dltimo, un 17% de los estudiantes del Grupo Control
mencionaron que nunca participaron en las actividades de convivencia
democratica. Este porcentaje relativamente alto resalta que, sin la

implementacion de la estrategia de comunicacion asertiva, una parte
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significativa de los estudiantes no se involucr6 en las dinamicas
propuestas para mejorar la competencia de convivir y participar

democraticamente.
4.1.4. RESULTADOS DE PRE TEST POR DIMENSIONES

DIMENSION 1: Interactiia con todas las personas
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Tabla 6

Resultados de la dimensién Interactia con todas las personas en los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control pre test

Grupo experimental

Grupo control

Dimension 1 Siempre

Fi %

A veces

fi

%

fi

Nunca

%

fi

Total

%

Siempre

fi

%

A veces

fi

%

fi

Nunca

%

Total

fi

%

Demuestra

respeto hacia

sus 1 4%
comparieros de
aula

Fomenta la
inclusién de sus
comparieros de
aula

Escuchay
respeta las
opiniones de
los demas
Establece
relaciones con
sus 3 13%
comparieros sin

discriminarlos

=

4%

3 13%

16

16

16

13

70%

70%

70%

57%

26%

26%

17%

30%

23

23

23

23

100%

100%

100%

100%

17%

10%

10%

14%

20

22

20

20

69%

76%

69%

69%

14%

14%

21%

17%

29

29

29

29

100%

100%

100%

100%

TOTAL 8 9%

61

66%

23

25%

92

100%

15

13%

82

71%

19

16%

116

100%

Nota. Guia de observacion pre test
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Analisis e interpretacion
Demuestra respeto hacia sus comparfieros de aula

Grupo Experimental: El 4% de los estudiantes demuestra respeto
siempre, mientras que el 70% lo hace a veces y el 26% nunca. Esto
evidencia que la mayoria presenta un comportamiento respetuoso de
manera intermitente. El porcentaje en nunca es significativo, lo que
indica que aun existe un grupo importante que no ha consolidado

conductas de respeto hacia sus comparieros.

Grupo Control: El 17% demuestra respeto siempre, el 69% a veces
y el 14% nunca. En comparaciéon con el grupo experimental, el grupo
control presenta un mayor porcentaje en la categoria siempre y menor
en nunca, lo que indica una conducta ligeramente mayor en términos de
respeto. Sin embargo, al igual que el grupo experimental, predomina la
categoria a veces, reflejando que el respeto alin no es una conducta

permanente en la mayoria de estudiantes.
Fomenta la inclusion de sus comparieros de aula

Grupo Experimental: El 4% fomenta la inclusion siempre, el 70% a
veces y el 26% nunca. Estos resultados muestran que la inclusion se
practica principalmente de forma ocasional. El porcentaje en nunca
revela que mas de una cuarta parte de los estudiantes no promueve
activamente la integracion de sus compairieros, lo cual puede afectar el

clima escolar y la cohesion grupal.

Grupo Control: ElI 10% fomenta la inclusion siempre, el 76% a veces
y el 14% nunca. Aunque el porcentaje en siempre es mayor que en el
grupo experimental, contina predominando la practica ocasional. Esto
indica que la inclusién aun no esta completamente interiorizada como

valor constante dentro del aula.
Escuchay respetalas opiniones de los demas

Grupo Experimental: El 13% escucha y respeta opiniones siempre,
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el 70% a veces y el 17% nunca. Se observa una ligera mejora en la
categoria siempre respecto a los indicadores anteriores; sin embargo, la
mayoria aun presenta una conducta intermitente. El porcentaje en nunca
muestra que existe un grupo que aun presenta dificultades en la

tolerancia y el respeto por ideas diferentes.

Grupo Control: El 10% lo hace siempre, el 69% a veces y el 21%
nunca. En este caso, el grupo control presenta un mayor porcentaje en
nunca que el grupo experimental, lo que evidencia mayores dificultades

para consolidar el respeto por las opiniones ajenas.
Establece relaciones con sus compaiieros sin discriminarlos

Grupo Experimental: ElI 13% establece relaciones sin
discriminacion siempre, el 57% a veces y el 30% nunca. Este indicador
presenta el porcentaje mas alto en la categoria nunca, lo que sugiere
que la no discriminacion adn no se ha internalizado plenamente en una

parte significativa del grupo.

Grupo Control: El 14% lo hace siempre, el 69% a veces y el 17%
nunca. En comparacion, el grupo control presenta menor porcentaje en
nunca, lo que indica una mayor estabilidad relativa en este

comportamiento especifico.

Figura 3
Resultados de la dimensién Interactlia con todas las personas en los estudiantes de
tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros,

Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control pre test
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0,
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o mm . ]
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Nota. Tabla 6
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Anélisis e interpretacion

La figura muestra que, en la dimension Interactia con todas las
personas, el grupo experimental presenta un 9% en la categoria
Siempre, 66% en A veces y 25% en Nunca. Esto evidencia que la
mayoria de los estudiantes interactia de manera intermitente y que aun
existe un porcentaje considerable que no lo hace de forma constante. El
bajo nivel en Siempre indica que la interaccién inclusiva todavia no se

encuentra plenamente consolidada en este grupo.

Por su parte, el grupo control registra un 13% en Siempre, 71% en
A veces y 16% en Nunca. Aunque también predomina la interaccion
ocasional, se observa un mayor porcentaje en Siempre y un menor

porcentaje en Nunca en comparacion con el grupo experimental.

DIMENSION 2: Construye normas y asume acuerdos y leyes
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Tabla 7
Resultado de la dimension Construye normas y asume acuerdos en los estudiantes de tercer grado de educacién primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control pre test

Grupo experimental Grupo control

Dimension 2 Siempre A veces Nunca Total Siempre A veces Nunca Total
fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi %

Contribuye
enla
construccién
consensuada
de las
normas de
convivencia
del aula
Realiza
evaluaciones
del
cumplimiento
de las
normas de
convivencia
del aula
Cumple con
sus deberes,
respetando
las normas
de
convivencia
Fomenta el
respeto de
las normas 2 9% 13 57% 8 35% 23 100% 5 17% 21 72% 3 10% 29 100%
de

convivencia

3 13% 15 65% 5 22% 23 100% 5 17% 22 76% 2 7% 29 100%

1 4% 16 70% 6 26% 23 100% 6 21% 19 66% 4 14% 29 100%

2 9% 16 70% 5 22% 23 100% 4 14% 20 69% 5 17% 29 100%

100



del aula
entre sus
comparieros
Cumple los
acuerdos de
mantener
limpio y
ordenado el
aula

3 13% 11 48%

9

39%

23

100%

6

21%

18

62%

5

17%

29

100%

TOTAL 11 10% 71 62%

33

29%

115

100%

26

18%

100

69%

19

13%

145

100%

Nota. guia de observacion pre test
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Anélisis e interpretacion

Contribuye en la construccion consensuada de las normas de

convivencia del aula

Grupo Experimental: El 13% contribuye siempre, el 65% a veces 'y
el 22% nunca. Predomina la participacion eventual en la construccion de
normas, lo que indica que la mayoria de estudiantes no asume de
manera constante un rol activo en los acuerdos del aula. El porcentaje
en nunca evidencia que aun existe un grupo que no se involucra en

procesos democraticos de elaboracion normativa.

Grupo Control: El 17% participa siempre, el 76% a veces y el 7%
nunca. Se observa menor porcentaje en nunca respecto al grupo
experimental, lo que sugiere mayor involucramiento relativo en la
construccion consensuada de normas. Sin embargo, al igual que en el

grupo experimental, predomina la practica intermitente.

Realiza evaluaciones del cumplimiento de las normas de

convivencia

Grupo Experimental: El 4% evalua siempre, el 70% a veces y el
26% nunca. La categoria siempre es baja, lo que indica escasa practica
sistematica de autorregulacion y evaluacion del cumplimiento normativo.
El 26% en nunca refleja debilidad en el seguimiento de acuerdos

establecidos.

Grupo Control: El 21% evalla siempre, el 66% a veces y el 14%
nunca. En este indicador el grupo control presenta mayor en siempre y
menor en nunca, evidenciando mayor habito de supervision y evaluacién

de normas en comparacion con el grupo experimental.

Cumple con sus deberes, respetando las normas de

convivencia

Grupo Experimental: El 9% cumple siempre, el 70% a veces y el

22% nunca. Se mantiene el predominio de cumplimiento eventual. El
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porcentaje en nunca indica que una parte del grupo presenta dificultades

para interiorizar las normas como compromiso personal.

Grupo Control: El 14% cumple siempre, el 69% a veces y el 17%
nunca. Los resultados muestran una ligera ventaja respecto al grupo
experimental, aunque igualmente predomina el cumplimiento

intermitente.
Fomenta el respeto de las normas entre sus comparieros

Grupo Experimental: El 9% fomenta el respeto siempre, el 57% a
veces Yy el 35% nunca. Este indicador presenta un porcentaje elevado en
nunca, lo que evidencia debilidad en el liderazgo positivo y en la

promocién activa del cumplimiento normativo entre pares.

Grupo Control: El 17% lo hace siempre, el 72% a veces y el 10%
nunca. Se observa mayor estabilidad en la promocién del respeto a
normas dentro del grupo control, con menor proporcién de estudiantes

gue no fomentan dichas conductas.
Cumple los acuerdos de mantener limpio y ordenado el aula

Grupo Experimental: El 13% cumple siempre, el 48% a veces y el
39% nunca. Este es el indicador mas critico del grupo experimental, con
el porcentaje mas alto en nunca. Esto evidencia escasa consolidacion
de habitos de responsabilidad compartida en el cuidado del espacio

comun.

Grupo Control: El 21% cumple siempre, el 62% a veces y el 17%
nunca. Aunque predomina la categoria a veces, el grupo control presenta
menor porcentaje en nunca, lo que indica mayor compromiso con el

orden y limpieza del aula.
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Figura 4
Resultado de la dimensién Construye normas y asume acuerdos en los estudiantes
de tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros,

Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control pre test

Construye normas y asume acuerdos y leyes

80%
69%

70% 62%
60%
50%
40%
29%
30%
. 18%

20% 10% 13%
O L]

0%

SIEMPRE A VECES NUNCA

B GRUPO EXPERIMENTAL  m GRUPO CONTROL

Nota. tabla 7
Analisis e interpretacion

En el grupo experimental, el 10% de los estudiantes construye
normas y asume acuerdos Siempre, el 62% lo hace A veces y el 29%
Nunca. Se observa que la mayoria participa y cumple normas de manera
intermitente. El 29% en la categoria Nunca evidencia que casi un tercio
del grupo no asume de forma constante los acuerdos establecidos, lo

que refleja una limitada consolidacién de la responsabilidad normativa.

En el grupo control, el 18% lo hace Siempre, el 69% A veces y el
13% Nunca. También predomina la practica ocasional; sin embargo, el
grupo control presenta un mayor porcentaje en Siempre y un menor
porcentaje en Nunca en comparacion con el grupo experimental, lo que
indica mayor estabilidad en la interiorizacion de normas y acuerdos.

DIMENSION 3: Maneja conflictos de manera constructiva
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Tabla 8

Resultado de la dimension Maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes de tercer grado de educacién primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de

los Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control pre test

DIMENSION 3

GRUPO EXPERIMENTAL

GRUPO CONTROL

SIEMPRE

fi

%

A VECES

fi

%

NUNCA

fi

%

TOTAL

fi

%

SIEMPRE

fi

%

A VECES

fi

%

NUNCA

fi

%

TOTAL

fi

%

Emplea la negociacion
para resolver los conflictos
Argumenta que los
conflictos surgen debido a
la falta de reconocimiento
Participa
colaborativamente cuando
sus comparieros de aula lo
requieran

Recurre al dialogo como
medio para abordar los
conflictos

Demuestra una actitud
imparcial frente a
situaciones problematicas
de sus compafieros de
aula

2

2

9%

9%

9%

9%

9%

12

13

14

13

14

52%

57%

61%

57%

61%

9

39%

35%

30%

35%

30%

23

23

23

23

23

100%

100%

100%

100%

100%

4

14%

10%

10%

21%

24%

19

22

21

18

17

66%

76%

72%

62%

59%

6

21%

14%

17%

17%

17%

29

29

29

29

29

100%

100%

100%

100%

100%

TOTAL

10

9%

66

57%

39

34%

115

100%

23

16%

97

67%

25

17%

145

100%

Nota. guia de observacion pre test
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Analisis e interpretacion
Emplea la negociacion para resolver los conflictos

Grupo Experimental: EI 9% emplea la negociacion siempre, el 52%
a veces y el 39% nunca. Se observa que mas de un tercio de los
estudiantes no utiliza la negociacion como estrategia para resolver
conflictos, lo que evidencia limitaciones en habilidades de resolucion

pacifica. La mayoria lo hace de manera ocasional.

Grupo Control: El 14% emplea la negociacion siempre, el 66% a
veces y el 21% nunca. En comparacion con el grupo experimental, el
grupo control presenta menor porcentaje en nunca, lo que sugiere mayor
disposicion al uso de estrategias dialogadas, aunque también predomina

la practica intermitente.

Argumenta que los conflictos surgen debido a la falta de

reconocimiento

Grupo Experimental: El 9% argumenta siempre, el 57% a veces y
el 35% nunca. Estos resultados evidencian que una proporcidon
significativa no reconoce de manera constante las causas estructurales
de los conflictos, lo que puede limitar la comprension integral de los

problemas interpersonales.

Grupo Control: El 10% lo hace siempre, el 76% a veces y el 14%
nunca. El grupo control muestra menor porcentaje en nunca, lo que

indica mayor nivel de reflexion respecto al origen de los conflictos.

Participa colaborativamente cuando sus compafieros lo

requieren

Grupo Experimental: El 9% participa siempre, el 61% a veces y el
30% nunca. Aunque la mayoria colabora ocasionalmente, el 30%
evidencia dificultades para asumir una actitud solidaria de manera

constante.
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Grupo Control: El 10% participa siempre, el 72% a veces y el 17%
nunca. Se observa menor porcentaje en nunca, lo que indica mayor

disposicion colaborativa en comparacion con el grupo experimental.
Recurre al didlogo como medio para abordar los conflictos

Grupo Experimental: El 9% recurre al dialogo siempre, el 57% a
veces y el 35% nunca. Este resultado refleja que el dialogo no es una
estrategia permanente en la resolucion de conflictos dentro del grupo

experimental, existiendo un porcentaje considerable que no lo emplea.

Grupo Control: ElI 21% recurre al didlogo siempre, el 62% a veces
y el 17% nunca. En este indicador se observa una diferencia mas
marcada, con mayor proporcioén de estudiantes que utilizan el dialogo de

forma constante.
Recurre al dialogo como medio para abordar los conflictos

Grupo Experimental: El 9% recurre al didlogo siempre, el 57% a
veces y el 35% nunca. Este resultado refleja que el didlogo no es una
estrategia permanente en la resolucion de conflictos dentro del grupo

experimental, existiendo un porcentaje considerable que no lo emplea.

Grupo Control: El 21% recurre al didlogo siempre, el 62% a veces
y el 17% nunca. En este indicador se observa una diferencia mas
marcada, con mayor proporcién de estudiantes que utilizan el dialogo de

forma constante.
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Figura 5
Resultado de la dimensiéon Maneja conflictos de manera constructiva en los
estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control pre test

Maneja conflictos de manera constructiva

80%

70% 67%

60% 57%

50%
40% 34%
30%
20% 16% 17%
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10%
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SIEMPRE A VECES NUNCA

B GRUPO EXPERIMENTAL  ®m GRUPO CONTROL

Nota. tabla 8

Andlisis e interpretacion

La figura muestra los resultados de la dimension Maneja conflictos

de manera constructiva en el grupo experimental y el grupo control.

En el grupo experimental, el 9% de los estudiantes maneja los
conflictos Siempre de manera constructiva, el 57% lo hace A vecesy el
34% Nunca. Se observa que la mayoria presenta una conducta
intermitente en la resolucién positiva de conflictos. El porcentaje en
Nunca es considerable (34%), lo que evidencia que mas de un tercio del
grupo aun no aplica estrategias adecuadas como el dialogo, la
negociacion o la busqueda de acuerdos.

En el grupo control, el 16% maneja los conflictos Siempre, el 67%
A veces y el 17% Nunca. También predomina la categoria A veces, lo
que indica que la conducta no es constante; sin embargo, el grupo
control presenta un mayor porcentaje en Siempre y un menor porcentaje

en Nunca en comparacion con el grupo experimental.

DIMENSION 4: Delibera sobre asuntos publicos
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Tabla 9

Resultado de la dimension Delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control

Grupo experimental

Grupo control

Dimension 4 Siempre A veces Nunca
fi % fi % fi %

Delibera sobre el cuidado de las areas >
verdes del colegio

Recurre a_1| didlogo para el cuidado de > 9% 11 48% 10  43%
los materiales dentro del aula

9% 13 5% 8 35%

TOTAL 4 9% 24 52% 18 39%

Total
fi %
29  100%
29 100%
58 100%

Nota. guia de observacion pre test
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Anélisis e interpretacion
Delibera sobre el cuidado de las areas verdes del colegio

Grupo Experimental: ElI 9% del grupo experimental delibera
siempre, el 57% a veces y el 35% nunca. Predomina la participacion
ocasional en la reflexion sobre el cuidado ambiental; sin embargo, el 35%
que indica nunca evidencia una limitada interiorizacion del compromiso
ecologico y de la responsabilidad colectiva respecto a los espacios

comunes.

Grupo Control: ElI 17% del grupo control delibera siempre, el 62%
a veces y el 21% nunca. En comparacion con el grupo experimental,
presenta menor porcentaje en nunca, lo que refleja mayor disposicion,

aunqgue aun prevalece la practica intermitente.

Recurre al didlogo para el cuidado de los materiales dentro del

aula

Grupo Experimental: EI 9% recurre al didlogo siempre, el 48% a
veces y el 43% nunca. Este indicador muestra el porcentaje mas alto en
la categoria nunca dentro de la dimensién, lo que evidencia debilidad
significativa en el uso del didlogo como estrategia para promover el

cuidado de los materiales y bienes compartidos.

Grupo Control: El 14% recurre al didlogo siempre, el 62% a veces
y el 24% nunca. Aunque predomina la categoria a veces, el porcentaje
en nunca es considerablemente menor que en el grupo experimental, lo
gue sugiere mayor disposicion al didlogo en la gestién del cuidado del

aula.
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Figura 6
Resultado de la dimension Delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes de
tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros,

Huénuco-2024 del grupo experimental y grupo control
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Nota. tabla 9

Andlisis e interpretacion

En el grupo experimental, el 9% de los estudiantes delibera
Siempre, el 52% lo hace A veces y el 39% Nunca. Se observa que la
mayoria participa en procesos deliberativos de manera ocasional; sin
embargo, el 39% que sefiala Nunca constituye un porcentaje elevado, lo
que evidencia escasa practica constante del andlisis y discusion de

asuntos de interés comun.

En el grupo control, el 16% delibera Siempre, el 62% A veces y el
22% Nunca. Aunque también predomina la categoria A veces, el grupo
control presenta mayor porcentaje en Siempre y menor en Nunca en
comparacién con el grupo experimental, lo que refleja mayor disposicién

hacia la participacion reflexiva en temas publicos.

DIMENSION 5: Participa en acciones que promueven el

bienestar comun

111



Tabla 10

Resultado de la dimension Participa en acciones que promueven el bienestar comudn en los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N°

32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control pre test

GRUPO EXPERIMENTAL

GRUPO CONTROL

DIMENSION 5 SIEMPRE A VECES NUNCA TOTAL SIEMPRE A VECES NUNCA TOTAL
fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi %

Participa en la ejecucion de
un pasacalle, en defensade 1 4% 14 61% 8 35% 23 100% 3 10% 21 2% 5 17% 29 100%
los derechos del nifio
Realiza afiches con
propuestas del cuidado de 1 4% 10 43% 12 52% 23 100% 6 21% 18 62% 5 17% 29 100%
los materiales del aula
Participa en jornada de
sensibilizacion en el 9% 10 43% 11 48% 23 100% 5 17% 19 66% 5 17% 29  100%
cuidado del medio ambiente
del aula
Elabora carteles para el
cuidado de los servicios 2 9% 12 52% 9 39% 23 100% 5 17% 20 69% 4 14% 29 100%
higiénicos de la escuela

TOTAL 6 7% 46 50% 40 43% 92 100% 19 16% 78 67% 19 16% 116 100%

Nota. guia de observacion pre test

112



Anélisis e interpretacion

Participa en la ejecucion de un pasacalle en defensa de los

derechos del nifio

Grupo Experimental: El 4% participa siempre, el 61% a veces y el
35% nunca. Se evidencia que la participacion en actividades de defensa
de derechos se realiza principalmente de forma ocasional. El 35% que
indica nunca refleja una limitada implicacion activa en acciones

colectivas de caracter ciudadano.

Grupo Control: El 10% participa siempre, el 72% a vecesy el 17%
nunca. Aunque también predomina la participacion intermitente, el grupo
control presenta menor porcentaje en nunca, lo que sugiere mayor

involucramiento relativo en este tipo de actividades.

Realiza afiches con propuestas para el cuidado de los

materiales del aula

Grupo Experimental: El 4% realiza afiches siempre, el 43% a veces
y el 52% nunca. Este indicador presenta el porcentaje mas alto en la
categoria nunca, evidenciando escasa iniciativa en la elaboracion de
propuestas visuales y acciones concretas para el cuidado de los

materiales.

Grupo Control: ElI 21% lo realiza siempre, el 62% a veces y el 17%
nunca. En comparaciéon con el grupo experimental, el grupo control
muestra mayor participacion activa y menor desinterés en este tipo de

actividades.

Realiza afiches con propuestas para el cuidado de los

materiales del aula

Grupo Experimental: El 4% realiza afiches siempre, el 43% a veces
y el 52% nunca. Este indicador presenta el porcentaje mas alto en la
categoria nunca, evidenciando escasa iniciativa en la elaboraciéon de

propuestas visuales y acciones concretas para el cuidado de los
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materiales.

Grupo Control: El 21% lo realiza siempre, el 62% a veces y el 17%
nunca. En comparacién con el grupo experimental, el grupo control
muestra mayor participacion activa y menor desinterés en este tipo de

actividades.

Elabora carteles para el cuidado de los servicios higiénicos de

la escuela

Grupo Experimental: EI 9% elabora carteles siempre, el 52% a
veces y el 39% nunca. Predomina la participacion ocasional; sin
embargo, el porcentaje en nunca sigue siendo considerable, lo que
demuestra limitada constancia en acciones preventivas y de cuidado

institucional.

Grupo Control: El 17% lo hace siempre, el 69% a veces y el 14%
nunca. El grupo control presenta mejores indicadores descriptivos, con

mayor porcentaje en siempre y menor en nunca.

Figura 7

Resultado de la dimension Participa en acciones que promueven el bienestar comun
en los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de
los Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control pre test
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Nota. tabla 10
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Anélisis e interpretacion

En el grupo experimental, el 7% participa Siempre, el 50% A veces
y el 43% Nunca. Se observa que la participacion constante es baja y que
casi la mitad del grupo no participa en acciones orientadas al bienestar
comun. El alto porcentaje en Nunca (43%) evidencia una limitada
interiorizacion del compromiso colectivo y de la responsabilidad social

dentro del aula.

En el grupo control, el 16% participa Siempre, el 67% A veces y el
16% Nunca. Aunque también predomina la participacion ocasional, el
grupo control presenta mayor porcentaje en Siempre Yy
considerablemente menor en Nunca, lo que indica mayor disposicion

hacia acciones que benefician al grupo.
4.1.5. RESULTADOS DE POST TEST POR DIMENSIONES

DIMENSION 1: Interactiia con todas las personas

Tabla 11
Resultados de la dimensién Interactia con todas las personas en los estudiantes de
tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros,

Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control post test

Grupo experimental Grupo control

Dimensién 1 Siem A Nunc Total Siem A Nunc Tot
pre  veces pre  veces a al
fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi %

Demuestra 1 1
respeto hacia 5 8 9 4 2 0 1 5 6 1 2 0
sus 7 2 1 5 7 9 4 4
o 0 % % 3 0 0 9 0
compafieros de % % % %
% %
aula
Fomenta la 1 1
inclusion de 8 1 1 7 1
sus é 3 3 3 1 0‘/1 é 8 3 0 g 6 4 4 s 8
compafieros de % % 0 % % %
% %
aula
Escuchay 9 1 4 1 1
respeta las 2 1 1 4 1 4 2 0 > 7 2 6 5 7 2 0
opiniones de 1 o % % 3 0 % 2 o o 9 0
los demas 0 % 0 0 %
Establece 1 1
relaciones con 2 g 5 9 1 4 2 0 4 i 1 g 6 i 2 0
sus 0 % % 3 0 9 9 0
o % % % %
comparieros % %
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sin
discriminarlos

1 1
8 1 7 1 1

TOTAL g 7 8 03 4 0‘/‘ g 8 411 2 2 2 ; 6 1 8
% 0 0 % % % 6

% %

Nota. guia de observacion post test
Anélisis e interpretacion
Demuestra respeto hacia sus comparfieros de aula

Grupo Experimental: 87% de los estudiantes demuestran respeto
siempre, un porcentaje elevado que indica que la mayoria de los
estudiantes, gracias a la implementacién de la comunicacion asertiva,
estan constantemente demostrando un comportamiento respetuoso.
Este tipo de comunicacion fomenta la expresion honesta y respetuosa,
lo que podria haber ayudado a los estudiantes a mejorar su actitud hacia
los demas. 9% lo hace a veces y 4% nunca, lo que muestra que, aunque
la mayoria tiene un comportamiento respetuoso, hay un pequefio grupo
gue aun tiene dificultades para mantener este comportamiento de

manera constante.

Grupo Control: Solo 17% de los estudiantes demuestra respeto
siempre, un porcentaje mucho menor que en el grupo experimental. Esto
sugiere que la intervencion en el grupo experimental tuvo un impacto
positivo, ya que en el grupo control la falta de comunicacion asertiva
puede haber generado una mayor inconsistencia en las actitudes de
respeto. Un 69% respeta a veces y 14% nunca, lo que refleja una falta
de consistencia y una presencia de comportamientos menos

respetuosos entre los estudiantes del grupo control.
Fomenta la inclusion de sus compairieros de aula

Grupo Experimental: 83% de los estudiantes fomentan la inclusion
siempre, lo que indica que la mayoria de los estudiantes estan
comprometidos con un ambiente inclusivo gracias a la comunicacién
asertiva, que promueve la empatia y el respeto por la diversidad. 13% lo

hace a veces y solo 4% nunca. Esto muestra que la implementacion de
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la comunicacion asertiva es eficaz para la mayoria, pero aun existen
algunos estudiantes que no logran fomentar la inclusion de manera

consistente.

Grupo Control: Solo 10% de los estudiantes fomenta la inclusion
siempre. Este porcentaje bajo refleja la falta de una intervencion
estructurada que favorezca la inclusion constante, lo que podria ser el
caso en el grupo control, donde la intervencion de comunicacion asertiva

no fue implementada. 76% lo hace a veces y 14% nunca,
Escuchay respeta las opiniones de los demas

Grupo Experimental: 91% de los estudiantes escucha y respeta las
opiniones siempre, lo que indica un comportamiento positivo,
posiblemente impulsado por la habilidad de la comunicacion asertiva
para promover el respeto mutuo y la escucha activa. 4% lo hace a veces
y 4% nunca, lo que sugiere que la mayoria tiene una actitud respetuosa
hacia las opiniones de los demas, pero algunos aun luchan por

mantenerlo de manera continua.

Grupo Control: Solo 7% del grupo control escucha y respeta las
opiniones siempre, lo que refleja una diferencia notable en comparacién
con el grupo experimental. La falta de comunicacion asertiva podria estar
limitando la capacidad de los estudiantes del grupo control para
interactuar de manera respetuosa y considerar las opiniones de los

demas. 76% lo hace a veces y 17% no respeta las opiniones.
Establece relaciones con sus comparfieros sin discriminarlos

Grupo Experimental: 87% de los estudiantes establece relaciones
sin discriminacion siempre, lo que refleja que la comunicacién asertiva
ha sido efectiva para promover un ambiente sin prejuicios entre los
estudiantes, facilitando relaciones respetuosas y equitativas. 9% lo hace
a veces y 4% nunca, lo que muestra que, si bien la mayoria no
discrimina, hay un pequefio porcentaje que podria aun luchar con

actitudes discriminatorias de manera ocasional.
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Grupo Control: Solo 14% del grupo control establece relaciones sin
discriminacion siempre. Este bajo porcentaje indica que, sin la
intervencidn de la comunicacion asertiva, los estudiantes del grupo
control pueden estar mas propensos a actuar de manera discriminatoria

0 no tan equitativa en sus relaciones. 66% lo hace a veces y 21% nunca.

Figura 8
Resultados de la dimensién Interactda con todas las personas en los estudiantes de
tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros,

Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control post test
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Nota. Tabla 11
Analisis e interpretacion

La figura 8 muestra que la estrategia de comunicacién asertiva
aplicada al grupo experimental ha tenido un impacto positivo en la
dimensién Interactia con todas las personas de la competencia de
convive y participa democraticamente, ya que el 87% de los estudiantes
en este grupo interactuan Siempre con todas las personas, en contraste
con el 12% del grupo control. Mientras que en el grupo experimental solo
un pequeio porcentaje (9% A veces y 4% Nunca), en el grupo control
los porcentajes de interaccion A veces (72%) y Nunca (16%) son mas
elevados, lo que sugiere que la intervencion ha generado una mayor

participacion constante en el grupo experimental.

DIMENSION 2: Construye normas y asume acuerdos y leyes
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Tabla 12

Resultado de la dimensidn Construye normas y asume acuerdos en los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control post test

Grupo experimental

Grupo control

Dimensién 2

Fi

Siempre

%

A veces

fi

%

fi

Nunca

%

fi

Total

%

Siempre

fi

%

A veces

fi

%

fi

Nunca

%

fi

Total

%

Contribuye en la
construccién

consensuada de las 20
normas de convivencia
del aula

Realiza evaluaciones
del cumplimiento de
las normas de
convivencia del aula
Cumple con sus
deberes, respetando
las normas de
convivencia

Fomenta el respeto de
las normas de
convivencia del aula
entre sus comparieros
Cumple los acuerdos
de mantener limpio y 20
ordenado el aula

87%

83%

87%

87%

87%

9%

13%

9%

13%

9%

4%

4%

4%

0%

4%

23

23

23

23

23

100%

100%

100%

100%

100%

14%

21%

14%

17%

21%

22

19

20

21

18

76%

66%

69%

2%

62%

10%

14%

17%

10%

17%

29

29

29

29

29

100%

100%

100%

100%

100%

TOTAL 99

86%

12

10%

3%

115

100%

25

17%

100

69%

20

14%

145

100%

Nota. guia de observacién post test
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Anélisis e interpretacion

Contribuye en la construccion consensuada de las normas de

convivencia del aula

Grupo Experimental: ElI 87% de los estudiantes siempre
contribuyen, lo que refleja una participacién activa en la creacién y
adaptaciéon de normas dentro del aula. Este alto porcentaje sugiere que
la implementacion de la comunicacion asertiva ha sido exitosa, ya que
los estudiantes se sienten comodos y seguros al compartir sus ideas,

generando consenso.

Grupo Control: Solo el 14% de los estudiantes siempre contribuyen,
mientras que un 76% lo hace a veces. Esto indica una menor implicacion
en la construccion de normas, posiblemente por falta de herramientas de
comunicacién asertiva que los alienten a participar activamente en la

creacion de un ambiente de convivencia.

Realiza evaluaciones del cumplimiento de las normas de

convivencia del aula

Grupo Experimental: Un 83% de los estudiantes siempre realiza
evaluaciones sobre el cumplimiento de las normas. Esto indica que los
estudiantes del grupo experimental se sienten responsables de la
implementacion de las normas y utilizan la comunicacion asertiva para

expresar sus opiniones sobre el comportamiento de sus compaferos.
Grupo Control:

En el grupo control, solo el 21% realiza evaluaciones siempre, lo
gue sugiere que los estudiantes tienen menos implicacion en el
seguimiento de las normas. Es probable que la falta de una
comunicacion efectiva los lleve a no sentirse motivados o capacitados

para evaluar el cumplimiento de las normas.

Cumple con sus deberes, respetando las normas de

convivencia
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Grupo Experimental: El 87% de los estudiantes cumple siempre
con sus deberes, lo que indica que la mayoria de los estudiantes
internalizan las normas de convivencia y las aplican en su
comportamiento diario. La comunicacion asertiva jugdé un papel
importante al ayudar a los estudiantes a entender y comprometerse con
las reglas establecidas.

Grupo Control: En el grupo control, solo el 14% cumple siempre con
sus deberes, mientras que el 69% lo hace a veces. Esto muestra que,
aunque algunos estudiantes cumplen las normas, hay una falta de
consistencia en el comportamiento, lo que puede estar relacionado con
una menor comunicacion asertiva y compromiso con el cumplimiento de

las normas.

Fomenta el respeto de las normas de convivencia del aula

entre sus comparieros

Grupo Experimental: EI 87% de los estudiantes fomenta siempre el
respeto entre sus comparferos. Este comportamiento indica que los
estudiantes estan no solo respetando las normas, sino también
promoviendo su observancia en sus comparieros, lo cual es un signo
claro de que la comunicacién asertiva ha fortalecido la habilidad para

influir positivamente en el grupo.

Grupo Control: Solo el 17% de los estudiantes del grupo control
fomenta siempre el respeto entre sus compaferos. Esto sugiere que
existe una falta de liderazgo o de iniciativas para promover el respeto por
las normas de convivencia en el aula, posiblemente debido a la ausencia

de habilidades de comunicacion asertiva.
Cumple los acuerdos de mantener limpio y ordenado el aula

Grupo Experimental: El 87% de los estudiantes fomenta siempre el
respeto entre sus compaferos. Este comportamiento indica que los
estudiantes estdn no solo respetando las normas, sino también

promoviendo su observancia en sus comparieros, lo cual es un signo
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claro de que la comunicacion asertiva ha fortalecido la habilidad para

influir positivamente en el grupo.

Grupo Control: Solo el 17% de los estudiantes del grupo control
fomenta siempre el respeto entre sus compaferos. Esto sugiere que
existe una falta de liderazgo o de iniciativas para promover el respeto por
las normas de convivencia en el aula, posiblemente debido a la ausencia

de habilidades de comunicacién asertiva.

Figura 9
Resultado de la dimension Construye normas y asume acuerdos en los estudiantes
de tercer grado de educacién primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros,

Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control

Construye normas y asume acuerdos y leyes

100%
86%

80% 69%
60%
40%
17%
3%
» ] = 2
SIEMPRE A VECES NUNCA

B GRUPO EXPERIMENTAL  m GRUPO CONTROL

Nota. tabla 12
Andlisis e interpretacion

La figura 9, el grupo experimental muestra un 86% de estudiantes
gue SIEMPRE construyen normas y asumen acuerdos y leyes, un 10%
gue lo hace A VECES y solo un 3% que NUNCA lo hace. En
comparacion, el grupo control tiene un 17% que SIEMPRE asume estos
comportamientos, un 69% que lo hace A VECES y un 14% que NUNCA
lo hace. Esto demuestra que la estrategia de comunicacion asertiva tuvo
un impacto positivo y mayor en el grupo experimental, mejorando su

competencia en convivencia y participacion democratica.

DIMENSION 3: Maneja conflictos de manera constructiva
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Tabla 13
Resultado de la dimensién Maneja conflictos de manera constructiva en los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de

los Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control post test

Grupo experimental Grupo control
Dimension 3 Siempre A veces Nunca Total Siempre A veces Nunca Total
Fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi % fi %
Emplea la negociacion
para resolver los 22 96% 1 4% 0 0% 23 100% 5 17% 18 62% 6 21% 29 100%
conflictos
Argumenta que los
conflictos surgen 20 9% 2 9% 0 0% 23 100% 3  10% 22 76% 4  14% 29  100%
debido a la falta de
reconocimiento
Participa
colaborativamente
cuando sus 21 91% 1 4% 1 4% 23 100% 3 10% 22 76% 4 14% 29 100%
comparieros de aula lo
requieran
Recurre al dialogo
como medio para 21 91% 2 9% 0 0% 23 100% 7 24% 17 59% 5 17% 29 100%

abordar los conflictos

Demuestra una actitud

imparcial frente a

situaciones 22 96% 1 4% 0 0% 23 100% 7 24% 17 59% 5 17% 29 100%
probleméticas de sus

comparieros de aula

TOTAL 107 93% 7 6% 1 1% 115 100% 25 17% 96 66% 24 17% 145 100%

Nota. guia de observacién post test
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Analisis e interpretacion
Emplea la negociacion para resolver los conflictos:

Grupo Experimental: EI 96% de los estudiantes siempre emplean
la negociacion, mientras que solo el 4% lo hace a veces. Este alto
porcentaje refleja que la implementacién de la comunicacion asertiva ha
fortalecido la habilidad de los estudiantes para resolver conflictos
mediante la negociacion, adoptando un enfoque constructivo y

colaborativo.

Grupo Control: Solo el 17% de los estudiantes siempre emplean la
negociacion, mientras que 62% lo hacen a veces. Este dato muestra que
la capacidad para negociar es menos consistente en el grupo control, lo
gue podria indicar una falta de formacién o estrategia en la resolucién

asertiva de conflictos.

Argumenta que los conflictos surgen debido a la falta de

reconocimiento:

Grupo Experimental: Un 91% de los estudiantes siempre
argumentan que los conflictos surgen debido a la falta de
reconocimiento, mientras que el 9% lo hace a veces. Esto indica que los
estudiantes del grupo experimental tienen una alta conciencia sobre las
causas subyacentes de los conflictos, lo cual es un componente clave

de la comunicacion asertiva.

Grupo Control: Solo el 10% del grupo control siempre argumentan
gue los conflictos surgen debido a la falta de reconocimiento, mientras
gue 76% lo hacen a veces. Esto refleja que el grupo control tiene una
comprension menos profunda de las causas de los conflictos, lo que
puede estar relacionado con la falta de enfoque en la autocomprension

y la identificacion de los problemas a nivel personal o grupal.

Participa colaborativamente cuando sus compaferos de aula

lo requieran:
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Grupo Experimental: El 91% de los estudiantes siempre participan
colaborativamente cuando sus comparfieros lo requieren, y solo el 4% lo
hace a veces. Este dato refleja un alto nivel de cooperacion entre los
estudiantes, lo que demuestra que la comunicacion asertiva fomenta el

trabajo en equipo y la resolucién conjunta de problemas.

Grupo Control: Solo el 10% de los estudiantes siempre participan
colaborativamente, mientras que 76% lo hacen a veces. Esto indica que,
en el grupo control, la disposicién a participar de manera colaborativa es

menos frecuente.
Recurre al dialogo como medio para abordar los conflictos:

Grupo Experimental: Un 91% de los estudiantes siempre recurren
al dialogo para abordar los conflictos, mientras que 9% lo hace a veces.
Este alto porcentaje refleja que el grupo experimental ha internalizado el
dialogo como una herramienta clave para resolver conflictos, lo que se
alinea con los principios de la comunicacion asertiva, que favorece la

comunicacién abierta y respetuosa.

Grupo Control: Solo el 24% de los estudiantes siempre recurren al
dialogo, mientras que 59% lo hacen a veces. Este porcentaje muestra
que, en el grupo control, el dialogo no es tan central para abordar los

conflictos.

Demuestra una actitud imparcial frente a situaciones

problematicas de sus comparieros de aula:

Grupo Experimental: El 96% de los estudiantes siempre muestran
imparcialidad, mientras que el 4% lo hace a veces. Este dato muestra
gue la comunicacion asertiva también refuerza la imparcialidad, lo que

es crucial para abordar los conflictos de manera justa y sin prejuicios.

Grupo Control: Solo el 24% de los estudiantes siempre muestran
imparcialidad, mientras que 59% lo hacen a veces. Esto refleja que en el

grupo control, la imparcialidad no es tan frecuente.
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Figura 10
Resultado de la dimensién Maneja conflictos de manera constructiva en los
estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control post test

Maneja conflictos de manera constructiva

100% 93%
90%
80%
70% 66%
60%
50%
40%
30%
20% 17% 17%
0%
SIEMPRE A VECES NUNCA

B GRUPO EXPERIMENTAL  m GRUPO CONTROL

Nota. tabla 13
Anélisis e interpretacion

La figura 10 muestra como los estudiantes de dos grupos,
experimental y control, manejan los conflictos de manera constructiva.
En el grupo experimental, el 93% maneja los conflictos siempre de
manera constructiva, el 6% lo hace a veces y solo el 1% nunca lo maneja
de manera constructiva. En el grupo control, el 66% maneja los conflictos
a veces, el 17% lo hace siempre y el 17% nunca maneja los conflictos
de manera constructiva. Esto indica que la estrategia de comunicacién
asertiva aplicada al grupo experimental tuvo un impacto positivo, ya que
la mayoria de sus estudiantes manejan los conflictos de manera
constructiva de forma constante, a diferencia del grupo control, donde

los porcentajes son mas dispersos.

DIMENSION 4: Delibera sobre asuntos publicos
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Tabla 14

Resultado de la dimensidn Delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes de tercer grado de educacién primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control post test

Grupo experimental

Grupo control

Dimension 4 Siempre Aveces Nunca Total Siempre  Aveces Nunca Total
fi % fi % fi % fi % i % fi % fi % i %
5;"?;;2 ;Obre €l cuidado de las areas verdes 19 83% 2 9% 2 9% 23 100% 5 17% 18 62% 6 21% 29 100%
Recurre al dialogo para el cuidado de los 20 8% 3 13% 0 0% 23 100% 4 14% 18 62% 7 24% 29 100%
materiales dentro del aula
TOTAL 39 8% 5 11% 2 4% 46 100% 9 16% 36 62% 13 22% 58 100%

Nota. guia de observacion post tes
Analisis e interpretacion

Deliberacion sobre el cuidado de las areas verdes del colegio

Grupo Experimental: El 83% de los estudiantes del grupo siempre deliberan sobre el cuidado de las areas verdes del

colegio. Este comportamiento puede estar relacionado con la implementacién de la comunicacion asertiva, que promueve la

discusion y reflexion sobre temas importantes como el cuidado ambiental. Un 9% de los estudiantes a veces deliberan sobre

este tema, lo que refleja que algunos estudiantes aun no se comprometen de manera constante, pero al menos lo hacen en

ocasiones. Otro 9% nunca deliberan sobre el cuidado de las areas verdes.
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Grupo Control: En el grupo control, solo el 17% siempre deliberan
sobre el cuidado de las areas verdes, l0 que representa una participacion
mucho menor en comparacion con el grupo experimental. Este bajo
porcentaje puede reflejar la falta de una intervencion que promueva una
comunicacién mas activa y asertiva entre los estudiantes. El 62% del
grupo control a veces delibera sobre este tema y el 21% nunca deliberan

sobre el cuidado de las areas verdes.

Recurre al didlogo sobre el cuidado de los materiales dentro

del aula

Grupo Experimental: Un 87% de los estudiantes del grupo siempre
recurre al dialogo para el cuidado de los materiales dentro del aula. Este
alto porcentaje sugiere que los estudiantes estan altamente
comprometidos con la responsabilidad compartida en el aula, utilizando
la comunicacion asertiva como herramienta para resolver cualquier
inconveniente relacionado con el cuidado de los materiales. Un 13% a

veces recurre al dialogo.

Grupo Control: Solo el 14% del grupo control siempre recurre al
didlogo para el cuidado de los materiales, lo que es considerablemente
bajo en comparacion con el grupo experimental. Esto puede indicar que
los estudiantes no tienen el mismo nivel de habilidad en la comunicacion
asertiva o que no estan tan comprometidos con la resolucién activa de
problemas dentro del aula. El 62% a veces recurre al dialogo y un 24%
nunca recurre al dialogo, lo que muestra una significativa falta de
participacion o una actitud desinteresada en la cooperacién para el

cuidado de los materiales.

128



Figura 11
Resultado de la dimensidn Delibera sobre asuntos publicos en los estudiantes de
tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros,

Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control post test

Delibera sobre asuntos publicos

90% 85%
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70% 62%
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Nota. tabla 14

Anélisis e interpretacion

En la figura 11 se muestra la comparacion entre el grupo
experimental y el grupo control en cuanto a la frecuencia con que
deliberan sobre asuntos publicos. El 85% de los estudiantes siempre
deliberan sobre asuntos publicos, mientras que el 11% lo hace a veces
y el 4% nunca lo hace, lo que refleja un alto nivel de participacién. En el
grupo control, el 16% de los estudiantes siempre deliberan, el 62% lo
hace a veces y el 22% nunca lo hace, indicando una menor frecuencia
de participacion en comparacion con el grupo experimental. Esto sugiere
que la estrategia de comunicacion asertiva aplicada en el grupo
experimental ha mejorado positivamente su competencia para convivir y

participar democraticamente.

DIMENSION 5: Participa en acciones que promueven el

bienestar comun
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Tabla 15

Resultado de la dimensidn Participa en acciones que promueven el bienestar comdn en los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N°

32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control

Grupo experimental

Grupo control

Dimension 5 Siempre A veces Nunca Total Siempre A veces Nunca Total
% fi % fi % fi % fio% fi % fi % i %

Participa en la ejecucion de un pasacalle, en 19 83% 3 13% 1 4% 23 100% 4 14% 19 66% 6 21% 29 100%
defensa de los derechos del nifio
Realiza afiches con propuestas del cuidadode 19 g300 4 170 0 0% 23 100% 6 21% 17 59% 6 21% 29 100%
los materiales del aula
Participa en jormada de sensibilizacion en el 19 83% 2 9% 2 9% 23 100% 7 24% 17 59% 5 17% 29  100%
cuidado del medio ambiente del aula
Elabora carteles para el cuidado de los servicios 19 g3, 3 1395 1 49 23 100% 5 17% 21 72% 3 10% 29  100%
higiénicos de la escuela

TOTAL 76 83% 12 13% 4 4% 92 100% 22 19% 74 64% 20 17% 116 100%

Nota. guia de observacion post test
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Anélisis e interpretacion

Participacion en la ejecucién de un pasacalle, en defensa de

los derechos del nifio

En el grupo experimental, el 83% de los estudiantes participd
siempre, el 13% participé a veces y el 4% nunca particip6. Este dato
indica una participacion activa y constante en la actividad, esto se debe
a la implementacién de la comunicacion asertiva, que promueve una

actitud proactiva y un compromiso con las actividades propuestas.

En el grupo control, solo el 14% particip6 siempre, el 66% participo
a veces y el 21% nunca particip6. La participaciébn en este grupo es
considerablemente mas baja y mas dispersa, lo que sugiere una menor
motivacion o involucramiento en la actividad, posiblemente por la falta

de un enfoque en la comunicacion asertiva.

Realizacién de afiches con propuestas del cuidado de los

materiales del aula

En el grupo experimental, el 83% de los estudiantes participd
siempre, el 13% participé a veces y el 4% nunca particip6é. Este dato
indica una participacion activa y constante en la actividad, debido a la
implementacion de la comunicacion asertiva, que promueve una actitud

proactiva y un compromiso con las actividades propuestas.

En el grupo control, solo el 14% participé siempre, el 66% participo
a veces y el 21% nunca participd. La participacion en este grupo es
considerablemente mas baja y mas dispersa, lo que sugiere una menor
motivacion o involucramiento en la actividad, posiblemente por la falta

de un enfoque en la comunicacion asertiva.

Participacion en jornada de sensibilizacion en el cuidado del

medio ambiente del aula

En el grupo experimental, el 83% particip6 siempre, el 9% participd

131



a veces y el 9% no particip6. Este alto nivel de participacion refleja un
fuerte compromiso con la actividad, debido a la implementacion de la
comunicacién asertiva, que fomenta la sensibilizacion y el interés por el

cuidado del entorno.

En el grupo control, solo el 24% participé siempre, el 59% participo
a veces y el 17% no participé. La participacion es mas baja y dispersa
en comparacion con el grupo experimental, lo que sugiere que los
estudiantes no estuvieron tan involucrados o no sintieron la misma
motivacion, posiblemente por la falta de un enfoque en la comunicacion

asertiva.

Elaboracion de carteles para el cuidado de los servicios

higiénicos de la escuela

En el grupo experimental, el 83% elaboro los carteles siempre, el
13% a veces y el 4% no los elabord. La mayoria de los estudiantes
mostré un alto nivel de compromiso con esta tarea, lo que podria estar
relacionado con la implementacién de la comunicacién asertiva, que

promueve la responsabilidad y el trabajo colaborativo.

En el grupo control, solo el 17% elaboré los carteles siempre, el
72% los elabor6 a veces y el 10% no los elabord. Aqui se observa una
mayor dispersion en las respuestas, con una mayoria de estudiantes que
solo participaron a veces, lo que indica una menor implicacion y una falta
de estrategia de comunicacién efectiva para fomentar el compromiso

total.
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Figura 12
Resultado de la dimensidn Participa en acciones que promueven el bienestar comudn
en los estudiantes de tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de

los Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control.
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Nota. tabla 15
Andlisis e interpretacion

La figura 12 muestra que, en el grupo experimental, el 83% de los
participantes siempre participan en acciones que promueven el bienestar
comun, mientras que un 13% lo hace a veces y solo un 4% nunca
participa. En contraste, en el grupo control, el 19% siempre patrticipa, el
64% lo hace a veces y el 17% nunca participa. Estos resultados indican
que la estrategia de comunicacion asertiva aplicada en el grupo
experimental tuvo un impacto significativo en la mejora de la
participacion en comparacion con el grupo control, donde la participacion

€s menor.
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4.2. RESULTADOS COMPARATIVOS

Tabla 16

Comparacion de los resultados del pre test y post test del grupo de estudio: La
comunicacién asertiva para mejorar la competencia convive y participa democraticamente
en los estudiantes de tercer grado de educacién primaria de la I.E. N° 32008 Sefior de los

Milagros, Huanuco-2024 del grupo experimental y grupo control

PRE TEST POST TEST DIFERENCIA

GRUPO DE ESTUDIO

SIEMPRE SIEMPRE SIEMPRE
GRUPO EXPERIMENTAL 8.48% 87.17% 78.70%
GRUPO CONTROL 15.86% 16.38% 0.52%

Nota. Guia de observacién pre test y post test
Andlisis e interpretacién
Grupo Experimental:

En el grupo experimental, los resultados de la tabla 16 muestran una
variacion considerable entre el pre test y el post test. Antes de la intervencion,
solo el 8.48% de los estudiantes respondia siempre. Sin embargo, tras la
aplicacion de la estrategia de comunicacién asertiva, los resultados del post
test revelaron un notable aumento en la categoria siempre, alcanzando un
87.17%. La diferencia entre el pre test y el post test fue de 78.70% en la
categoria siempre. El aumento en la categoria Siempre indica que, luego de
la intervencion, una gran mayoria de los estudiantes comenzé a aplicar de
forma consistente las habilidades o actitudes promovidas por la estrategia de

comunicacion asertiva.
Grupo Control:

En el grupo control, los resultados de la tabla 16 del pre test indican que
el 15.86% de los estudiantes respondian siempre. En el post test, estos
valores se mantuvieron practicamente sin variacién, con un 16.38% en
siempre. Las diferencias entre ambos momentos fueron minimas: un
incremento de apenas 0.52% en la categoria siempre. Esto evidencia que no
hubo cambios significativos en la conducta evaluada en este grupo a lo largo

del proceso.
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Figura 13

Resultados Comparativos del pre test y post test de los grupos de estudio (Grupo
Experimental y Grupo Control): La comunicacién asertiva para mejorar la competencia
convive y participa democraticamente en los estudiantes de tercer grado de educacion

primaria de la I.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024
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Nota. tabla 16

Andlisis e interpretacion

La figura 13 muestra los resultados de dos grupos de estudios, uno
experimental y otro de control, antes y después de aplicar la comunicacién
asertiva. En el pre test, grupo experimental tuvo un 8.48% en Siempre,
mientras que el grupo control present6 un 15.86% en Siempre. En el post test,
el grupo experimental experimentd un cambio mas significativo, con 87.17%
en Siempre. El grupo control presenté una variaciéon de 16.38% en Siempre.
La diferencia muestra que el grupo experimental aumentd drasticamente en
Siempre (de 8.48% a 87.17%), mientras que el grupo control también mejoro,
pero en menor medida, destacando la efectividad de la estrategia en el grupo

experimental.
4.3. CONTRASTACION DE HIPOTESIS Y PRUEBA DE HIPOTESIS

Para determinar si la estrategia de comunicacién asertiva produjo
cambios significativos en el desarrollo de la competencia convive y participa
democréaticamente, se analizaron los resultados obtenidos por los estudiantes
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en el pre test y el post test.

Para ello, se calcul6 la variable ganancia, entendida como la diferencia
entre el puntaje alcanzado después de la intervencion y el puntaje obtenido

antes de su aplicacion.
Ganancia = Post test — Pre test
Prueba de normalidad

Antes de seleccionar la prueba estadistica para contrastar la hipétesis,
se analizé la distribucién de los datos mediante la prueba de Shapiro-Wilk,

debido a que cada grupo estuvo conformado por menos de 50 estudiantes.

Tabla 17
Prueba de normalidad (Shapiro-Wilk)
Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Grupo experimental 0,942 23 0,196
Grupo control 0,659 29 < 0,001

Nota. Resultados obtenidos mediante SPSS 27. Ganancia = Post test — Pre test.

Interpretacion:

Los resultados de la prueba de Shapiro-Wilk muestran que en el grupo
experimental se obtuvo un nivel de significancia de p = 0,196, valor superior a
0,05, lo cual indica que las puntuaciones de ganancia presentan una
distribucion normal. En cambio, en el grupo control se obtuvo un nivel de
significancia menor a 0,05 (p < 0,001), lo cual indica que las puntuaciones de

ganancia no presentan una distribuciéon normal.

Debido a que la normalidad no se cumpli6 en ambos grupos, se
consider6 pertinente utilizar pruebas estadisticas no paramétricas para la
contrastacion de la hipotesis. Por ello, se empled la prueba de Wilcoxon para
comparar el pre test y post test dentro de cada grupo y la prueba U de Mann-
Whitney para comparar las puntuaciones de ganancia entre el grupo

experimental y el grupo control.
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Resultados descriptivos de la ganancia

Tabla 18
Resultados descriptivos de la ganancia del grupo experimental y grupo control
Desviacion
Grupo N Media Mediana estandar
Ganancia  gynerimental 23 21,70 22,00 3,111
Control 29 0,07 0,00 0,799

Nota. guia de observacion pres test y post test

Interpretacion:

Los resultados muestran una diferencia evidente entre ambos grupos.
En el grupo experimental, la ganancia media fue de 21,70 puntos y la mediana
alcanz6 22 puntos, evidenciandose una mejora considerable después de la
aplicacion de la estrategia de comunicacion asertiva. En el grupo control, la
ganancia media fue de 0,07 puntos y la mediana fue igual a 0, lo que indica
que, en términos generales, los estudiantes mantuvieron resultados similares

entre el pre test y el post test.

Estos resultados descriptivos permiten observar que el cambio se
produjo principalmente en los estudiantes que participaron en las actividades

de comunicacion asertiva.

Comparacion del pre test y post test mediante la prueba de

Wilcoxon

Con la finalidad de conocer si los cambios producidos entre el pre testy
el post test fueron estadisticamente significativos, se aplicd la prueba de
rangos con signo de Wilcoxon de manera independiente en el grupo

experimental y en el grupo control.

Tabla 19
Prueba de rangos con signo de Wilcoxon entre el pre test y post test
. N Sin Sig.
Grupo Mejoraron Disminuyeron cambios z bilateral
Grupo 23 0 0 -4,206 < 0,001
experimental
Grupo control 4 3 22 -0,351 0,726

Nota. guia de observacion pres test y post test
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Interpretacion:

En el grupo experimental se obtuvo un valor Z = -4,206 y un nivel de
significancia de p < 0,001. Al ser este valor menor a 0,05, se determina que
existen diferencias estadisticamente significativas entre los resultados del pre
test y del post test. Asimismo, los 23 estudiantes del grupo experimental
alcanzaron puntajes superiores en el post test, sin registrarse estudiantes que
disminuyeran o mantuvieran el mismo puntaje. Este resultado evidencia una
mejora significativa después de participar en las actividades desarrolladas

mediante la estrategia de comunicacion asertiva.

Por otro lado, en el grupo control, la prueba de Wilcoxon obtuvo un valor
Z = -0,351 y un nivel de significancia de p = 0,726. Debido a que este valor
es mayor a 0,05, se determina que no existen diferencias estadisticamente
significativas entre el pre test y el post test. Asimismo, se observa que de los
29 estudiantes del grupo control, 22 mantuvieron el mismo puntaje, cuatro
presentaron una mejora y tres obtuvieron un puntaje menor. Estos resultados
muestran que, en general, el nivel de la competencia se mantuvo estable en

este grupo.
Contrastacion de la hipotesis general

Para la contrastacion de la hipotesis general se consideraron las

siguientes hipotesis:

H:: La comunicacién asertiva mejora de manera significativa la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes del
tercer grado de educacion primaria de la I.E. N.° 32008 Sefior de los Milagros,
Huanuco-2024.

Ho: La comunicacion asertiva no mejora de manera significativa la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes del
tercer grado de educacion primaria de la I.E. N.° 32008 Sefior de los Milagros,
Huanuco-2024.

Para comprobar si la mejora obtenida por los estudiantes del grupo

experimental fue significativamente superior a la obtenida por los estudiantes
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del grupo control, se aplico la prueba U de Mann-Whitney a las puntuaciones
de ganancia.

Tabla 20
Prueba U de Mann-Whitney de las puntuaciones de ganancia entre el grupo experimental y

el grupo control

Grupo N Rango promedio Suma de rangos
Grupo experimental 23 41,00 943,00
Grupo control 29 15,00 435,00
Total 52

Estadisticos de prueba

Estadistico Resultado

U de Mann-Whitney 0,000

W de Wilcoxon 435,000
Z -6,397

Sig. bilateral < 0,001

Nota. Variable de contraste: Ganancia = Post test — Pre test.

Interpretacion:

La prueba U de Mann-Whitney mostré que el grupo experimental obtuvo
un rango promedio de 41,00, mientras que el grupo control alcanzé un rango
promedio de 15,00. Esta diferencia evidencia que las mejoras alcanzadas por
los estudiantes del grupo experimental fueron superiores a las obtenidas por
los estudiantes del grupo control. Asimismo, se obtuvo un valor U = 0,000, Z
= -6,397 y un nivel de significancia de p < 0,001. Debido a que este valor es
menor a 0,05, se determina que existe una diferencia estadisticamente
significativa entre las puntuaciones de ganancia de ambos grupos. Estos
resultados muestran que los estudiantes que participaron en la estrategia de
comunicacién asertiva presentaron una mejora significativamente mayor que

aguellos estudiantes que continuaron con las actividades habituales.
Decision de la hipotesis

Considerando que la prueba U de Mann-Whitney obtuvo un nivel de
significancia de p < 0,001, menor al nivel establecido de a = 0,05, se rechaza

la hipotesis nula y se acepta la hipotesis de investigacion.

En consecuencia, se concluye que la comunicacion asertiva mejora
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significativamente la competencia convive y participa democraticamente en
los estudiantes del tercer grado de educacion primaria de la I.LE. N.° 32008

Sefior de los Milagros, Huanuco-2024.
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CAPITULO V

DISCUSION DE RESULTADOS

5.1. DISCUSION DEL RESULTADO GENERAL

La presente investigacion tuvo como objetivo general determinar de qué
manera la comunicacion asertiva mejora la competencia convive y participa
democraticamente en los estudiantes del tercer grado de educacion primaria
de la I.LE. N.° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024. Los resultados
obtenidos muestran que la aplicacibn de la estrategia basada en
comunicacién asertiva produjo cambios favorables en el grupo experimental.
En términos descriptivos, la categoria Siempre pasé de 8,48 % en el pre test
a 87,17 % en el post test, mientras que en el grupo control la variacion fue
minima, al pasar de 15,86 % a 16,38 %. Asimismo, la ganancia media alcanz6
21,70 puntos en el grupo experimental y solamente 0,07 puntos en el grupo

control.

Estos resultados fueron corroborados mediante las pruebas
inferenciales. En el grupo experimental, la prueba de rangos con signo de
Wilcoxon evidencio diferencias estadisticamente significativas entre el pre test
y el post test (Z = -4,206; p < 0,001), observandose que los 23 estudiantes
obtuvieron puntuaciones superiores después de la intervencion. En cambio,
en el grupo control no se encontraron diferencias estadisticamente
significativas entre ambas mediciones (Z = -0,351; p = 0,726). Asimismo, la
prueba U de Mann-Whitney aplicada a las puntuaciones de ganancia mostré
una diferencia estadisticamente significativa entre ambos grupos (U = 0,000;
Z = -6,397; p < 0,001), con un rango promedio de 41,00 para el grupo
experimental y de 15,00 para el grupo control. En consecuencia, los
resultados respaldan la hipétesis de investigacién y permiten sostener que la
comunicacion asertiva favorecié significativamente el desarrollo de la

competencia convive y participa democraticamente.

Este resultado guarda correspondencia con lo encontrado por Chavez

(2023), quien, en una investigacién desarrollada también en Huanuco con
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estudiantes de educacion primaria, aplicd técnicas de comunicacion asertiva
y concluyé que estas favorecieron el desarrollo de la convivencia y
participacion democréatica, alcanzando un 77,17 % de estudiantes con buena
convivencia escolar. La coincidencia entre ambos estudios es relevante
porgque no solo abordan variables similares, sino que ademas se desarrollaron
en contextos educativos proximos y utilizaron la observacion como técnica de
recojo de informacion. Sin embargo, la presente investigacion alcanz6 un
porcentaje descriptivo mayor en la categoria Siempre del post test, lo cual
podria estar relacionado con las caracteristicas particulares de la muestra, el
grado de los estudiantes, las actividades desarrolladas y el tiempo destinado

a la intervencion.

De igual manera, los resultados coinciden con Acosta (2022), quien
encontrd una relacion positiva y altamente significativa entre comunicacion
asertiva y convivencia escolar (Rho = 0,806; p < 0,001). Acosta empled un
disefio correlacional y, por tanto, estudio la asociacion entre las variables sin
aplicar una intervencion, sus resultados permiten comprender que una mayor
presencia de conductas comunicativas asertivas se relaciona con mejores
condiciones de convivencia. La presente investigacion amplia esta evidencia
al mostrar, mediante un disefio cuasiexperimental, que una estrategia
pedagogica centrada en la comunicacion asertiva mejora significativamente al

grupo que recibio la intervencion.

Asimismo, los hallazgos son concordantes con Chavez y Layme (2022)
y Rodriguez (2022), quienes encontraron que la utilizacion de estrategias
pedagogicas participativas, como modelos didacticos y juegos de roles,
favoreci6 el desarrollo de la competencia convive y participa
democraticamente. Ambos estudios reportaron que aproximadamente el 67 %
de los estudiantes lograron desarrollar la competencia de manera constante.
Aunqgue las estrategias utilizadas fueron diferentes a la comunicacion asertiva
aplicada en esta investigacion, los estudios coinciden en un aspecto central:
las competencias ciudadanas se fortalecen cuando los estudiantes participan
activamente en experiencias educativas que les permiten practicar conductas

de respeto, cooperacion, didlogo y solucién de situaciones cotidianas.
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Los resultados también pueden compararse con Ortega y Quispe (2024),
quienes aplicaron la estrategia “Aprendemos conviviendo en armonia” y
encontraron que, después de la intervencion, el 59 % de sus participantes
alcanzé el nivel de logro, frente a una situacion inicial en la que el 100 % se
encontraba en inicio. La direccion del cambio coincide con la presente
investigacion, aunque la magnitud es distinta. Esta diferencia puede
explicarse por las caracteristicas de los participantes, ya que Ortega y Quispe
trabajaron con estudiantes de cinco afos, mientras que la presente
investigacion se desarroll6 con escolares de tercer grado de educacion
primaria, quienes poseen mayores posibilidades de utilizar el lenguaje,

argumentar, negociar y comprender acuerdos de convivencia.

Desde el punto de vista tedrico, estos resultados son coherentes con la
Teoria del Aprendizaje Social de Bandura, expuesta en la investigacion a
partir de Rodriguez y Cantero (2020). Esta teoria plantea que las conductas
se aprenden mediante la observacién, la interaccibn con otros y la
reproduccion de modelos. En el desarrollo de la intervencion, los estudiantes
participaron de manera reiterada en situaciones en las que practicaron formas
respetuosas de expresar sus ideas, escuchar a sus compaferos, dialogar,
colaborar y solucionar desacuerdos. Por ello, el cambio observado puede
explicarse como un proceso de aprendizaje social en el que determinadas
conductas democraticas fueron observadas, practicadas y progresivamente
incorporadas por los estudiantes.

Del mismo modo, los resultados encuentran sustento en la Teoria de la
Accion Comunicativa de Habermas, presentada en el estudio a través de Vera
(2022), quien destaca el dialogo y el intercambio de puntos de vista como
fundamentos para alcanzar entendimientos y construir acuerdos. Desde esta
perspectiva, la convivencia democratica no se reduce al cumplimiento de
normas, sino que implica escuchar, expresar opiniones, argumentar, llegar a
consensos Yy participar en decisiones colectivas. Las actividades de
comunicacion asertiva desarrolladas durante la intervencion generaron
precisamente situaciones donde los estudiantes utilizaron el lenguaje como
medio de entendimiento y participacion, lo que permite explicar los cambios

registrados en la competencia evaluada.
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Asimismo, la definicion de comunicacién asertiva contribuye a interpretar
estos resultados, debido a que considera la asertividad como una manera de
expresar pensamientos, emociones y necesidades de forma clara, directa y
respetuosa, sin vulnerar los derechos de los demas. Esta caracteristica
guarda una relacion directa con la competencia convive y participa
democréaticamente, debido a que el ejercicio de una convivencia democratica
requiere que los estudiantes expresen sus opiniones respetando a sus
comparfieros y reconociendo que todas las personas poseen los mismos

derechos.

Por tanto, la convergencia entre los resultados estadisticos, los
antecedentes y las bases tedricas permite sostener que la comunicacion
asertiva constituye una estrategia pedagodgica pertinente para fortalecer la
convivenciay participacion democratica en estudiantes de educacion primaria.
No obstante, esta interpretacién debe realizarse considerando que se trabaj6
con grupos previamente conformados y sin asignacion aleatoria. Incluso, en
el pre test el grupo control presentd descriptivamente una mayor proporcion
en la categoria Siempre que el experimental; sin embargo, posteriormente el
control permanecio practicamente estable, mientras que el grupo experimental
presento un incremento considerable, diferencia que fue confirmada mediante

las pruebas inferenciales aplicadas.

5.2. DISCUSION DE LOS RESULTADOS SEGUN LAS CAPACIDADES DE
LA COMPETENCIA

Respecto a la capacidad interactia con todas las personas, el grupo
experimental pas6 de 9 % en la categoria Siempre en el pretest a 87 % en el
post test, mientras que el grupo control se mantuvo practicamente estable.
Este resultado coincide con Acosta (2022), quien encontré una relacion
positiva entre comunicacion asertiva y convivencia escolar. Asimismo, se
explica desde la Teoria del Aprendizaje Social de Bandura, debido a que los
estudiantes fortalecen conductas de respeto, inclusion y escucha mediante la

observacion y la interaccion con los demas.

En la capacidad construye normas y asume acuerdos y leyes, el grupo
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experimental incrementd de 10 % a 86 % en la categoria Siempre, mientras
gue en el grupo control no se observaron cambios importantes. Este hallazgo
guarda relacion con Chavez y Layme (2022), quienes evidenciaron que las
estrategias participativas favorecen el desarrollo de la convivencia
democrética. Desde la Teoria de la Accion Comunicativa de Habermas, este
resultado puede explicarse porque el dialogo y la busqueda de consensos

facilitan la construccion y cumplimiento de acuerdos comunes.

En la capacidad maneja conflictos de manera constructiva, el grupo
experimental pas6 de 9 % en Siempre durante el pretest a 93 % en el post
test, constituyendo uno de los mayores cambios observados. Este resultado
coincide con Rodriguez (2022), quien encontré que las estrategias
participativas favorecen la resolucion de conflictos y la convivencia. Asimismo,
Bandura permite comprender este cambio a partir de la observacién y practica
de conductas basadas en el dialogo, la negociacion y la cooperacion.

Respecto a la capacidad delibera sobre asuntos publicos, el grupo
experimental aument6 de 9 % a 85 % en la categoria Siempre, mientras que
el grupo control permanecié practicamente estable. Este resultado guarda
relacion con Charris y Blanco (2022), quienes destacan la importancia de
promover actividades que favorezcan la democracia y la convivencia escolar.
Desde Habermas, la deliberacion se fortalece mediante el intercambio de

ideas, la escucha y la busqueda de acuerdos entre los participantes.

Finalmente, en la capacidad participa en acciones que promueven el
bienestar comun, el grupo experimental pasé de 7 % en Siempre en el pretest
a 83 % en el post test. Este resultado coincide con Ortega y Quispe (2024),
quienes encontraron mejoras en la convivencia después de aplicar una
estrategia participativa. Desde el enfoque de ciudadania activa del MINEDU
(2016), estos resultados evidencian una mayor participacion de los
estudiantes en actividades orientadas al cuidado del entorno, la defensa de

derechos y el beneficio colectivo.

En conjunto, los resultados muestran que las cinco capacidades

presentaron mejoras descriptivas importantes en el grupo experimental
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después de la aplicacion de la estrategia de comunicacion asertiva, mientras
que el grupo control mantuvo resultados relativamente estables. Estos
hallazgos son coherentes con los antecedentes revisados y con las bases
tedricas que destacan la importancia del dialogo, la interaccién social y la

participacion activa en el desarrollo de competencias ciudadanas.
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CONCLUSIONES

Se determino6 que la comunicacion asertiva mejora significativamente la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes del
tercer grado de educacion primaria de la I.E. N.° 32008 Sefior de los Milagros,
Huanuco-2024. En el grupo experimental, los 23 estudiantes obtuvieron
puntuaciones superiores en el post test y la prueba de Wilcoxon evidencio
diferencias estadisticamente significativas respecto del pre test (Z = —-4,206; p
< 0,001). En cambio, el grupo control no presentd diferencias significativas
entre ambas mediciones (Z = -0,351; p = 0,726). Asimismo, la prueba U de
Mann-Whitney confirmé que las puntuaciones de ganancia del grupo
experimental fueron significativamente superiores a las del grupo control (U =
0,000; Z = -6,397; p < 0,001). Por lo tanto, se rechazo la hipotesis nula y se
acepto la hipétesis de investigacion.

Se identifico que, antes de la aplicacion de la estrategia de comunicacion
asertiva, el nivel de la competencia convive y participa democraticamente fue
predominantemente intermedio en ambos grupos, con mayor concentraciéon
en la categoria A veces, alcanzando el 58% en el grupo experimental y el 68%
en el grupo control (Tabla 4 y Figura 1). Asimismo, se observd un porcentaje
considerable en la categoria Nunca (33% en el grupo experimental), lo que
evidencié limitaciones en el desarrollo de habilidades de convivencia
democrética, tales como el respeto, la participacion y la resolucién de

conflictos, confirmando la necesidad de intervencién pedagogica.

Se evidencio que la comunicacion asertiva mejoré significativamente la
capacidad de interactuar con todas las personas, dado que en el post test el
grupo experimental alcanzé un 87% en la categoria Siempre (Tabla 11 y
Figura 8), en comparacion con el 9% registrado en el pre test (Tabla 6 y Figura
3). En contraste, el grupo control presentd solo un 12% en Siempre, lo que
demuestra que la estrategia favorecid el desarrollo de interacciones

inclusivas, respetuosas y constantes entre los estudiantes.

Se comprobd que la comunicacién asertiva mejoré la capacidad de

construir normas y asumir acuerdos y leyes, evidenciandose en el grupo
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experimental un incremento del 10% en Siempre en el pre test (Tabla 7) al
86% en el post test (Tabla 12 y Figura 9). Por su parte, el grupo control alcanzo
Gnicamente un 17% en esta categoria, 10 que refleja que la intervencion
fortalecio la internalizacion de normas, la responsabilidad y la participacion en

la construccion de acuerdos.

Se demostré que la comunicacion asertiva mejoré la capacidad de
manejar conflictos de manera constructiva, puesto que el grupo experimental
alcanzé un 93% en la categoria Siempre en el post test (Tabla 13 y Figura 10),
en contraste con el 9% registrado en el pre test (Tabla 8 y Figura 5). En el
grupo control, el porcentaje en Siempre fue de 17%, evidenciando que la
estrategia permitié desarrollar habilidades como el didlogo, la negociacion y la

resolucién pacifica de conflictos.

Se determiné que la comunicacién asertiva mejord la capacidad de
deliberar sobre asuntos publicos, ya que el grupo experimental alcanzé un
85% en la categoria Siempre en el post test (Tabla 14 y Figura 11), superando
ampliamente el 9% obtenido en el pre test (Tabla 9 y Figura 6). En
comparacion, el grupo control presenté solo un 16% en Siempre, lo que
evidencia que la estrategia promovié la participacion reflexiva, el analisis

critico y la toma de decisiones en contextos colectivos.

Se evidencié que la comunicacion asertiva mejoré la capacidad de
participar en acciones que promueven el bienestar coman, dado que el grupo
experimental alcanzé un 83% en la categoria Siempre en el post test (Tabla
15 y Figura 12), en contraste con el 7% registrado en el pre test (Tabla 10 y
Figura 7). Por su parte, el grupo control alcanzé solo un 19%, lo que
demuestra que la intervencion fortaleci6 el compromiso social, la
responsabilidad colectiva y la participacion activa en acciones orientadas al

bien comun.

Se comprob6 que, después de la aplicaciobn de la estrategia de
comunicacién asertiva, el nivel de la competencia convive y participa
democraticamente se elevd significativamente en el grupo experimental,

alcanzando un 87,17% en la categoria Siempre, frente al 8,48% obtenido en
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el pre test (Tabla 16 y Figura 13). En contraste, el grupo control presentd un
incremento minimo (de 15,86% a 16,38%), lo que reafirma que los cambios
observados en el grupo experimental se atribuyen a la implementacion de la

estrategia pedagogica aplicada.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda a los directivos de la I.E. N.° 32008 Sefior de los Milagros
promover la aplicacion de estrategias de comunicacion asertiva dentro de las
actividades pedagdgicas y de convivencia escolar, considerando los
resultados favorables obtenidos en los estudiantes que participaron en la
intervencion. Asimismo, se recomienda generar espacios de capacitacion y
acompafamiento a los docentes para fortalecer el diadlogo, la escucha activa,
la empatia, la resolucion pacifica de conflictos y la participacion democrética
de los estudiantes.

Se recomienda a los docentes diagnosticar de manera sistematica el
nivel inicial de la competencia convive y participa democraticamente mediante
instrumentos vélidos como la observacion estructurada, con la finalidad de
identificar debilidades en la convivencia, participacion y resolucién de
conflictos, y asi disefiar intervenciones pedagdgicas pertinentes basadas en
estrategias de comunicacion asertiva que respondan a las necesidades reales

del aula.

Se recomienda a los docentes implementar de manera continua
estrategias didacticas basadas en la comunicacidn asertiva que promuevan la
interaccidn respetuosa e inclusiva entre los estudiantes, tales como dinamicas
grupales, trabajo colaborativo y actividades de reflexion, con el propésito de
fortalecer la capacidad de interactuar con todas las personas de forma

constante y significativa.

Se recomienda a los docentes fomentar la participacion activa de los
estudiantes en la construccion de normas de convivencia y acuerdos de aula
mediante el didlogo y la deliberacion, integrando practicas de comunicacion
asertiva que permitan desarrollar la responsabilidad, el respeto mutuo y la
interiorizacion de normas, fortaleciendo asi la convivencia democrética en el

contexto escolar.

Se recomienda a los docentes incorporar estrategias de mediacion,
negociacion y resolucion de conflictos basadas en la comunicacion asertiva

dentro de las sesiones de aprendizaje, con el objetivo de desarrollar en los
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estudiantes habilidades para manejar conflictos de manera constructiva,
promoviendo el didlogo, la empatia y la toma de decisiones consensuadas.

Se recomienda a los docentes promover espacios de deliberaciéon en el
aula, tales como debates, asambleas y analisis de situaciones problematicas,
utilizando la comunicacion asertiva como herramienta central, con la finalidad
de fortalecer la participacion critica y reflexiva de los estudiantes en asuntos

de interés comun.

Se recomienda a los docentes disefiar y ejecutar actividades
participativas orientadas al bienestar comun, como campafias escolares,
proyectos ambientales y acciones solidarias, integrando la comunicacién
asertiva como eje transversal, para consolidar el compromiso social y la

participacion activa de los estudiantes en su entorno.

Se recomienda a los padres de familia reforzar en el hogar practicas de
comunicacién asertiva mediante el dialogo respetuoso, la escucha activa y la
resolucién pacifica de conflictos, con el propdsito de complementar el trabajo
pedagogico realizado en la instituciébn educativa y favorecer el desarrollo

integral de la competencia convive y participa democraticamente.

Se recomienda a futuros investigadores replicar y ampliar el estudio en
diferentes contextos educativos y niveles de ensefianza, incorporando
disefios experimentales con muestras mas amplias y variables
complementarias, a fin de profundizar en el analisis del impacto de la
comunicacion asertiva y validar su efectividad como estrategia pedagogica en

el desarrollo de competencias sociales y ciudadanas.
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ANEXO 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Tesis: La comunicacion asertiva para mejorar la competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes de tercer grado de educacion primaria
de la l.LE. N° 32008 Sefior de los Milagros, Huanuco-2024

OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE DIMEEI\éSION INDICADORES INSTRUMENTOS METODOLOGIA
¢De qgué Determinar de HI1: La Respeto 1. Usa un tono de voz Sesiones de Tipo de
manera la qué manera la comunicacion modulado. Aprendizaje Investigacién
comunicacién  comunicacién asertiva mejora 2. Evita interrupciones Aplicada:
asertiva asertiva mejora de manera constantes. Orientada a
mejora la la competencia significativa la 3. Mantiene un lenguaje resolver
competencia convive y competencia corporal abierto y problemas
convive y participa convive y receptivo. practicos
participa democréticamen participa 4. Espera su turno para (convivencia
democraticam te en los democréaticamen hablar sin interrupciones. escolar)

ente en los estudiantes del te en los 5. Demuestra respeto por mediante el uso
estudiantes de tercer grado de estudiantes del las opiniones de los de herramientas
tercer grado de educacion tercer grado de Comunicaci demas. cientificas y
educacion primaria de la educacion 6n Asertiva Comunicac 6. Claridad en la expresién teorias previas.
primaria de la institucion primaria de la i6n Verbal de ideas.

institucién educativa  Nro institucion 7. Usa un lenguaje Enfoque
educativa Nro 32008 Sefior educativa  Nro adecuado para la edad y Cuantitativo:
32008 Sefior Sefior de los 32008 Sefior contexto. Utiliza la
Sefior de los Milagros, — Sefior de los 8. Capacidad de expresar recoleccion de
Milagros, — Huénuco 2024. Milagros, - desacuerdos de manera datos numéricos
Huanuco Conocer de qué Huanuco 2024. respetuosa. y el andlisis
20247 manera la H1 2. La Comunicac 9. Uso  apropiado  del estadistico para
¢De qué comunicacion comunicacion i6n No lenguaje corporal (gestos, la verificacion de
manera la asertiva mejora asertiva mejora Verbal postura, contacto visual). hipétesis.

comunicacion

el nivel de logro

de manera

10.Coherencia

entre el
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asertiva influye
en el nivel de
logro de los
aprendizajes

de la
capacidad

interactlia con
todas las

personas en
los estudiantes
del tercer
grado de
educacion
primaria de la
institucion
educativa Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huanuco
20247

¢.De que
manera influye
la
comunicacion
asertiva en el
nivel de logro
de los
aprendizajes
de la
capacidad
construye
normas y
asume

de los
aprendizajes de
la capacidad
interactia con
todas las
personas en los
estudiantes del
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucion
educativa  Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huanuco 2024.
Determinar
cémo influye la
comunicacion
asertiva para
mejorar el nivel
de logro de los
aprendizajes de
la capacidad
construye
normas y asume
acuerdos y leyes
en los
estudiantes del
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucion
educativa  Nro

significativa el
nivel de logro de
los aprendizajes
de la capacidad
interactia con
todas las
personas en los
estudiantes del
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucion
educativa  Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huénuco 2024.
H1 3. La
comunicacion
asertiva mejora
de manera
significativa el
nivel de logro de
los aprendizajes
de la capacidad
construye
normas y asumir
acuerdos y leyes
en los
estudiantes del
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucién

mensaje verbal y no
verbal.

11.Capacidad de identificar y
responder a sefiales no
verbales en los demés

Empatia

12.Demuestra interés vy
preocupacion por las
emociones y sentimientos
de sus compairieros.

13.Respeto por las opiniones
de los demas.

14.Muestra disposicion para
ayudar a otros cuando lo
necesitan.

15.Es capaz de ponerse en el
lugar de sus compafieros
de aula y entender sus
perspectivas.

16.Respeta las diferencias
individuales y trata a
todos con amabilidad.

17.Escucha activamente a
los demas y muestra
comprension hacia sus
experiencias

Escucha
Activa

18.Pone atencién plena al
interlocutor sin
interrupciones.

19.Confirmacion de
comprension del mensaje
recibido.

20.Respuesta empatica y
asertiva a lo expresado
por los demés

Nivel de
Investigacién
Explicativo /
Descriptivo: Es
explicativo

porque  busca
establecer una
relacién causal
entre variables,
y descriptivo
porque

caracteriza los
niveles de las
variables en la
muestra.

Disefio de
Investigacién
Cuasi-
experimental:
Con dos grupos
(experimental y
control) no
equivalentes,
con pre test y
postest.

Poblacion

113 estudiantes
de 3er grado de
primaria de la
I.LE. N° 32008
Sefior de los
Milagros
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acuerdos y
leyes en los
estudiantes del
tercer grado de
educacioén

primaria de la
institucion

educativa Nro
32008 Sefior
Sefior de los

Milagros, -
Huanuco
20247

.De qué
manera la

comunicacion
asertiva influye
en el nivel de
logro de los
aprendizajes

de la
capacidad
maneja
conflictos  de
manera

constructiva en
los estudiantes
del tercer
grado de
educacioén

primaria de la
institucion

educativa Nro

32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -

Huanuco 2024.
Conocer de qué
manera la
comunicacién
asertiva mejora
el nivel de logro
de los
aprendizajes de
la capacidad
maneja
conflictos de
manera
constructiva en
los estudiantes
del tercer grado
de educacioén
primaria de la
institucion
educativa Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, —
Huénuco 2024.
Identificar de
gué manera la
comunicacién
asertiva mejora
el nivel de logro
de los
aprendizajes de

educativa  Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huanuco 2024.
H1 4, La
comunicacion
asertiva mejora
de manera
significativa el
nivel de logro de
los aprendizajes
de la capacidad
maneja
conflictos de
manera
constructiva en
los estudiantes
del tercer grado
de educacién
primaria de la
institucion
educativa  Nro
32008 Sefor
Sefior de los
Milagros, -
Huanuco 20247.
H1 5. La
comunicacion
asertiva mejora
de manera
significativa el
nivel de logro de

Convive y
Participa
Democratic
amente.

Interactla 5.2.1.1.1.1.1. Demuestra
con todas respeto hacia sus
las comparieros de aula.
personas. 5.2.1.1.1.1.2. Fomenta la
inclusién de sus
comparieros de aula.
5.2.1.1.1.1.3. Escucha vy
respeta las opiniones de
los demas.
5.2.1.1.1.1.4. Establece
relaciones con sus
comparieros sin
discriminarlos.
Construye 5.2.1.1.1.1.5. Contribuye
normas 'y en la construccioén
asume consensuada de las
acuerdos y normas de convivencia
leyes.
del aula.
5.2.1.1.1.1.6. Realiza
evaluaciones del

cumplimiento de las
normas de convivencia

del aula.
5.2.1.1.1.1.7. Cumple con
sus deberes, respetando
las normas de
convivencia.
5.2.1.1.1.1.8. Fomenta el

respeto de las normas de
convivencia del aula entre
Sus compairieros.

Sesiones
Aprendizaje

de (Secciones A, B,

CyD).

Variables

-Independiente
(X):
Comunicacién
asertiva.

- Dependiente

(Y):

Competencia

Convive y

participa

democraticamen
te

Técnicas e

Instrumentos

-Técnica:
Observacioén
planificada vy
sistemaética.

- Instrumento:
Guia de
observacion
(lista de
indicadores
estructurados).

Analisis de

Datos

- Descriptivo:
Tablas de
frecuencia,
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32008 Seiior
Sefor de los
Milagros, -
Huénuco
20247
¢,Coémo influye
la
comunicacion
asertiva en el
nivel de logro

de los
aprendizajes
de la
capacidad
delibera sobre
asuntos

publicos en los
estudiantes del
tercer grado de
educacioén

primaria de la
institucion

educativa Nro
32008 Seiior
Sefor de los

Milagros, -
Huanuco
20247

¢De qué
manera la

comunicacion
asertiva influye
en el nivel de

la capacidad
delibera  sobre
asuntos publicos
en los
estudiantes del
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucion
educativa  Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huanuco 2024.
Detectar de qué
manera la
comunicacién
asertiva mejora
el nivel de logro
de los
aprendizajes de
la capacidad
participa en
acciones que
promueven el
bienestar comin
en los
estudiantes del
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucion
educativa  Nro

los aprendizajes
de la capacidad
delibera  sobre
asuntos publicos
en los
estudiantes del
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucion
educativa  Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huanuco 2024.
H1l 6. La
comunicacion
asertiva mejora
de manera
significativa el
nivel de logro de
los aprendizajes
de la capacidad
participa en
acciones que
promueven el
bienestar comun
en los
estudiantes del
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucion

5.2.1.1.1.1.9. Cumple los
acuerdos de mantener
limpio y ordenado el aula

Maneja
conflictos
de manera
constructiv
a.

5.2.1.1.1.1.10. Emplea la
negociacion para resolver
los conflictos.
5.2.1.1.1.1.11. Argumenta
gue los conflictos surgen
debido a la falta de
reconocimiento.
5.2.1.1.1.1.12. Participa
colaborativamente
cuando sus comparfieros
de aula lo requieran.
5.2.1.1.1.1.13. Recurre al
dialogo como medio para
abordar los conflictos.
5.2.1.1.1.1.14. Demuestra
una actitud imparcial
frente a  situaciones
problematicas de sus
comparieros en el aula.

Delibera
sobre
asuntos
publicos.

5.2.1.1.1.1.15. Delibera
sobre el cuidado de las
areas verdes del colegio.

5.2.1.1.1.1.16. Participa en

actividades colectivas
respetando la opinién de
los demas.

porcentajes Yy
medidas de
tendencia
central.
-Inferencial:
Prueba t de
Student para
muestras
independientes
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logro de los
aprendizajes
de la
capacidad
participa  en
acciones que
promueven el
bienestar
comun en los
estudiantes del
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucion
educativa Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huéanuco
20247

32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huénuco 2024.

educativa  Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huanuco 2024.
H1 7.
Después de la
aplicacién de la
estrategia de
comunicacion
asertiva, los
estudiantes de
tercer grado de
educacion
primaria de la
institucion
educativa  Nro
32008 Sefior
Sefior de los
Milagros, -
Huanuco 2024,
presentan un
nivel
satisfactorio en
la competencia

convive y
participa
democraticamen
te.

Participa
en
acciones
que
promueven
el bienestar
comun.

5.2.1.1.1.1.17. Protege los
bienes comunes de sus

compafieros.
5.2.1.1.1.1.18. Participa en
jornada de

sensibilizacion en el
cuidado del medio
ambiente del aula.
5.2.1.1.1.1.19. Elabora
carteles para el cuidado
de los servicios
higiénicos de la escuela.
5.2.1.1.1.1.20. Colabora en
actividades solidarias.

167



ANEXO 2
RESOLUCION PROYECTO

'_I UNIVERSIDAD DE HUANUCO o
« | FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES

5T LT O H

RESOLUCION N° 0323-2024-D-FCEyH-UDH Huanuco,
21 de noviembre del 2024

Wiste, la Solicitud de la alumna Gaby Liz TORRES NALVARTE, quien salicita la modificacien del Titulo del Proyects de
Tesis intituladn “LA COMUNICACION ASERTIVA PARA MEIORAR LA COMPETENCIA CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN LOS ESTUDIANTES DE TERCER GRADO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA LE. § 32008 SENOR DE
LOS MILAGROS, HUANUCD-20247, por haberse intraducide cambiss &0 el contenida de s misma,

CONSIDERANDO:
Cue, mediante Resolucion B, 441-2017-R-CU-UDH del 10 de febrera de 2017, se aprobd el Reglamento General de
Gradas y Titulos de ks Universidad de Hudneeo;

Gue, los mecanismos de la tesis se encuentran estipulados en el Titulo ¥, delindicado Reglamento General de Gradas
¥ Tikulos de ks Universidad de Hodnuwea;

Cue, ol Reglamenta General de Grados y Titulos de [a Univerddad de Hudnueo, aprobada par Resolucian B, 441-
2007R-CU-UDH del 10 de febrers de 2017 considera en el VI semestre [ asignatura de Seminario Taller de Investigacian cuyo
requisita para su aprobacion requiers del nombramiento de un asesar metadaldgico i la farmulacidn del mencionada Prayecto
de Tesis;

Que, con Resolucidn 3 0306-2024-D-FCEyH-UDH de fecha 0 de noviemnbre del 2024 se aprueba el siguiente titulo
del proyects de investigacitn “LA COMUNMACION ASERTIVA PARA MEIORAR LA COMPETENCIA CONVIVE ¥ PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN LOS ESTUDIANTES DE TERCER GRADO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
RENE GLARDIAN RAMIREZ, HUAMLUICO-2024",

Cue, eon solicitud la slumna Gaby Liz TORRES NALVARTE, solicita la madificaciin del Titulo del Proyects de Tesis
intitulads “LA COMUNICACION ASERTIVA PARA MEIORAR LA COMPETENCIA CONVIVE ¥ PARTICIEA DEMOCRATICAMENTE
EN LOS ESTUDIANTES DE TERCER GRADD DE EDUCACION PRIMARIA DE LA LE A 32008 SENOR DE LOS MILAGROS,
HUARLCO-2024%, por haberse introduside cambias en el contenido de la misma;

Que, siendo politics del Programa Académico Profesional de Educacian impulsar fa investigacian centifica y la
proyecoion sacial; ¥

Cstando & o expusito y enuso de las atribuciones confaridas a la Decana de la Facultad de Ciencias de la Cducscitn y
Humanidades, normadas en el &rt. 472 |gg o) del Cetatuto ¥ Resolucion j§ 552-2023-P-C0-UDH del 16 de agosto del 2023;

SERESUELVE:

Articuls primero: APROBAR el Provecto “LA COMUNICACION ASERTIVA PARA MEIORAR LA COMPETENCIA CONVIVE ¥
PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LOS ESTUDIANTES DE TERCER GRADD DE EDUCACION PRIMARIA DE LA LE j 32008
SEROR DE LOS MILAGROS, WUANLCO-2024" correspondients a la alumna de la Facultad de Ciencias de la Educacién v
Humanidades Gaby Liz TORRES NALWARTE, debiendo de inscribirse en el libro de regictro correspandiente.

Articulo segundo: DEJAR sin efecto la Resolucion KE 0306-2024-0-FCEyH-UDH de fecha 08 de noviembre del 2024 se
aprueba el siguients ttule del provects de investigacien “La COMUNICACION ASERTIVA PARA MEJORAR LA COMPETENCIA
CONVIVE ¥ PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE EN LOS ESTUDIANTES DE TERCER GRADD DE EDUCACION PRIMARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA RENE GUARDIAN RAMIREZ, NUANUCO-2024".

Registrese, comuniquese y archivess,

PPG5nal,

Distribucion: Ege,Cs Edpg.y Hum EAF Educacidn. Imberesada. n'.l.r-:l'.r.-'ﬂ-lfI
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ANEXO 3
RESOLUCION ASESOR

& UDH neamorececusnemmocnonrimone

RESOLUCION N° 0138-2024-D-FCEyH-UDH
Huanuco, 27 de agosto del 2024

Visto, el expediente N 506204-0000007658 presentado por |a alumna Gaby Liz TORRES NALVARTE, quisn
solicita Asesor Metodoldgico de tesis.

COMSIDERACION:
Que, mediante Resolucion [ 441-2017-R-CU-UDH del 10 de febrero de 2017, se aprobé el Reglamento
General de Grados y Titulos de la Universidad de Hudnuco;

Que, los mecanismos de |a tesis se encuentran estipulados en el Titulo V, del indicado Reglamento General
de Grados y Titules de la Universidad de Hudnuco;

Quee, el Plan de estudios de la carrera Profesional de Educacion Basica: Inidal y Primaria de la Universidad
de Hugnuco aprobade por Resolucion Y 280-2015-R-CU-UDH del 16 de marzo del 2015 se considera en el VIII
semestre la asignatura de Seminario Taller de Investigacion |;

Que, siendo politica del Programa Académico Profesional de Educacion Basica: Inicial v Primaria, impulsar
la investigacion cientifica y la proyeccion sodial;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas a la Decana de |a Facultad de Ciencias de la
Educacidn y Humanidades, normadas en el Art. 478 |n; ¢ del Estatuto y Resolucién N2 552-2023-P-CD-UDH del 16
de agosto del 2023;

SE RESUELVE:
Articulo tnico: DESIGNAR al Mg. Manuel Eliah, Grandes Angpan como Asesor Metodologico de Tesis de 1a alumna
Gaby Liz TORRES NALVARTE, del Programa Académico Profesional de Educacion Basica: Inicial v Primaria.

Registrese, comuniquese y archivese,

Dra. Paola Elizabeth Pajuelo Garay
DECAMA [E)

PPcgted

Distribucion: Fag Cs EUE ¥ Hum. PAP Educacian. Interesada. Comision de Tesis. Asesor. archive
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ANEXO 4
CONSTANCIA DE APLICACION

1 E 32008 “SEROR
DE LOS
Mil AGROS"

O

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

CONSTANCIA

EL DIRECTOR DE LA LE. N.° 32008 “SENOR DE LOS
MILAGROS” DE HUANUCO, CON CODIGO MODULAR N°
0288415; QUE AL EINAL SUSCRIBE:

hasta el dia 11 de dlClemthﬁé con normalidad,
demostrando responsabilidad y compromiso durante la ejecucion del
proyecto.

Se expide la presente, a peticién de la parte interesada para los
fines que estime pertinente.

Hudnuco, 11 de diciembre del 2024,

Jr. Huallayco N* 258 ~Hudnuco Cel. 995212758

oot SSFCR e
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ANEXO 5
PRE TEST

FICHA DE OBSERVACION

APELLIDOS Y NOMBRES: Torres Nalvarte Gaby Liz
GRADO: 3° SECCION: .......cccovvveen,
FECHA: ...,

Calificacion: Nunca, A veces, Siempre

Marque con una X la alternativa de respuesta que se adecue a su criterio.

ITEMS

NUNCA

VECES

SIEMPRE

Dimensiodn: interactla con todas las

personas

01

Demuestra  respeto  hacia  sus

companeros de aula

02

Fomenta la inclusion de sus compafieros
de aula.

03

Respeta las opiniones de los demas.

04

Establece relaciones con todos sus

comparieros sin discriminarlos.

Dimensidn: construye normas y asume

acuerdos y leyes

05

Contribuye en la construccién
consensuada de las normas de
convivencia del aula.

06

Realiza evaluaciones del cumplimiento de
las normas de convivencia del aula.

07

Cumple con sus deberes, respetando
las normas de convivencia.

08

Fomenta el respeto de las normas de
convivencia del aula entre sus

compaferos.

09

Cumple los acuerdos de mantener

limpio y ordenado el aula.
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Dimension: maneja conflictos de

manera constructiva

10

Emplea la negociacion para resolver
los conflictos.

11

Argumenta que los conflictos surgen

debido a la falta de reconocimiento.

12

Participa colaborativamente cuando

sus compairieros de aula lo requieran.

13

Recurre al dialogo como medio para
abordar los conflictos.

14

Demuestra una actitud imparcial
frente a situaciones problematicas de

sus compairieros en el aula.

Dimensioén: delibera sobre asuntos

publicos

15

Delibera sobre el cuidado de las areas
verdes del colegio.

16

Recurre al dialogo para el cuidado de

los materiales dentro del aula.

Dimension: participa en acciones que

promueven el bienestar comun

17

Participa en la ejecucién de un pasacalle
en defensa de los derechos del nifio.

18

Realiza afiches con propuestas del
cuidado de los materiales del aula.

19

Participa em jornada de sensibilizacion
en el cuidado del medio ambiente del
aula.

20

Elabora carteles para el cuidado de

los servicios higiénicos de la escuela.
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POST TEST

FICHA DE OBSERVACION

APELLIDOS Y NOMBRES: Torres Nalvarte Gaby Liz
GRADO: 3° SECCION: ........cceevvrinnnn....
FECHA: ...

Calificacion: Nunca, A veces, Siempre

Marque con una X la alternativa de respuesta que se adecue a su criterio.

ITEMS

NUNCA

VECES

SIEMPRE

Dimension: interactla con todas las

personas

01

Demuestra  respeto  hacia  sus

companeros de aula

02

Fomenta la inclusion de sus compafieros
de aula.

03

Respeta las opiniones de los demas.

04

Establece relaciones con todos sus

comparieros sin discriminarlos.

Dimensidn: construye normas y asume

acuerdos y leyes

05

Contribuye en la construccién
consensuada de las normas de
convivencia del aula.

06

Realiza evaluaciones del cumplimiento de
las normas de convivencia del aula.

07

Cumple con sus deberes, respetando
las normas de convivencia.

08

Fomenta el respeto de las normas de
convivencia del aula entre sus

compaferos.

09

Cumple los acuerdos de mantener

limpio y ordenado el aula.

Dimension: maneja conflictos de

manera constructiva
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10 | Emplea la negociacion para resolver
los conflictos.

1 Argumenta que los conflictos surgen
debido a la falta de reconocimiento.

15 Participa colaborativamente cuando
sus compaiieros de aula lo requieran.

- Recurre al dialogo como medio para
abordar los conflictos.

Demuestra una actitud imparcial
14 | frente a situaciones probleméticas de

sus compairieros en el aula.

Dimensioén: delibera sobre asuntos

publicos

15 | Delibera sobre el cuidado de las areas
verdes del colegio.

16 Recurre al dialogo para el cuidado de
los materiales dentro del aula.

Dimensidn: participa en acciones que

promueven el bienestar coman

17 | Participa en la ejecucion de un pasacalle
en defensa de los derechos del nifio.

18 | Realiza afiches con propuestas del
cuidado de los materiales del aula.

Participa em jornada de sensibilizacion
19 | en el cuidado del medio ambiente del
aula.

20 Elabora carteles para el cuidado de
los servicios higiénicos de la escuela.
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ANEXO 6
SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel Primaria)

Ne 1

TITULO DE LA ACTIVIDAD:

“Conociendo el valor del respeto”

l. INFORMACION GENERAL
1.1. Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: D

1.3. Docente de Aula: Ticlavilca Truijillo, Cecilia
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz

1.5. Fecha: 27/11/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

INSTRUME
AREA | COMPETEN | CAPACIDA | DESEMPE | INDICADO NTO DE
CIA DES NOS RES EVALUACI
ON
Convive vy Muestra un | Demuest | Guia de
participa Interactia | trato ra observacio
democréatica | con todas | respetuoso | respeto | n
Perso | mente las e inclusivo | hacia
nal personas con Sus | sus
Social comparfiero | compaii

s de aulay | eros de
expresa su | aula

desacuerd
o] con
situaciones
de maltrato
gue se dan
entre nifios
de su
escuela

ENFOQUE

TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES

ENFOQUE DE Docentes y estudiantes demuestran tolerancia,
DERECHOS apertura y respeto a todos y cada uno, evitando
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cualquier forma de discriminacién basada en el
prejuicio a cualquier diferencia.

[ll. SECUENCIA DIDACTICA.

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURS
OoSsY
MEDIOS
INICIO v Se inicia la clase saludando a los

estudiantes y agradeciendo a Dios por un | €ancion

nuevo dia. :Dmagtlar][es

, : , apelotes

v’ Se da la bienvenida a los estudiantes con Carr)tulina
una canciéon “Como estan amigos como de colores

estan” Cintas
https://www.youtube.com/watch?v=MDnTP

HZndA8 y se dialoga con ellos acerca de
como se siente por reencontrarse un dia
mas de clases.

Motivacion

Dialogo asertivo

v" Motivamos la clase presentando unas
imagenes

v Pedimos a los nifios y nifios que
observen detenidamente para luego
dialogar si las acciones presentadas en
las imagenes son buenas o malas. Imagenes
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https://www.youtube.com/watch?v=MDnTPHZndA8
https://www.youtube.com/watch?v=MDnTPHZndA8

177



v

Saberes Previos

Se realiza un diadlogo asertivo dentro
del aula en funcion a las imagenes
presentadas.

Los nifios y las nifias a medida que van
observando las  acciones iran
reflexionando si son buenas para
respetarnos entre comparieros de aula.
Vamos anotando en la pizarra sus
respuestas a las preguntas para luego
dialogar y llegar a una solucion.

¢, Qué observas en las imagenes?

¢, Qué accion esta realizando en la
imagen niumero 1, 12, 10y 11?
SAlguna vez no dejaste que un
comparfiero del aula se exprese con
facilidad?
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v' ¢En algunas ocasiones imitaste a un
compafiero por tener un defecto?

v' ¢Por qué motivos no incluimos a un
comparfiero en nuestro grupo de juego?
¢Jestara bien actuar de esa manera?

v ¢Qué debemos hacer si ocurren este
tipo de situaciones?

v' ¢ Cbébmo lo solucionamos si ocurren este
tipo de situaciones?

Conflicto cognitivo

¢,Como demuestras el respeto hacia tus
comparieros?

Propoésito de la sesion.

v Comunicamos el propésito de la sesion:
“Hoy vamos a conocer el valor del
respeto para convivir armoniosamente
dentro del aula”

v' Pedimos a los nifios y nifias a
establecer nuestras normas de
convivencia.

v' Respetamos las opiniones de nuestros

compairieros.

Levantamos la mano para participar.

Trabajamos en armonia.

AN

DESARROL
LO

Problematizaciéon

v' Se presenta a los nifios y nifias un caso
de una situacién que ocurrio en el aula.

v' indicamos a un estudiante que lea el
caso y los demas escuchan
atentamente

CASO N°1
Luis estéa tranquilo en la clase, pero llega
Antonio y, como de costumbre, abre la
mochilade Luis y tira su contenido al suelo.
Esta situacion genera en el resto de los
alumnos risas y burlas. Un dia Luis les
planta cara y como consecuencia le echan

Papelote
con el
caso
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los libros en el contenedor de residuos. Al
ir arecoger sus libros, el grupo de Antonio,
le esperacon unaserie de golpesy, ante los
gritos entra el profesor y ve la escena.

v' Se pide voluntariamente a los nifios y
nifas a dramatizar el caso leido entre
todo el salon.

v' Para poder analizar el caso y llegar a un
acuerdo o solucion se realizara una técnica.
Técnica: dialogo asertivo
Consiste en realizar una pregunta y analizarlo
detalladamente para llegar a una solucién al
caso presentado. Con la pregunta:
v' ¢Qué soluciones podemos dar al
caso presentado en clases?

Los nifios y nifias anotan sus respuestas en
tiras de papel de colores para luego
colocarlas en la pizarra, por ejemplo:

- Conversar con la persona

- Ser empéticos.

- Ser respetuoso con todos los
companeros

- Llegar a un acuerdo

- Explicarle, lo que esté haciendo no
esta bien.

Se da lectura a cada uno de sus opiniones e
indicamos que todo lo que ustedes aportaron
con sus ideas debemos de cumplirlo para
respetarnos entre todos y convivir
armoniosamente en el aula.

Analisis de informacion

v/ se muestra imagenes con tiras de
papel de colores con las acciones
malas y buenas, se pide a los nifios y
nifias que observen para luego
identificar qué acciones son buenas y
malas para demostrar respeto hacia
nuestros compareros de aula.

v' A medida que se van presentando las
imagenes con las acciones, se realiza
un didlogo asertivo para reconocer si

Papel de
colores
Imagenes
Tarjetas
Cartulinas
Plumones
Goma
Silicona
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cada accion presentada es buena o

mala.

v/ Se indica a los nifios y nifias a
las acciones malas vy
dialogamos asertivamente si es bueno
actuar de esa manera con nuestros

seleccionar

compairieros.

Quito los
cuadernos a mis

comparieros y lo

romnmnn

Empujo a mis
comparieros sin

un motivo.

Molesto a mis

comparneras.

Pongo tranca
cuando un

compafiero sele a

Pido la palabra
para participar

para no ofender a

Dialogamos para
resolver una

situacion de

Regulo mi voz para

no dafiar a mis
comparieros
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v

Al igual seleccionamos las acciones
buenas y dialogamos asertivamente
¢Por qué son buenas?

Damos a conocer lo importante que es
respetar a nuestros compafieros de
aula asi podremos convivir
armoniosamente dentro del aula.
Pedimos a los niflos y nifias copiar en
sus cuadernos las acciones buenas
para respetarnos entre comparieros.

Toma de decisiones

v
v

v

v

v

Se realiza la siguiente pregunta:
¢,Como logramos el respeto hacia
nuestros comparieros?

¢ Sera importante respetarnos?

¢Es importante practicar el valor del

respeto?

Se les pide a los nifilos que elaboren un
dibujo con una frase de como
demuestras el respeto hacia tus
compaineros.

Se les entrega una cartulina de colores
por grupo e inician a elaborar su trabajo
siempre respetando respeto por los
integrantes de su grupo.

Cada grupo pega su trabajo en un lugar
visible del aula.

Para concluir resuelven una ficha de
trabajo

CIERRE

Evaluacion

Se realiza las siguientes preguntas:

¢ Qué hicimos hoy?

¢, Cémo demuestra respeto hacia tus
compairieros de clase?

¢ Consideras que es importante respetarlos?

V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS

INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL

| Competencia/capacidades

Convive y participa democréaticamente
Interactda con todas las personas

| Criterios de evaluaciéon
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Nombres y apellidos de los estudiantes

Demuestra respeto hacia
sus compairieros de aula

NUNCA | AVECES | SIEMPRE

01 | ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02 | AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03 | ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04 | AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05 | BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06 | CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07 | CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08 | DURAND MARTIN, Evans Sleet

09 | FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10 | HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11 | JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12 | JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13 | LOVATON BERNABE, Alissén Jhoalibeth Jessika

14 | MAIZ CALLAN, Badani

15 | MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16 | MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17 | RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18 | RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19 | TARAZONA SOTO, Angel Gael

20 | TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21 | TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22 | ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23 | ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago
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Ficha de Aplicacion N°1

1. Observa las iméagenes y colorea aquellas en las que los nifios
muestren respeto.
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD” N° 2

“La Inclusion”
l. INFORMACION GENERAL
1.6. Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros
1.1. Grado: 3° Seccion: “D”

1.2. Docente de Aula: Ticlavilca Truijillo, Cecilia
1.3. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
1.4. Fecha: 28/11/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

ARE INSTRUME
A COMPETEN | CAPACIDA | DESEMP | INDICAD NTO DE
CIA DES ENO OR EVALUACI
ON
Muestra un | Fomenta
Convive y | Interactia trato la Guia de
Participa con todas las | respetuoso | inclusion Observacién
Democrética | personas. e inclusivo | de sus
mente con sus | compafier
compariero | os de
s de aula y | aula.
Perso expresa su
nal desacuerdo
social con
situaciones
de maltrato
gue se dan
entre nifos
de su
escuela
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
Docentes y estudiantes demuestran tolerancia,
NCLUSIVO O apertura y respeto a todos y cada uno, evitando
ATENCION A LA | cualquier forma de discriminacion basada en el
DIVERSIDAD prejuicio a cualquier diferencia.

I SECUENCIA DIDACTICA.
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MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSO
SY
MEDIOS
INICIO Saludo cordialmente a los nifios y nifas,
damos gracias a Dios por un nuevo dia. Recursos
verbales
Imagenes

Motivacion

v Recordamos a los estudiantes que

todos somos iguales y diferentes, eso
nos hace uUnicos. pero que también
todos tenemos las mismas
oportunidades de pensar de nuestras
diferencias.

Se les muestra dos imagenes y se les
indica a los nifios y nifias que observen
detenidamente.

Saberes Previos

Pregunta asertiva:

Presentamos en tiras de papel preguntas

asertivas:

186




v' ¢ Por qué crees que el nifio esta triste
y alegre?

v' ¢ Qué es para ti inclusion?

v' ¢Consideras que todos tenemos las
mismas oportunidades para demostrar
nuestros talentos?

v' ¢Qué debemos hacer cuando no
existe inclusion en el aula?

Conflicto cognitivo

¢, Como fomentas la inclusion en el aula?

Propésito: Comunicamos el propésito de la
sesion: “Hoy aprenderemos a fomentar la
inclusion entre companeros de aula”

v Pedimos a los nifios y nifias a establecer
nuestras normas de convivencia.
-Respetamos las opiniones.

-Levantamos la mano para participar.

-Escuchamos a los demas.

DESARROLL
@)

Problematizacion

Se les muestra a los nifios y nifias dos
situaciones negativas que ocurren en el
colegio ya sea dentro o fuera del aula.

En el aula del 5 grado existe un nifo
discapacitado en sillade ruedas por lo que
sus amigos le exoneran de cualquier
juego y él se siente muy triste.

En el salén del 3 grado hay un nifio que es
de Lima pero del distrito de callao por lo
gue sus comparferos se burlan de el y él
se siente muy mal ante las burlas de sus
compaifieros.

Imagenes
Fichas

Papel
bond

Plumones

papelotes
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Se les pide a los nifios y nifias en forma
silenciosa, que observen detenidamente y
analicen las imagenes para poder llegar a
una solucion si ocurren este tipo de
situaciones en el aula.

Para llegar a una solucion ante la situacion
gque observamos se planteara una
comunicacion asertiva para mejorar ese
tipo de problemas que pueden ocurrir en el
aula.

Técnica de |a pregunta asertiva.

Se trata de contestar con una pregunta lo
qgue se esta discutiendo de forma positiva,
dando la oportunidad de afrontar la critica o
dificultad que nos haya planteado llegando a
una solucion.

v ¢Qué crees que podriamos
hacer para que no volviera a
ocurrir este tipo de
situaciones?

Los nifios y nifias escriben sus respuestas en
hojas de papel bond para luego leer y
juntamente entre todos vamos analizando lo
gue escribieron y llegamos al final a una
conclusion.

Conversamos con los nifios que es muy
importante ser empaticos con nuestros
comparieros asi de esta manera podemos
llegar a comprender a un amigo o compariero
gue se encuentra en la misma situaciéon que
en las imagenes mostradas.

ANALISIS DE INFORMACION
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Pregunta asertiva:

v' mostramos a los nifios y nifias una
imagen, y se les pide que observen
detenidamente.

v' También se plantea las siguientes
preguntas asertivas.

¢,Qué siente una persona cuando es
excluida en un grupo?

¢,Qué deberiamos de hacer cuando un
compafiero o compafiera es excluida de
un grupo?

v' pedimos a los nifios y nifias que se
organicen en grupos para responder a
las preguntas.

v' Analizan, debaten, se comunican
asertivamente para luego salir a
exponer de forma clara y precisa,
siempre respetando sus opiniones,
ideas que escribieron sus
compaineros.

v/ Cada grupo coloca su papelote en la
pizarra y al azar saldrd un nifio a
exponer.

v. A medida que los grupos van
exponiendo se les ira reflexionando
porque no debemos de excluir a nadie
y que todos tenemos las mismas
oportunidades.

TOMA DE DECISIONES
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v' Invitamos a los nifios y nifias a
responder asertivamente la siguiente
pregunta:

¢,Qué debemos hacer para fomentar la
inclusién en el aula?

v' Pedimos que escriban sus respuestas
en hojas para luego pegarlas en la
pizarra 'y seleccionar las mas
adecuadas.

v' Dialogamos con los nifios sobre los
pasos que tendrdn que seguir para
cumplirlos.

- Respetamos a nuestros
compafieros sin distincion alguna.

- Ayudamos a nuestros comparfieros
gue son discapacitados.

- Integramos a todos cuando es
momento de jugar.

v" Resuelven una ficha de aplicacion.

CIERRE

Evaluacion

Se realiza las siguientes preguntas:

¢ Qué hicimos hoy?

¢Jldentificaste las diferentes formas de
inclusién para que todos tengamos las
mismas oportunidades?

¢ Consideras que es importante reconocer
las formas de inclusién y exclusion? ¢ Por
qué?

IV. INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS
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INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Interactia con todas las personas

Criterios de evaluaciéon

Fomenta la inclusion de

Nombres y apellidos de los estudiantes .
sus compairieros de aula.

NUNCA | AVECES | SIEMPRE

01 | ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02 | AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03 | ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04 | AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05 | BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06 | CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07 | CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08 | DURAND MARTIN, Evans Sleet

09 | FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10 | HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11 | JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12 | JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13 | LOVATON BERNABE, Alissén Jhoalibeth Jessika

14 | MAIZ CALLAN, Badani

15 | MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16 | MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17 | RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18 | RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19 | TARAZONA SOTO, Angel Gael

20 | TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21 | TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22 | ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23 | ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de Aplicacion N°2

1. Colorea la siguiente imagen

2. Escribe y explica lo que esta haciendo la nifia.

3. Observa la siguiente situacion y responde.

. 7 N

E ‘ iYa, mamil Yo

\ lavo esta ve.
A

./' g
Luisy
Lidia, vamos |\
a ordenar
\ rapido Ia J
cocina

\
,[ Yo seco
; \( los platos

J

—

”

P S
/ iBleny Al £
l’ tarmimar
L Podemos jugar
lugo. /
- "
~ -

éCrees gque en la familia de Luis se da una practica
inclusiva?, i por gué?

4. Observamos los siguientes casos:
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Caso 1 Caso 2

Noticiero en quechua

Responden las preguntas completando los cuadros.

Casos ¢, Qué observamos? ¢ Crees que en este caso
hay inclusion?, ¢por quée?

Caso 1

Caso 2

5. Responde.
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Responde: ¢ Qué opinas de [as imagenes que observas!
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD” N° 3

“Aprendemos a respetar las opiniones de los demas”

l. INFORMACION GENERAL
1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccioén: “D”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Cecilia
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz

2.1. Fecha: 28/11/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

INSTRUME
COMPETE | compeTen | CAPACIDA | DESEMPE | INDICAD | NTO DE
CIA DES NOS OR EVALUACI
ON
Convive | Interactla Muestra un | Respeta | Guia de
y con todas | trato las observacion
participa | las respetuoso | opinione
democrat | personas. e inclusivo | s de los
Personal | ica- con sus | demas.
Social mente compariero
s de aula y
expresa su
desacuerdo
con
situaciones
de maltrato
gue se dan
entre ninos
de su
escuela
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
ENFOQUE Docentes y estudiantes demuestran tolerancia,
INCLUSIVO O apertura y respeto a todos y cada uno, evitando
ATENCION A LA | cualquier forma de discriminaciéon basada en el
DIVERSIDAD prejuicio a cualquier diferencia
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. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECSU\?SC’
MEDIOS
INICIO
Motivacién Video
Comunicacion Asertiva: escucha activa:
Afiches
v' Se presenta un video a los nifios y nifias
sobre “El nifio que no para de hablar en | Imagene
la clase” para ello se les indica que S
deben de prestar atencion al video, para
Papelote
luego responder a las preguntas. s

https://youtu.be/fSz4Vad4a60g

Saberes Previos

Preguntamos a los nifios y nifias, a medida que
los nifios ban respondiendo a las preguntas los
demas escuchan con atencion lo que esta
diciendo sin interrumpir y mostrando interés por
lo que dicen, y reflexionan si estd bien no
respetar las opiniones de  nuestros
compaineros.

¢ Por qué crees gue el nifio no respeta a nadie?
¢ Por qué crees que no escucho a la maestra?
¢, Tu crees que lo que esta haciendo este nifio
esta bien?

¢ Tu crees que su forma de comportamiento es
adecuada?

¢ Qué crees que debe hacer el nifio para
mejorar su comportamiento?

¢Es importante escuchar y respetar lo que
dicen los demas?

Propésito
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Se comunica el propésito de la sesion “Hoy
aprenderemos a respetar las opiniones de
los demas”

DESARROLL
@)

Problematizacion

v' Presentamos imagenes de situaciones
negativas en el aula.

o~ gn|| It

comunicacion asertiva: Palabra magica “Por
favor” “gracias” “disculpa”

v" Primero analizamos el caso realizando
las siguientes preguntas en funcion a las

imagenes:

Imagene
S
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- ¢Por qué ocurren estos tipos de
conflictos en el aula?

- ¢Por qué crees que los comparieros
no respetan a los demas?

- ¢Como solucionamos este tipo de
conflictos en el aula?

Enseguida se plantea una pregunta para llegar
a una solucién con la técnica de comunicacion
asertiva: palabra magica por favor, gracias,
disculpa.

- ¢Qué debemos hacer para que no

ocurran este tipo de conflictos?

Los nifios responden segun su criterio y dan sus
opiniones, pedimos las cosas diciendo por
favor, nos disculpamos cuando cometemos un
error.

Con uso de las palabras magicas “por favor,
gracias y disculpa” realizamos un pequefo
dialogo en pares para ello escribimos en hojas
las palabras magicas y luego realiza un sorteo.

Una vez que cada grupo de pares tenga
asignado la palabra magica se organizan, para
gue puedan salir a realizar al frente su dialogo
asi de esta manera se dardn cuanta cuan
importante es cada palabra magica.

Asi llegamos a la conclusién en aprender a
pedir las cosas, cuando alguien nos presta algo,
aprendemos a decir gracias, aprendemos a
disculparnos entre todos, asi podemos evitar
cualquier conflicto en el aula y podamos
respetarnos entre todos.

Anéalisis de informacion

v/ Mostramos una imagen con una accién
positiva y la otra imagen con una accién
negativa.

v' Se les indica que observen muy atentos.

Recurso
S
verbales

Imagene
S
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v' Realizamos la siguiente pregunta: ¢, Cual
de las acciones presentadas es la
acciéon correcta que debemos
practicar?

v' ¢Qué hariamos si encontramos a
nuestros compaferos no respetando
las opiniones de los demas?

v' Indicamos a los nifios que piensen un
momento para luego dar respuesta a la
pregunta.

v' Luego de manera voluntaria pedimos a
un estudiante que comente qué
hariamos si encontramos a nuestros
compaiieros no respetando las
opiniones de los demas, o como lo
resolveriamos.

v" Luego preguntamos que debemos hacer
para poder respetar las opiniones de los
demas y no ocurra un conflicto en el aula.

Toma de decisiones

- Entre todos los niflos y nifias
participan elaborando acciones de
como respetamos las opiniones de
los demas.

Escuchando activamente a mis
compaineros.
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v' Se pide que, de nuevo, piensen como

Levantando la mano para poder
opinar

Respetando cada uno de sus
opiniones

respetamos a las personas que nos
rodean. Una vez que hayan finalizado,
se debate como se puede respetar a los

demas, haciéndonos respetar.

- Resuelven su ficha de aplicacion.

CIERRE Evaluacion

sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?
¢,Como lo aprendimos?
¢ Para qué nos sirve?

*
*
*
*

Se pide a los estudiantes que comenten sobre

¢,Qué informacion hemos identificado?
¢ Qué nos gustaria aprender mas?

V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL |

Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente

Interactla con todas las personas

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluaciéon

Respeta las opiniones de

los demas

NUNCA | A VECES

SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika
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14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de Aplicacion N°3
Observo las imagenes, lee en voz alta y responde las preguntas:

Ya tuvns.te el juego 3, ja, ja. iQué feo dibujo! No me gusfa qtfe cola.s mis
mucho tiempo; ahora colores sin mi permiso.

me toca a mi.

v' ¢En cudl de las imagenes los nifios o las nifias se expresan con
respeto?

v' ¢En la primera imagen ¢ Como harias tu para pedir el juguete de
manera respetuosa?

v' ¢ En la segunda imagen ¢, Como deberias actuar esta nifia para no
ofender a su compafera?

Paloma esta molesta porque Ernesto cambia las reglas cada vez que pierde en el
juego. ¢ Qué debe hacer Paloma?

Ya no jugar con Ernesto No decir nada y hacer lo que
Ernesto quiere

Gritarle a Ernesto porque es
un tramposo Hablar con Ernesto y decirle

qgue no le gusta
gue cambie las reglas.
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel

Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD”

N° 4

“Proponemos acciones para mejorar la relacion entre comparieros sin
discriminarlos”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Truijillo

INFORMACION GENERAL
1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccioén: “D”

1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
2.2. Fecha: 29/12/24

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

ARE . INSTRUM
A COMPETEN | CAPACID | DESEMPEN | INDICAD | ENTO DE
CIA ADES @) OR EVALUACI
ON
Convive vy | Interactia | Pone en | Establec | Guia  de
participa con todas | practica e observacio
democrética | las responsabili | relacione | n
mente personas. |dades en el | s con sus
Perso aula y da | compafie
nal ideas sobre | ros  sin
Social cémo discrimin
mejorar el | arlos
trabajo de
los demas
ENFOQUE TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
INCLUSIVO O Reconocimiento al valor inherente de cada persona
ATENCION A LA y de sus derechos, por encima de cualquier
DIVERSIDAD diferencia
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[ll. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECSU530
MEDIOS
INICIO
Motivaciéon Video

v/ Se presenta a los nifios y nifias un video
de reflexion
https://youtu.be/-406tQkJdwo

Saberes Previos

v planteamos las siguientes preguntas y
realizamos un dialogo asertivo:

- ¢De qué trata el video?

- ¢ Por qué crees que el nifio quiere jugar
puro nifios y nifias?

- ¢Por qué crees que @ existe
discriminacion en grupo?

- ¢Qué debemos hacer para que no
exista discriminacion?

Conflicto Cognitivo

.,Como estableces relaciones con sus
comparieros sin discriminarlos?

Propoésito de la sesién

Se comunica el propoésito de la sesion “Hoy
vamos a proponer acciones para mejorar la
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https://youtu.be/-4o6tQkJdwo

relacion entre compaferos sin
discriminarlos”

DESARROLL
@)

Problematizacion
v' Se plantea una situacion a los nifios y
nifas.
v" Simulamos el caso en el aula con la
participacion de todos.

Carlos al inicio del afio era un nifio
amable con sus compafieros, respetuoso
le gustaba ayudar a sus comparfieros
cuando ellos necesitaban ayuda. Al
pasar los dias Carlos iba cambiando su
forma de actuar no le gustaba ayudar a
nadie cuando un compafiero le pedia
algo él les insultaba, les ponia apodos
hasta incluso llego un dia en que empezo
a golpearlos. Por lo que la docente
intervino y converso con Carlos le dijo
gue todo lo que esta haciendo con sus
comparieros les causa tristeza por tu

forma de actuar.

v' Paraayudar a Carlos a mejorar su forma
de actuar con sus compafieros sin
discriminar a nadie realizaremos una
técnica de comunicacion asertiva

comunicacion asertiva: el cambio

v Consiste en minimizar la agresividad y
evitar que alguna persona salga
lastimada.

v Para ello decimos a los nifios que
podemos hacer para ayudar a Carlos a
mejorar su forma de actuar, los nifios
diran, conversar con Carlos del porque
su cambio, explicarle que tratar mal a un
compariero esta mal, aconsejarle, etc.

v' Ahora decimos a los nifios ¢ qué pasaria
si existe un caso similar en el aula?,

Afiches
Papelote
S
Plumone
S
Casos
Recurso
S
verbales
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¢que podriamos hacer para que no
exista ningun tipo de discriminacién en
el aula?

v' Los nifios y niflas a través de esta
pregunta reflexionan y se comprometen
gue de hoy por delante se comprometan
a cambiar todas las cosas negativas que
estan realizando y se apoyen
mutuamente entre todos sin
discriminacion.

v' Coméntales que en la vida siempre
tenemos que interactuar con otras
personas. Por ejemplo, en la escuela se
conforman grupos para aprender; en el
barrio, grupos para jugar, para bailar u
otras actividades. Diles que juntos
aprenderemos mas sobre la importancia
de pertenecer a un grupo sin
discriminacion.

Anélisis de informacion

Comunicacion asertiva: el cambio

Presentamos imagenes a los nifios y nifias de
situaciones de discriminacion entre
compairieros de aula.

Imagene
S
Papel de
colores
Colores
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- Indicamos a los nifios y nifias de manera
individual, que expresen lo que sucede
en las imagenes.

- Guiamos el debate para que cada nifio
y nifla pueda expresar porque ocurren
este tipo de situaciones negativas, y que
debemos de hacer para solucionar este
tipo de discriminacion.

- Luego realizamos preguntas a los nifios
y nifias: ¢Qué acciones nos presentan
las imagenes?, ¢Qué es la
discriminacion?, ¢Con cual de estas
acciones te identificas?,¢,Debemos
excluir a un nifio de diferente raza de un
grupo de juego o trabajo?, ¢ Qué debes
hacer para no discriminar a ningun
compariero?

v' Damos a conocer que la discriminacion
es un trato negativo que puede dafar a
una persona y que puede llevar a
muchas consecuencias como: cambio
de humor, aislamiento de las
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actividades, etc. Es por eso que
debemos actuar de forma correcta ya
gue todas las personas tenemos los
mismos derechos.
Toma de decisiones

- Se les pide a los nifios y nifias que
reflexionen y que si alguna vez
discriminaron a un compafiero es
momento de cambiar la forma de pensar
porque puede herir a la persona
afectada.

- Para poder reflexionar indicamos que
elaboren por grupos un cuadro
comparativo con las acciones negativas
y positivas.

Acciones negativas | Acciones
positivas

Indicamos que las acciones negativas son
acciones que pueden llevar a una
discriminacion.

Invitalos a compartir con el compafiero o la
compariera que se siente a su lado, lo que han
reflexionado sobre lo que necesitan cambiar
para mejorar la relacion entre compafieros sin
discriminarlos.

CIERRE

Evaluacion

Se pide a los estudiantes que comenten sobre
sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

* ¢ Como lo aprendimos?

* ¢ Para qué nos sirve?

* ¢ Qué informacién hemos identificado?

* ¢ Qué nos gustaria aprender mas?

V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHA
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INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Interactia con todas las personas

Criterios de evaluaciéon

Establece relaciones con
Nombres y apellidos de los estudiantes | todos sus compafieros sin
discriminarlos.

NUNCA | A VECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de Aplicacion N°4
Responde a las preguntas:

v' ¢ Como estableces relaciones con sus compafieros sin discriminarlos?

v' ¢ Como se da la discriminacion entre compafieros?

Colorea solo aquellos dibujos que se muestran respeto
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD” N° 5

Elaboramos nuestras normas de convivencia del aula

l. INFORMACION GENERAL
1.1. Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: “D”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz

2.3. Fecha: 29/12/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

INSTRUME
AREA | COMPETEN | CAPACIDA | DESEMPE | INDICAD | NTO DE
CIA DES NOS OR EVALUACI
ON

Convive vy | Construye | Participa Contribuy | Guia de
participa normas y|en la|e en la | observacio
democréatica | asume elaboracié | construcc | n
mente acuerdos y [ n de | i6n
Perso leyes. acuerdos y | consensu
nal normas de | ada de
Social convivenci | las

a en el|normas
aula, de
escuchand | conviven
o] las | cia  del
propuestas | aula.

de sus
compafero
s; explica la
importanci
a de la
participacio
n de todos
en su
elaboracio
n.

ENFOQUE

TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES

INTERCULTURAL
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corresponde

Disposicion a actuar de manera justa, respetando
el derecho de todos, exigiendo sus propios
derechos y reconociendo derechos a quienes les

. SECUENCIA DIDACTICA

oexWalLUTono_EgM_IcisC

%

Yo no quiero compartir,

Saberes Previos
Comunicacion asertiva: { Qué harias si...?

v Los nifios y nifias responden a las preguntas
con relacion a la cancion mostrada al inicio.
v' A través de la pregunta asertiva ¢,Qué harias
si...? Los nifios iran reflexionando si esta bien
o mal actuar mal en el aula y que debemos de
hacer ante estas situaciones.
v' ¢De qué trata la cancién?
v ¢Qué harias para actuar de forma
correcta en el aula?
v’ ¢Qué harias si un compafiero esta
hablando en horas de clase?
v' ¢ Qué harias para que el aula este en
armonia?
Conflicto Cognitivo

MOMENT DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECUR
oS SOSY
MEDIO
S
INICIO | Motivacion
Presentamos una cancion a los nifios y nifias y se les
pide que escuchen detenidamente para luego | Video
dialogar asertivamente y contestar a las preguntas.
https://youtu.be/iR7TELMEFDnk?list=PLk8FdP6psfM | Cancié
n
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v' ¢ Qué son las normas de convivencia?
Propoésito de la sesion

Se comunica el propdsito de la sesion: Hoy vamos a
elaborar nuestras normas de convivenciadel aula

DESARR
OLLO

Problematizacion

Invitamos a los nifilos y niflas a observar imagenes
con situaciones de conflicto que se encuentran en el
aula.

Recurs
0S
verbale
S

Imagen
es

Plumon
es
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Comunicacion asertiva: ; Qué harias si...?

v Consiste en realizar la siguiente pregunta.
¢, Qué harias si en el salén de clase ocurre este
tipo de conflictos?

v' Los nifios y nifias a través de la pregunta iran
reflexionando si estd bien actuar de esa
manera como en las imagenes mostradas.

v’ Buscamos una solucion al problema
mencionandoles que hariamos para mejorar
este tipo de situaciones en el aula, los nifios
diran elaborar nuestras normas, no peleando,
etc.

Andlisis de Informacion
Comunicacion asertiva: ¢Qué harias si...?

v' Realizamos una actividad de la Comunicacién
asertiva ¢ Qué harias si...?

v Esta actividad ;Qué harias si...? Ayuda a
mejorar la comunicacion asertiva en grupos ya
sea dentro o fuera del aula.

v La actividad consiste en preparar tarjetas con
situaciones relacionadas a las imagenes
mostradas al inicio del desarrollo.

I 5 Qué harias si... vez a dos amiaos peleando? I

I ;.Qué harias si...estan botando papeles en el I

Tarjeta
s de
colores

Plumon
es

Hojas
de
colores
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¢, Qué harias si...en el aula estan haciendo bulla?

¢ Qué harias si... en el aula se encuentran asiendo

desorden cuando no esta la nrofesora?

¢ Qué harias si... te toca hacer un trabajo con

alguien que te cae mal?

v' Una vez preparadas las tarjetas de preguntas
formamos grupos de 5 o 6 integrantes, por
grupos escogen a un representante para que
escoja una tarjeta.

v' Después de que cada grupo tenga su tarjeta
con la pregunta ¢Qué harias si...?, llega el
momento de que cada grupo empiece a
escenificarla hasta que las demas la acierten
y la persona que pierda debera dar una
respuesta de coémo lo resolveria.

v' Los nifios y nifias atreves de esta actividad
aprenderan que para que no haya conflictos
en el aula debe existir normas de convivencia
para convivir armoniosamente.

Acuerdo o toma de decisiones

v" Terminada las actividades la docente muestra
una tarjeta para todo el salén de clases.

¢ Qué harias si...en el aula no hay normas?

v' Los nifios y nifias en forma ordenada dan
respuesta a la pregunta y lo vamos anotando
en la pizarra.

Los nifios y nifias diran formular normas, plantear
normas para que no Se generen esas acciones
negativas en el aula.

v' Se les indica que vamos a elaborar nuestras
normas del aula.
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v" Por grupo se les entrega hojas de colores para
gue escriban una normay lo dibujen, una vez
que todos los grupos hayan terminado
colocamos las hojas de colores en un papelote
grande para dar lectura y colocarlas en un
lugar visible del aula.

v' Finalizamos explicando a los nifios la
importancia de cumplir y respetar las normas
gue cada nifio o nifia se comprometa a cumplir
las normas propuestas dentro del aula.

v" Resuelven su ficha de aplicacion.

CIERRE | Evaluacion

Se pide a los estudiantes que comenten sobre sus
aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

¢,Como lo aprendimos?

¢ Para qué nos sirve?

¢,Qué informacion hemos identificado?

¢ Qué nos gustaria aprender mas?

*
*
*
*

V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS

INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Construye normas y asume acuerdos y leyes

Criterios de evaluacion

Contribuye en la
construccion consensuada
de las normas de
convivencia del aula

Nombres y apellidos de los estudiantes

NUNCA | A VECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEOQO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin
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11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion N°5

Tanto en el aula, la escuela y la calle hay normas que
debemos cumplir para que todo funcione bien, Las
normas en el aula nos ayudan a que todo esté en
orden y podamos

I ﬂ

\ J

b -4

1. Responde las siguientes preguntas:
v' ¢ Crees que las normas de convivencia elaboradas en el
aula son importantes? ¢ Por qué?

v" ¢Qué consecuencias trae si un compafiero del aula no
respeta las normas? Explica.

2. Observay responde:
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3. Escribe las normas elaboradas en el aula.
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1.1
1.2.
1.3.

a.

SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel Primaria)
“TITULO DE LA ACTIVIDAD”

N° 6

Cumplimos nuestras normas de convivencia del aula

INFORMACION GENERAL

Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros
Grado: 3° Seccién: “D”
Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
Fecha: 02/12/24

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

AREA

COMPETENC
1A

CAPACIDA
DES

DESEMPE
NO

INDICAD
OR

INSTRUME
NTO DE
EVALUACIO
N

Person
al
Social

Convive y
participa
democraticam
ente

Construye

normas y

asume

acuerdos vy

leyes.

Participa
en la
elaboracio
n de
acuerdos vy
normas de
convivenci
a en el
aula,
escuchand
0 las
propuestas
de sus
compafiero
s; explica la
importanci
a de la
participacié
n de todos
en su
elaboracio
n.

Realiza
evaluacio
nes del
cumplimie
nto de las
normas de
convivenci
a del aula.

Guia de
observacion

ENFOQUE
TRANSVERSAL

ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES

INCLUSIVO O
ATENCION A LA
DIVERSIDAD

Docentes y estudiantes demuestran tolerancia,
apertura y respeto a todos y cada uno, evitando
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prejuicio a cualquier diferencia.

cualquier forma de discriminacion basada en el

[ll. SECUENCIA DIDACTICA

detenidamente para luego responder a las
preguntas y llegar a un acuerdo asertivo.

P
| —
L |—
e
| —
|
—ao
e—
—
e
e
—
p—
pu——1
s

ce® B & [ O 5] O

Saberes Previos

Comunicacién asertiva: El acuerdo asertivo

¢,De gué trata el cuento?

¢, Qué paso la semana pasada antes de ganar el
premio del mejor salén?

¢ Estaria bien las actitudes de los nifios en el
salon?

¢ Por qué crees que el sal6n esta en desorden?

Conflicto cognitivo

¢, Qué debemos hacer para cumplir nuestras
normas de convivencia del aula?

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECSUfso
MEDIOS
INICIO Motivacion
v" Presentamos un video a los nifios y nifias.
“El desorden del salén de clases de molly” | Video
https://www.youtube.com/watch?v=5p4MI
9ROWXS SRecurso
v' Se pide a los nifios y nifias que observen verbales

Propdésito de la sesion
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https://www.youtube.com/watch?v=5p4Ml9R0WX8
https://www.youtube.com/watch?v=5p4Ml9R0WX8

Comunicamos el propdsito de la sesion: “Hoy
vamos a evaluarnos como cumplimos
nuestras normas de convivencia del aula”

v' Pedimos a los nifios y nifias a establecer
nuestras normas de  convivencia,
participamos dando propuestas de
algunas normas luego las escribimos en la
pizarra.

v' Respetamos las opiniones de los
compairieros.

v' Levantamos la mano para participar.

v" No botamos basura el piso

DESARROL
LO

Problematizacién

R/

% Se presenta una situacion problematica
gue esta ocurriendo en el aula a los nifios
y nifas.

En el salén de clases, un grupo de nifios estan
haciendo bulla cuando la docente esta
hablando, esto genera que todo el salén de
clases entre en conflicto, hasta incluso la
docente se encuentra frustrada por las
actitudes que presentan sus nifios.

X3

25

Se les indica a los nifios y nifias que
vamos a realizar preguntas para ir
abordando la situacion en que se
encuentran en el aula.

Papelot
es

Cartulin
as de
colores
Cintas

casos

Plumon
es
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X/
X4

% Segun vamos dialogando y a traves de
las preguntas los nifios iran reflexionando
si est4 bien o mal actuar de esa manera
como en la imagen mostrada.

% ¢Por qué creen que la docente se
encuentra desesperada?

s ¢Qué debemos hacer ante estas
situaciones?

% ¢ Cuantos de ustedes hacen lo mismo en

el aula?

Para llegar a solucionar este tipo de situaciones
gue pueden ocurrir en el aula, a través de una
técnica de comunicacion asertiva mejoraremos
este tipo de problemas.

Comunicaciéon asertiva: El acuerdo asertivo

Esta actividad consiste en lograr un acuerdo
entre todos mediante una conversacion y llegar a
un acuerdo entre todos.

Decimos a los nifios y nifias ¢ Por qué crees que
no se estan cumpliendo las normas?

Los nifios dirdn porque no cumplimos con
nuestras responsabilidades, porque no hay
normas en el aula, porque no lo practicamos, etc.

Indicamos en estas situaciones que debemos de
hacer para que se cumplan nuestras normas.

A continuacioén, elaboramos nuestro cartel de
control de las normas para dar una evaluacion al
cumplimiento de las normas para ello llegamos a
un acuerdo de como lo haremos.

Carteles

Tarjetas
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LUNES | MARTES [MIERCOLES| JUEVES | VIERNES | SABADO | DOMINGO

oo B B =I5

Nos organizamos y elaboramos nuestro cartel, en
ese cartel vamos registrando por nombres si
estamos cumpliendo o no las normas.

Llegamos a un acuerdo que es muy importante
cumplir nuestras normas de convivencia del aula
para tener buena convivencia en el aula.

Anélisis de Informaciéon
El acuerdo asertivo

% presentamos una actividad a los nifios y
nifas para mejorar la comunicacién
asertiva y convivir democraticamente en el
aula, y como debemos de cumplir nuestras
normas del aula.

% Esta actividad consiste en llegar a un
acuerdo donde se confirma lo que se
pueda considerar como error y no volverlo
a hacer:

Ejemplo:

% Cuantas veces lo tengo que repetir para no
volverlo a hacer.

% Tengo que comprobar que todo lo que
acordamos es correcto.

% Para ello plantemos una pregunta a los

nifilos y niflas y deberan de reflexionar y
llegar a un acuerdo para que no vuelvan a
hacerlo.
Se toma en cuenta la imagen mostrada al
inicio del desarrollo, y se muestra tiras de
papel de colores con las acciones
negativas.

X3

25

Imagen
es

Tarjetas
de
colores

Papeles
lustres

Cintas
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Boto papeles al piso

Hago bulla en el aula

No respeto las opiniones de mis

combpaneros

Pinto las mesas y sillas del aula

Cojo sus materiales del compafiero

sin permiso

Por grupos se les entrega una tira de
papel con la accion negativa.

Se les indica que se autoevalten si
cumplen las normas del aula y cuantas
veces lo tengo que repetir para no
volverlo a hacer y que tengo que saber
todo lo que decimos lo tengo que
comprobar si es correcto.

Entregamos una cartulina por grupos y se
les indica que deberan de autoevaluarse
y escribir que deben hacer para cumplir
las normas.

Toma de decisiones

7
A X4

7
L X4

Al finalizar el trabajo por grupo pegan sus
trabajos en la pizarra

Por decision de cada grupo escogen a un
representante para que pueda dar lectura
a su trabajo elaborado y comprometerse a
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no volver a hacer cosas negativas que
afecten el aula.

R/

% Pegan sus trabajos en un lugar visible del
aula, para que tomen en cuenta las cosas
gue no deben de hacer.

R/

% Se les entrega una ficha de evaluacion.

CIERRE

Evaluacion

Se pide a los estudiantes que comenten sobre
sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

* ¢ Como lo aprendimos?

* ¢ Para qué nos sirve?

* ¢ Qué informacion hemos identificado?

* ¢ Qué nos gustaria aprender mas?

V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHA

INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL |

Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Construye normas y asume acuerdos y leyes

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

aula.

Realiza evaluaciones del
cumplimiento de las
normas de convivencia del

NUNCA | AVECES

SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo
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13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion 6

Observo la imagen.

Responden a las preguntas.

v ¢ Qué les parece el comportamiento de los nifios en el aula?

v' ¢ Conoces los acuerdos de convivencia de los nifios en el aula?

v’ ¢Las cumples? ¢ Cudl es la mas dificil en cumplir menciona?
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v' ¢ Por qué son importantes en el aula?

Leen la siguiente historieta.

Joaquin y sus amigos inventaron un
juego al que llamaron “Vale todo". Era
como el fatbol, pero sin reglas. Solo
valian los goles.

Los  problemas  empezaron  de
inmediato. Para quitarle [z pelota, Tato
jalé de la camiseta a Mauricio y...

Acuérdate,
jvale todo!

Mauricio siguid jugando, pero un poco
molesto. Al disputar un balén, le hizo
una zancadilla a Tato y lo boté al piso.

Luego de un momento, se dieron cuenta
de gue asi no podian jugar. Decidieron
entonces ponerse de acuerdo y
establecer reglas.

Responden a las preguntas:

v
Mauricio?

¢ Por qué creen que surgieron los problemas entre Joaquin y

¢, Qué es lo que hacia falta para que jugaran sin pelear?

sus amigos?

¢, Qué deberian hacer ustedes si estuvieran jugando con Joaquin y
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v" ¢ Qué pasa cuando no tenemos normas y cuando no la cumplimos?
Explica
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel Primaria)
“TITULO DE LA ACTIVIDAD”

Ne 7

“Cumplo con mis deberes, respetando las normas de convivencia”

INFORMACION GENERAL
1.1. Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3°
1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilva Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
1.5. Fecha: 02/12/24

Seccion: “D”

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

ARE INSTRUME
A COMPETE | CAPACIDA | DESEMPE | INDICADO NTO DE
NCIA DES NOS RES EVALUACI
ON
Construye Cumple con | Guia de
normas y | Participa en | sus observacion
asume la deberes,
Convive y | acuerdos vy | elaboracién | respetando
Perso | participa leyes. de acuerdos | las normas
nal democratica y normas de | de
social | mente convivencia | convivencia.
en el aula,
escuchando
las
propuestas
de sus
comparfieros
; explica la
importancia
de la
participacio
n de todos
en su
elaboracion.
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
INCLUSIVO O Reconocimiento al valor inherente de cada persona
ATENCION A LA y de sus derechos, por encima de cualquier
DIVERSIDAD diferencia
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. SECUENCIA DIDACTICA

Observan detenidamente el video.

3 e 20 00 9 @
I » ¢ 5732 @« B & [« O 5] I3

Saberes Previos
comunicacion asertiva dialogo dibujado.

v' Responden a las preguntas del video
observado, y reflexionan porque es
importe cumplir las normas, luego
dibujan la accién correcta para cumplir
las normas de convivencia del aula.

¢Es importante que todas las personas
cumplan las normas de convivencia?

¢ Qué pasaria si ninguna persona cumple con
las normas?

¢Alguna vez observaste a un compariero que
no cumple las normas de convivencia del aula?
¢, Qué debemos hacer cuando vemos a un
compariero de aula que no cumple las normas
de convivencia?

Conflicto Cognitivo

¢,Cumples con tus deberes, respetando las
normas de convivencia del aula?

Propdsito de la Sesién
Comunicamos el proposito de la sesion: “Hoy

vamos a cumplir con nuestros deberes,
respetando las normas de convivencia”

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECSU$SO
MEDIOS
INICIO
Motivacion Video
Presentamos un video a los nifios y nifias
https://www.youtube.com/watch?v=7wbhREcJ | Imagene
pOM S
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https://www.youtube.com/watch?v=7wbhREcJpOM
https://www.youtube.com/watch?v=7wbhREcJpOM

v Pedimos a los nifios y nifias a establecer
nuestras normas de convivencia,
participamos dando propuestas de algunas
normas luego las escribimos en la pizarra.
-Respetamos las opiniones de nuestros
compaifieros.

-Levantamos la mano para participar.

-Trabajamos en armonia.

DESARROLL
@)

Problematizacion

Se les presenta una situacion en video de un
cuento. “No quiero hacer los deberes”
https://www.youtube.com/watch?v=64iGmF1ze

W

Se indica a los nifios que una vez mostrada el
video a través de una actividad de
comunicacion “el cumplido” vamos a buscar
una solucion.

Comunicacion asertiva “El cumplido”.
Consiste en escribir los nombres de las normas
del aula ya sean positivas 0 negativas en
papeles y se les introduce en una bolsa. Cada
estudiante toma uno, y en una hoja elaboraran
un dibujo y explican si es una norma buena o
mala.

Pegan sus dibujos en la pizarra vy
seleccionamos las normas buenas.

Analizamos cada una de sus opiniones y
mencionamos a los nifios que para dar una
solucion al video mostrado es importante que

Video

Papel
bond

Bolsas
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https://www.youtube.com/watch?v=64iGmF1zejw
https://www.youtube.com/watch?v=64iGmF1zejw

se cumplan con estas normas al igual que sus
deberes.
Andlisis de informacion

Presentamos a los nifios y nifias una actividad
para cumplir con nuestros deberes y respetar
nuestras normas.

Comunicacion asertiva dialogo dibujado.

v

Toma

La actividad consiste en que cada nifio o
nifia cogera un color y cuando todos lo
tengan, deben formar parejas con
personas que tengan un color distinto al
suyo.

Se sentaran por parejas y cada pareja
tendra una hoja de papel.

En la hoja de papel deben de dibujar un
deber de cada uno y luego intercambiar
de papel con el dibujo ya dibujado.
Durante este tiempo no esta permitido
hablar.

Se debe estar al tanto de cdmo fluyen las
relaciones y cémo van haciendo los
dibujos.

Al finalizar su dibujo explican cada deber
gue hicieron y como deben de cumplirlo.
Los nifios y nifias reflexionan sobre lo
que han sentido y cémo lo han
expresado a través del dibujo. También,
sobre como se han sentido sin poder
hablar mientras dibujaban.

Pegan sus dibujos en la pizarra 'y se
comprometen a cumplir sus deberes y
cumplir sus normas.

de decisiones

En pares escriben cada deber que
dibujaron en hojas de color para luego
colocar una lista de los deberes que
debemos de cumplir, lo colocamos en un
lugar visible del aula para poder
visualizarlo y cumplirlo diariamente.
Resuelven su ficha de aplicacion.

Bolitas
de
colores

Holas de
colores

Recurso
S
verbales

Plumone
s de
colores
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CIERRE Evaluacioén

sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?
¢, Como lo aprendimos?
¢ Para qué nos sirve?

*
*
*
*

Se pide a los estudiantes que comenten sobre

¢,Qué informacion hemos identificado?
¢, Qué nos gustaria aprender mas?

IV. INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”
PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente

- Construye normas y asume acuerdos y leyes

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

Cumple con sus deberes,
respetando las normas de
convivencia.

NUNCA

A VECES

SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alissén Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24
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25

26

27

28

29

30

237




Ficha de aplicacion 7

1. Marca la imagen donde se respete las normas de
convivencia.

2. Escribe V si la norma de convivencia es verdaderay F si la
norma es falso.

danar.

3. ldentifica y Escribe verdadero (v) o falso (f) sobre las
normas de convivencia.

Las normas de convivencia deben ser elaboradas por las personas
gue las obedecen ( )

Si un grupo de personas comparte un mismo espacio, pueden utilizar
las mismas normas.  ( )

Las normas de convivencia generan conflictos en donde se aplican (

)

Para hacer cumplir las normas es necesario establecer un
compromiso( )
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD” N° 8

Normas de convivencia para fomentar el respeto

l. INFORMACION GENERAL

1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros
1.2. Grado: 3° Seccion: “D”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo

1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
1.5. Fecha: 03/12/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

ARE INSTRUME
A COMPETE | CAPACIDA | DESEMPE | EVIDEN NTO DE
NCIA DES NOS CIA EVALUACI
ON
Construye Participa en | Fomenta | Guia de
Convive y | hormas y | la el respeto | observacion
participa asume elaboracion | de las
democratica | acuerdos vy | de acuerdos | normas
Perso | mente leyes. y normas de | de
nal convivencia | convivenc
Social en el aula, | iadelaula
escuchando | entre sus
las compaiier
propuestas | 0s.
de sus
comparfieros;
explica la
importancia
de la
participacion
de todos en
su
elaboracion.
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
Los docentes generan espacios de reflexion y
ENFOQUE DE critica sobre el ejercicio de los derechos
DERECHOS individuales y colectivos, especialmente en grupos
y poblaciones vulnerables.
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. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS
Y MEDIOS
INICIO
Motivacién Imégenes
comunicacion asertiva Philips 66
Afiches
v’ presentamos 6 imagenes de las con
normas

normas establecidas en el aula.

v Pedimos a los nifios y niflas que
formen grupos de 6, a cada grupo le
tocara una norma diferente en donde
ellos deben de respetarlos y cumplirlos
durante toda la clase.

v" Luego se coloca todas las normas en
la pizarra y se pide que observen que
normas son para luego poder dialogar
y reflexionar.

Pocinooy 3 ol amabesy g

ordenada. /%

=2 mano anfes
| denhadblar |

Mantener
el orden.

Saberes Previos

Se plantea las siguientes preguntas en
funcién a las imagenes mostradas.

¢Menciona las normas que observas en las
imagenes?

¢Estamos cumpliendo con las normas de
convivencia?

¢,De qué manera podemos respetar cada uno
de las normas?
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¢, Qué pasaria si no respetamos ninguna de
las normas de convivencia del aula?

Conflicto Cognitivo

¢, Como fomentas el respeto de las normas de
convivencia del aula entre compareros?

Propésito de la actividad

Se comunica el propdsito de la sesion: “hoy
aprenderemos a fomentar respeto por
nuestras normas de convivencia del aula
entre compaferos”

DESARROLLO

Problematizacion
Se les presenta a los nifilos un caso:

En el aula de 5 grado un grupo de
estudiantes realizan manualidades por dia
del padre, ellos no respetan las normas
gue establecieron en el aula, la docente
indica que cada grupo debe de hacer la
limpieza en orden, pero un grupo de
estudiantes no hace caso a la profesora
por lo que sus comparfieros insisten en
gue ellos deben de cumplirlos.

Se realiza preguntas a los nifios y nifias y a
través de la pregunta aprenden a reconocer
porque ellos no respetan las normas.

¢Por qué creen que el grupo no hace caso
a la profesora?

¢Por qué que los nifios no respetan las
normas?

Andlisis de informacion

comunicacion asertiva Philips 66

La actividad consiste en formar grupos de 6
integrantes para discutir durante 6 minutos
un temay llegar a una conclusion. Luego se

Hojas
bond

Casos
Cartulinas

de
colores
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extrae la conclusion general y llegar a un
acuerdo entre todos.

Los nifios y nifias forman sus grupos de
forma libre para dar inicio a la actividad, la
actividad consiste elaborar las normas de
convivencia para fomentar el respeto entre
compairieros.

Entregamos los materiales a los nifios y
nifias 1 papelote, plumones para que
puedan elaborar como podriamos fomentar
el respeto hacia las normas de convivencia
en el aula.

e Pedir permiso para hablar

e Ordeny limpieza en el aula

e Ser obediente

e Aceptar y aprender de los errores
e El respeto entre compafieros

Cada integrante del grupo debe de formular
su norma para luego debatirlo.

Colocan sus papelotes para dar inicia a la
exposicion.

Al concluir con la exposicién cada grupo llega
a una conclusiéon de como fomentamos el
respeto de las normas de convivencia del
aula entre sus compaferos.

Los nifios y nifias aprenden y reflexionan que

el respeto es muy importante en el aula 'y con
ello podemos cumplir nuestras normas para
convivir democraticamente en el aula.
Toma de decisiones
- Los nifios y las nifias elaboran un
compromiso en una hoja de como
fomentamos el respeto hacia las
normas.

Papelotes
Plumones
de
colores

Hojas A2

CIERRE

Evaluacion

Se pide a los estudiantes que comenten
sobre sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

¢,Cémo lo aprendimos?

¢Para qué nos sirve?

¢, Qué informacion hemos identificado?
¢, Qué nos gustaria aprender mas?

*
*
*
*
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V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente

Construye normas y asume acuerdos y leyes

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

Fomenta el respeto de las
normas de convivencia del
aula entre sus
compaferos.

NUNCA A VECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, Ivana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion 8

Piensa en todas las formas que se puede ser respetuoso en todas estas
situaciones:

En el recreo:

Y

Con mis padres:

-
©

Con los

Con mis
profesores:

compaferos:

Con otras

personas:
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
(Nivel Primaria)
“TITULO DE LA ACTIVIDAD” N° 9

Cumplimos nuestros acuerdos para mantener limpio y ordenado el aula

l. INFORMACION GENERAL
1.1. Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: “D”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz

b. Fecha: 04/12/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

ARE INSTRUME
A COMPETE | CAPACIDA | DESEMPE | EVIDEN NTO DE
NCIA DES NOS CIA EVALUACI
ON
Convive y | Construye Participa en | Cumple
participa normas y | la los Guia de
democrética | asume elaboracion | acuerdos | observacion
Perso | mente acuerdos Yy | de acuerdos | de
nal leyes. y normas de | mantener
Social convivencia | limpio vy
en el aula, | ordenado
escuchando | el aula
las
propuestas
de sus
compafieros;
explica la
importancia
de la
participacion
de todos en
su
elaboracion.
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
Docentes y estudiantes demuestran tolerancia,
INCLUSIVO O apertura y respeto a todos y cada uno, evitando
ATENCION ALA | cyalquier forma de discriminacion basada en el
DIVERSIDAD prejuicio a cualquier diferencia.

[ll. SECUENCIA DIDACTICA
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MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSO
SY
MEDIOS
INICIO
Motivacion Video
Presentamos una cancién a los nifios y nifias
“Conozcamos unas reglas” | Cancion

https://youtu.be/OFG9BfTnNro

Il Pl ¢ o31/14

Saberes Previos
Comunicacion asertiva “el cambio”.

Responden las preguntas sobre la cancion
escuchada. A través de las preguntas los
nifios y niflas deberan de reflexionar si estan
cumpliendo los acuerdos de mantener limpio y
ordenado el aula, si en caso no lo estan
haciendo es momento del cambio.

¢, Qué son las reglas?

¢,Qué debemos hacer cuando escuchamos a
alguien hablando?

¢A que nos ensefian las reglas?

¢, Qué pasa si no mantenemos el aula limpio y
ordenado?

¢Cuando vemos a un compafiero que esta
botando desechos al piso que debemos de
hacer?

Proposito de la actividad

Se les comunicard a los estudiantes el
propdsito de la sesion:
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https://youtu.be/OFG9BfTnNro

“Hoy vamos a cumplir nuestras normas
para mantener limpio el salén de clases”

DESARROLL
@)

Problematizacién

Mostramos dos imégenes de situaciones que
ocurren en el aula y se les pide que observen
detenidamente.

@

>

Para llegar a una solucién a la situacion que
pueden ocurrir en el aula realizaremos una
actividad de Comunicacion asertiva “el
cambio”

Comunicacidn asertiva “el cambio”.

Mediante una pregunta llegaremos a realizar
el cambio ante estas situaciones que pueden
ocurrir en el aula.

Los nifios y las niflas responden a la
pregunta de las imagenes mostradas:

¢, Qué debemos hacer cuando ocurren este
tipo de situaciones?

- Tomamos nota de sus opiniones en la
pizarra para luego llegar a un acuerdo y
poder cambiar todas las acciones
negativas que estamos realizando.

- Selesindicaalos niflos que si estamos
realizando este tipo de situaciones nos

Imagenes
Plumones

Papelotes
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comprometamos a realizar un cambio
para asi poder cumplir todas nuestras
normas.

Analisis de informacion

Comunicacién asertiva “el cambio”.

Persona = Asertivo nos permite decir con
facilidad las cosas a los demas.

Tomate = Furia su comunicacion es
agrediendo a los demas y no hacer caso a
nadie.

Se le entregara a cada nifio imagenes de los
personajes de persona y el tomate segun les
llegue se agrupan en pares para salir a realizar
cada accion que les toco.

Ejemplo:

— Persona: No te has enterado de lo que te
acabo de decir.

— Tomate: No he escuchado con claridad
porgue estaba en otras cosas.

— Persona: Cémo puedes decir eso! Mire,
con tranquilidad podremos solucionar esto,
gue no se debe botar la basura al piso.

Los nifios y nifias se organizan en pares y
dialogan que deben de hacer para cumplir los
acuerdos para mantener limpio y ordenado el
aula.

Entre pares escogen una accion y luego lo
escriben en una hoja para poder salir a
realizar cada accion.

Toma de decisiones

Planteamos una pregunta a los nifios y nifas:
¢,Cual de los personajes nos ayudaron a
cumplir con las normas para mantener
limpio el salon de clase?

iSera importante cumplir con las normas
del aula?

Recursos
verbales

Imagenes
de
tomates
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convivencia del aula.

nifos y nifas

Reforzamos explicando a los nifios y nifias la
importancia en cumplir las normas de

Se les entrega una ficha de aplicacion a los

CIERRE Evaluacion

sobre sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?
¢,Como lo aprendimos?
¢Para qué nos sirve?

Se pide a los estudiantes que comenten

*

*

* ¢ Qué informacion hemos identificado?
* ¢ Qué nos gustaria aprender mas?

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente

- Construye normas y asume acuerdos y leyes

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

Cumple los acuerdos de
mantener limpio y
ordenado el aula.

NUNCA A VECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alissé6n Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael
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20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion 9

&5 Observa las imagenes, y dibuja una carita feliz o triste segun lo
gue consideres y escribe lo que observes.

z5 Responde las siguientes preguntas:
¢, Donde crees que te sentirias mejor? ¢ Por qué?

¢ Qué puedo hacer para cuidar el ambiente de mi aula?

¢,Como cumples los acuerdos para mantener limpio y ordenado el aula?

¢ Qué actividades debes de realizar para mantener limpio el aula?

z5 Identifica y propon acciones donde demuestres el cuidado del
ambiente.
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EN MI CASA:

EN MI COLEGIO:

z5 Dibuja tu aula limpia y ordenada.
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel

Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD”

N° 10

“Empleamos estrategias para resolver conflictos en el aula”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo

INFORMACION GENERAL
1.1. Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: “D”

1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
1.5. Fecha: 04/12/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

ARE
A

COMPETE
NCIA

CAPACIDA
DES

DESEMPE
NOS

INDICAD
OR

INSTRUME
NTO DE
EVALUACI
ON

Perso
nal
Social

Convive y
participa
democrética
mente

Maneja
conflictos de
manera
constructiva

Interviene al
observar un
conflicto que
se da entre
compaferos
recurriendo
al dialogo o a
un adulto
cercano
para que
intervenga
cuando
necesario.
Expresa sus
ideas para
hallar
soluciones.

es

Emplea
negociaci
6n para
resolver
los
conflictos

Guia de
observacioén

ENFOQUE
TRANSVERSAL

ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES

DE DERECHOS

Los docentes promueven el conocimiento de los
Derechos Humanos y la
Convencion sobre los Derechos del Nifio para
empoderar a los estudiantes en su
ejercicio democratico

253




[ll. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD R%%U$S
MEDIOS
INICIO
Motivacién Video
Se les presenta un video a los nifios y nifas.
https://youtu.be/i30IUXZG2bQ Papelot
es
Se pide a los niflos y nifias que observen
detenidamente el video y analizamos si es bueno | Plumon
o0 malo hacer este tipo de actitudes. es

Saberes Previos

Responden a las preguntas sobre el video
mostrado:

¢ Por qué crees que ocurren este tipo de conflictos
en el aula?

¢Alguna vez observaste un conflicto en el aula?
¢, Como debemos de actuar cuando estamos
frente a una situacion de conflicto?

Conflicto cognitivo

¢, Conoces estrategias para solucionar conflictos
en el aula?

Propdsito de la actividad

Se les comunicara a los estudiantes el propdsito
de la sesion:

Hoy vamos emplear estrategias para resolver
conflictos en el aula.
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https://youtu.be/i3OlUXZG2bQ

DESARROL
LO

Problematizacion
» Presentamos un caso a los nifios y nifas.

Un alumno llega a clase sisteméaticamente
tarde, después del profesor, especialmente a
primera hora de la mafiana. Un dia el profesor
[lama la atencion a este alumno, recordandole
gue su obligacion es llegar a clase con
puntualidad. Cuando termina de hablar el
profesor, el alumno empieza a gritar diciendo:
“estoy harto, la tienes cogida conmigo, sélo
me llamas a mi la atencion cuando otros
también llegan tarde”. Los otros alumnos
observan la situacion y cuchichean entre
ellos.

Comunicacidon asertiva el semaforo

Responden a la siguiente pregunta:
25 ¢, Qué debemos hacer cuando
ocurre este tipo de situaciones en el aula?

Para poder dar una mejora al caso presentado
se realiza una actividad de comunicacion
asertiva el semaforo

Comunicacidn asertiva el semaforo

Se presenta al semaforo, indicando que cada uno
de los colores tiene un significado el color rojo
significa parar cuando ocurre una situacion de
agresion, discusion, etc., el amarillo pensar en las
situaciones antes de actuar mal y herir a un
comparniero, y el verde actuar buscar una solucion
al conflicto.

PARAR ROJO ISTOPI u?f_‘f“;,

Rz

AMBAR  PIENSO pensalic
¥ B que

VERDE SOLUCTONO e-:l nlz’n
Bgr fa

pof

Imagen
es

Semafo
ro
elabora
do
Papel
de
colores
Cartulin
ade
colores
Carton
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Indicamos a los nifios y nifias que cuando ocurre
un caso similar al caso presentado tenemos que
aprender a manejar nuestras emociones.

¢En qué color estoy Yo / el Otro?

> ; Qué sensaciones fisicas noto cuando “estoy
en rojo” (tengo una emocién negativa intensa)?
(calor, tension muscular, dolor de estémago,
respiracion acelerada...)

> ¢ Qué cosas me ayudan a relajarme / a pasar
a una emocién mas positiva (“pasar a verde”)?
Identifica qué te ayuda a mejorar, para potenciarlo
en los momentos claves (respirar hondo, “tiempo
fuera” ...)

Realizamos la actividad del semaforo siempre
respetando los colores e indicando que debemos
de practicarlo diariamente asi podremos evitar los
conflictos en el aula.

Luardo no 36 p

ROJO |STOP| cordroler ura am
hay qu parg

Pe.s;«-mos
AMBAR  PIENSO puselmceriioe
§ o que senlime

Bustarros urm ofbes
al carflicio

VERDE  SOLUCIONO A relsornos, sode
degr o njjr so'y
plzkie

Analisis de informacion

Presentamos imagenes a los nifios y nifias con la
actividad del semaforo planteamos soluciones
ante este tipo de conflictos que pueden ocurrir en

el aula.

Imagen
es
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Pedimos a los nifios y nifias a analizar la siguiente
pregunta: ,Qué estrategias podemos
establecer para resolver conflictos en el aula?
Los nifios y nifias dirdn conversar, aplicar escucha
activa, calmarnos ante una situacién negativa que
se presenta, pedir disculpas, mantener la calma,
etc.

A medida gue los nifios y nifias den sus opiniones
la maestra ira anotando en la pizarra para luego
poder llegar a un acuerdo.

Acuerdo o toma de decisiones

Preguntamos a los nifios y nifias:

¢,Qué debemos hacer para que no ocurran
conflictos en el aula?

Se refuerza explicando a los nifios y nifias la
importancia de establecer estrategias para
resolver conflictos en el aula.

Se les entrega una ficha de aplicacion a los nifios
y nifas.

CIERRE

Evaluacion

Se pide a los estudiantes que comenten sobre
sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

* ¢ Como lo aprendimos?

* ¢ Para qué nos sirve?

* ¢ Qué informaciéon hemos identificado?

257




IV. INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS.
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Maneja conflictos de manera constructiva

Criterios de evaluacion

Emplea la negociacion
Nombres y apellidos de los estudiantes para resolver los

conflictos.

NUNCA A VECES | SIEMPRE

01 | ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02 | AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03 | ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04 | AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05 | BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06 | CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07 | CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08 | DURAND MARTIN, Evans Sleet

09 | FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10 | HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11 | JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12 | JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13 | LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14 | MAIZ CALLAN, Badani

15 | MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16 | MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17 | RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18 | RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19 | TARAZONA SOTO, Angel Gael

20 | TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21 | TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22 | ZAMBRANO ANTONIO, Ivana Cristina

23 | ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion 10

1.- Encuentra las seis palabras relacionadas con el conflicto y clasificalas,

elnfoljlo|riulalt/ bleli]a| Relacinvilenta:
alm(d|i|a]l|o|g|olp[n]|r|s
sjulk|/riwjelelo|kld|fle|e
disf{o/efla|flr|l|[ilx|a]|s|r
finjilalv|v é[p|flz|[d|p|!t| Relacinnovolenta:
glelh|z|iju/njals/yloje]i
hit{d/ c|b|c|m|c|a/m[k|t]|v
mfa|l e|n|t|e|[n|d|/i[d|o]oO

2.~ Relaciona las frases que favorecen una relacion no violenta con las acciones que representan.

[ 0 { R\
"Pongo atencion a lo que " :
me dices, sin distraerme Proctlcoella dic;mp;ensudn
y sin juzgarte”. ! y o
[ = ( j
“Muestro interés por entender Practico la asertividad
{ tus actos y sentimientos”. L y el respeto. |
"Expreso lo que siento y Practico la escucha activa
pienso sin incomodarte”. | . y la atencion. |
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel Primaria)
“TITULO DE LA ACTIVIDAD”

INFORMACION GENERAL
1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: “D”
1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Truijillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
1.5. Fecha: 05/12/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

“Los conflictos en el aula”

N° 11

ARE INSTRUME
A COMPETE | CAPACIDA | DESEMPE | INDICADO NTO DE
NCIA DES NOS RES EVALUACI
ON
Interviene al | Argumenta
observar un | que los | Guia de
Perso | Convive y | Maneja conflicto que | conflictos Observacién
nal | participa conflictos de | se da entre | surgen
Social | democratica | manera comparfieros | debido a la
mente constructiva. | recurriendo | falta de
al dialogo o | reconocimie
a un adulto | nto.
cercano
para  que
intervenga
cuando es
necesario.
Expresa sus
ideas para
hallar
solucione
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
Los docentes generan espacios de reflexion y critica
Enfoque de sobre el ejercicio de los derechos individuales y
derechos colectivos, especialmente en grupos y poblaciones

vulnerables.
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[ll. SECUENCIA DIDACTICA

- Presentamos a los nifilos y nifias

imagenes:
- Se pide a los nifios y nifias que
observen detenidamente las

acciones que estan realizando los
nifos y niflas y reconocen si es
adecuado hacer este tipo de
acciones.

Saberes Previos

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSO
SY
MEDIOS
INICIO Recursos
Motivacién verbales
Comunicacion asertiva “Los anteojos”. Iméagenes
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Responden las preguntas sobre las
imagenes mostradas:

¢, Qué crees que esta pasando en la imagen
N°1,2,y3?

¢ Por qué crees que estan actuando de esa
manera?

¢, Qué debemos hacer cuando escuchamos
a alguien que esta hablando mal?

Conflicto cognitivo

¢,Como manejamos adecuadamente los
conflictos que surgen debido a la falta de
reconocimiento?

Propdésito de la actividad

Se les comunicard a los estudiantes el
propésito de la sesion:

Hoy vamos dialogar que los conflictos
surgen debido a la falta de reconocimiento.

DESARROLL
@)

Problematizacion

z5 Se les presenta un caso a los
nifios y nifias.

Un profesor le propone a un alumno a
salir a la pizarra para realizar una
actividad. Este alumno no quiere salir,
pero el profesor le obliga. En el momento
en el que sale a la pizarra empieza a
llorar, y el resto de los alumnos se rie 'y
se mete con él diciéndole “nifo llorén”.
La noche anterior este alumno tuvo una
pelea con su padre y sabia que si saliaa
la pizarra iba a acabar llorando.
Comunicacién asertiva Los anteojos

Responden a la siguiente pregunta:

&5 ¢ Qué debemos hacer cuando
ocurre este tipo de situaciones en el
aula?

Para poder dar una mejora al caso
presentado se realiza una actividad de
comunicacién asertiva los anteojos.

Comunicacion asertiva Los anteojos

Papelotes
Plumones
Imagenes
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&5 Forman grupos de 5 nifios y
nifas.

25 La actividad consiste en
imaginarnos que tenemos unas

gafas, con monturas y cristales
diferentes.

&5 En la dinamica por grupos,
las titulamos:

“las de la violencia”

“‘las de la desconfianza”

“las de la amabilidad”

“las de maltrato”

&5 Con una imagen de una
escena interpersonal, indicamos que
cada grupo tiene que hacerlo de
acuerdo a lo que le toco.

&5 invito a los participantes a
“ver el mundo” con una de ellas:
qué estan haciendo los personajes
de la escena, qué se dicen, como lo
dicen, qué sienten.... Luego,
cambiamos de gafas y el ejercicio
es similar, pero con una gran
diferencia: el cristal con el que se
mira determina lo mirado.

&5 Dedicamos un tiempo final de
reflexion sobre cOmo nuestras
actitudes previas nos condicionan a
la comunicacion, resaltando los
beneficios de ser asertivos y
aprendiendo a resolver los
conflictos.

Andlisis de informacion
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25 Una vez que cada grupo
intercambio ideas elaboran un
listado de conflictos que ocurre en el
aula, luego concluido los grupos
pegan en la pizarra para dialogar,
argumentar si esta bien en actuar
mal en el aula.

25 Reflexionamos la imagen
mostrada, que llegar a un conflicto
en el aula trae muchas
consecuencias, asi como el enojo,
soledad, temor, etc.

Acuerdo o toma de decisiones

- Se les pide a los nifios y nifias a
escriban un compromiso que si
ocurre un conflicto en el aula y lo
Vemos es necesario intervenir y
llegar a aun cuerdo entre ambas
personas.

- Resuelven su ficha de aplicacién y
en esa ficha escribiran un
compromiso de como resolvemos
un conflicto en el aula.

CIERRE

Evaluacién

Se pide a los estudiantes que comenten
sobre sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

¢,Coémo lo aprendimos?

¢Para qué nos sirve?

¢,Qué informacion hemos identificado?
¢, QUE nos gustaria aprender mas?

*
*
*
*
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V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS.
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente

Maneja conflictos de manera constructiva

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

Argumenta que los
conflictos surgen debido a
la falta de reconocimiento

NUNCA A VECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion 11

1. Observa laimagen y responde.

2. Responde las siguientes preguntas:
¢, Qué se necesita para afrontar los conflictos y resolverlos sin
violencia?

¢, Qué actitudes favorecen en la resolucion de conflictos?

¢ Por qué ocurren los conflictos en el aula?

3. Escribe un compromiso para manejar un conflicto en el aula.
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD”

N° 12

Participamos colaborativamente cuando surgen conflictos en el aula

1.

INFORMACION GENERAL
1.1. Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: “D”
1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
Fecha: 05/12/24

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

) INSTRUME
AREA | COMPETEN | CAPACIDA | DESEMPE NTO DE
CIA DES Nos | INDICADOR | eyaluaci
ON
Convive y | Maneja Interviene Participa Guia de
Perso | participa conflictos al observar | colaborativa | observacién
nal democratica | de manera | un conflicto | mente
social | mente constructiva | que se da | cuando sus
entre compafieros
compafiero | de aula lo
S requieren
recurriendo
al dialogo o
a un adulto
cercano
para que
intervenga
cuando es
necesario.
Expresa
sus ideas
para hallar
soluciones.
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES

De derechos

Los docentes promueven el conocimiento de los
Derechos Humanos y la
Convencion sobre los Derechos del Nifio para
empoderar a los estudiantes en su
ejercicio democrético
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. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSO
SY
MEDIOS
INICIO Motivacion
Video
Se les presenta un video de una situacion
de conflicto a los niflos y nifas| Plumones

https://youtu.be/XQSd-fs 5DY

Indicamos a los nifios y nifias que vamos
a analizar el video escribiendo nuestras
respuestas y luego dando lectura a cada
una de sus opiniones.

Saberes Previos

Comunicacion asertiva: “leer y escribir”

Responden a las siguientes preguntas:
¢Por qué crees que estos dos personajes
tienen un problema?

.,Como deberian de solucionar ese
problema que tienen?

¢Alguna vez pasaste una situacion similar
al problema de estos personajes? ¢ Como
lo solucionarias?

Conflicto cognitivo

¢,Como participamos colaborativamente
cuando surge un conflicto en el aula?

Propésito de la actividad
Comunicamos el propoésito de la sesion:

“Hoy participamos colaborativamente
cuando surge un conflicto en el aula”
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https://youtu.be/XQSd-fs_5DY

v Pedimos a los nifios y nifias a establecer
nuestras normas de convivencia,
participamos dando propuestas de
algunas normas luego las escribimos en
la pizarra.

-Respetamos las opiniones de nuestros
compairieros.

-Levantamos la mano para participar.

DESARROLL
@)

Problematizacion

presentamos dos imagenes de situaciones
de conflicto

Se indica a los nifios y nifias que observen
detenidamente las imagenes mostradas
para luego a través de una actividad de
comunicacion asertiva “leer y escribir”
vamos a buscar una solucion.

Comunicacion asertiva: “leer y escribir”

La actividad consiste en leer y escribir
acciones que ayuden a mejorar los
conflictos que pueden ocurrir en el aula.

Se pide a los nifios y nifias a escribir en
hojas de papel acciones que puedan
mejorar a las imagenes presentadas al
inicio del desarrollo, una vez terminada de
escribir colocan sus hojas de papel en la

Imagenes

Hojas bond
Colores

Lapices

Carteles
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pizarra para dar lectura a que acciones
ayudan a mejorar los conflictos en el aula
para poder convivir armoniosamente en el
aula.

Juntamente con los niflos se analiza cada
uno de sus acciones que escribieron y
llegan a una conclusion

Andlisis de informacion

planteamos a los nifios y nifas una
pregunta que genere un analisis entre todo
el salon, y asi poder aprender a participar
colaborativamente cuando un compafiero
de aula necesita alguna ayuda.

Hojas de
colores
Plumones

¢, Como participamos colaborativamente cuando

surge un conflicto en el aula?

Comunicacion asertiva: “leer y escribir”

» La actividad consiste en responder
a la pregunta planteada ¢Como
participamos colaborativamente
cuando surge un conflicto en el
aula?

= Para ello se les pide a los nifios a
formarse en grupos de 6
integrantes, cada grupo se les
entrega las materiales hojas de
papel de colores, plumones, para
gue pueda responder a la pregunta.

= Durante este tiempo que los nifios
van escribiendo la se debe estar al
tanto de como fluyen las relaciones
en grupo.

= Al finalizar cada grupo coloca sus
trabajos en la pizarra para luego dar
lectura a como debemos de
participar colaborativamente en el
aula.

= En ese transcurso de que cada
grupo da lectura se comprometen a
participar colaborativamente
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cuando sus comparieros de aula lo
requieran.

Acuerdo o toma de decisiones

= Entre todo el salon elaboramos un
compromiso en una cartulina e
indicamos que para poder cumplirlo
tenemos que firmar y colocar cada
uno de nuestros nombres para
luego colocarlo en un lugar visible
del salon y poder practicarlo todos
los dias.

= Escriben en sus cuadernos todas
las acciones para participar
colaborativamente en el aula y con
los compafieros.

» Resuelven su ficha de aplicacion

CIERRE

Evaluacién

Se pide a los estudiantes que comenten
sobre sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

* ¢ Como lo aprendimos?

* ¢ Para qué nos sirve?

* ¢ Qué informacién hemos identificado?
* ¢ Qué nos gustaria aprender mas?

IV. INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS.
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”
PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente

Maneja conflictos de manera constructiva

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

Participa

lo requieran.

colaborativamente cuando
sus compairieros de aula

NUNCA A VECES

SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth
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06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alissén Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, Ivana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion N°12

1. Observa las escenas y escribe que harias para resolver un conflicto
en el aula.

2. Escribe como participar colaborativamente para resolver un conflicto
presentado en el aula.
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD”

N° 13

Dialogamos para solucionar conflictos en el aula

INFORMACION GENERAL

1.1. Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros
1.2. Grado: 3° Seccion: “D”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo

1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
1.5. Fecha: 06/12/24

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

INSTRUME
AREA | COMPETENC | CAPACIDA | DESEMPE | INDICAD NTO DE
IA DES NOS OR EVALUACI
ON
Convive y | Maneja Interviene al | Recurre Guia de
Perso | participa conflictos de | observar un | al dialogo | observacion
nal democraticam | manera conflicto que | como
Social | ente constructiva | se da entre | medio
compafieros | para
recurriendo | abordar
al didlogo o | los
a un adulto | conflictos
cercano
para que
intervenga
cuando es
necesario.
Expresa sus
ideas para
hallar
soluciones.
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES

DE DERECHOS

Los docentes promueven el conocimiento de los
Derechos Humanos y la
Convencién sobre los Derechos del Nifio para
empoderar a los estudiantes en su
ejercicio democrético
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lll. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS
Y MEDIOS
INICIO Motivacion
Video
Se les muestra un video a los nifios y nifias
https://youtu.be/FFc5inKy9JU
_ M=

Saberes Previos

¢Por qué crees que ocurren los conflictos en

el aula?

¢,Como podriamos mejorar este tipo de

situaciones en el aula?

Conflicto cognitivo

¢,Qué debemos hacer para solucionar

conflictos en el aula?

Propésito de la actividad

Se comunica el propésito de la sesion:

“hoy dialogaremos para solucionar conflictos

en el aula”

Problematizacién

Se les muestra unas imagenes a los nifios y | Imagenes

nifnas de situaciones de conflicto que se R

presentan en el aula. ecursos
verbales

DESARROLLO

275



https://youtu.be/FFc5inKy9JU

Cajas
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Atreves de una actividad de comunicacion
asertiva “debate” los niflos y nifAas
aprenderan a manejar situaciones donde se
puedan presentar conflictos ya sea dentro o
fuera del aula.

Comunicacion asertiva: “debate”

La actividad consiste en dialogar sin alzar la
voz de manera calmada, sin agresividad
verbal y sin entrar en provocaciones.

Se indica a los nifios y nifias a través de las
imagenes mostradas deberan realizar un
debate por grupos cada grupo debera tener
una imagen de un conflicto para debatirlo.

A cada grupo se les da un tiempo para que
pueda organizarse y pensar que podrian
decir de cada imagen que les asigno a cada

grupo.

Concluido el tiempo cada grupo debera
dialogar asertivamente para llegar a una

Tarjetas
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solucion ante las imagenes mostradas
gue se pueden presentar ante un conflicto
en el aula.

Analisis de informacion

Comunicacion asertiva: “debate”

presentamos a los nifios y niflas una caja en
donde estardn acciones de como mejorar el
dialogo para solucionar conflictos en el aula.

Por ejemplo: Manteniendo la calma,
respetando a mis comparieros, apoyandonos
mutuamente, practicando la empatia, siendo
solidarios, el respeto, la comprension,
tolerancia, etc.

Se le indica a cada nifio a que saque de la
caja una accion y pedirle que nos explique
por qué es importante esa accién y que
deberiamos de hacer en el aula para
solucionar conflictos que se puedan
presentar en el aula.

Damos a conocer que el dialogo es muy
importante en el aula asi podemos evitar
conflictos en el aula.

Acuerdo o toma de decisiones

- Pedimos a los nifios y nifias a que
reflexionen y que si en alguna
oportunidad llegaron a un conflicto es
momento de cambiar ya que el
conflicto puede llegar a herir a un
compairiero.

- Para poder reflexionar se les indica
que elaboren por grupos un cartel en
donde nos ayuda al grupo a aprender
a solucionar los conflictos en el aula.

- Invitalos a compartir con el compariero
o la comparfera que se siente a su
lado, lo que han reflexionado sobre lo
gue necesitan cambiar para mejorar la
relacion entre comparieros.

278




- Resuelven su ficha de aplicacion.

CIERRE Evaluacion

sobre sus aprendizajes.
* ¢ Qué hemos aprendido?
* ¢ Para qué nos sirve?

Se pide a los estudiantes que comenten

* ¢ Qué informacion hemos identificado

IV. INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”
PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente

Maneja conflictos de manera constructiva

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

Recurre al didlogo como
medio para abordar los
conflictos

NUNCA A VECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24
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25

26

27

28

29

30
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ficha de aplicacion N° 13

Tu amigo o amiga te contd un secreto. Le prometiste Tu amigo o amiga te elige con quién vos debés jugar en
guardarlo pero no pudiste. Discutieron. ¢l recreo. SEstd bien que lo haga?
2Cmo solucionds el conflicto? 20omo solucionds el conflicto?

L

3

/€
‘\

Vos y tu mejor amigo o amiga son hinchas de fitbol de
equipos contrarios. Se pelearon.
0mo solucionds el conflicto?

Estan merendando v tu amigo te tira la taza de leche
arriba de tu remera favorita. Vos te enojis mucho.
£Cmo solucionds el conflicto?

e — —

Le prestaste un libro a tu amigo. Cuando se lo pedis
te dice que lo perdio,
£06mo solucionds el conflicto?

En un recren, empujis a tu amigo 0 amiga, Ambos se caen.
4Como solucionds el conflicto?
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel

Primaria)

13 ” NO 14
TITULO DE LA ACTIVIDAD
“Somos imparciales”
l. INFORMACION GENERAL
1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros
1.2. Grado: 3° Seccion: “D”
1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
1.5. Fecha: 06/12/24
ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE
) INSTRUME
AREA | COMPETENC | CAPACIDA | DESEMPE | INDICAD NTO DE
1A DES NOS OR EVALUACI
ON
Convive y | Maneja Interviene al | Demuestr | Guia de
Perso | participa conflictos de | observar un | a una | observacién
nal democraticam | manera conflicto actitud
Social | ente constructiva | que se da | imparcial
entre frente a
compafieros | situacione
recurriendo | s
al didlogo o | probleméti
a un adulto | cas de sus
cercano compaiier
para que | os en el
intervenga | aula
cuando es
necesario.
Expresa sus
ideas para
hallar
soluciones.
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
BUSQUEDA DE LA | Docentes y estudiantes se esfuerzan por
EXCELENCIA superarse, buscando objetivos que

representen avances respecto de su actual nivel
de posibilidades en determinados
ambitos de desempefio.

282



. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RE%U$SO
MEDIOS
INICIO Motivacion
Presentamos un video a los nifios y niflas del | Video
conflicto https://youtu.be/VL-AySM21KkY
Cuando 2 o mas
personas no se ponen
de acverdo en algo
\
L\ Q@ \r
Aivs
Saberes Previos
¢, Qué es un conflicto?
¢ A quién debemos de recurrir para solucionar
un conflicto?
Conflicto cognitivo
¢Qué actitudes demostramos cuando
presenciamos un conflicto en el aula?
Propésito de la actividad
Se comunica el proposito de la sesion:
“Demostramos actitud imparcial frente a
situaciones probleméaticas de sus
compaieros en el aula”
Problematizacion
Presentamos imagenes a los nifios y nifias. Imagene
S
DESARROLL
O
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https://youtu.be/VL-AySM21kY

Tarjetas
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Comunicacion asertiva: “Senas y gestos”

Luego de la situacion presentada, los nifios y
nifias demuestran que actitudes son buenas o
malas a través de sefias y gestos.

Se les pide a los niflos y niflas de forma
voluntaria a uno que exprese con gestos y
sefias si son actitudes buenas o malas ante las
situaciones presentadas y empezamos a
realizar un debate de los comportamientos que
realiza cada imagen presentada al inicio del
desarrollo.

Analisis de informacion
Se lesindica a los nifios y nifias que para evitar

este tipo de situaciones en el aula que
debemos de hacer para demostrar una actitud
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imparcial frente a situaciones probleméticas de
sus compairieros en el aula

Comportarse adecuadamente

Demostrar amabilidad

Ser respetuoso

Actuar con empatia

Ser tolerantes

- Los nifios y nifias indican la alternativa
luego cada uno expresa por qué a su
respuesta para poder dar una solucion
a los problemas dentro del aula.

Acuerdo o toma de decisiones

- Se pide a los nifios a elaborar un cartel
en donde escribiremos y dibujaremos
gue debemos hacer para demostrar una
actitud imparcial frente a situaciones
problematicas en el aula y asi poder
llegar a una solucion ante un conflicto
gue se pueda presentar en el aula.

- Para finalizar se les entrega una ficha
de aplicacion a los nifios y nifias.

CIERRE

Se pide a los estudiantes que comenten
sobre sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

* ¢ Como lo aprendimos?

* ¢ Para qué nos sirve?

* ¢ Qué informacion hemos identificado?
* ¢ Qué nos gustaria aprender mas?
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V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS.
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Maneja conflictos de manera constructiva

Criterios de evaluacion

Demuestra una actitud
imparcial frente a
Nombres y apellidos de los estudiantes | sjtuaciones problematicas
de sus comparieros en el
aula.

NUNCA | A VECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Aliss6n Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, Ivana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de Aplicacion N°14

1. ¢Qué actitudes demuestras cuando ocurre un conflicto en el aula?

2. Sivemos a dos nifios peleandose.
¢, Crees que tienen un problema? ¢ Por qué?

¢ Qué pueden hacer?

¢, Qué puede ocurrir en cada una de las opciones?

3. Une con una fecha como demuestras una actitud frente a un
comparfero.

No puede hacer nada

Decirselo a algiin adulto

Intentar separarlos

Hablar con ellos

Pegarles a ellos

Animarles
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD” N° 15

Realizamos carteles para cuidar las areas verdes del colegio

l. INFORMACION GENERAL
1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: D

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz

1.5. Fecha: 09/12/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

INSTRUME
AREA | COMPETENCI | CAPACIDA DE§EMPE INDICAD NTO DE
A DES NOS OR EVALUACI
ON
Convive y | Maneja Delibera Delibera | Guia de
Perso | participa conflictos sobre sobre el | observacio
nal democraticam | de manera | asuntos cuidado |n
Social | ente constructiv | publicos de las
a enfatizand | areas
o] en | verdes
aquellos del
que colegio
involucran
a todos los
miembros
de Su
escuela vy
comunidad
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
DE DERECHOS Los docentes generan espacios de reflexion y
critica sobre el ejercicio de los
derechos individuales y colectivos, especialmente
en grupos y poblaciones
vulnerables.
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. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS
Y MEDIOS

INICIO

Motivacion

Se les muestra un video a los nifios y nifias
https://youtu.be/XQDPOSNmMLmMI

Saberes Previos

Responden a las preguntas del video
observado:

¢,De qué trata el video?
¢, Qué debemos hacer para cuidar las areas
verdes del colegio?

Conflicto cognitivo

¢, Qué soluciones propondrias para cuidar las
areas verdes del colegio?

Propésito de la actividad:
Se comunica el propésito de la sesion:

“hoy realizamos carteles sobre el cuidado de
las areas verdes del colegio”

Videos

Problematizacién

Presentamos dos imagenes a los nifios y
nifias del mal cuidado de las areas verdes en
el colegio.

Imagenes
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https://youtu.be/XQDPO8NmLmI

DESARROLLO

Se realiza preguntas a los nifios y nifias y a
través de la pregunta aprenderan a analizar
porque es importante cuidar nuestras areas
verdes del colegio.

¢Por qué crees que los nifios y nifias
contaminan las areas verdes del colegio?

Comunicacion asertiva: “El dibujo
dictado”

La actividad consiste en que los nifios
tendran que dibujar que debemos hacer para
no contaminar las areas verdes del colegio
por parejas. El nifio que dibuja no puede ver
la ilustracion, sino que su compafiero tendra
gue describirle el dibujo. Para acabar la
actividad, sentados en circulo, cada pareja
ensefiara al resto sus dibujos comparandolos
con las ilustraciones y explicaran cémo se
han sentido en el juego: ¢,qué es lo que han
dibujado?

Colocan sus dibujos en una cartulina y
escriben el mensaje que transmite.

Papel
bond

Hojas de
color

Cartulinas
Plumones
Lapices

Colores
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Finalizado cada trabajo pegan sus carteles en
la pizarra para poder analizar cada uno de
ellos.

Analisis de informacion

Se les formula la siguiente pregunta: ¢Qué
debemos hacer para cuidar nuestras areas
verdes del colegio?

Los nifios y niflas diran: no botar papeles,
cuidar nuestras plantas, echarlos agua, etc.
Pedimos a los nifios y nifias colocar nuestros
carteles en las areas verdes del colegio y asi
podemos sensibilizas a los demas miembros
del colegio a que cuiden y protejan.

Acuerdo o toma de decisiones

Los nifios y niflas que se comprometan a
cuidar las areas verdes del colegio ya que
son muy importantes para cada uno de
nosotros.

Al finalizar la actividad desarrollamos nuestra
ficha de aplicacion.

CIERRE

Evaluacion

Se pide a los estudiantes que comenten
sobre su aprendizaje. Que describan los
procedimientos:

* ¢ Qué hemos aprendido?

* ¢ Como lo aprendimos?

* ¢ Para qué nos sirve?

* ¢ Qué informacion hemos identificado

V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS.
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL |

Competencia/capacidades

Convive y participa democréaticamente

Delibera sobre asuntos publicos.

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

colegio

Delibera sobre el cuidado
de las areas verdes del

NUNCA | A VECES

SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago
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04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, Ivana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion N°15

Realiza tu cartel sobre el cuidado de las areas verdes del
colegio
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel Primaria)
“TITULO DE LA ACTIVIDAD”

N° 16

“Dialogamos sobre el cuidado de los materiales del aula”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Truijillo

INFORMACION GENERAL
1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccién: D

1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
Fecha: 09/12/24

2.

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

INSTRUME
AREA | COMPETENCI | CAPACIDAD | DESEMPE | INDICAD NTO DE
A ES NOS OR EVALUACI
ON
Convive y | Maneja Delibera Recurre | Guia de
Person | participa conflictos | sobre al observacio
al democraticam | de asuntos dialogo | n
Social | ente manera publicos para el
constructi | enfatizand | cuidado
va o] en | de los
aquellos material
que es
involucran | dentro
a todos los | del aula
miembros
de Su
escuela vy
comunidad
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
INCLUSIVO O Docentes y estudiantes demuestran tolerancia,
ATENCION A LA apertura y respeto a todos y cada
DIVERSIDAD uno, evitando cualquier forma de discriminacion
basada en el prejuicio a cualquier
diferencia.
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[ll. SECUENCIA DIDACTICA

Presentamos a los nifios y nifias imagenes de
situaciones del mal cuidado de los materiales

del aula.

Saberes Previos

Comunicacién asertiva campafnas
magicas

v' Responden a las preguntas respecto a
las imadgenes mostradas, y reflexionan
por qué es importante cuidar los
materiales del aula.

¢ Por qué es importante cuidar los materiales
del aula?

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS
Y MEDIOS

INICIO
Motivacién Imégenes
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¢, Qué debemos hacer cuando vemos a un
compafiero que no cuida los materiales del
aula?

¢, Qué soluciones propondrias para solucionar
este tipo de situaciones en el aula?

Conflicto cognitivo

¢, Como cuidamos los materiales del aula?
Propésito de la actividad

Comunicamos el propésito de la sesion: “Hoy

vamos a dialogar para aprender a cuidar
los materiales del aula”

DESARROLLO

Problematizacion
Presentamos un caso a los nifios y nifias.

En el aula del 3 grado los nifios y
nifias en las horas de la mafana
encuentran el aula muy ordenado y
limpio, al pasar el tiempo Juan
empieza a subirse a las mesas y a
caminar por todo el salén, sus
demés compafieros le siguen a
Juan. Entra la profesora y encuentra
mesas y sillas rotas, ante esta
situacion la docente pregunta que
paso en el aula y todos se quedan
callados.La maestra dice a los nifios
gue informara al director por sus
actitudes por lo que los nifios dicen
gue todos jugamos con las mesas y
sillas.

Se les indica a los niflos que una vez que
hemos leido el caso vamos a realizar una
actividad de comunicacion asertiva
‘campafas magicas” para llegar a una
solucion.

Comunicacion asertiva “campanas
magicas”

Cartel

Recursos
verbales

Papelotes
Cartulinas
Plumones

Cintas

297




La actividad consiste en realizar grupos de 5
integrantes.

Trabajamos con imagenes de frases sobre
el cuidado de los materiales del aula

Dialogamos sobre cada una de las frases
mostradas y es buena o mala.

Se pide a los nifios y niflas a Disefar
carteles y afiches para pasar por las clases y
colgar en la escuela para dialogar sobre la
importancia del cuidado de los materiales.
Usamos las mismas frases y otras que se
les ocurran a nuestros alumnos.

Analisis de informacion

Se les presenta los nifios y niflas una
actividad

Comunicacion asertiva “campanas
magicas”

- Con nuestros carteles ya elaborados
Nos organizamos para ir a dos aulas y
llevar los mensajes sobre la
importancia sobre cuidar nuestros
materiales del aula.

- Los niflos reflexionan y ponen en
practica en cuidar sus materiales del
aula.

- Al finalizar cada actividad pegamos
algunos de nuestros carteles en
lugares visibles de la escuela para que
los demas nifios puedan practicarlo.

Acuerdo o toma de decisiones

- Se les explica a los nifios y nifias cuan
importante  es cuidar  nuestros
materiales del aula y asi como
concientizamos a otros nifios para que
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cuiden nosotros debemos ser el
ejemplo y cuidar para que cuando
terminamos el colegio otros nifios
puedan utilizar los materiales que
vamos dejando.

Pedimos a los nifios y nifias a que nos
comprometamos diariamente a cuidar
nuestros materiales y si vemos a un
nifio que no cuida debemos de hablar

con ély llegar a un acuerdo.
- Resolvemos nuestra ficha
aplicacion.

CIERRE

Evaluacioén

Se pide a los estudiantes que comenten

sobre sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?
* ¢ Como lo aprendimos?
* ¢ Para qué nos sirve?
*
*

¢, Qué informacién hemos identificado?

¢, Qué nos gustaria aprender mas?

V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS.
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL
SOCIAL

Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Delibera sobre asuntos publicos

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

dentro del aula.

Recurre al dialogo para el
cuidado de los materiales

A

NUNCA VECES

SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri
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07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

i

LOVATON BERNABE, Alissén Jhoalibeth
Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, Ivana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion N°16

Elabora el cartel para el cuidado de los materiales del aula.
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD” N° 17

Elaboramo,s carteles sobre los derechos del nifio
l. INFORMACION GENERAL
1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccioén: “D”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz

1.5. Fecha: 10/12/24

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

INSTRUME
AREA | COMPETENCI | CAPACIDA DESEMPE | INDICAD NTO DE
A DES NOS OR EVALUACI
ON
Convive y | Maneja Delibera Participa | Guia de
Perso | participa conflictos sobre en la | observaci6
nal democraticam | de manera | asuntos ejecucio | n
Social | ente constructiv | publicos n de un
a enfatizand | pasacall
o] en|e en
aquellos defensa
que de los
involucran | derecho
a todos los | s del
miembros | nifio
de Su
escuela y
comunidad
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
Intercultural Los docentes respetan todas las variantes del
castellano que se hablan en distintas
regiones del pais, sin obligar a los estudiantes a
gue se expresen oralmente solo en
castellano estandar.
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. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSO
SY
MEDIOS

INICIO

Motivacion

Presentamos a los nifios y nifias una
cancion de los derechos.
https://youtu.be/-FKND04W9ug

Saberes Previos

planteamos las siguientes preguntas:
¢,De qué trata la cancién?

¢, Conoces cuales son tus derechos?

¢, Qué pasa si no se respeta un derecho?

Conflicto cognitivo

¢A quién debemos de recurrir cuando no se
respeta un derecho?

Propésito de la actividad
Se comunica el propdsito de la sesion Hoy

vamos a elaborar carteles sobre los
derechos del nifio

Imagenes

DESARROLL
@)

Problematizacion

Presentamos un video para que puedan
reflexionar
https://youtu.be/agQunOIVhKo

Video
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https://youtu.be/-FKND04W9ug
https://youtu.be/aqQunOlVhKo

7

¢COmMo crees que |«
serd ese nino de
ADULTO? ‘

Pantalla com;ar(f)

v Realizamos la siguiente pregunta a
los nifios y nifias.

4 ¢ Por qué crees que los nifios
trabajan en las calles?
4 ¢, Qué debemos hacer para mejorar

este tipo de situaciones?

v Los nifios y nifias realizan una
actividad de comunicaciéon asertiva: “El
mural de los amigos”

Comunicacion asertiva: “El mural de los
amigos”

Se les pide a los nifios y nifias por parejas,
gue dibujen a su compariero haciendo algo
gue se le dé bien, una cualidad o talento
propio de esa persona. Antes, puedes
dejarles que observen y piensen en qué
cosas hace su compafiero. Cuando lo
dibujen se pueden colgar esos dibujos en
la pared.

Culminada con sus dibujos colocamos en
la pizarra y analizamos si alguno de sus
dibujos esta relacionado a que el nifio le
gusta trabajar pedimos que lo explique y
por qué trabaja, asi vamos analizando y
llegando a la parte final de explicar que
cada nifio tiene muchos derechos en la
vida.

Papel bon

Papel de
colores

Cartulinas
Cartén
Papel lustre

Plumones
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Andlisis de informacién
Comunicacion asertiva: “El mural de los
amigos”

Pedimos a los nifilos que vamos a realizar
carteles sobre los derechos de los nifios.

Para ello preguntamos: ¢Qué derechos
conoces? ¢ Por quienes estan defendidos
los derechos de los nifios?

Una vez que los nifios conozcan todo sobre
los derechos pedimos que se organicen en
grupos e indican que derecho van a
elaborar su cartel.

Al finalizar cada grupo explica su trabajo
elaborado, y nos organizamos para realizar
un pasacalle por la Institucion Educativa
concientizando a los demas miembros del
colegio a que cada nifio tiene derechos y
gue estos derechos estan defendidos por el
estado.

Acuerdo o toma de decisiones
Al regresar al aula explicamos a los nifios y
nifas que cada nifio tiene derechos y

debemos de defenderlo.

Desarrollan su ficha de aplicacion.

CIERRE

Evaluacién

Se pide a los estudiantes que comenten
sobre sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

* ¢ Como lo aprendimos?

* ¢ Para qué nos sirve?

* ¢ Qué informacion hemos identificado?
* ¢ Qué nos gustaria aprender mas?
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V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS.
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Participa en acciones que promueven el bienestar comdn

Criterios de evaluaciéon

Participa en la ejecucién
de un pasacalle en
defensa de los derechos
del nifio

Nombres y apellidos de los estudiantes

NUNCA | AVECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, Ivana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion N° 17

Realiza tu cartel en defensa de los derechos del nifio.
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD” N° 18

Elaboramos afiches para el cuidado de los materiales del aula

l. INFORMACION GENERAL
1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: “B”

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz

1.5. Fecha: 10/12/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

INSTRUME
AREA | COMPETENCI | CAPACIDA | DESEMPE | INDICAD NTO DE
A DES NOS OR EVALUACI
ON
Convive y | Delibera Recurre a | Realiza | Guia de
Perso | participa sobre mecanism | afiches | observacié
nal democréaticam | asuntos 0s de | con n
Social | ente publicos participaci | propuest
6n en su as del
escuela cuidado
para de los
concretar | material
sus es del
acciones aula
para el
bien de
todos.
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES
Enfoque de derechos pisposicién a conversar con otras personas,
intercambiando ideas o afectos de modo
alternativo para construir juntos una postura
comun
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. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURS
OoSY
MEDIOS

INICIO

Motivacion

Se les presenta un video a los nifios y nifias
https://youtu.be/5p4MI9ROW X8

Pantalla completa (f)

]

Saberes Previos

Se plantea las siguientes preguntas respecto al
video mostrado:

¢De qué trata el video?

¢ Por qué crees que no hacen caso los nifios?
¢Por qué crees que existe el desorden en el
aula?

Conflicto cognitivo

¢,De qué manera cuidamos los materiales del
aula?

Propésito de la actividad

v Comunicamos el propésito de la sesion:
“Hoy realizaremos afiches con
propuestas del cuidado de los materiales
del aula”

v Pedimos a los nifilos y nifias a establecer
nuestras normas de convivencia.
-Respetamos las opiniones.

-Levantamos la mano para participar.

-Escuchamos a los demas.

Videos

Problematizacién

Afiches
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DESARROL
LO

planteamos a los nifos y nifias un caso de una
situacidon que se presenta en el aula:

“En el aula del 2 grado un nino llamado
Javier pinta las mesas con su lapiz, en
algunas veces colores, corrector y no los
cuida” Que deben hacer sus compaieros
frente a esta situacidon que se presenta.

Escriben sus respuestas en hojas de papel y
luego la colocamos en la pizarra para analizar
a cada uno de sus opiniones que escribieron.

Para ello proponemos a los nifios y nifias a
realizar una actividad de comunicacion
asertiva: “palabras en equipo”

Comunicacion asertiva: ‘“palabras en
equipo”

Presentamos a los niflos y nifias en tarjetas
propuestas para cuidar los materiales del aula.

Papelotes
Cartulinas
Plumones
Hojas de
color
Tarjetas

Afiches

EVITAR TIRAR BASURA

l

RESPETAR LOS MOVILIARIOS

|

NO RAYAR LOS MATERIALES

l

MANTENER LOS ESPACIOS LIMP

I0S
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Escogemos una palabra y divide a los nifios
en tantos grupos. Los nifios tendran que
representar durante toda la actividad la accion

gue les toco.
Analisis de informacion

Comunicacion asertiva: “palabras en
equipo”

Planteamos la siguiente pregunta a los nifios y
nifas:

¢, Qué propuestas podemos plantear para
cuidar los materiales del aula?

Se organizan en grupos para elaborar sus
afiches respecto a la pregunta planteada y
coordinan que palabras escribirdn para
elaborar sus afiches.

Se entrega los materiales a cada grupo para
gue inicie a elaborar sus afiches.

Al finalizar cada grupo saldra al frente y debera
explicar por qué escribié esa palabra y que

mensaje le transmite.

Pegamos en un lugar visible del aula nuestros
afiches elaborados.

Acuerdo o toma de decisiones

Se entrega un papelote y se pide que analicen
las preguntas y respondan.

Cuales con ¢,Coémo cuido ¢ S(
las acciones mi colegio? respor
negativas que cuidan
observamos : : colec
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Al finalizar la actividad realizan una breve
explicacion de su trabajo realizado.

Copian en su cuaderno el trabajo realizado

Se les entrega una ficha de aplicacion.

CIERRE EVALUACION

¢Les gusto el paseo?

¢, Qué aprendieron hoy?
¢ Para qué nos servira?
¢, Qué observamos?

V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS

INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Participa en acciones que promueven el bienestar comdn

Criterios de evaluacion

Realiza afiches con
Nombres y apellidos de los estudiantes | propuestas del cuidado de

los materiales del aula.

NUNCA | A VECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur
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21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion N°18

Elabora un afiche para cuidar los materiales del aula.
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

(Nivel

Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD”

N° 19

Nos organizamos para el cuidado del medio ambiente del aula

INFORMACION GENERAL
1.1. Institucion Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: D
1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz
1.5. Fecha: 11/12/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

ARE INSTRUME
A COMPETENC | CAPACIDAD | DESEMPE | INDICADO NTO DE
A ES NO R EVALUACI
ON
Convive y | Maneja Recurre a | Participa Guia de
Person | participa conflictos mecanism | en jornada | observacién
al democraticam | de manera | 0s de | de
Social | ente constructiv | participacié | sensibilizac
a n en su|ion en el
escuela cuidado del
para medio
concretar ambiente
sus del aula
acciones
para el bien
de todos.
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES

Enfoque ambiental

Docentes y estudiantes realizan acciones para

identificar los patrones de

produccion y consumo de aquellos productos
utilizados de forma cotidiana, en la
escuela y la comunidad.

SECUENCIA DIDACTICA

armarlo y analizamos.

MOMENTOS DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURS
osY
MEDIOS
INICIO Motivacion
Se presenta imagenes de rompecabezas para | Imagenes

315




Papel

cartulina
Cintas
Contac
Plumones
Saberes Previos
Silicona
¢, Qué observas en las imagenes?
¢ Qué diferencia hay en las imagenes?
¢ Sabes que es la contaminacion?
¢, Como cuidamos el medio ambiente del aula?
Conflicto cognitivo
¢,Como podemos disminuir la contaminacion
de nuestro medio ambiente del aula?
Propésito de la actividad
v/ Comunicamos el propésito de la sesion:
“nos organizamos para el cuidado del
medio ambiente del aula”
v Pedimos a los nifios y niflas a establecer
nuestras normas de convivencia.
-Respetamos las opiniones.
-Levantamos la mano para participar.
-Escuchamos a los demas.
Problematizacién
Presentamos las siguientes imagenes a los | Imagenes
nifios y nifias
Cuento
Papelotes
DESARROL Reglas
LO
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shutters tock com - 318317276

v Analizamos con los nifios y nifias que es
lo que han observado y pido sus opiniones
acerca de las imagenes

4 Para dar una solucion a las imagenes
presentadas se realizara una actividad de
comunicacion asertiva “Historia encadenada”

4 Comunicacion asertiva: “Historia
encadenada”

- Laactividad consiste en formar un circulo
y sentados. Con una pelota en la mano
empezamos la historia diciendo algo
como Erase una vez en el colegio.

- Se ira pasando la pelota e iremos
relatando la historia del mal cuidado del
medio ambiente y finalizamos la historia

dando una solucion,
- A continuacion, pasa la pelota a alguien
nuevo y pidele que afiada a la historia.
- Sigue pasando la pelota y afiadiendo a
la historia hasta que llegue al final

Analisis de informacion

Se les plantea la siguiente pregunta: ¢De qué
manera nos organizamos para el cuidado
del medio ambiente del aula?

Los niflos y nifias dan respuesta a la pregunta
y pedimos que escriban en tiras de papel de
colores para luego colocarlas en forma
ordenada en una cartulina y poder cumplirlas
diariamente.
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Acuerdo o toma de decisiones

Se les pide a los niflos y niflas a elaborar
acciones correctas para el cuidado del medio
ambiente del aula.

Se les pregunta si las acciones que realizan
los nifios y nifias es la correcta y como
podemos seleccionar en acciones buenas o
malas que dafian nuestro medio ambiente.

ACCIONES ACCIONES MALAS
BUENAS

Finalizar la actividad resuelven su ficha de
aplicacion.

CIERRE

Evaluacion

Se pide a los estudiantes que comenten
sobre sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

¢,Como lo aprendimos?

¢ Para qué nos sirve?

¢, Qué informacién hemos identificado?
¢, Qué nos gustaria aprender mas?

*
*
*
*

V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS.
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
Participa en acciones que promueven el bienestar comun

Nombres y apellidos de los estudiantes

Criterios de evaluacion

Participa en jornada de
sensibilizacién en el
cuidado del medio
ambiente del aula

NUNCA | AVECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago
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04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, Ivana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion N°19

1. Escribe acciones para el cuidado del medio ambiente en el aula.

2. Coloreo las acciones que realizas tu en el aula.
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SESION/ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
(Nivel Primaria)

“TITULO DE LA ACTIVIDAD” N° 20

Elaboramos carteles para el cuidado de los servicios higiénicos de la
escuela

l. INFORMACION GENERAL
1.1. Institucién Educativa Primaria: N° 32008 Sefior de los Milagros

1.2. Grado: 3° Seccion: D

1.3. Docente de Aula: Cecilia Ticlavilca Trujillo
1.4. Alumna: Torres Nalvarte, Gaby Liz

1.5. Fecha: 11/12/24

ll. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

INSTRUME
AREA | COMPETEN | CAPACIDA | DESEMPE | INDICA NTO DE
CIA DES NOS DOR EVALUACI
ON
Convive y | Maneja Recurre a | Elabora | Guia de
Perso | participa conflictos mecanismo | carteles | observacio
nal democréatica | de manera | s de |para el |n
Social | mente constructiva | participacio | cuidado
n en su de los
escuela servicios
para higiénico
concretar s de la
sus escuela
acciones
para el bien
de todos.
ENFOQUE

TRANSVERSAL ACTITUDES O ACCIONES OBSERVABLES

Docentes y estudiantes realizan acciones para
Enfoque ambiental | identificar los patrones de

produccion y consumo de aquellos productos
utilizados de forma cotidiana, en la

escuela y la comunidad.
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lll. SECUENCIA DIDACTICA

MOMENTOS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS
Y MEDIOS

INICIO

Motivacion

Presentamos un video a los nifios y nifias
https://youtu.be/M6bcZvMOf50

pedor de salud regulado de 5

0‘ -
=
wuy

L

Saberes Previos
¢,De qué trata el video?

¢, Qué pasa cuando no hacemos un buen
uso de los servicios higiénicos?

Conflicto cognitivo

¢,Qué solucion podriamos dar para
mantener limpio los servicios higiénicos?
Propésito de la actividad

Se comunica el propdsito de la sesion:
Hoy vamos a elaborar carteles para el
cuidado de los servicios higiénicos de
la escuela

Video

Plumones

Cintas

DESARROLLO

Problematizacion
Planteamos un caso a los nifios y nifias

En la Institucién Educativa en horas

de la mafiana una docente entro a

los servicios higienes por lo que se

llevé una sorpresa enorme. Todos

los bafios se encontraban en

pésimas condiciones los papeles no
tenian un orden, los cafios
malogrados, y las paredes

manchadas.

Cartel
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https://youtu.be/M6bcZvM0f50

Se les realiza la siguiente pregunta que
genere reflexion a los nifios y nifias ¢ Por
gué crees que ocurren este tipo de
situaciones en los servicios higiénicos?

Para poder reflexionar y llegar a una
solucion se plantea una actividad de
comunicacion asertiva: “Mi compromiso”

comunicacion asertiva: “Mi
compromiso”

La actividad consiste en realizar un
compromiso respecto al mal uso de los
servicios higiénicos del colegio.

Invitamos los nifios y niflas a participar de
manera voluntaria y poder reflexionar si
estamos utilizando adecuadamente vy
responsablemente los servicios higiénicos
del colegio.

Pedimos que escriban sus compromisos
en hojas de colores para luego colocarlas
en un lugar visible del aula y practicarlo
todos los dias y asi podemos dar un buen
uso a los servicios higiénicos.

Realizamos las siguientes preguntas:

¢Es nuestra responsabilidad cuidar los
servicios higiénicos?

¢, Como se debe utilizar los servicios
higiénicos del colegio?

Analisis de informacion

Para sensibilizar a los demas miembros de
la Institucion Educativa vamos a elaborar
carteles para mejorar el cuidado de los
servicios higiénicos del colegio

Para ello se organizan en grupos Yy
empiezan organizandose de como lo ban a
realizar sus carteles. Pueden escribir

Hojas de
color

Silicona
Imagenes
Plumones

Colores
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frases como: Mantenemos limpio el bafio,
Colocamos contenedores de residuos en
los bafios, mantenemos el cafio cerrado.
Etc.

Al finalizar la actividad cada grupo pega
sus carteles en la pizarra para dar una
revision y poner salr a las aulas a
sensibilizar a los demas miembros de la
Institucion Educativa sobre el buen uso de
los servicios higiénicos de la escuela.

Acuerdo o toma de decisiones

Se pide a los nifios y nifias que reflexionen
sobre el uso adecuado de los servicios
higiénicos de la escuela.

Proponemos a los nifios y nifias a que se
comprometen en cuidar los servicios
higiénicos de la Institucion Educativa y si
vemos a un nifio que esta malogrando o
ensuciando los servicios higiénicos
explicarle que no es la accién correcta de
hacer.

Para finalizar resuelven una ficha de
aplicacion

CIERRE

Evaluacion

Se pide a los estudiantes que comenten
sobre sus aprendizajes.

* ¢ Qué hemos aprendido?

* ¢ Como lo aprendimos?

* ¢ Para qué nos sirve?

* ¢ Qué informacion hemos identificado?
* ¢ Qué nos gustaria aprender mas?
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V.

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y FICHAS.
INSTRUMENTO DE EVALUACION “GUIA DE OBSERVACION”

PERSONAL SOCIAL | Competencia/capacidades

Convive y participa democraticamente
- Participa en acciones que promueven el bienestar coman.

Criterios de evaluaciéon

Elabora carteles para el
Nombres y apellidos de los estudiantes | cuidado de los servicios

higiénicos.

NUNCA | A VECES | SIEMPRE

01

ABAL BUENO, Yasseny Naydely

02

AGUIRRE TADEO, Areliz Valentina

03

ALVARADO GAMARRA, Cristopher Thiago

04

AVILA NARCIZO, Aaron Alexander

05

BONILLA NAVARRO, Abigail Arisbeth

06

CABELLO ESPINOZA, Sofia Valeri

07

CORREA HERMITANO, Franco Valentino

08

DURAND MARTIN, Evans Sleet

09

FALCON CERVANTES, Keidy Luz

10

HUASCO OLORTIN, Alondra Jasmin

11

JARA CHAVEZ, Adaliz Yoisi

12

JARAMILLO YABAR, Julian Ricardo

13

LOVATON BERNABE, Alisson Jhoalibeth Jessika

14

MAIZ CALLAN, Badani

15

MENDIZABAL PEREZ, Neymar Alexis

16

MEZA BERRIOS, Shaiel Megan Kalessy

17

RIVERA MACCHA, Crithiano Ronaldo

18

RODRIGUEZ VALENTIN, Maria Milagros

19

TARAZONA SOTO, Angel Gael

20

TOLENTINO RIOJA, Antoni Benhur

21

TUCTO ALVARADO, Victor Daniel

22

ZAMBRANO ANTONIO, lvana Cristina

23

ZEVALLOS SOTO, Luis Liam Thiago

24

25

26

27

28

29

30
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Ficha de aplicacion N°20

Elabora un cartel para el cuidado de los servicios higiénicos de la escuela.

Nota. Estudiantes del tercer grado de la I.E. N° 32008 Sefior de los Milagros [fotografia], por el
investigador, 2024
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ANEXO 7
REGISTRO FOTOGRAFICO

Tl (i limas w0008 acuerdlos para
antroc: md y ondenads ol aule

~

Nota. Estudiantes del tercer grado de la I.E. N° 32008 Sefior de
los Milagros [fotografia], por el investigador, 2024
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Nota. Estudiantes del tercer grado de la I.E. N° 32008 Sefior de
los Milagros [fotografia], por el investigador, 2024
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Nota. Estudiantes del tercer grado de la I.LE. N° 32008 Sefior de
los Milagros [fotografia], por el investigador, 2024
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Nota. Estudiantes del tercer rado de la I.E. N° 32008 Sefior de
los Milagros [fotografia], por el investigador, 2024

328



. =,

Nota. Estudiantes del tercer grado de la I.E. N° 32008 Sefior de
los Milagros [fotografia], por el investigador, 2024

lN(;ta. Estudiantes del tercer grado de la I.E. N° 32008 Sefior e
los Milagros [fotografia], por el investigador, 2024
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Nota. Estudiantes del tercer grado de la I.LE. N° 32008 Sefior de
los Milagros [fotografia], por el investigador, 2024
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NOMINA DE MATRICULA - 2024

El reporte de matricula se emitird haciendo uso de la Némina de Matricula del aplicativo informatico SIAGIE (Sistema de Informacion de Apayo a la Gestitn de la
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responzabilidad del Director de 1a |.E. y TIENE CARACTER OFICIAL
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(DRE - UGEL) Namero ylo Nombre 32008 SEROR DE LOS MILAGROS Gestion”" | PGO | Inicio 11/03/2024 I Fin I 2001272024 Dpto. HUANUCO
Codigo 10 to0 oot Codige Modular u:z:&:a:a:t:ﬁl "'lpc ogr ﬂ'l . Datos del Estudiante Prov. HUANUCO
[(0 NFOZ165-0a/05/2004
Resolucién de 5 Dist. HUANUCD
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@ | EeR | Meomb: iniciall | ] el =11 =4 Pl § s |8
<l P = = Slg|= E|E
Fect E § = e [ F|IE|lg|n(B|E HUANUCO
s Nachnhdn.ln 2l %r 3 g 2 i i HEE E &
o Apellidos y Nombres &2 (= = =le|d|Elz 5|8
N° de D.N.I. o Cédigo 5 ElE|lz|ls|=|E]l8 2| de (15)
i5 (Orden Alfabético) 5 sle|ls|e|n|l=|E|l2]®
= del Estudiante™ = g-e o ] = J|& = E s |Elz
= e
=] = i g =] Kl 5 = | codigo Modular Niimero yio Nombre - RJ/IRD
1 |DsN bl v 0 1 708:3:04020104,:5] ALBINO SOTO, Anthony Derek 19 08 |25 H| PP |SI]|S1|C NO SP| 81
2 |DeMvds v 5 o Te800s708:24204 | BARTOLO HIDALGO, Diego Hugo 23 04 2015 H | P |P |SI|SI|C NO SE| s
3 [DeMils o 0 780187 :8.0.6| BERROSPI ORTIZ, David Thiago 31 05 |25 H | PP |SI|S1| C NO sl
4 [DeMibe 0 v TeBi4e1050447 02| CHUNGA DAZA, Ashii Jimena aT 12 |2015|M | P P | SIS C MO 5 | 81
S |DeMils v« 1 Fe9e6:0:6:1:9:2) CRUZ CALDAS, Cristopher Liam 31 03 J206(H | PP |SI|SI|C NO R
B [DaMNils o v i 7e8:2:5:3:149:6| DOROTED BETETA. Luciana Alejandra 20 o8 2015 M| PP |SI|S1|C NO sP| s 1|4]|1]0]a]|9]|7| ™omas aLva eoison
T |DsNvls v s 1 7eBiB:2:4+1:3+4| ESCOBAL AGUIRRE, Jose Luis 01 11 2014 | H [PG|P |SI|S1| C NO Sl
B [DsMls 0 0 T80T 0:3:2:5] ESTELA DE LA CRUZ, Angie Luhana 06 04 205 M| PP |SI|S1|C NO s | s1
8 |DsNvls v v 1 Te80840148.:647 04| GARAY ECHEVARRIA, Clery Yamile 15 11 5| M| PP |SI|S1|C NO s | 51 o(8|4|1]3]|2]|0]| Prixo marsa
A0 DM is v v 1 Te804510103:908| GONZALES SILVESTRE. Rodrigo Emanuel 02 12 |J201s(H | P |P |SI|SI1| C NO sP| sl
A1 DM be v 0 T80 126492010 HUAYTAN MALPARTIDA, Tarcis Ysabel 22 08 |2015(M | P |P |[SI|SI|C NO SP| s1
A2 |DeMi b v v 1 Te815:7070709:08| JARA PARIONA, Mikeyla Briyit Harumi 17 03 J2016 (M | P |P | SI|NO|C NO Sl
13 |DsMils v 1 7:9:2:947:946+4 | MOREIRA VEGA, Sofia Missahi 20 | os |Ja2ous[m [P |P [SI|S1|C NO A El
14 |DuNi e 1+ 0 1 74813:3.4:5.6.9] NAZARIO ORTIZ. Aysha Dayhana 12 | 10 Jzos[{m| PP [si|si]|cC NO EE
15 [DeN Iy v v 1708008156041 | PIRAN CHAVEZ, Jumpio Leonel 28 o4 25| H| PP |SI]|S1|C NO 5 | 51
16 (DM de v 0 1 Te90 154147184816 | PORTALATING MORALES, Matias Fernando 01 08 |2015(H P |P SI|SI|C NO Sl
A7 |DeMibe 0 0 7804034702018 QUIROZ BALERIO, Dominick Leonarda 21 12 |2015|H | P[P |SI|S1|C NO S | S1
A8 |DeMrls v v 780304030707 04| RAMON CASTRO, Samira Yisem 16 0 |J2015(m | PP |SI|SI|C NO s =
18 |D:Nils + » «T+8:1:1:.8.:8.9.6| RIVADENEIRA ROMERO, Alessandra Kaory 23 o4 |25 M| PP |SI|SI|C NO ER
20 |DeMNils 1+ 1 7+9131848:2441 5] SANTIAGO GUZMAN, Palrick Evans 17 11 |2015|H | PP |SI|S1|C NO S | 81
21 |DeNv b v 0 1 Es20205:080408: 4| TADED AYALA Yamila Brittany 0B 08 [2015| M| PP |SI]|S1I|C NO S | 51
(1] Nivel / Giclo :  Para ef caso EBR/EBE: (NI} Inicial (PRI} Primaria (SEC) Secundaria {5)Farma  : [Esc) Escolarizade, [NaEsc) Mo Escolarizada 18) Turna : (M) Manana, {T) Tarde, (N} Moche
Para ef casn EBA: {INI} Inicial, {INT) Intermedic, (AVA) Avanzado Para el caso EBA{F) Presencial, (SP) Ssmi Pressncisl, {10) Sstuacidn de Matricula © {1} ®) (PG e grado,
(2) Modalidad (EBR) Edue Basica Reguiar, (EBA) Educ. Basica Allemativa, (AD) A distancia Solo en el caso de EBA: (REI) Reingresants
[EBE) Educ. Bisica Especisl. (B} Seemon : AB.C,... Calocar " & es seeeitn Gnics o {11) Pais. : (P} Peri, (E) Ecuader, (C) Calombia, (B) Brasil, (Bo) Belivia, (Ch) Chile, (OT) Otra
(3] Grado/Edad : En casa de E. Inicial: registrar Edad (0,1.2.34.5). si se frata de Nivel Inicial {12) Lengua : {C) Castsliano, (G} Cuschua, {Al) Aimara, (OT) Otra lengua, (E) Lengua sxtranjera
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Primarsa : {U) Unidocente, (PM) Polidocente Mulligrade y (PC) Pakidocente
Compleic.

HN/PBJPEBANAPERAIA. Prog. de Educ. Basica Alter. de
Niflos y Adolescentes, y Jovenes y Adultos.
Colocar ™" en casa de no carmespander
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Estudiante El2(2|E|2(E|=|e |2

> Ele m|s|5 = 5|53 |E |2

@l |lele|B|R[E|E|R|2]E

2 = E lalT|2|B[E |a

=3 ) Zla 5|8

T AR

= &= o | e
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DuNils « + 17+811:718:6+8+8] VICENTE BUTTGENBACH, Jake Conra EEEREEREEEEE NO BEl
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HEEEHEHEEEEBEEEEEE R EE E A

Responsable de la matricula
Firma - Post Firma

Director (a) de la Institucion Educativa
Firma - Post Firma y Sello
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Resumen

Hombres 15 Aprobacion de la Némina

Mujeres 14 URETA QUISPE, Olinda FERNANDEZ PALACIOS, Fernando R.D. Institucional Dia | Mes | Afo

Total 29 RD 098-2024 19 03 2024
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